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WISTO:
El Memorando ‘N® 753-2014- FONDECYT-DE el Informe Técnico s/n 2014- FONDECYT-
?DE y el.Memorando N° 030-2014- CONCYTEC FONDECYT-DE, y,

CONSIDERANDO:!

‘Que, el Consejo Nacional de Ciencia, Tecnologla e Innovacién TecnoIOglca CONCYTEC
‘es un ‘Organismo-Publico -adscrito a la Presidencia del Consejo de Ministros, con autonomla
cientifica, técnica, econoémica Y financiera; que: tiene como misi6h dmglr fomentar ccoordinar,
‘supervisary evaluar |as acciones del Estado en &l-ambito de-CTel; . ,

\ ‘Que, &l articulo 16° del Texto Unico. Ordenado de la‘Ley N° 28303 — Ley Marco.de.Ciencia,
N 'Tecnologla ‘e-Innovacién Tecnolbgica, aprobado por Decreto Suprenio N°032:2007-ED, dispone I3
i icreacion .del Fondo Nacional de Desarrolio Cientifico, Tecnolégico.y de Innovacion Tecnoldgica -
. ;FONDECYT como una unidad 'de ejecucion presuptestal del CONCYTEC, con el objéto: de captar,
| 'gestionar, admlmstrar y. canalizar recursos de fuente -nacional y extranjera destinados a. las
- | -actividades del SINACYT, en el pals;

‘Que, mediante' Resolucion de: Presidencia N 129-2013- CONCYTEC P de fecha 10 de
setiémbre: de 2013, ‘se- resolvid aprobar ‘¢l Manual de. Operacuones de. laUnidad Ejecutora —
FONDECYT 'y, a través de la Resolucion de Presndencua N° 138-2014-CONCYTEC-P de fecha 21
de- julio. de: 2014: se “encargaron las funmones del Director Ejecutlvo (), ‘con el objeto de dar
;operatlwdad a dlcha Umdad’EJecutora

ISENo “dein
x1=fjesarrollo :de la cnenc&a tecnologla & mnovacnén para la competttlwdad el cual mtegra entre otros:
'9 el ‘:CONCYTEC el FONDECYT emlte la Resolucmn de Dnreccnén Ejecutwa N°18-2014-

Concurso “Presentacubn de Propuestas Prehmlnares ’del mstrumento denommado "Centros de
Excelencia” y sn Canvocatoria 2014, siende que a traves:-de-la Reselucion de Rirecdion Ejecutiva
N° 36 2014 FONDECYT DE de fecha 29 de mayo de 2014 y su modmcatona se aprueba los

A Que, mediante Resolucion de Direccién Ejecutiva N° 058-2014-FONDECYT-DE, del 31 de

) lio de 2014, se aprobo las Bases del Segundo ‘Concurso. “Presentacién de. Prépuestas
< /Definitivas” del instrumento -ante. mencionado: y la Convocatona 2014 de éste concurso de.
subvencion, . documentos que han sido elaborados. porla: Unidad de Desarrollio del FONDECYT, en
el marco de sU. competencua

‘Que, en él'desarrolfo del concurso antes mencionado, la-Secrefaria Técnica del Comité de
Gestion del mismo, mediante €l Informeé Técnico §/n 2014-FONDECYT-DE de fecha 11 de octubre.
de 2014, ‘recomienda se :modifique las: Bases de -éste'Segundo Concurso “Presentacién de:
Propuestas Definitivas”.del instriimento; ¢on la-fi nalidad de.viabilizar la postulacion;

Qie, medlante ‘Meniorands N° 030-2014 CONCYTEC-FONDECYT-DE, de fecha.14 de
octilbre, de 2014, ‘remite 4 ésta Direccion Ejectitiva las ‘Bases del.citado Concurso con las:
moduﬂcacuones co‘temdas en el Informe “Téchico precntado en el considerando. precedente las
mismas que segun :sefala Han :sido ‘conciligdas: con Secretarla Téchica del Comité de Gestion-'
Centro de Excelencna ‘por tal ‘motive. solicita ‘que estas modificaciones sean vuablhzadas con la.
Resolucnén Dlrectoral respectlva




Que, ien tal sentido, para - efectos de dar ‘cumplimiento :a los fines ‘encargados -al
FONDECYT, resulta necesario proceder ala modificacién; correspondlente conforme a las normas
‘juridicas vigentes sobre la materia; '

Con la visacién.de la Responsable (e) de la Unidad de ‘Administracion Financieray del

' Responsable (e) de la.Unidad de’ Asésorfa Legal Y,

‘SE'RESUELVE:

Art|culo 1° Modlflcar las Bases del Ségundo Concurso “Présentdcion-de Propuestas

.como anexo forma,parte mtegrante dela presente Resolucuon

Articulo 2°.- Los aspectos dlstmtos al anexo antes mencnonado mantienen su valldez y

J8//eficacia- legal respectiva.

. .Articulo 3°,: Remiitir ‘copia de la presente: Resoluc:én a las Umdades ‘de . Asesoria Legal, -
“de: Desarrollo de Segunmlento ¥ Monltoreo paraconocimientoiyfi f nes

" Articulo 4° -Encargar al Responsab|e del portal de Transparencna la publicacién de ia
presente Resolucion en Ia paglna Web institucional.

Registrese y:comuniquese.

Innovacion Techoldgic
" FONDECYT.; .CONCYTEC

- En uso ‘de las facultades conféridas por la ‘Resolucidn -de Presidencia N° 129-2013-.
‘CONCYTEC-P:

nto denominado Centros de Exéelencia por Ids razones expuestas en la’
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RESOLUGION DE DIRECCION EJECUTIVA NP 8:2014-FONDECYT-DE
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VISTO:
€l Informe N° 007-2014-CONCY TEC-FONDECYT-UD; y
CONSIDERANDO:

Qus, el ConsejoNadohm ds Ciencla, Tecnologla e'lnnovaclt';'n Tecnoiégica - CONCYTEC, es un Organismo
Piblico adscrito a la Presidenicla det Consejo de Ministros, con autonomla clentifica, técnica, econémica y financlera, que
tiene como misibn dirigir, fomentar, coordingr, supervisar y evaluar tas acciones de! Estado en el dmblto de CTel; -

Que, f articulo 16° de! Yexto Unico Ordenado de ta Ley N° 26303 - Ley Marco de Ciencla, Tecnologla @
Innovacion Tecnalégica, aprobado por Decreto Supremo N° 032-2007-ED, dispone la creacién del Fondo Nacional de
Desarrollo Cienllifico, Tecnoldgico y de Innovacién Tecnolégica - FONDECYT como. una unidad de efecucidn
prasupusstal ds) CONCYTEC, con el objeto de captar, gestionar, adminisirar y canalizar recursos de fueme nadonal y
extranjera destinados a las actividades del SINACYT enel pals

Que, mediante Resolucién de Presidencia N°® 129- 2013-CONCYTEC P de fecha 10 de sefiembre del 2013, se
resolvi6 aprobar el Manual de Cperaciones de la Unidad Ejecutora ~ FONDECYT y,  través de ia Resolucién de
Presidencia N° 138-2014-CONCYTEC-P de fecha 21 de julio de! 2014 se encargaron fas funclones de! Directora
Ejecutiva (e) a ta suscrita, con el objsto de dar operativided a dicha Unrdad Ejecutora :

Que, en el marca da la Ley N° 20951 - Ley de Presupuesto del Sector Publico para ¢l Ao Fiscal 2013, que
- *crea ¢l Fondo Marco para la Innovacion, Ciencia y Yecnologla (FOMITEC) para ef disefio e implsmentacion de
instrumentos aconbmicos y ﬁnanderos que busquen Incenﬂvar ! desarrollo de la clencla. Qecnologla e lnnovaaon para la

8-2014-FONDECYT - DE de fecha 26 de febrero del 2014, la cual aprueba las Bases de! Primer Concurso -
#] “Presentacion de Propueslas Preliminares® de! instrumento denominado *Centros de Excelencla y su Convocatosia

2014, siendo que a través de la Resolucidn de Directidn Ejecutiva N° 36-2014- FONDECYT - DE de fecha 29 de mayo
" del 2014 y su modificatoria, se aprusba los resultados del mencionado Concurso.y $e otorga la subvencion -a 1os
ganadores del mlsmo

X Que, a través del Informe del Visto de fecha 31 de julio del 2044, I3’ Unided de Desarollo eleva a est
Dice 0n Eiew}iva para su aprobacion la propuesta de “Las Bases del Segundo Concurso Presentacion de Propuestas

o>

Con la visacion de la Responsabla (e) de Ia Unidad de Admmistraclﬁn Financiera y del Responsable (¢) de fa

Unldad de Asesorla Legal y:

En uso de,las facultades conferidas por I Resolucits: de Presidencia N°'129-201300NCYTEC-P,

SE RESUELVE:

“‘\f"'ncn‘ .; .. ".ARTICULO PRIMERO.. -Aprobar Las Bases del Segundo Concurso “Presentacion de Pfopues(as Definitivas®
S Twws: delinstrumento denommado Cenlros da Excelencia que como, enexo forma parte de la presente Resolucién. -

ARTICULO SEGUNDO.: Aprobar la Convocatoria 2014 del Segundo Concurso de Subvencion 'Presentadﬁn '

deA Propueslas Deﬁnitlvas del mstrumento denomlnado Centros de Excelencia.




. ARTICULO TERCERO.- Encarger al Responsable del portal de Transparencia, s publicacion de i presente
Resolucidn en la pagina Web institucional, : . .

Registress y comuniquese.

Mg. Glanine M'.j]/a

- Directora Ej

R
¥ ds Innovacién Tecno!
FONDECYT - CONCYTEO
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 CENTROS DE EXCELENCIA

{CONVOCATORIA AL'SEGUNDO CONCURSO “PRESENTACION DE BROPUESTAS DEFINITIVAS”

‘El Consejo Nacional de Clenma Tecnologla e Innovéj '_'on Tecnolognca (CONCYTEC) invita a través del
‘FONDECYT a los seleccnonados deI Prlmer Concurso ”Presentaaén de Propuestas Prellmmares” aprobados

igon Resolucnon Dlreccnon Ejecutlva N°O36 2014-CONCYTEC FONDECYT-DE, a: la: presentauon de las

propuestas defmmvas del mstrumento "Centros de Excelencia”.

€l ‘Centro.de- Excelencna tlene por flnahdad fortalecer las capac:dades na ‘onales de i+D, en aréas claves
‘pard la competmvzdad Y generar Ana:masa crltlca de mvestlgauon colaboratlva ‘en el pais, con estandares.
jln,t,ema,clonales que: ;penmn‘ta,:da,r; ;sol_ucno,n‘,es ‘tecndlégicas :concr.etas -a sectores claves de la. ;e‘conomia.

ibuir al desarrollo de fuevos. sectores industriales. 4 travésde la innovacion y la

‘nacional, asi como-cont

transferencia tecnolgica:.

CRONOGRAMA
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El Consejo Nacional de Ciencia, Técnoiogfa € Innovacién Tecnoldgica (CONCYTEC) invita a través del
FONDECYT a los seleccionados del Primer Concurso.a fa presentacin de las propuestas definitivas del
instrumento "Centros de Excelencia"

El Centra de Excelencia, en adelante CE, tiene por finalidad fortalecer las capacidades nacionales de {+D
en greas claves para la competitividad, y generar una masa critica de investigacion colaborativa en el
pais, con estdndares internacionales que permita dar soluciones tecnolégicas concretas a sectores
claves de la economia nacional, asl como contribuir al desarrollo de nuevos sectores Industriales a
través de la innovacién y la transferencia tecnoldgica.

1. BASE LEGAL

e Ley del Consejo Nacional de Ciencia, Tecnologfa e Innovacion. Ley N228613 (17/10/2005), Art. 16
- "Los recursos de} FONDECYT se aplican exclusivamente al cumplimiento de sus fines. y funciones.
No menos del sesenta por dento (60%) de los recursos que les transfiere el CONCYTEC con cargo al
presupuesto que le asigna el Tesoro Publico, serdn destinados a proyectos de innovacion
tecnoldgica y, al menos la mitad de estos dltimos, a proyectos con participacion empresarial”.
e Ley N°29951, Ley de Presupuesto del Sector Pablico para el Afio Fiscal 2013, que crea eI Fondo
. Marco para la Innovacién, Ciencia yTecnoIogta FOMITEC.
e Decreto Supremo N° 071-2013-EF que aprueba las Normas de Implementacién y Funcionamiento
del Fondo Marco para la Innovacién, Cienciay Tecnologla
" e Convenlo de Gestién para la ‘Implementacién del Instrumento Centros de Excelencia, entre
' Ministeric de. Economia y Finanzas-MEF y Consejo Namonal de Ciencia, Tecnologia e Innovacién
Tecnolégica —~ CONCYTEC. . .
¢ Resolucion de Direcclén Ejecutiva N218- 2014-FONDECYT-DE {26 02. 2014), que aprueban las Bases
" para el Primer Concurso “Presentacién de Propuestas Preliminares para Centros de Excelencia”.
Resolucion de Direccién Ejecutiva N2047-2014-FONDECYT-DE (20.06.2014)
Resolucidn de Dlrecclén Ejecutlva N2036-2014-FONDECYT- DE (29.05.2014)

2. OBJETIVOS E IMPACTOS

2 1.0OBIETIVO GENERAL ) :
El objetivo del instrumento “Centros de Excelencia” es fomentar la realizacion de actividades
de Investigacidn, Desarrollo Tecnolégico e Innovacién, que sean de frontera tecnoldgica y alto
" Impacto sectorial tanto nacnonal comao internacional.

2.2 OBJETIVOS ESPEC[FICOS
Los objetivos especfflcos a los que apuntan los “Centros de Excelencia” son los siguientes

-2,2.1. Competmvldad del pais
> Contribulr a aumentar la productividad y competitivrdad de las empresas peruanas
a través de la efectiva. transferencia tecnolégnca Y comeraallzacnén de los
resultados de 1+D.
e Contribuir a la competitlvldad de Ia economia nacional, aprovechando las
capacidades en 1+D, transferencia tecnoldgica y redes de los centros extranjeros
asociados.

w vurc-e de Excelendis - Segundo Concurso 31/1)//2011& B - . - 3



©2,2.2. .. Diversificacién productivea N

¢ Generar resultados en KD, nuevos conacimientos, patentes y quiebres
tecnoldgicos, con aplicabilidad y relevancia para el desarrollo econdémico del pals,

¢ Contribuir al desarrollo de la industria .de base tecncldgica (proveedores
tecnoldgicos o de servicios) asociada a los resultados de I+D.

¢ ‘Contribuir al desarrollo de nuevos productos provementes de los resultados de
1+D. .

K Contribulr a desarrollar nuevos emprendimientos, a través de la efectiva
transferenciatecnolégica de los resultados de l+D. '

223.  Formacién de capital humano calificado
¢ Promover la formacién de nuevas capacidades cientificas y tecnoldgicas.
¢ Contribu|r al fortalecimiento de programas de capacltacion
e Establecer y potenciar el desarrolio de. capacidades en el pafs y en las reglones

3. IMPACTOS ESPERADOS - _ o _
Se entiende por impactos esperados las externalidades que los CE van a producir en el ecosistema
de innovacién peruano, en ef sistema productivo peruano y en general ¢ en el pals.
De esta forma la instalacion de estos centros permitira la superacuén de importantes brechas en
cuanto a la formacion de capacidades cientificas yu_ecnolégic_as no disponibles a nivel local y su
avance en menor tiempo, asi como facilitar los procesos de aprendizaje de transferencia y
‘comercializa ci(m de iesultadps de l+t_> en las entidades tecnoldgicas locales.

Los impactos esperados son . :
¢ Acceso mas répldo a nuevas tecnologfas, conocimiento y fuentes de conocimiento aplicado.
* Creacién de manera directa, 'de nuevas oportunldades laborales para profesionales de alta
calificacién (doctores postdoctores etc) -
"¢ Disminucion de lar mlgracién de recursos humanos. cahf‘cados
*  Formacién de masa critica de personal con alta especnahzacwn :
¢+ Contribucién al fortalecimiente de las capacidades - en: “capital humano avanzado,
infraestructura en ciencia y tecnologia (CyT) avanzada, capital intelectual, redes e
institucionalidad competmva para la ciencia, tecnologia e innovacion y capital financiero.
* “Contribucién al fortalecimiento de la cultura de transferencra tecnoldgica en las universidades
.y centros de 1+D nacionales.
¢ Desarrollo de emprendimientos; nuevos negocios Y dmbito de negocios a partir de los
resultados de 1+D.
+  Aumento de la productividad de las empresas a partir de la transferencia de los resultados de
" 14Dy el acceso a nuevas tecnologfas.
* Aumento de la competitividad del Peru y sus regiones a: parnr de 13 innovacién en dmbitos
industriales especificos. -
¢ Desarrollo de industrias de base tecnolégica vunculadas ala aphcaCIén de los resultados de 1+D
realizados por los CE.
¢ Contribucion para que el Perti se establezca como poo ¢ de Innovacnén y emprendimiento en la
region.

Laniros de Excelencis - Segundo Concurso 31072014 . o : .4



.3 CARACTERIZACION DE LOS PROYECTOS CORPO RATIVOS DEL CE
Los proyectos de investigacion deben:

¢ Contribuir a los objetivos e impactos del Instrumento CE.
¢+ Promover la competitividad y generar quiebres tecnoldgicos en las disciplinas en las que
investiga. '
+  Contar con un compromiso real del Centro de Excelencua Internacional, en adefante CEl, a
© través de los mecanismos y cumpliendo los requisitos sefialados en el numeral 4.2 para el
desarrollo de Iineas de investigacién y generacién de nuevas capacidades en el Perl.
¢+ Presentar claramente la adicionalidad respecto a las capacidades nacnonales existentes, y su
complementariedad con las entidades asociadas locales.
K Contemplar el desarrollo de proyectos corporativos del CE, asi como de las lineas de
investigacién y desarrollo aplicado. :
¢ Incluir una cartera de proyectos de I+D balanceada en términos de proyectos-con resultados
de corto, mediano y largo plazo y que provengan de un andlisis de las oportunidades de
mercado y de los desafios de 14D asociados.
¢+ Contar con capacidades espeuahzadas para los procesos de transferencia y comercializacion de
sus resultados.
* Orientar la generacién de nuevas tecnologfas.

4. ENTIDADES QUE CONFORMAN UN CE _ :
Los CE se constitulran en una nueva persona jurfdica y estarén conformados minimamente por:

4.1 Universidad peruana
4.2 Centro de Excelencia Internacional {CEN}
4.3 Gremios empresanales o grupa de empresas peruanas con demanda de servicios de 1+D

Se co-financiard la formacién de CEen cualqulera de sus formas de organizacién Juridica permitidas
por las Bases, Instaladas en el pafs y que estén conformados por una universidad peruana, un
Centro Extranjero de 1+D+1? yun g_reniio ‘empresarial o coma minimo tres (3) empresas nacionales’.

Ad_icionalmente' podran participar otros Asociados.

4.1. UNIVERSIDAD PERUANA
Se considera a los Centros de lnvestigacién Institutos o laboratorios de Investugacién que se
~ encuentran adscritos a las universidades peruanas, las que.califican tomo universidad. Pueden
participar siempre y cuando cuenten con el réspaldo del representante legal de la universidad
peruana.

la universidad deberd tener las sl’éulentes caracteristicas:

_Incluye empresas adscritas al FONAFE y demas emprasas publicas.

Un Centro Extranjero o internacional de 1+0+ es una entidad dedicada a actividades de Investigacidn, - Desarrollo &
‘ |nnovaC|6n reconocida lnternaclonalmente v con proyectos colaborativos en diferentes: palses. Cuenta con

lnvestlgadoras reconocidos -por sus grados académicos y sus publicaciones en revistas Indexadas de prestiglo e

infraestructura moderna para el desarrolio de sus actividades.

Empresas puhllcas o prlvadas Las empresas privadas no todas podran penenecer aun mismo grupo econémlco
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¢ Disponibilidad de "masa- cr{tlca"‘

grado-de doctor y maestria.

¢ Produccion cientifi ica relevante expresada en publicaciones en revistas indexadas y/o de
alto impacto, citas y h-index.

* Capacidades de investigacién aplicada, desarrollo tecnoléglco o innovacidn, expresada en
proyectos de Investigacion desarrotlados, tecnologfas propietarias transferidas.

¢+ Capacidad pafa la formacién de capital humano aitamente calificado, a nivel de maestria y
doctorado. : '

de cientficos de alto nivel: nimero de investigadores con

4.2. CENTRO DE EXCELENCIA INTERNACIONAL (CEN
Se entenderd como Centro de Excelencia Internacional en adelante CEl aquellas personas
Juridicas extranjeras, que reallzan actividades de investigacién y desarrollo de excelencia, que
cuentan con un significativo reconocimiento a.nivel internacional, y que acreditan, entre otras,
algunas de las siguientes caracteristicas:

*  Disponibilidad de “masa critica” de cientificos Y desarrolladores de tecnologla de alto nivel.
v+ Acumulacién de recursos cientificos y tecnolégicos con un alto grado de especializacién.
*+  Realizacion de I1+D de acuerdo- a -estdndares mundiales medibles, en términos de
produccién cientifica e innovacidn tecnoldgica. ;
+  Focalizacion de sus actividades en 4reas de frbntera en 1+D, con liderazgo, orientacién -
 .estratégica, y altos niveles de visibilidad y conexién internacional clentifica e industrial,
¢ Capacidades de Investigacién aplicada y desarrollo de tecncloglas y orientacién a la
generacién de nuevas tecnolog:as
¢ Produccion relevante de nuevas conocimientos apllcables Y quiebres tecnoldgicos.
* Trayectona de excelencia en investigacion y desarrollo con méritos, logros e impactos
reconocidos mundlalmente
*+  Capacidades. especlalizadas para los procesos de transferencia y comercializacion de-los
resultados de la investigacién y desarrollo a través de la venta o licenciamiento de
tecnologlas, la creacidn de spin-offs u otras modalidades pertinentes.
¢ Contratos :je'levantes de Investigacién y desarrollo con empresas y gobiernos.
- s . Capacidades y trayectoria reconocida para ‘integrar ambitos relacionados y asociar
. capacidades complementanas con otras_instituciones internacionales, en redes de
. colabcraaon en l+D.

4.3, GREMIOS EMPRESAR!ALES O GRUPO DE EMPRESAS PERUANAS CON DEMANDA DE SERVICIOS
DEHD
Se requiere la partiapacnon minima de 3 empresas o de un gremio empresarial y deberén
cumplir con las slgulentes caracterlstlcas

¢ Las empresas podran ser tanto publicas como privadas.

e
&i, " Se entiende por masa critica el numero 6ptimo de’ clentfflcos para desarrollar adecuadamente e! proyecto
presentado. .

/o> = -
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* Tener répresentatividad en el sector econdmico al que pertenecen, medida por ‘su
- partic’ipacién"de mercado {market share o Estado de Pérdidas y Ganancias).
. Contar con una agenda de lnvestlgacién e Innovacién: proyectos de HD identificados. Se
valorard adtcionalmente el desarrollo de proyectos de Investigacién en colaboracién con
‘ umverSIdades y/o centros de mvestngacuén
*+  Tener operacnones en el pals por lo menos dos {02) afos contmuos hasta la fecha dela
convocatona
* Las empresas prlvadas no deberan pertenecer “todas al mismo grupo econémico” {en este
concurso deben partlcipar al menos dos empresas deI Primer Concurso-Propuestas
Prefiminares). v ‘
* Compromiso de aportes monetarios al CE.

ASOCIADOS
El Asociado es una persona jundlca plblica o privada, con o sin fines de lucro, nacional o
extranjera, que aporta recursos necesarios para el desarrollo de ia propuesta, y eventualmente da

~ mayor pertinencia a las lineas de investigacion y desarrollo. Estos podran encontrarse ligados a la -

demanda potencial de los resultados de las lineas de investigacién y desarrollo, y/o ser empresas
de base tecnoldgica que provean servicios inherentes a los resultados de 1+D.

En el ¢caso que un asociado no siga participando en la propuesta, el CE serd responsable de obtener
el reemplazo de los aportes comprometidos por los asociados a través de otras fuentes o con
recursos propios.

Se valorara positlvamerite que las-propuestas de CE generen redes de investigacion a nivel nacional
e Incluyan como asocnados a otras universidades peruanas institutos de Investigacién publicos 0

centros de mvestlgacién privados.

BEN EFICIARIO TRANSITORIO

EI CE tiene que constituirse conforme lo establecido en el numeral 6 de las presentes Bases (Forma

Juridica a establecerse), el mismo que seré el Beneficiario Deﬁnit:vo de la subvencién otorgada por .
el FONDECYT. Durante la etapa de instalacién del CE, las entidades Integrantes de la propuesta

ganadora deberan de elegir entre ellos a un beneficiario transitorio mnentras el -CE se constituye

formalmente. El beneficiario transitorio actuard como mandatario de éstos y deberd estar
habilitado para recibiry admmcstrar la subvencnon

El beneficiario transitorio puede ser:

_*  Una persana juridica constituida en ef Perd:

+ Unodelos Integrantes del CE, que se.encuentre constituido en el Perd.

'Mlentras no se constituya el CE, el benef‘ clario transitorio serd la entldad responsable ante el

FONDECYT por la ejecucion dé la propuesta Sera sujeto activo y pasivo de todos los derechos y
obligaciones que se establezcan en el Convenio de Subvenclén, incluyendo Informes detallados de
los gastos .y actl\ndades realizadas por éste o terceros. Luego de constituido el CE, se deberd

- reallzar la transferencua de- derechos y obligaciones respectlvas a este.
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El mandato deberd otorgar poderes suficientes para adquirir los bienes y celebrar todos los actos y
contratos necesarios para la ejecucion de ta propuesta y para representar al CE ante FONDECYT en
todas las instancias mientras no se constituya el Beneficiario Definitivo. Ademas, el Mandato
debera facultar al mandatario para suscribir el Convenio de Subvencién con el FONDECYT,

€l Mandato debera regular al menos las siguientes ‘materias, las que tendrdn el caricter de

esenciales:

s Duracion temporal, hasta que se encuenfre totalmente tramitado el Convenio de Subvencion
entre FONDECYT y el Beneficlario Definitivo (CE).

« La exigencia de traspasar los bienes y contratos al Beneficiario Definitivo (CE) una vez que haya
tramitado el Convenio de Subvencion entre FONDECYT y el Beneficiario Definitivo, éste ultimo
debers asumir lo actuado por el benefi CIarlo ‘transitorio dentro del ambito del respectivo
mandato.

* 1la responsabllidad ante FONDECYT de representar al CE, ‘asi como las obllgacaones y derechos

" establecidos en el Convenio de Subvencién corvel FONDECYT.

El beneficiario transitorio, deberé tener al menos las sigulentes caracteristicas, que serdn evaluadas

por el FONDECYT:

» Capacidad de gestién de proyectos, de contratacion de servlclos y de gestiéon de contratos
. tecnaldgicos.

s (Capacidad financiera para hacerse cargo de las garantias que exige Ia entrega de desembolsos.

» Facultades para contratar personal nacional y extranjero desde la fecha de inicio de la

propuesta:
¢ Posibilidad de poder adquirir bienes muebles, mientras se constituye el CE.

El Beneficiario Transitorio, deberé, en conformidad a las reglas geherales, actuar de acuerdo a los

- términos del respectivo mandato. En consecuencia, el CE podra revocar el mandato, y proponer al
FONDECYT un nuevo Beneficiario Transitorio, que deberd reunir las caracteristicas antes sefialadas.
El reemplazo deberd ser aprobado por la Direccién Ejecutiva del FONDECYT.

Para estos efectos, se deberd proceder a celebrar un nuevo Convenio de Subvencién entre el
actual Beneficiario Transitorio y el FONDECYT, con en el que ademds comparecera el Beneficiario
Transitorio anterior, a efectos de traspasar todos los bienes, derechos y obligaciones provenientes
del respectivo Convenio de Subvencién, y a fin de celebrar can éste (ltimo, en el mismo acto, el
respectivo finiquito. ‘

Asimismo, el nuevo Beneficiario Transitorio, debera asumir lo actuado por el Beneficiario
Transitorio anterior. Para todos los efectos legales, contractuales, previsaonales u otros vinculados
al Convenio de Subvencuon celebrado entre el Benefi cnarlo Transitorio anterior y FONDECYT.
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6.

. El CE deberd estar- constituldo en Un plaz,b méaximo de 6 meses contados a partir del desembolso
--de la primera armada, salvo excepciones debidamente Justificadas. €l desemibolsa de la segunda

armada ests condicionado ala ton_stltucién del CE.

5.1. BENEFICIARIO DEFINITIVO O CENTRO DE EXCELENCIA
Corresponde a la ‘persona juridica constituida de conformidad con’ alguna de las formas
establecidas en el numeral 6 de las presentes Bases, el que seré el Beneficlario Definitivo de la
subvencion, y denomina_do.en estas Bases, también como CE.

Una vez emitida la Resoluclén Dnrectoral que aprueba el Convenlo de subvencién con el
Beneficiario Defmmvo serd la entidad responsable ante FONDECYT para fa ejecucion de la
propuesta, Serd sujeto activo y pasivo de todos los derechos y obligaciones que se
establezcan en el Convenio de Subvencién, incluyendo informes detallados de los gastos y
-actividades, realizados por este o terceros.

FORMA JURIDICA A ESTABLECERSE
El CE deber3 establecerse COMO Una nueva persona jurfdlca entre una universidad peruana, un CE!

.y los actores del sector empresarial. Deberd instalarse en. el pals a través de las siguientes formas:

. Constitucién de una sociedad; de conformidad con las leyes peruanas.
» Constitucién de una fundacién o asociacién, de conformidad con las leyes peruanas.

La persona juridica que se constituya y establezca en el pals, deberd tener dentro de su objeto o
fines, seguin corresponda, la realizacion de actividades de investigacion y desarrollo, ademas deberd
contemplar -en su estructura de goblerno corporativo mecanismos que aseguren la efectiva
participacion de los socios en la persona juridica constituida en el pans, siendo [a beneficiaria final
de la subvencién otorgada.

Para los efectos del presente - |nstrumento, se -entenderd que el CE se ha creado cuando la

persona juridica ha sido constituida y establecida en el pais.

Las entldades beneficiarias del instrumento son personas )urfdlcas de derecho privado. En dicho
sentido, el instrumento y sus lineas de intervencién, no requieren de expediente técnico para ser
sustentado ante el Sistema Nacional de Inversién Publica.

PRESUPUESTO .

FONDECYT tiene comp meta “cofinanciar hasta cuatro (4) Centros de Excelencia, en dos {2)
convocatorlas '

Cada convocatoria, consta de dos (2).concursos®, habiéndose realizado el primer concurso durante
los seis (6) meses del presente afio, del cual se selecciond seis (06) propuestas preliminares, las que
han. recibido un financiamiento de hasta $/.150,000 para la elaboracién de la propuesta definitiva,
Ia que debera ser presentada para este Segundo Concurso. :

Primer Concurso (Presentacién de propuestas preliminares)
Segundo Concurso (Presentacjén de propuestas definitivas)
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-La-primera convocatoria tlene previsto otorgar fnnanc:amxento para un (1) CE, pudiendo este ser

ampl

iado de acuerdo ala disponlblhdad presupuestal del FONDECYT.

EI costo total de estas dos convocatonas ascxenden a'$/.83'184,000 Nuevos Soles, y deberd contar
con un cofinanciamiento de S/ 240°000, 000 Nuevos Soles

7.1. APORTES MONETARIOS Y NO MONETARIOS

la subvencién otorgada a través del FONDECYT para cada CE cubrird hasta el 25% del
presupuesto total, no pudiendo exceder de 5/.20°000,000 de Nuevos Soles par CE. La
subvencion: serd entregada mediante desembolsos periddicos -en ¢cinco (05) afios. A este
monto maximo de subvencién se le deducir4 la subvencién entregada en el Primer Concurso
(5/.150,000 Nuevos Soles).

' Las entidades integrantes del CE deberan cofinanciar por o menos el 75% del presupuesto

- Cﬁadrd 1

total del CE que aprueba el FONDECYT, de los cuales 35% corresponde a-los aportes
monetarios y 40% a los aportes no monetarios; ambos aphcados a los rubros financiables y los
que serdn puestos a disposicién del CE anualmente y durante los cinco (05) afios y de acuerdo
al Plan y' Cronograma’ de Actividades. La transferencia de los* aportes monetarios y no
monetarios sera reportada en los estados financieros e informes econdomicos presentados al
FONDECYT. ’

EL FONDECYT concurrird al cofinanciamiento de la propuesta que resulte aprobada mediante
la asignacion de la subvencién, calculadas sobre el cofinanclamlento de los aportes monetario
yno monetano de las entidades integrantes del CE,

El desembolsb_ anual de fa subvenciéh que realice el FONDECYT a los CE ganadores serd
escalonado previa evaluacion del cumplimiento de metas y de los informes técnicos y
econdmicos de avance y final. Como méximo, el FONDECYT podrs asignar hasta S/. & millones
de soles anuales por CE.

Como se muestra en el efemplo, en caso que el FONDECYT otorgue hasta los S/.20°000,000 de Nuevos.
Soles como subvencuén, las entidades integrantes del CE se obhgan a aportar los montos sefialados.
(EnNuevusSds)
Monto .
Financamiente - Rubros Financiables : ___akos | TomaL
O Bpoapoe % | 4. .. 2 5 . 8. § s/,
Financiamiento otorgata porel . A
FONDECYT .20000,000 25 | |2,000000 6,000,000 6,000,000 3,000,000 30500,000 20,000,000
tofinanciamiento del CE (Monetario] - 28,000,000 35 | {2,600000 7000,000 7,000,000 5,600,000 5,600,000 26,000,000
Cofinancdmiento dI CE@s - - )
Monetario}

32000000 40 | |3,200000 8000000 000,000 6400000 5400,000 32,000,000
TOL 80000000 100 ' o

Nota: Ei ejemplo es referenclal para un monto maximo de $/.20° 000 000 de Nuevos Soles, los montos reales

2 en cada p

ropuesta estaran en funcién a los Convenios respectivos.
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El FONDECYT. otorgard financiamiento durante los cinco {5) afios. Los tres (3) primeros afios se otorgara
- de acuerdo lo sefialado en la Cuadro 1. Los sigulentes dos afios podran ser otorgados de acuerdo a los
" requerimientos del CE. Las entidades integrantes del CE deberdn honrar los recursos monetarios y no
monetarios conforme a los porcentajes minimos establecidos y que se muestran en ambos cuadros.
Para los tres primeros afios.los montos maximos a otorgar corresponden al 10%, 30% y 30%
respectivamente del monto total que otorga el FONDECYT, como se muestra en la Cuadro 2.

Cuadro 2
[En porcentaies %)
' S .. Moo .
C Fﬁnancwmtento‘ - - Rubros Financiables §| .. .. ANOS .. TOTAL

_ sranooomon % i 2 3 4 5 1 %

Recursos no reembolsables - FONDECYT‘ S 2000000000 2500{ [1000 300 3080 1500 1500 | 10000

RetursosMongtarios-CE ~ . S.2800000000 35001 | 1000 2500 2500 2000 2000 | 10000
Recursos No Monetarios - CE 'S§/.32.000.00000 400041 1000 2500 2500 2000 2000 { 10000
TOTAL - . §1.80,000,000.00 160.00 :

Para los dos Ultimos afos y de manera excepcional, los porcentajes podran ser modificados de acuerdo a los
requerimientos de la propuesta, sin exceder de) 100% en ninguna de las forrnas de financiamiento
{subvencién, monetarios y no monetarios) :

7.2. RUBROS FINANCIABLES ' ) _
La propuesta deberd distinguir entre las actividades que son propias de las lneas de Investigacion
y Desarrollo, de aquellas que son propias de la instalacién y operacién del CE en el pals, las cuales
_tendran el caracter general, incluyendo tanto las actividades financiadas por el FONDECYT, como
por los aportes realizados por las distintas entidades integrantes del CE.

RUBROS ' - .CONCEPTO

1. Recursos Humanos Incluye remuneraciones {total haber} y honorarios del personal técnico y
' . - profesional contratado por el beneficiario (transitorio o definitivo), vinculados
“directamente 'a las actividades de la propuesta (incluidos expertos y/o
asesores). Los recursos humanos principales del proyecto deberén Identificarse
.anexando sus antetedentes curriculares. )
| Ademés, se podrd presupuestar en esta cuenta, las obligaciones legales (no
| voluntarias) de seguridad social, respecto de los profeslonales contratados por

el CE, que sean de cargo del empleador.

| Se podra presupuestar en esta cuenta, ingresos adlcfonales del personal
preemstente, que realice labores adlctonales relacionadas directamente con el
proyecto. -

| Ademads, podran presupuestarse reajustes y aumentos de remuneracidn y
honoranos para los distintos periodos anuales de e]ecuclén En la rendicién de
gastos deberdn respaldarse dichos rea]ustes e incrementos con las
.cor'réspondientes modificaciones de contratos de trabajo o prestacion de
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servicios

No se contempla |a contratacion de personas juridicas.

Atendida lz abligacion de resguardo y buen uso de los recursos publlcos,
FONDECYT tomard las medidas tendientes a que el pago de las horas hombre
de investigadores se adecue a valores de mercado y sea Justificado.

2. Gastos de Operacion

Corresponde a los gastos directos a la- ejecucion de la propuesta, como
materiales; arrendamiento’ de espacio fisico; transporte, arrendamiento de
vehiculos; compra de bienes no Inventariables relacionados con las actividades
de la propuesta; costos de pasajes nacionales e internacionales, pudiendo
financiarse como tope el valor equivalente a clase econémica; costos de viaje
nacional e internacional; honorarios de expositores nacionales e
internacionales; costo financiero de garantias, costos de seguros; actividades

| de dlfUSién, capacitacién y/o entrenamiento, como por ejemplo: organizacién

de -eventos {semlnarios, talleres, foros), vlsltas a empresas, exhibiclones y
publmciones .
Se podran presupuestar actividades externalizadas (para cuya ejecucidn se
contrata a terceros) en esta cuenta, [as cuales deberén ser identificadas en la
postulacién.

No podré presupuestarse con .cargo a la subvencion eI uso de instalaciones
preexistentes, de las cuales los participantes dispongan a cualquier titulo al
momento de la postulacién,

FONDECYT tomara los resguardos y medidas correctivas tendientes a que el

monto de los gastos financiados sea razonable y se adecue a los objetivos
planteados y a valores de mercado.

3. Gastos de tnversion .

Corresponde a los gastos en adquisicion de equipamiento, de activos fijos
inmovilizados, mejoras de bienes inventariables y/o adecuaciones de
infraestructura, destinadas directamente a |a ejecucion de las actividades de la
propuesta.

Estos gastos deber4n justificarse en relacién a su vinculacién con la propuesta,
y en el caso de adquisiclén, s6lo se financiard en forma proporclonal al uso que
de ellos se contemple en el mismo.

‘Los gastos de inversion podran aceptarse si cumplen con los requisitas
‘generales, independiente de su forma de financiamiento.

FONDECYT sélo financiara este ftem, siempre que esté plenamente justificado
y permita el logro de los objetivos de |a propuesta. El porcentaje a cofinanciar
por. FONDECYT para esta cuenta, tendrd un tope méximo del 10% de la
subvencion otorgada y pudiendo ser ampliada a solicitud, previa evaluacion

por parte del FONDECYT.

| 4. Gastos Administrativos . -

Se podrén presupuestar en esta cuenta gastos indirectos a la ejecucién de la
propuesta, tales como serwcnos basncos (electricidad, agua, gas, aseo, internet,
telefonia y telefonia movil), servicios de contabilidad y personal administrativo
de apoyo.

FONDECYT sélo financiard este item, siempre que esté plenamente justificado
y permita el logro de los objetivos de la propuesta. El porcentaje a cofinanciar
por FONDECYT para esta cuenta, tendra un tope maximo del 5% de la
subvenclon otorgada I b

q‘. . . N N
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7. 3 COFINANClAMIENTO

7.3.1. DEL CENTRO DE EXCELENCIAINTERNACIONAL cel
De manera excepcional y solo para los centros extranjeros de 1+D, se podrd considerar
como aporte monetario lo 51gU|ente

e las remunerac:ones y/o honoranos del personal lnvestlgador de dichos centros que
realice actividades en el Perd, directamente relacionadas con (os. proyectos o lineas de
investigacién del CE. En este caso solo se conslderaré al personal investigador que

- dedica el 100% de su jornada a las actividades propias del CE. .

¢ Financiamiento directo de proyectos de [+D en curso o por Iniciarse, que se enmarquen

enlas Ifneas de Investigacn‘m del CE yse incluyan como parte del plan de trabajo.

7.3.2 OE LAS OTRAS ENTIDADES PARTICIPANTES DEL CE
Se podra conslderar como aporte: monetario o pecuniario o sigulente:

* Las remuneraciones y/o honorarlos del personal investlgador pertenemente al CE que
realice en el Pert actividades directamente relacionadas con los proyectos o lineas de
Investlgacxén del CE, en lo que corresponde a la fraccién de tiempo dedicado a ellas.

"o Las remuneraciones y/o honorarlos del personal investigador perteneciente at CE que
realice en el extranjero actividades directamente relacionadas con los: proyectos o
‘lineas de Investigacién del CE, en lo-que corresponde a'la fraccién de tiempo dedicado
a‘ellas. En este caso solo se considerara al personal investigador que dedica més del
20% de su jornada a las actividades propias del CE. . . :

* Financiamiento directo de proyectos de 4D en curso o por iniciarse y que se

- enmarquen en |as lineas de investigacién del CE y se incluyan como parte del plan de

. trabajo. Este financiamiento no debera provenir de subvenciones del Estado peruano.

e La Infraestructura fisica del CE (inmueble), podrd ser considerada como aporte
monetario, siempre y cuando exista un Contrato oneroso al. respecto por periodo igual

omayor al que se suscribe en el Convenio de Subvencién firmado con el FONDECYT el
. que no podré exceder del 1% del total del. cofinanciamiento monetario.

e Los equipos adquiridos por las universidades, dentro del periodo del Convenio, podran

~formar parte-del aporte monetario, siempre y cuando trasladen su titularidad al CE. El
valor de los equipos, esta sujeto a sufrir deprecxacion de un 30% anual, tomando en’
‘cuenta la fecha de compra. '

7.4. CRITERIOS A CONSIDERAR EN LOS APORTES MON ETARIOS YNO MONETARIOS
¢+ En relaci6n a los aportes de las entidades integrantes del CE que cuenten con apoyo publico de
fondos provenientes del CONCYTEC, FONDECYT, FINCYT, entre otros, los recursos financiados por
estos fondos, no podrén. ser reconocldos como'aportes monetarios de contraparte a la
propuesta.
¢+ Los aportes’ comprometldos de todas Ias entidades Integrantes del CE deberdn estar
" documentados mediante cartas de compromiso de aportes, al momento de presentar la
. propuesta, detallando el perfodo en que se entregardn los aportes y los ftems a que
correspondan, indicando por separado el valor de los aportes, tanto monetarios coma de los
aportes no monetarios.
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8. CARACTERISTICAS DE LAS PROPUESTAS L
- Deben tener una propuesta de Investigacién asociativa para la creacién y operacién de un CE, en los
-que participen la Universidad (centros de investigacion y formacién) y el sector empresarial ambos
peruanos en colaboracién. con un CEl. Deben contener los antecedentes técnicos, financieros y
legales solicitados.

Las propuestas de crea;ién de CE deberdn contener las siguientes caracterfsticas:

1, Contribuir a |a obtencién de los ‘objetivos, resultados e impactos del CE.

2. Contar con un cor‘nprbmiso real del CEl, a través de los mecanismos y el cumplimiento de los
requisitos que se establecen en el presente documento, para el desarrollo de lineas de
investigacién y a generacion de nuevas capacidades en dreas estratégicas para la
competitividad nacional: El compromiso debe expresarse en términas de aportes a la creacién
y funcionamiento del CE (aportes monetarios y no monetarios)

" 3. Presentar claramente su aporte respecto a las capacidades nacionales existentes, y su
complementariedad con las entidades asotiadas locales, siendo de particular importancia la
orientacion de la investigacibn a resolver, problemas relevantes del pals, avanzar en el
desarrollo, transferencia y comeruallzacuén de tecnolog|as (ejemplo relevancia para las
industrias locales).

4. Presentar un Plan de Actividades (lista de actividades con programacion de presupuesto,
cronograma - de - -objetivos). Contemplar el desarrollo de - proyectos corporativos del CE
(numeral 3 de las Bases) asi como de Iineas de investigacién y ‘desarrollo aplicado en temas con

- relevancia-clara para la industria. Los CE explicitaran su estrategia para realizar las siguientes
actividades consideradas -esenciales en su propuesta (y en linéa con la lista de rubros
financiables estabiecidos en el presente documento):

¢ Capacidad de traducir los problemas de los sectores productivos en linea de investigacién y
desarrollo de solucionés concretas y de alta calidad y proyeccion futura;

* Interacciébn con la industria. Planes y/o propuestas para establecer contratos y/o
colaboracion en 1+D con empresas para aplicar el conocimiento y las capacidades
generadas a la atenci6n de las necesidades de empresas; factibilidad de futuros consorcios

.. tecnolégicos; :

*  Presentar planes de formacion de Investlgadores y su reclutamiento. Formacion de
personal altamente capacitado a nivel de maestria y doctorado en actividades de 1+D
pertinente para los sectores productivos. '

¢+ Elaborar una estrategia clara de transferencia tecnoléglca al sector empresarlal y

LI Elaborar una estrategta clara de difusion de sus actividades y resultados a la sociedad civil.

S.. Tener eficacia esperada del modelo de gobernanza propuesto (tales como conformacién del
directorio, comité cientifico asesor, comité industrial, participacion de los socios del CE).

6. Caracterizacién de los socios del CE (ejemplo contar con reconocimiento Internacional y planes
de colaboracién internacional).

7. Complementariedad de las capacidades de las distintas entidades integrantes de la propuesta
{equipamiento, experiencia, recurso humano).

8. Hitos para la atraccién de financlamiento internacional y empresarial

8. Eficacia esperada del modelo de negocio y organizacional propuesto (ejemplo calidad de
principales directores).
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POSTULACIéN

_La convocatoria serd publlcada en la pégina web:  www.concytec.gob.pe ‘con la siguiente
Informacién: {dentificacién del Instrumento, fecha y Iugar en que se encontrardn disponibles las

Bases, dia de inicio de las postulacuones, -correo electrénico para las consultas y el medio de
postulaaén :

‘Los propuestas, se jngresarén.a' través de Ia'platafo'rma en linea disponible en el sitio web

http://postulacion.concytec.gob.pe/ventanilla.web . Los documentos adjuntos en el sistema

electronico  debersn estar en documentos de texto, ptanillas electrénicas u otros archivos.

compatibles con el sistema (tales como doc, Xls, ipg, pdf).

Las propuestas def_initi_(ras para CE deberan ser presentadas obligatoriamente en idioma espafiof e
inglés, no se consideraran las propuestas que no estén en ambos idiomas.

9.1 DOCUMENTOS DE POSTULACION

9.1.1 Los Centros de Investigacién, Institutos o laboratorios de Ihvestigaciéri que se encuentran
adscritos a las universidades peruanas, las gue callfucan como unlversldad deberén
presentar lo S|gu1ente

¢+ Copia de de |3 Partida Regsstral emltlda por el Registro de Personas Juridicas de los
Registros Publicos (emitido dentro de los 3 litimos meses) y lavigencia de poder de
sus directivos o representantes legales. Incluir el documento oficial de designacion
de la autoridad competente.
¢ Resolucion de Nombramiento del representante Legal, autorizado para la
suscripcién de convenios.
* Carta de compromiso de aportes de cofinanciamiento monetario yno monetario
debidamente firmada (Anexo 2).
¢ Cartadela autoridad competente de cada entidad mtegrante del CEenla que
reconoce al Beneficiario Transitoric :
"+ Asimismo, se deberdn adjuntar todos aquellos antecedentes Iegales que sirvan como
" . medios de verificacionala documentadén presentada.

9.1.2 El Centro de Exéelenéia Internacional {CEl) postulante, debera presentar una declaracion
' Jurada en el que’se pronuncie acerca de los siguientes aspectos

¢+ Tipo de persona jurfdica, nombre completo de la persona jurfdlca y leglslacibn de

acuerdo-a la cual se encuentra constituida; :
"'+ Fecha de expedicién y tnpo de documento donde consta su constituclén legal y sus

estatutos vigentes;

¢ Objetcdela persona jurldica segiin conste en la constituaén y/o en sus estatutos;

+ - Organo o persona encargado de la admlmstraclon,

+  Designacion del.(de los) representante[s) del CEl y documento o acto.donde consta
dicha designacion :

¢+ Cartade compromiso-de aportes de cofinanciamiento monetario y no monetario
_ debidamente firmada {Anexo 2). :
¢+ Carta de la autoridad competente de cada entldad Integrante del CEen Ia que
reconoce al Beneficiario Transitorio
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Asimismo, se deberdn adjuntar todos aquellos antecedentes legales que sirvan como medios
- de verificacién a la documentacidn presentada.

9.1.3 En relacién a fos Gremios Empresariales o Grupo de Empre’sase Peruanas con demanda de
Servicios de [+D

L ]

L}

L]

Estados Financieros, preferentemente auditados, de los dos ultimos afios.
Informe de ratios financieros y ROI ' ‘
Breve resefia institucional

"Copla de Acuerdo de Directorio en el que se indica el monto del cofinanciamiento

monetario yno monetario al CE

“Cartade compromlso de aportes debidamente fi rmada (Anexo 2).

--Designacién- del (de - los) - representante(s) del gremio empresarial o empresas y
docuinento en ef que consta dicha designacidn. -

Asimismo, se deberan adjuntar todos aquellos antecedentes Iegales que sirvan como medios
de verificacién a la documentacidn presentada.

9.2 PROPUESTA DEFINITIVA DEL CE
Las propuestas definitivas de creacion de CE deberdn contener los siguientes documentos:

1. Resumen de la Propuesta de CE.

2. Objetivo general y objetivos especificos del CE

3. Caracterizacién de lqs socios del CE, deblendo consignar la siguiente informacién:
a. Universidades/centros de investigaclén peruanos:

* Investigadores (maestria/doctorado, h-index)

‘sProduccion cientlfica de |a Institucién y/o Inyesﬁgadores {publicaciones, citas)

=|nfraestructura (equipos, laboratorios, facilidadeé, ete.)
sProyectos de 4D ejecutados por la instntucibn y sus investigadores {relacion,
instituciones participantes)

» =0Otros.

Centros Excelencia internacional {CEl):
=Reconocimiento internacional (referencias lnstitucwnales, ubicacion en ranklng, etc)
'Investlgadores (maestria/doctorado, h-index)
=Produccion cientifica de la institucion y/o investigadores (publicaciones, citas)
wInfraestructura (equipos, laboratorios, facilidades, etc.)
=Disponibilidad de recursos financieros (presupuesto anual} en los dltimos 3 afios.
=Experiencia en formacion de recursos humanos a nivel de maestrfa y doctorado.
= Actividades de transferencia tecnoldgica y comercializacidn de los resultados de la 1+D.
=Contratos de I+D.(relacién de instituciones colaboradoras y presupuesto)
=Consorcios o asociaciones con otras instltuclones

Empresas O gremios:
* Afio de creaaén/ano de inicio de operaciones en Peru

- *Incluye empresas adscritas al FONAFE y demas empreses publicss. -
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A -Descnpuén de actwldades, partncnpacnon de mercado y su reIacnbn con. cadenas
productivas. : : : .
'Agenda de lnvestlgaclon / requerlmlentos de serwcios de l+D (proyectos en espera,
proyectos e;ecutados, justtf' icacion). i .
* Datos caracterlstlcos de Ia actuwdad empresanal (N° de empleados ventas anuales ,
etc) :

" 4, Breve descrlpCI(m dela complementarledad de capaudades Descnpcnén de la forma enla
que se articularan las necesldades y capacldades de .los Integrantes propuestos'y sus
colaboradores.

5. Modelo de gobernanza del CE. _
La propuesta debera incluif la forma-juridica de constitucién y el modelo de gobernanza que
asegure la adecuada repfesentaclén de los intereses de las tres catégorfas de entldades que
integran el CE en las decisiones de éste.
Asimismo, deber4 incluir la organlzacién administrativa del CE y una propuesta de Director
Ejecutlvo que asegure una adecuada operaciéon'y gestlén de los recursos publicos (eflcacla
- del modelo). Asimismo, debe mcorporar la descripcidn de la- conformaclbn del directorio,
comité cientifico asesor, comité mdustrlal etc.
La propuesta deberd precisar la modalidad de los aportes monetarios de cada integrante del
CE y de acuerdo con las etapas de Instalaciém y operaclén, asf como las actividades que
- realizara para generar recursos sostenibles para su futura operaclén sin financlamlento
piblico. :
La propuesta deberd lnclulr propuestas de reglamento o documentos de gestién similares
. respecto de: :
* la propiedad mtelectual que establezea la politica del CE para la gestién de futuros
derechos y el [Icenciamiento de tecnologias.. :
* la formaclén o generaclén de spin- Foz u otras empresas, que pudieran resultar de las
actividades del CE, : :
* La contratacién de personal, que incluya:
- Salarios, honorarios o subvenciones de invesngadores con valores de mercado,
4 medldo en horas hombre.
- Mecanismos de incorporacién de profesmnales e investigadores jovenes, tesistas,
estudiantes, etc.
* El uso compartido dela lnfraestructura del CE.
6. Propuesta de programa de investigacién y desarrollo tecnolégico.
Se debe Identificar al Director del CE, lncluyendo un resumen de su-formacion y
experiencia. '
La  propuesta . deberd’ detallar las lineas  de - ‘investigacién 0 problemas
cuentnfncos/tecnoléglcos Y sustentarlas de acuerdo a las prioridades/necesidades del sector
" productivo. En ese- sentido, la propuesta deberd contener una identificacién de las
prioridades de investigacién y desarrollo tecnoldgico del sector productivo que. espera
atender el Centro de Excelencia desde una perspectiva de competitividad global.

La propuesta deberd presentar tos proyectos de 1+D a ser desarrollados durante los
- primeros tres (03} afios de-implementacidn del Centro de Excelencia, incluyendo |a
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10.

11,
12,

13
14,

15.

16.

17.

'18.

i_nformaéibn relevante para su-evaluatl_én, como relacién . preliminar de Investigadores
involucrados, metodologia, resuttados esperados, nUmero de publicaciones indexadas que
se podrian obtener, posibles temas de tesis a ser desarrolladas y presentadas para obtener
grado de magister o doctor, etc. - :

La propuesta debera incluir actividades de 14D, transferencia tecnoldgica y otras gue
muestren adicionalidad respecto de lo que se investiga y desarrolla actuaimente en fos

centros de 1+D nacionales y contribuyan significativamente al desarrollo de capacidades en
estos dmbitos descentralizadamente en el pals: Aslmlsmo, se valoraré la integracidn a
circuitos académicos internacuonales
Plan de Trabajo y Cronograma por cada una de las etapas de implementacién del CE
{instalacién y operacion): Se debe describir las metas, actividades y plazos que permitiran
alcanzar los objetivos generales y especificas en los cinco {05} afios. El Plan de trabajo y
Cronograma presentadoé en la propuesta seran ajustados anualmente tomando en
consideracién los avances de ejecucién, los comprbmlsos asumidos y otros aspectos
relevantes.
Metas estratégicas, indicadores y plazos referidos a los aspectos esenciales del CE
Alineamiento de los problemas y oportunidades de los sectores productivos con las
lineas de investigacidn y desarrollo tecnoldgico de alta calidad y proyeccién futura.
Interacclén con la industria. Planes.y/o 'propuestas para establecer contratos y/o
coléboracldn- en |+D con empresas para aplicar el conocimiento y las capacidades
© generadas a las necesidades de empresas.
Los planes de formacién de investigadores y su reclutamlento Formacién de personal
" altamente capacitado a nivel de maestria y doctorado en actividades de |+D.
Implementacidn de acciones de transferencia tecnolégica al sector empresarial.
Atraccion de financiamiento internacional y empresatial para las actividades del CE.
Difusién amplia de sus actividades y resultados de investigacién y gestién, mientras no
afecten la informacidn confidencial, como secreto industrial, informacién referida a
. patentes, etc.
Impacto del CE para potenciar el desarrollo econémico: Difusidon y/o extension del
Centro a otros sectores de la sociedad peruana, efectos multiplicadores, realizacion de
actividades " especificas conducentes a transferir y explotar los resultados de la
investigacion, incluyendo capacitacidn, servicios y otras acclones.
Plan financiero general y presupuesto {programacion financiera anual), que deben
corresponder al Plan de Trabajo y Cronograma. A
Plan de negocio del CE en el que muestre |a viabilidad técnica, econdmica y financiera de
la propuesta.
Propuesta de asociatividad con otras entidades nacionales tales como institutos de
investigacion publicos y centros de investigacion privados donde se presenten las
capacidades de inVestigacIén que serdn puestas a disposicién del Centro de Excelencia.

10. ANALISIS DE ANTECEDENTES LEGALES '
El FONDECYT verificara, el cumplimiento de los requiéltos legales solicitados a los participantes,
pudiendo solicitar durante este andlisis, mediante correo ‘electrénico, -aclaraciones y/o
antecedentes.adicionales o complementarios. -
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Aﬁudiendo 'Sbliéitaf ?d'Ufaht'e" este ‘énélisi's "r,hje_di,ant‘e correo ieiectréhico}, ‘aclaraciones y/o

"Esta informacién deberé ser ; remmda al’ FONDECYT al correo electrémco ce@fondec
.dentro del piazo de-48 horas: desde st requerlmlento :

‘ ."'.o'b'.A

. §i no ‘se -presentan Ios antecedentes mmlmos sohcntados la Propuesta no pasard a las etapas
_posternores

41, CRONOGRAMA

Concepto ~ - Inico * Término

. Convocatoria - 08 Agosto 2014 © - 31 0ctubre-2013
(Propliestis. definitivas) " .
On'line . A partir del 31 Octubre’2014
' 15 Septiémbre 2014, '
- ‘Evaluacion : © " Apartir.del 28 Noviembre:2014
' ' . :&Noviembre2014- '
Resultados - A partir del 10 Diciembre 2014

12, CRITERIOS ESPECIFICOS DE EVAI.UACION DE LAS PROPUESTAS
La-évaluacion se désarrolla sobres cluatro: aspectos

" s Criterios de- pertmencaa
»  calidad de proyectos
¢ Impacto:esperado .
* Re!evancua capacudad y: caractenstncas del CE y entndades partncupantes

© 12:1. CRITERIOS DE PERTINENCIA DELCE

Los sigulentes criterios seconsiderarin efila:evaluacién diei'.ia:""p'er,t.,i.ne.n.c‘ié:’ del:GE propiiesto:

+  Se iVerificara €l :
especuflcos del: mstrumento, coherencna “entre Ios DbjetIVOS del CE con |os problemas-
planteados;-consistencia entre’ los objetivos; las actividades:y los recursos- ‘comprometidos. Se
verificara también :@! -alineamiénto, ‘con: 1as’ necésidades concretas del sector productivo, y-
‘areas tecnolégucas pnontarlas establecidas..

13 'Pertlnenaa de las: ent‘ des/integrantesidel CE.

% Sg venfncara Ia calndad e'los intégrantes:( del CE enrelacidn a las caracterlsticas seﬁaladas en
el.numeral.4, débiendo- presentarse enla postulacuon antecedentes que-las:validen.

. Pertinencia de la: propuesta ‘en: relaclén a los ‘desaffos’ productivos presentes ;y futuros del.
Per.
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12.2. CRITERIOS DE CALIDAD DE LOS PROYECT 0s
la evaluacnén abaordard el anélisis de los 5|gulentes criterios:

"12.2.1. " Proyectos de I+D relac'lonados 3 las lineas de investigacién

+ Relevancia del CEl en las lineas de I+D presentadas y posicién competitiva y
liderazgo (medido por variables tales como recursos invertides, publicaciones,
numero de investigadores, patentes sollcltadas/ otorgadas, contratos con la
Industria.

+ Relevancia de las lineas de investigacién y los proyectos presentados a nivel
internacional (tales como publicaclones, patentes e inversiones totales a nivel
mundial).

+ Adicionalidad de las lineas y los Proyectos (respecto de lo que se investiga ¥
desarrolla actualmente en las universidades y. los centros de 1+D en el pais).

4 Planteamiento del problema u oportunidad. ’

+  Solucién cientifico tecnoldgico propuesta.

+ Calidad y fundamentacién de las hlpote5|s cientificas y de las hipdtesis
tecnoldgicas

¢ Consistencia de los objetivos generales y especificas con los resultados esperados.

¢ Calidad de la metodologfa propuesta y coherencia con las hipétesis, los objetivos y

' los resultados propuestos.

‘s Anilisis del estado del arte cientifico y tecnolog»co y de la situacién tecnolégica
empresarial pertinente, analisis competitivo de la(s) solucién(es) propuesta(s) con
respecto a soluciones alternativas tomando en cuenta pardmetros de desempefio
clave del punto de vista de los usuarlos o clientes.

+ Calidad del plan de actividades y su coherencia con la metodologia, los objetivos
especificos, los resultados esperados, el presupuesto del proyecto, los plazos
definidos y los recursas humanos y fisicos disponibles.

¢+ Adecuacion del presupuesto al desarrollo de las actividades propuestas.

- ¢ Adecuacién de los recursos fisicos {equipamiento, instalaciones, infraestructura,
otros) considerados para el desarrollo de |as actividades propuestas.

¢ Equipo de trabajo por cada Proyecto y linea de I+D (tales como capacidad y
‘experiencia_en investigacion, en. tecnologfas .y en transferencia, capacidad '
experiencia de los jefes de proyecto en la conduccion de los proyectos de
investigacion).

+ Oportunidad de negocios asociada a las lineas de I+D 'y sus proyectos (tamafio de
mercado, valor que agrega a los potenciales clientes). '

_* Modelo de negocio por proyecto o linea de HD (Como se van a generar |os
Ingresos derivados de las lineas de 1+D: licencias, serviclos, nuevas empresas).

* Capacidad para apalancar recursos adicionales de fuentes nacionales y/o

Internacionales.’ :

12.2.2, Plande trabajo
Se dehe describir el plan de trabajo para la ejecucién de la propuesta del CE,
incluyendo metas y actividades que permitiran alcanzar los objetivos generales y
especificos, y el respectivo plan financiero general y presupuesto. Se debera incluir los
indicadores ‘en los plazos en los @mbitos de la propuesta cientifica, formacién de
recursos humanos, asociatividad, colaboracién y transferencia tecnolégica.
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. 12 2.3. Equnpo de trabajo
- . * . Capacidad y experiencia de la dlreccnén ejecutiva (Dlrector o Gerente del CE)enla
gestion de centros de excelencia o departamentos de I+D o de desarrollo de
productos. tecnolégicos. _

¢+ . Capacidad y experiencia de Ios directores clentl'ficos en la conduccnén de lineas de
Investigacién pertinentes. -

¢ " Capacidad y experiencia del equipo de trabajo en. Ia gestacion, formulac:én
contratacion, administracién, segulmiento y control de proyectos de-investigacién
y desarrollo. -

+ Coherencia del equipo investigador y estructura de recursos humanos respecto a
los objetivos del proyecto de instalacién y lineas de Investigacién a desarrollar. La
propuesta debe constituir una estructura que permita la Interaccion entre recurso
humano especializado y no especializado, y la transferencia efectiva de know-how
en investngacuén aplicada, desarrollo tecnolognco, transferencna tecnalégica y
comercializacién de |+D.

* Participacién de -personal altamente ‘capacitado de los centros de lnvestlgaclén
nacionales.’

Para estos efectos, se distinguirdn, a lo menos, las sigulentes categorfas de personal
Investigador del CE:
¢ Personal- investigador a ser contratado por el CE que ejecutara actnvndades
. relacionadas directamente con |a propuesta y/o lineas de investigacién en el pals.
¢+ . Personal investigador del CE, que ejecutard actividades relacionadas directamente
"+ con la propuesta y/o lineas de investigacién fuera del pals.
¢ Personal investigador extranjero del CE, que ejecutara actividades relacionadas
directamente con la propuesta y/o lineas ‘de Investigacién en el pafs. En la
postulacién debe especificarse la duracién estimada de su estadia en eI pals por
Etapa. )
¢ Personal investlgador provemente de los socios que ejecutaré activndades
relacionadas directamente con la propuesta y/o lineas de investigacidn en el pals
¢ Personal’ invesﬂgador a ser contratado por el CE, 0 provemente de Ios socios, silos
hubiere, que seran capacitados y/o entrenados en el CE..
+ Capacidad y experiencia del equipo en transferencia tecnolégica y desarrollo de
" negocios basados en tecnologias similares a las desarrolladas por el CE.’

123. CRITERIO DE IMPACTO ESPERADO
Se conslideran los siguientes criterios:

12.3.1.  Aporte del CE a la competitividad del sector empresarial que participa en el CE y de la
' industria nacional en general - relevancia de las Iinéas de Investigacién y los proyectos
presentados y su impacto de la linea‘en las neceadades/oportumdades de la industria
. localy su cadena de valor.
© 1232, Impacto cientifico y tecnoléglco {tales como generacuén de nuevas tecnolog(as o
' " tecnologias mejoradas con apllcaclén enla producclén y los mercados, desarrollo de-
. equipamiento, instalaciones e infraestructura cientifica y tecnolégma diferenciada)

+12.3.3. Formacién de capacidades en ‘el ‘pais (formaclén de capital humano altamente
’ calificado en el pais en mvestlgacmn, tecnologias especificas y transferencia

. ~tecnolég|ca y de conocimientos), -
12.3.4. Potenciales consorcios tecnoldgicos a ser créados en la fase de mvestIgacuSn aphcada Y

- de desarrollo tecnologvco
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12.3.5. Transferencia tecnoldgica (transferencia de conocimiento del CE al pafs y a las
-~ entidades integrantes del CE y transferencia de conocimientos y resultados del CE a la
industria final y proveedora de servicios). Mecanismos de difusién del conocimiento y

acceso a los derechos de propiedad intelectual por parte de terceros.

13. CRITERIOS Y PONDERACIONES DE EVALUACION

CRITERIO ' - PONDERADO
1. Relevancia, capacidades v caracteristicas del CE y entidades pamclpantes
+  Universidad o socios académicos nacionales
+ Socio Centro de Excelencia Internacional (CEl}
*  Socios del Sector Empresarial
Il.  Pertinencia del CE B
+ * Alineamiento con objetivos del instrumento y consistencia o
¢ Pertinencia de las entidades integrantes del CE o 25%
4+ Pertinencia de la propuesta en relacidn a los desaflos productlvos
_ presentes y futuros del Peru
Ill. Calidad de los proyectos
¢ Llineasde 4D ysus proyectos. relaclonados a Ias lineas de investigacién

25%

25%
* Plan de Trabajo °
*  Equipo de Traba]o
Iv. Impacto esperado '

¢ Aporteala competltlvldad del sector empresanal :
*  Generacidn de nuevas tecnologfas o tecnologfas mejoradas 25%
*  Formacién de capital humano altamente calificado en el pafs: '
+ Potenciales consorcios tecnoldgicos '
¢+ Transferencia tecnoldgica - ‘ o

TOTAL 100%

. Excelente Muy Bueno ‘ ~ Bueno Regular  Deficiente
5 4 g 3 : 2 1

Para cada uno de los criterios y subcriterios, |a calificacion'serdde 1a S.

14. COMITE DE EVALUACION

Para facllitar |a evaluacion, el FONDECYT formars un Comité de Gestién del concurso conformado
por una Secretaria Técnica y un Comité Cientifico-Técnico. '

La Secretaria Técnica estard a cargo de un coardinador desigvnavdo por el Director Ejecutivo del
FONDECYT y dos (02) profesionales de la Unidad de Evaluacién y-Seleccién del FONDECYT. Esta

Secretarfa serd el soporte técnlco del proceso de evaluacwn hasta la aprobacmn del Cuadro de
Orden de Méritos final.

€l Comité Cientifico-Técnico estard a cargo de un coordinador désignado por la Direccién de
Politicas y Programas de CTel del CONCYTEC quien designara:

a. Un Jurado Cientifico-Técriico 'éspeciallzadb por cada una de las areas relacionadas a las
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propuestas para la evaluacion técnica {lineas de I+D y.agendas de trabajo} de las
propuestas definitivas. Cada jurado podrd tener hasta 5 evaluadores de nivel internacional,
de preferencia extranjeros, de los cuales 3 deberén ser expertos clentificos, un empresario
relacionado al sector econdmico de la propuesta, un mgenlero 0 economista experto en
planes de negocios.

b. Un Pane! de Evaluacién Final, al cual se incorporara al menos un experto extranjero de
nivel internacional por cada propuesta de.CE, con experiencia en investigacion colaborativa
universidad-empresa, innovacion y comercualnzaclén de tecnolog(a, en funcién a las lineas
de [nvestigacién propuestas.

El Panel de Evaluacion Final tendrs la funcién de evaluar integral y estratégicamente las
propuestas a partir de las evaluaciones de cada Jurado Cientlfico-Técnico.

: Corresponder3 al Comité Gestion del FONDECYT elaborar el Acta Final donde se debera consignar '
la duracién del proyecto y montos a otorgarse, entre otros.’

La Direccién Ejecutiva del FON DE(.YT elevard al Consejo Directivo del FONDECYT los resultados del
' Concurso para su ratlflcacion y aprobacién

15. . EVALUACION_ DE LAS PROPUESTAS

Corresponde a la ‘Secretarfa Técnica la verificacién de fos documentos presentados en la
postulacién e Informar delos expedientes aptos para su evaluacién.

ASIGNACION DEL JURADO EVALUADOR
) El Coordinador del Comité Cientifico Técnico procederé a aslgnar a cada expediente apto, el
© . Jurado Cientlfico Técnico Especializado para que la Secretarfa Técnica los enlace en el Sistema de
Evaluacién en Linea. : ‘

EVALUACION CIENTIFICA TECNICA

Una vez realizadas las evaluaciones on line, corresponder al Coordmador convocar al Jurado

Cientffico- Técnico Especializado para. revisar conjuntamente las calificaciones otorgadas a cada
* propuesta y determinar si fuera necesario entrevistar al investigador que represente al CE.

El Jurado elaborara un informe por consenso con las fortalezas y debilidades de cada propuesta.
Solo las propuestas calificadas con nota 3 o superior pasaran a la siguiente etapa (la nota de
referencia maxima es 5 sobre al cual se aplican las calificaciones obtenidas segun los porcentajes
asignados a Ios criterios)

Excepcionalmente, los evaluadores extranjeros que no se encontraran en el Peri tendrén acceso
-a participar del proceso de evaluacién a través de video conferendia.

EVALUACION FINAL DE PANEL
Este panel evaluara el conjunto de las propuestas considerando todos los criterios establecidos y

las evaluaciones realizadas. El proceso de evaluacién por panel considera la. presentaclén de la
propuesta hasta por tres Integrantes del CE, que tendrén hasta 20 minutos en esta etapa, 10
minutos para la presentacion de la propuesta y 10 minutos para preguntas y respuestas. -
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El jurado elaboraré un informe en consenso con las fortalezas y debilidades de cada propuesta, el
mismo que formar4 parte del Acta, asf como el listado priorizado de las propuestas a financiar en
orden de mérito. La nota de referencia méxima es 5, no debiendo existir empate.

El Comité Dlrectivo del FONDECYT podra participar en calidad de observador.

CONSEJO DIRECTIVO DEL CONCYTEC

Ratificard el listado priorizado al cual se hace mencién en la secc:én anterior, siendo aquellas con
“los mayores puntajes las propuestas seleccionadas a ser financiadas en el concurso, de acuerdo a

la disponibilidad presupuestai del CONCYTEC,

16. REQUERIMIENTOS A_lAv PROPUESTA ADJUDICADA

Una vez aprobada la propuesta, el beneficiario (transitario o definitivo), deberd dar cumplimiento a
un conjunto de requerimientos que se mencionan a continuacién.

16.1 PROPIEDAD INTELECTUAL E INDUSTRIAL
" €l CE debera contar con una politica clara y documentada de proteccién y gestién de fa
propiedad intelectual e industrial.
Los derechos de propiedad mtelectual e Industrlal que resulten de la investigacion, desarrallo
y demds actividades del centro seran de propiedad del CE’. La participacién e ingresos
generados por esta propiedad, podran ser compartida en funcion de los aportes directos del
CE, de las entidades asociadas ‘a2 su financlamiento y ejecucién. Esto debera quedar
estableado en los’ respectwos Convenios.
La partuclpacnon e ingresos generados por esta propledad, podré ser compartuda en funcién
de los aportes directos del CE y de las entidades asociadas a su financlamiento y ejecucién.
La participacién empresarial en los CE daria acceso preferenté a la propiedad intelectual
adicional creada en la aplicacion de la tecnologfa. Esto deberd quedar establecido en los
respectivas Convenios entre los socios.
Todas aquellas actuaciones y transacciones relacionadas o que afecten directa o
indirectamente los derechos de propiedad intelectual e industrial de los cuales el CE-es
titular, o sobre los cuales tenga algin derecho, deberén ser informadas al Consejb Directivo o
Directorio del CE, al menos en forma anual y/o cada vez que ocurra alguna actuacidn o
transaccion que pueda ser conSIderada significativa.

16.2 PUBLICACIONES Y DIFUSION
Las publicaciones deberan ser realizadas en revistas cientificas de alto impacto, y en las més
relevantes a mvel de la industria o disciplina respectiva, en coautoria entre investigadores
nacionales 1 extranjeros »

16.3 GOBIERNO CORPORATIVO
El CE debera contar con un Consejo Dlrectivo o Directorlo, que sesionara regularmente y con
. las facultades exphcntas para su gobernabilidad Adicionaimente, el CE debera contar con un
- consejo cientifico asésqr Y un consejo empresarial a;esér, relacienados con el campo de la
investigacidn que aporte la perspectiva del sector en la determinacién de prioridades.

La Ley Bayh-Dole b patentes
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E! Consejo Directivo estara integrado por repieséntantes de las instituciones que participan
del CE, incluyendo.la presencia del CONCYT EC/FONDECYT entidad que tendrd derecho a
voto. Como parte del Consejo Cientifico Asesor deben existir expertos internacionales
asesores, el que deberd reunirse aI ‘menos una vez al afio.

16.4 PERSONAL DELCE
Res pecto a Ia seleccién del Dlrector Ejecutivo o Gerente, se establecen las stguientes reglas:

+ - El Director Ejecutivo 0 Gerehte del CE, o la denominacién que corresponda deberd ser un
profesional con una reconocida frayectorla internacional en las teméticas desarrolladas
en el CE, asi como con una destacada experlencia en la gestion de centros de I+D,

* departamentos de 1+D o empresas tecnoldgicas y'con experiencia en transferencia y

. comercializacion de 14D y tecnologias. '

¢ El Director Ejecutivo o Gerente deberd tener |a no objecién del FONDECYT al momento
del primer desembolsc de la subvencién. En caso contrario el CE podrd nombrar un
director o gerente interino por un periodo maximo de seis meses, el cual ademds deberd
ser visado por el FONDECYT.

¢ Se espera que el ‘Director o Gerente del CE se dedique en forma exclus:va a administrar,
gestionar y desarrollar las actividades del CE.

*  El Director Ejecutivo o Gerente debera contemplar el cumplimiento de objetivos y metas
del CE y debera ser evaluado periddicamente. El resultado de dicha evaluacién debera
ser informada a FONDECYT en los informes.

*  Sicomo resultado se determina mal desempefio, FONDECYT podré objetar la continuidad
del Director Ejecutivo o Gerente def CE.

El personal de investigacién estard compuesto por:

e investigadores principales: Cada linea de investigacién deberd tener un Investigador
principal como responsable directo, asl como un investigador adjunto, uno de ellos
nacional y el otro del CEl, los que deberdn estar explicitamente identificados en la
postulacién de la propuesta.. Estos Invest:gadores responsables de Ilderar las iineas de
investigacion deberan ser de reconocida trayectoria.

e Otros investlgador_es. Investigadores nacionales: e Internaclona|es gue participan en las
actividades de Ias"Ifneas de investigacién por desarrollar. El CE debera contar con perfiles
y procedimientos de seleccion y contratacién para todo el personal del centro, asi como
para personal contratado para labores especificas: '
- "En el caso del personal de investigacién, deberd acompaﬁar su curriculum y una

carta de mtencuon respecto asu partlcnpaclén enelCE, "
- Parael caso del equipo de gestién del CE, se’ debers detallar y Justificar las funciones
Sy ]ornada de trabajo requerida. B CE debera disponer de una escala de
remuneraciones y honorarios establecida, dnstmguiendo dedicacién horaria y escala
de Jerarquia compat:ble con los declarados en otras. propuestas de investigacion
financlados con recursos publicos. El personal de investigaclén debers comprometer
a las actividades del CE, la dedicacién de un porcenta]e de su jornada suficiente (no
menor al 20%) - para elfogra de los resultados definidos con la calidad requerlda, en
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los plazos estableddds y con los recursos asignados.

17. FORMALIZACION DEL CONVEN]O
Una vez aprobada la propuesta, se inicia fa formallzaclon de la subvencién, proceso que requiere de
la ejecucion de tareas, tanto por parte de las entidades Integrantes del CE y de FONDECYT.
. La formalizacién exlge anexar los slgulentes documentos:

I.En caso que el CE no se haya constituido en la nueva Persona Juridica, que tendra el caracter de
Beneficlario Definitivo se deberd presentar, en relacién a! beneficiario transitario,
sigulentes antecedentes: .

*+ Copia simple del documento de constitucién o creacnén y sus modificaciones.
-4 . Certificado de vigencia- de poder detl representante legal, con una antigiiedad no mayor a
~ 30dias.
+  Otros antecedentes que FONDECYT estime pertinentes yde acuerdo a Ia naturaleza Juridica
de la entidad.

Il. Enrelacidn a las entidades integrantes del CE, se debera presentar:
¢ Convenio(s) de Co ejecucion

_ El FONDECYT ' podra solicitar, mediante correo electrénico, aclaraciones y/o antecedentes
adicionales o complementarios.

Si los documentos solicitados no fueran Ingresados, dentro del plazo sefalado, se tendrd por
~ desistida la solicitud de subvencidn,

Contando con todos los documentos, se redactara el Convenio deASubvencién a celebrarse
entre el beneficlario (transitario o.definitivo, segin correspanda) y el FONDECYT, documento
en el cual constaran los derechos y obligaciones de Ias partes Este se enviard mediante correo
electrénico al beneficiario para su aceptacion.

Forman parte del Cor'wevnlo los anexos siguientes:
¢ . Presupuesto . '

+ Cronograma de Cofnpromlsos

¢ _Equipbs

18, ENTREGA DE LA SUBVENCION.
Una vez suscrito el Convenio entre las partes, el FONDECYT previa entrega de la garantia
‘carrespondiente, segun sea el ‘caso, haré entrega de la. primera armada de la subvencién. La
utilizacién de estos recursos, serd rendida con posterioridad por ef beneficiario mediante Informes,
los cuales podran ser aprobados o rechazados, A

La entrega de |as armadas sigulentes, se encontrara. supeditada al cumplimiento de las condiciones
~ sefialadas en- mcsso 183 delas garantlas, yala aprobaclén de Informes de avance tecnlco y
. econdmico -
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-18.1 SuspensuSn de pagos Yy de gastos :

. la continuidad enla entrega de recursos quedaré sujeta a la dnspomb:lldad presupuestal
del .FON DECYT, asf- como-a Ja evaluacién que realice a los informes de avance de la
propuesta y a la entrega de los documentos de garantfa fesbectlvos
£1 FON DE'CYT:podré's(;spender temporal o-definitivamente los pagos sl constatara que la

- propuesta no se desarrolla satisfactoriamente o que el beneficiario ha incumplido total o
parclalmentev sis obligaciones. En estos casos, FONDECYT dispondra las medidas que
considere adecuadas para corregir las deficiencias que Identifique o para poner término
anticipado a |a propuesta. ' '

R -Asimismo, el beheﬁciario estard obligado a Informar a FONDECYT y proponer el término

' anticipada de la propuesta, si llegase a la conviccion de que éste no alcanzara los

resultados esperados; no padra ejecutarse dentro de pardmetros razonables, o cuando no

\ pueda conocer Ia parte de los aportes comprometldos por las entldades integrantes del
CE.

FONDECYT podr3, con anterioridad a la comuniéacién formal de la resolucién del
Convenio gue pone término anticipado a la propuesta, ordenar al beneficiario que se
abstenga de seguir efectuando gastos con cargo a {a subvencién entregada. En tal caso, se
p_odré'aceptar gastos de las actividades realizada's hasta |a fecha de comunicacién.

FONDECYT se'res‘erva el derecho de verificar que |a Informacién técnica, econémica
declarada sea conforme vy en el caso que se acreditare alguna disconformidad grave,
ademés de.suspender la entrega de la subvenciéon podrd poner término anticipado al
Convenio. '

18 2 DelaGarantia
El beneficiario transitono o flnal deberd entregar una Carta Fianza de Fiel Uso de los
recursos a favor del FONDECYT ascendente al 10% de cada armada otorgada Esta garantia
tendrd una vigencia de por lo menos 3 meses sobre |a fecha de presentaclén del informe
de avance o final, segun corresponda
- Esta garantia sera devuelta una vez que FONDECYT apruebe el respectivo informe y
‘ ‘ - rendicién éorrespondiente, Para la devolucion de la garantia correspondiente al dltimo
desembolso, ademds de la aprobacion del Informe Final de la Gltima etapa y rendicién
correspondiente, se requerird la restitucion total de los saldos obser\/ados, no gastados y
no rendidos de la subvencién.

Los costos financieros refacionados -a la garantfa sefialada podrén ser imputados como
costos de la propuesta a {a cuenta Gastos de Operacién.

19. SEGUIMIENTO DELCE - -

19.1 Disponibilidad y entrega de informacién
FONDECYT o quién este deslgne, podré realizar revisiones, visitas en terreno y requerir toda
la informacion téc_:nlca y fmanc:era que estime necesarla para verificar si la propuesta se

. Centros de Excelencia - Segundo Concurso - 33072014 - L ' . 2




desarrolta conforme a lo estipulado, si las actividades descritas en los informes corresponden
ala realidad y para verificar el correcto uso de los recursos de la subvencién.

Para permitir la verificacion del- cumplimiento de los ‘objetivos, ejecucién apropiada prevista,
y el correcto uso de los recursos de la subvencion, el beneficiario deberd cumplir con lo
siguiente: ' R

a.

® 0o o

Reuniones de avance del CE _

Encuestas, entrevistas a personal del CE. o

Evaluacién externa de 10s informes técnicos de avantg.’

Llevar por separado un centro de costos para la contabilidad del CE.

Entregar la informacién y documentacidn de respaldo necesaria, gue permita hacer las
correspondientes \)erificaciones a FONDECYT. EI ,beneficiario deberd mantener y
conservar estos documentos durante los tres anos sigulentes al término de la
subvencién.

Entregar la informacién y rendiciones requeridas.

Otorgar a FONDECYT, todas las facilidades y colaboracion necesaria para visitar y verificar
en el lugar de ejecucion de las actividades desarrolladas y -los gastos efectuados con
cargo a la subvencién.

Auditorfas a la gestién del CE.

Otras que se requieran

19.2 Gastos del CE con los recursos aportados por FONDECYT para la e]ecuclén de la propuesta no
’ se podra financiar:

19.3

Inversiones en el Mercado de Capitales, tales como compra de acciones, depésitos a
plazo en moneda nacional o extranjera, fondos mutuos, deudas (capital mds intereses) o
dividendos.

Impuestos' recuperables por el beneficlario, tomando en consideracidon su naturaleza
jur[dlca y las normas tributarias que le sean aplicables.

Inversiones en blenes de cap:tal no determinantes, a juicio de FONDECYT, para la
propuesta.

Gastos relacionados a actl\ndades realizadas por las entldades integrantes del CE
Adquisicidn y/o construccién, de inmuebles. Si el costo real de la propuesta excediese el
monto total de lo presupuestado en su adjudicacién, sera de cargo del beneficiario
completar la diferencia que se produzca, astimiendo el mayor costo que pudiere tener |a
propuesta respecto de lo calculado, en orden a dar cumplimiento a lo establecido en el
mismo. Asimismo, si el costo real de la propuesta, determinado de conformidad con las
rendiciones de cuentas aprobadas por FONDECYT, fuere menor que el presupuesto

‘adjudicado, el beneficiario podrd redistribuir el monto de la subvencién que exceda del

porcentaje de cofinanciamiento aprobado, previa autorizacién del FONDECYT.

* Gastos dentro del plazo del Convenio

Los gastos podrén efectuarse a partir de la shscripcién del Convenlo, en los términos
establecidos en el numeral 7.3 rubros financiables de las Bases. Por tanto, la falta de

.forﬁ\allzédén del Convenio de subvencién no.daré lugar a indemnizacién ni reembolso.

Centros de Excelencia = Segundo Concurso 31072014 o ’ 28



.. 194 Segwmlento e Informes :
' FONDECYT podré hacer seguimiento de Ias actividades reahzadas por el beneficiarlo,
: Incluyendo a las entidades integrantes del CE y terceros contratados, sin necesidad de
aviso previo. Para ‘estos efectos, traténdose de contratacion de actividades con terceros,
la facultad de seguimiento y control debera constar en los contratos que suscriba el
. beneficiario con _dichas entidades, siendo responsable de incumplimiento de sus
obligaciones en caso ‘de omision, y si de ella se derivan dificultades para realizar las
labores de segulrhlento antedichas. No obstante lo anterior, FONDECYT no asume la
co-direccién o co-ejecucidon de la propuesta, siendo la ejecucldn del mismo de exdlusiva
responsabilidad del beneficiario.
'Ef beneficiario deber4 cumplir con la entrega de informes, de conformidad al calendario
eestablecido en el respectivo Convenio de subvencién. Estos informes deberan contener
-{como minimo) - la Individualizacién de las actividades ejecutadas, los resultados
obtenidos y no abtenidos, y la rendicién de cuentas en el periodo a informar.

£l Convenio de subvencién, contemplara |a entrega de un Informe Final, el cual deber4
ser presentado @ FONDECYT dentro de los 30 dias calendario siguiente al vencimiento
del plazo de ejecyéién de la subvencién.

Sin perjuicio de lo anterior, y de conformidad con la naturaleza de la prbpuesta, el
Convenio de subvencion contemplard la entrega de informes de avance, cuyo
" cronograma, ser4 determinado por. FONDECYT tomando en cuenta las caracter(sticas de
la propuesta, - las actividades de - éste, los resultados y su propia disponlbilidad
presupuestaria. -

El cronagrama de los informes, podré ser modificado por FONDECYT, previa solicitud
. fundamentada por el beneficiario.

FONDECYT .podré solicitar Informes de Avance Extraordinarios en los periodos que se
determine en funcién de! seguimiento de las actividades.de la propuesta, no siendo
necesario en este caso, |a modificacién del Convenio de subvencién.

"La Unidad de Seguimiento y Monitoreo del FONDECYT, dard su aprobacién o formulard
observaciones a los Informes de ‘Avance, Informe Extraordinarios e Informe Final dentro
del plazo de 45 dlas calendario, salvo slituaciones debidamente Justificadas y
autorizadas por el FONDECYT, contados desde su recepciéh material, o desde la revisién
en terreno. A

Para el levantamiento de las observaciones emitidas por la Unidad de Seguimiento y
Monitoreo’ del FONDECYT el beneficiario tendrd un plazo 10 dias calendarlo, salvo
-sltuacwnes debldamente justificadas y autorizadas por el FONDECYT.

Transcurrldo este ultimo término sin que el lnforme se haya reingresado conforme,
comenzara a computarse -la multa por Incumpllmlento en la entrega oportuna de
informes senalada enel pérrafo final de este numeral. ’
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FONDECYT exigird -la madificacion de la fecha 'dé vencimiento de la garentfa si el
beneficiario entregase el informe fuera de plazo, snn ‘perjuicio de las multas que
corresponda aplicar ) :

19.5 Modmcaaones a la propuesta .

Se podra introduclr modificaciones a Ja propuesta en cualquiera de sus etapas siempre
que éstas no alteren la naturaleza y el objetivo general del mismo, Las modificaciones
exigidas por FONDECYT, aquellas efectuadas-por el beneficiario y sujetas a ratificacion
postenor por FONDECYT, y las aprobadas a sollcltud previa del beneficiario, seran
mgresadas por el ejecutivo a cargo de Ia propuesta

,Ifas solicitudes que; de acuerdo a la normativa que rige a'»vFOND_ECYT, se presentaran

- con la debida justificacién y anticipacién, mediante correo electrénico dirigido a la .

Unidad de Seguimiento y Monitoreo. Una vez. Ingré_’éadas, serén_presentadas a
consideracién del érganc sefialado en la sesién mas proxima, y [a decision comunicada
al beneficiario de su aprobacion o rechazo.

19.6 Reasignacién:dé fondos entre cuentas: En funcién del buen desarrolio de la propuesta,
 FONDECYT podré reasignar fondas entre las distintas cuentas con el fin de mejorar su
proceso de ejecucion y facilitar el logro de sus objetivos.
£l beneficiario podréd Introducir mOdIfICBCIOHES de igual naturaleza, solicitando
autorizacxon previa del FONDECYT.

19.6.1 Autonzacnén previa: Se deberé remitir al FONDECYT una solicitud de
reasignacion de fondos entre cuentas para el periode no rendido con la debida
justificacién y anticipacién, mediante correo -electrénico dirigido a la Unidad de
Seguimiento y Monitoreo del FONDECYT. FONDECYT decidird la pertinencia o no de la
. solicltud.

19.6.2 Ratificacion: FONDECYT podrd reconocer aquellas reasignaciones entre
cuentas que se efectiien sin previa autorizacién, siempre y cuando se traduzcan en el
financlamiento de actividades que sean calificadas como “pértinentes” (esto es, que
hayan pernﬁitldo facilitar el logro de los objetivos de la propuesta), y no excedan del

. 15% del monto del _subsid'ip oto'rgado para el respectivo periodo de rendicion. En casg
de no contarse con esta validacién técnica, FONDECYT objetard el gasto y no lo
reconocera para,los fines de su rendicién.

19.7  Cambios de profesionales y personal dedicado al CE;
- El beneficiario debera dedicar efectivamente a la ejecucién de la propuesta el personal -
_comprometido. Podré cambiar a los profesionales principales Identificados como tales

en el mismo, siempre que quienes los reemplacen tengan la calidad apropiada para
realizar ta;es funciones, : pudiendo - FONDECYT formular observaciones a los
reemplazantes si a su juicio no son idénecs. La circunstancia qué genera la necesidad

del reemplazo, conjuntamente con la propuesta del réemplazante, deberén ser

: cqmuhicados a la Unidad de Seguimiento y Monitoreo del FONDECYT, dentro del
término de 15 dias calendario contados desde la ocurrencia del hecho. i FONDECYT
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" rechazase todos o algunos de los reemplazantes el beneﬂcnano deberd proponer
nuevos sustitutos en un plazo de 15 dias calendario contados desde la comunicacién
del rechazo. Si nuevamente todos o algunos de los propuestos fueran calificados por
FONDECYT como carentes de la idoneidad necesaria, se pondra térmlno anticipado a la
propuesta. )

,S‘e,rechazaré el gasto Incurrido en remuneraciones de reemplazantes del personal
aludido en el parrafo-anterior si no se cumple con la aprobacién de FONDECYT.

19.8  Modificacion en las lineas de:InVestigacién Desarrolladas
El Bene'ficiario:De_fin'ItIVO podra solicitar incorporar nuevas lineas de investigacién a
desarrollar en el. Perﬁ, éuprimlr [as- ya existentes y reemplazarlas por otras, slempre y
cuando se encuentren dentro del ambito de investigacion del CE. El FONDECYT deberd
conocer de dicho cambio y aprobarlo, pudiendo solicitar el térmmo de la propuesta si
asu juldo dejan de cumplirse las fnnalldades del mismo.

19.9 Del Beneficiario Transitorio y el Beneficiario Definitivo.
El CE podrd optar por suscribir el Convenio de Subvencién por medio de un
beneficiario transitorio, segun lo sefialado en el numeral 17 Formalizacién del convenio
de las respectivas Bases. '

El CE tendrd un plaio de seis meses contado desdé la notificacién de la total
tramitacion del respectlvo Convenio de subvencién entre FONDECYT y el beneficiario
trans[torlo, para otorgar el instrumento de constitucién de la persona jurfdica en el
Per, que asumird la calidad de Beneficiario Definitivo.

Los plazos Indicados en el pérafo anterior, podrdn prorrogarse previa solicitud
' fundamentada del CE a la Unidad de Seguimlento y Monitoreo del FONDECYT, antes
del vencnmlento del plazo original..

' Por su parte, eI ben:eficiarlo. transitorio tendrd un plazo de 60 dias calendario, para
presentar un Informe de Avance a FONDECYT, con los contenidos sefialados de las
Bases, contados desde que |a persona juridica, que asumird la calidad de Beneficiario
Definitivo, se haya constituido y haya iniciado actividades, debiendo " ademds

" acompafiar tbdos los ant'ecédentes que acrediten esta clrcunstancia.

Desde la fecha ‘de entrega del informe sefialado ‘en el parrafo precedente, el
beneﬂdano transitorio no podra, en dicha calidad realizar mas gastos con cargo a la
subvencién de FONDECYT :

Una vez .cohs:ti'tuido el CE, es decir el Beneficiario Definitivo, e Informada dicha

* circunstancia a FONDECYT, la Unidad de Asesoria Legal del FONDECYT procederd a
determinar si la persona 'juridicé que se ha establecido en el Peri cumple con los

" requisitos previstos en este instrumento e informara dicha circunstancia a la Unidad de
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Seguimiento y Monitoreo.

Con el mérito de dicha informacién, se procederd a celebrar un Convenio de
Subvencién entre el Beneficlario Definitivo y. el Comité del FONDECYT, en el que
ademis comparecerd el beneficiario transitorio, a efectos de traspasar todos los
bienes, derechos y obligaciones provenientes del respectivo Convenio de subvencién, y
a fin de celebrar con éste ultlmo, en el mismo acto, el respectivo finiquito. Asimismo, -
el Beneficiario Definitivo, deberd asumir o actuado por el beneficiario transitorio,
debiendo manifestar su conformidad con Io Informado por ésta lltima en relacién de
ias actividades presupuestadas Y al uso de los recursos.
Para todos los efectos Iegales contractuales, prevlsionales u otros vinculados al
Converiio de Subsidio celebrado entre el beneficiario transitorio e FONDECYT, el
E Beneficiario Definitivo o CE serd y se entenderd como continuador del beneficiario
transitorio, circunstancia que déberé’seﬁ'alarse y aceptarse expresamente por aquél en
el nueva Convenio de Subsidia referido en el parrafo precedente.

Se podran aceptar gastos incurridos en la ejecucién de la propuesta por el Beneficiario
Definitivo, desde’ la fecha de corte de actividades del informe sefalado
precedentemente. La falta de formalizacion del nuevo Convenio de subsidio a
celebrarse con el Beneficlarlo Definitivo, no dars Iugar a’ indemnizacion ni reembolso,

20. PUBLICIDAD DE LOS INFORMES DIFUSION Y TRANSFERENCIA DE RESULTADOS

Sin perjuicio de lo antenor y para efectas del Repositorio Institucional de CONCYTEC o el sistemna
que |o sustituya o reemplace, se pondrd a disposicién del piblico, fa informacién que FONDECYT
reciba a través de los informes de avance y final, conforme a lo declarado por el beneficiario, el cual
deberd estar adjunto a la entrega de los respectivos informes. En dicho anexo, se sefialaran por el
Beneficiario las actividades y los resultados del CE que serdn publicados por FONDECYT.

La difusion y transferencia de los resuitados se realizard de acuerdo a lo establecido en la
propuesta.

FONDECYT podra difundir libremente y sin limitaciones de ningiin tipo, haciendo mencion de la
autoria cuando corresponda, toda aquella Informacmn publica que ‘recibiera a través de los
mformes

El CE autoriza al CONCYTEC, desde la suscripcién del Convemo de Subvencién a utilizar y distribuir
material escrito o audiovisual relativo a la propuesta.

Durante la ejecucién el beneficiario se obligara a lo siguiente:

a. Proporcsonar a FONDECYT informacién acerca de Ias activ:dades y otorgar las facilidades
necesarias para dicho objeto. :

b. Apoyar y participar activamente en los eventos que realice FON DECYT para promocionar fos
resultados parciales y finales de ia propuesta. ‘ ‘

¢. Realizar difusion y transferencia de los resultados de acuerdo 2 lo establecido en la
propuestay de acuerdo a lo requetido por FONDECYT.

d.” Transferir los resultados en |3 forma previstaen la propuesta.
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- e. Rotular los documentos oficiales, equlpos, bienes' de capltal obras y construcciones de Ia
propuesta de forma que haga notoria la contribucién de CONCYTEC/FONDECYT de su
ejecucion, dentro del plazo de 1 mes desde su adquisicién o realizacién. Asimismo, en toda
actividad - pubhca que se efectie para su dlfuslén ya sea a.su término o durante su
ejecucién, asf como - tamblén en ' medios escritos (o] auduovnsuales, debera sefalar
expresamente el apoyo financiero recibido por.CONCYTEC / FONDECYT. _

“f.  Remitir respuestas de encuestas, informes u otra’ informacién sobre los resultados
Intermedios o finales cuando sean solicitados por FONDECYT, Con posterioridad al término
de la propuesia, y durante un periodo de cinco afios, el beneficiario se obliga a respander
encuestas, remitir informes y proporcionar cualquier otra informacién sobre los resultados
intermedios, fina!es' o Impactos de la propuesta, cuando - sea solicitado por

- CONCYTEC/FONDECYT. ' ' ‘

21.  PROPIEDAD INTELECTUAL E INDUSTRIAL DE LOS RESULTADOS »
Sin perjuicio de lo dispuesto en el numeral 16.1 Propledad Intelectual e Industrial, los
resultados apr-oblables'derivados dela éjecucién de la propuesta, as/ como toda la informacién,
inventos, . innovaciones téénoléglcas, procedimientos, planos y demas documentos,
perteneceran al CE y a las otras entidades integrantes conforme a lo que éstos hayan
estipulado. En consecuencia, les correspondera a los beneficiarios y demds participantes
amparar en los registros correspondientes las eventuales creaclones, invenciones patentables o
los derechos de propiedad sobre los resultados de las actividades del CE. Asimismo, serd de su
exclusiva responsabilidad concentrar la mformacaon sen5|b!e en los capitulos del informe

- destinados aI efecto. :

22.  AMPLIACION DE PLAZO Y TERMINO DE LA PROPUESTA
' 22,1 Ampliacién de la ejecucion _
FONDECYT podré ampliar, a peticion del beneficiario, Ia ejecucién de una propuesta yen
‘ ' consecuencia, el plazo del Convenio, en caso de producirse c1rcunstanc1as graves, de
| - ' ' ‘carscter transitorio, que impidan su normal ejecucién. La ampliacién debers
fundamentarse, previa reunién con el beneficiario.
La solicitud de ampliacién deberd fundamentarse en circunstancias no imputables al CE y
- acomparfiarse |os antecedentes que la justifican, salicitdndose a la Unidad de
Seguimiento y Monitoreo del FONDECYT. La Direccidn Ejecutiva del FONDECYT decidird
la pertinencia y se pronunciaré al respecto, comunicando su decisién al beneficiario.

22.2 Término del Convenio )
El Convenio termina una vez que FONDECYT dé su aprobacién al Informe Final de la
dltima etapa de la'propuesta, v el Convemo de subvencién se entenderé terminado una
~ vez que el beneflaano cumpla con todas las obhgacwnes pendientes, incluida la
devolucion de saldos no rendidos, no ejecutados u observados resultantes de las
' _revlsiones de informes.’ :

22.3 Término anticipado del _anvenld
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22,31 Térmmo anticipado de la propuesta por causa no Imputable al beneficiario:
FONDECYT podra.poner término anticnpado en las slgulentes situaciones:

. incumplimiento de los resultados o hltos de Contlnuidad establecidos en la
-propuesta, por falta de -diligencia del beneficiario, calificada debidamente
por FONDECYT.

. Los Informes técnicos de evaluacuén de avance desfavorables emitido por un
segundo_evaluador, relacionado _a la viabilidad de alcanzar los resultados
esperados 0 que el beneficiario no pudiera entregar la parte del aporte de
su responsablhdad evaluada por FONDECYT

. Otras causas no imputables a |a falta de dlllgencia del beneficiario en el

- desempefio de-sus actividades relacionadas- con la propuesta, calificadas
debidamente por FONDECYT. . _

. A solicitud del beneficiarioy con la aceptacién del FONDECYT, se entenders

' el termino anticipado del Convenio, desde |a fecha de la solicitud.

El beneficiario deberd hacer entrega de un informe Final de cierre, dentro del
plazo que se establezca en la Resolucién de término anticipado, el cual no podrd
. exceder de 30 dias calendario, contados desde fecha de recepcién de ja misma. €l
beneficiario debera restituir todo saldo no gastado, no rendido u observado de la
" subvencién gue tuviere en su poder a la fecha de término seiialada en la
resoluciéh respectiva. Para el cdlculo del saldo a devolver, en todos los casos se
Incluird los intereses de Ley que devengan a {a fecha del reembolso efectivo,
conforme a lo establecido en los articulas 1242 y sigulentes del Codigo Civil.

22.3:2 Término anticipado de la propuesta por hecho o acto Imputable al beneficiario:
FONDECYT podrad poner término anticipado a la propuesta en las siguientes
situaciones:

a. Dificultar las labores de's‘eguimlento.

Incumplir las labores de control financiero y técnico de las actividades.

c. - Omitir la comunicacion al FONDECYT, sobre aspectos de entrega de los
aportes de contrapartida de las entidades integrantes del CE de su
responsabilidad. :

d. Existir disconformidad entre la informacién técnica y/o legal declarada y la
efectiva.

‘e, Incumplir los resultados o hitos de continuidad establecidos en la propuesta,
por causé imputable a la falta de-diligencia del beneficiario, calificada

. debidamente por FONDECYT.

f.  Existir duplicidad en la rendicién de respaldos de gastos o Simulacién de actos

" o contratos ¢ Valoracion de gastos por sobre el valor de mercado o
documentos cantables {tales como facturas, boletas, notas de crédito o
débito) falsos o adulterados. N

B Otras causas relacionadas con el incumpllmiento de la propuesta
contemplada en estas Bases y el Convenio respectivo.
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23.

. En los casos sefialados anteriormente, el beneficlario deberd restituir la totalidad

de la subvenci6n recibida para la etapa correspondiente en la fecha en que

" FONDECYT le comunique por escrito el término anticipado de la propuesta. La

" - restitucién se tendra que realizar dentro de 15 dias calendario contados desde la

notificacién del término anticipado al beneficiario. FONDECYT haré efectiva la
garantia si el beneficiario no reallza 1a restitucién dentro del plazo fijado.

En todos |os casos Ja devolucidn incluira los intereses d'e'Ley due devengan a la
- fecha del reembolso efectivo, conforme a lo establecido en los articulos 1242 y
sigulentes de! Cédigo Cwil

OBLIGACIONES GENERAI.ES

Los CE deben cumplir con la normativa especlflca que regula las actividades que se proponen
ejecutar en el contexto de Iapropuesta, debiendo recabar y acompafiar, en caso de ser necesario,
todas-las autorizaciones y certificados requeridos de los organismos publicos pertinentes,

Asimismo, los investigadores de proyectos financlados por FONDECYT deben cumplir con la
-normativa vigente y los estandares que regulan la actividad clentifica en las ireas que trate a

propuesta, -

El FONDECYT se reserva el derecho a recabar directamente un pronunclamlehto independiente
sobre aspectos éticos/bioéticos y/o de bioseguridad, en 10s casos que considere necesarlo, como
asimismo a auditar los aspectos éticos/bioéticos y/o de bioseguridad de los proyectos tomando
las medidas que esﬂmé pertinentes, de encontrar discrepancias o incumplimientos en relacién a
los protocolos aprobados.

SEGUROS
El Beneficiario debera tomar, 2 su nombre, seguros que otorguen cobertura adecuada para todos

los riesgos involucrados en |a ejecucion de las actividades del CE, incluyendo la destruccién o

Inutilizacion por causas fortuitas, de los bienes adquiridos en todo 0 en parte con cargo a la
subvencién otorgada por FONDECYT

En aquellos casos que, habiendo ocurrido la pérdida total o parcial del equipamiento destlnado al
CE y el seguro contratado no responda de la reposicion total o parcial de dicho equipamiento
cualquiera que fuere la causal sefalada por el asegurador, el Beneficiario responders
directamente de la reposicién.

Asimismo, sin perjuicio de lo dispuesto en el parrafo precedente, el Beneficiario responderd
directamente en el evento que no tuviere seguro vIgente al momento de ocurrir algun sinfestro
que signifique la pérdida, menoscabo o dafio del equipamiento. FONDECYT fijar4 los términos de
la reposicién del equlpamlento en los casos indicados en este parrafo. Del mismo modo,
FONDECYT pondrs término antmpado al Convenio , si‘determina de manera fundamentada que
el siniestro fuera de tal magnltud que impaosibilita la contihuacién del Convenio.

El costo del {de los) seguros podré imputarse ala cuenta de gastos de operaci6n.
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24, SANCIONES

¢

Aquellos CE que tengan retrdso en el cumplimlento de la presentadén de sus Informes
técnicos y éconémicos, en el futuro sus Integrantes registrados en la propuesta, no podran
postular a ninguna subvencién del FONDECYT, hasta-el cumplimiento de la obligacién.

EL FONDECYT se reserva el derecho de exigir la restitucion del monto pendiente de
informe de la subvencién entregada,, al incumplimiento sin causa justificada de las
condiciones establecida en la presente Bases o alteren sus antecedentes o informes.

En caso de ren'uncia, antes de la suscripcién del Convenio, el FONDECYT procedera a
emitir la resolucidn que deja-sin efecto el otorgamiento de dicha subvencidn,,

. inmediatamente procederé a declarar como ganador al accesitario, segiin el orden de

mérito alcanzado. Si la renuncia a no ha sido ‘sustentada adecuadamente, los
integrantes registrados. en la propuesta del CE, quedaran inhabilitados para postular a
las subvenciones financiadas por el FONDECYT durante los préximos cinco (05) aftos.

25. CONSULTAS Y ORIENTACION
Las consultas deberan ser dirigidas al FONDECYT, al correo electrénico ¢ e@fondecyt gob.pe

Las respuestas a las consultas realizadas dentro de los 30 dias calendario, contados desde la
publicacién de Ia's Bases, serén publicadas en el sitio Web del CONCYTEC,

AdlClonalmente, una vez abierta la convocatorla y durante el proceso de formulacién, es
recomendable que los postulantes comuniquen al FONDECYT y scliciten orientacién respecto de su
iniciativa, para lo cual -el FONDECYT dispondrd para tal efecto personal idénea. En ningin caso
dicha orientacion implicara la realizacion de una preevaluacién o juicio alguno en relacién a las
propuestas, y no se opondra a la postulacion de la propuesta, la cual sera evaluada de conformidad
a los criterios que se establecen en estas Bases.

26. DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA

SEGUNDA

- TERCERA

CUARTA

El FONDECYT, suscribird el Convenio tenlendo a la vista el Convenios de Co-Ejecucion
firmados por todos las entidades integrantes del CE.

El FONDECYT, para el afio 2015 "tiene prevista una nueva convocatoria. Todos los
interesados, dentro de los términos de la convocatorla, podran postular sus
propuestas, debiendo cumplir con las exigencias previstas en |as Bases

" El Convenio de Subvencién podrd contemplar aspectos no.regulados en fas presentes
- Bases, en salvaguarda de los intereses del mstrumento Los casos no prevnstos seran
resueltos por la Direccién Ejecutwa del FONDECYT.

Ago,tado el tramite administrativo sobre aquellos CE que incumplan el Convenio, y las
-Bases, 13 Unidad de Asesorf(a Legal del FONDECYT elevard el caso a la Procuraduria
Publica de! Sector para la recuperacion de los fondos.
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ecenio de asPsonas con
~“Ano de la Promocion de la Industria Responsable y del Compromiso Climéatico"

MEMORANDUM N2 030 -2014-CONCYTEC-FONREGNT - DE

.  CONGYTE
A ' Dr. MANUEL LUIS SANCHEZ NO resrar____ [ ‘f// o/ /Y
' : Director Ejecutivo (e) FONDECYT Firm: ( / / 7 Y

FONDO NA
ASUNTO : . CENTROS DE EXCELENCIA - : ClENTlrg:‘Ccéol"éEng%Engl%AoRsouo
Presentaci6n de propuestas definitivhs INNOVACION TscmLOGICADE

REFERENCIA : .
- a. Memorandum N2753-2014--FONDECYT-DE (10.10.2014)
b. Informe Técnico s/n -2014-FONDECYT —CE (11.10.2014)
c. Hoja de Ruta N2 Registro 43411 (13.10.2014)
FECHA : ' Lima, 14 de octubre de 2014

Conforme a lo solicitado en documento de la referencia a, la Unidad de Desarrollo debe de informar a
usted que lo expresado en documento de la referencia b. ha sido conciliado con la misma Secretaria
Técnica del Comité de Gestion — Centro de Excelencia, habiendo esta recogido exactamente lo acordado

con la Unidad dé Desarroilo del FONDECYT..

En tal sentido, estamos alcanzando a través de su persona las Bases con las modificaciones observadas

en el Informe Técnico, debiendo adicionarse la siguiente modificacion:

Dice: .
12.2 CRITERIOS DE CALIDAD DE LOS PROYECTOS
1]

Debe decir: _ s

12.2 CRITERIOS DE CALIDAD DE LOS PROYECTOS DE I1+D RELACIONADOS A LAS LINEAS DE INVESTIGACION

Los Aspectos Adicionales, seran informados a la UTI para su accién correspondiente.

Finalmente, correspondera a la Unidad de Asesoria Legal viabilizarlo con una Resolucién Directoral.

Atentamente,

OLLO CIENTIFICO. -

NAL DE DESARR
?E)QN Acg)o Y DE INNOVACION TECNOLOGICA

e abel A, Mondragén Diaz
EooUnldud de Desarrelle (L]
FONDECVY-UT

IM/FONDECYT/UD




i CENTRO DE EXCELENCIA - PROPUESTA leFINITIVA

Propuesta en idiomas(*)

" NOTA: Es obligatorio que al menos los recursos humanos qus;

M,

para completar e formato. -
ros

fman parte de la enlidad integrantes de) CE:- "Universidad Reniana”; déberan er_\ci?rit}L.,ac-ggs"trados en el Directorio Nacional de Investigadores del CONCYTEC,

- rspaﬁa E rréé @

Centro de

1.F de la prop )

| Subir resimen en version POF

I 1..1 : .
& (Méax, 7000 caracteres) tres paginas

2. Objetivo General(*)’ [AY

Describir el objetivo general de su bropuesta

Atencion: (Revisar numera! 2.1 de las Bases)

(Max. 2500 caractéres)

3. Objetivos Especlﬂcos(“)

Enumerar y describir los objetivos especificos de su propuesta.
Atencion: (Revisar numeral 2.2 de las Bases)

. (Méax. 3500 caractéres) Rt

4. Impacto Esperado(*)”

Describir el impacto que tendra el CE en los siguientes aspectos:

a. Aporte del CE a la competitividad del sector empresarial que participa en el CE

b. impacto cientifico y tecnotégico

c. Formacitn de capacidades en el pais ==

d. Potenciales consorcios tecnolégicos a ser creados en la fase de investigacién aplicada y de
desarrollo tecnolégico.

e. Transferencia tecnol6gica

Atencién: (Revisar numera! 12.3 de las Bases)

(Max. 3500 caractéres)

Describir como et CE contribuye a potenciar el desarrollo econémico en los sigulentes
aspectos: ’

a. Difusién y/o extension del Centro a otros sectores de la sociedad peruana
b. Efectos multiplicadores

¢. Actividades especificas conducentes a transferir y explotar los resultados de la investigacion;
Capacitacién / Servicios / Otros Servicios.

d. Otros afines

(Max. 3500 caractéres)

Atencién: (Revisar numeral 9.2 item 15 de las Bases)

Lﬁ. Programia de Investigacién y Desarrollo

Tecnol6gico (*) =

6. Hitos . para la atraccién del financiamiento)
internacional y empresarial

Lineas de I+D .
La propuesta deberd detallar las lineas de investigacién o problemas cientificosftecnoldgicos vy
sustentarlas de acuerdo a las prioridades/necesidades del sector productivo. En ese sentido, 12|

. [propuesta debera contener una identificacién de las prioridades de investigacion y desarrollo] -
“|tecnolégico del sector -productivo que espera atender el Centro de Excelencia desde ung

perspectiva de competitividad global

Atenpién:' (Revisar numera! 9.2, item 6 de |as Bases)

Ustado de Lineas de [+D:

1. Unea de 14D
1.1 Proyecto 1 corespondiente a la linea
1.2 Proyecto 2 comespondiente a la lina
2, Linea de 1+d
2.1 Proyectn 1 correspondiente a la linea
2.2 Proyecto 2 correspondiente 3 (a lina

Nnia:Mrmmmlasﬂmas,mhwm

E Difé

0

P e oy

Aténclon’i(Revisal
IR 2] S o

PR e

3
/

(Max. 3500 caractéres)
B

NOTA: Se debe tener la posibilidad de adjuntar "n" proyectos.

Describir los hitos de la propuesta
Atenclon: (Revisar numeral 8 item 4 de las Bases)

B @

Hitos legir la versién - (Subir)

Unidad de Desarrollo
0470972014 1 06:20 p.m.




CENTRO DE EXCELENCIA - PROPUESTA DEFINITIVA

7. Universidad Peruana

laboratorios de investigacion que se encuentran
ladscritos a las.universidades peruanas ias quie Califican
como unlversxdad

WSe considera a los Centros de Invesngacxon Institutos o

NOTA: Es obligatorio que al menos los recursos humanos que forman parte de la entidad integrantes del CE - "Universidad Peruana” , deberan encontrarse reglstrados en el Directorio Nacional de Investigaddres-del CONCYTEC,
para completar el formato.

=
Toda la informacién que se consigne, deberd estar extechamenle relacxonada con las lineas de;
investigacién propuestas:

a. Investigadores (maestria/doctorado, h-index)’

Obllgatorio Estar registrado en el Dnrectono de Investigadores del

Iidirectorio.concytec.qob.pe/appDirectorioCTV

- [

b. Produccion cientifica de la institucidn yfo investigadores (publicaciones, citas), coherentes con|
tas lineas de investigacion propuestas.

‘FOJ’DA )JADUJ«/(

legir la version - (Subir)

Qjm&m@s

legir la version - (Subir)

c. Infraestructura {equipos; laboratrorios,’ fauf)%es &s. etc.), inherente a la propuesta.
Ne— 2

. deryedos de +D ejecutados por la“institucion y sus investigadores (retacion instituciones

participantes)~~

e Otros; Ejemplo: Rankings intemacional, Certificacién, Acreditacion,

1{8. centro de Excelencia Internaciona - CEl

i6n: (Revisar numeral 9.2 item 3a de las Bases)

Toda la informacién que se consigne, debera estar extechamente relacionada con las lineas de|
investigacién propuestas:

a. Reconocimiento intemacional (referencias institucionales, ubicacién en ranking, etc)

legir la versién - (Subir)

legir 1a versién - (Subir)‘

legir |a versién - (Subir’

b. Investigadores | ia/doctorado, h-index)

Obligatorio: Estar registrado en el Directorio de Investigadores de!

¢. Produccidn cientifica de la institucion y/o investigadores (publicaciones, citas)

legir 1a versién - (Subir)

d. Infraestructura (equipos, laboratorios, facilidades, etc).

legir [a versién - {Subir)

e. Disponibilidad de recursos financieros {presupuesto anual) en los ultimos 3 aftos

legir la versién - (Subir)

legir la versién - (Subir)

f. Experiencia en la formacién de recuros humanos a nivel de maestria y doctorado

g. Actividades de transferencia tecnolégica y comercializacion de los resuttados de la 1+D

legir la versién - (Subir)

h. Refaci6n de contratos de I+D con instituciones colaboradoras.

legir la version - (Subir)

'|i. Planes de cooperacion intemaciona!

legir la versién - (Subir)

j. Consorcios o asociaciones con otras instituciones
Atenci6n: (Revisar numeral 9.2 item 3b de las Bases)

9. Gremio Empresarial
Participacién minima de 3 empresas (REGISTRAR

A AL SRS & dl e meemele ammamamfol Wes e

a.Afo de creacibn/afio de inicio de operaciones en Pens

b. Descripcion de actividades, participacién de mercado y su relacién con cadenas productivas

legir la version - (Subir)

Subir Partida Registra emitida por el Registro de Personas Juﬁdicas de los

Registros Publicos (emitido dentro de los 3 dltimos meses)

legir la versién - (Subir)

c. Agenda de investigacién/ requerimientos de servicios de I+D (proyectos en espera, proyectos|

ejecutados, justificacion)

legir la version - (Subir)

Unidad de Desarrollo



CENTRO DE EXCELENCIA - PROPUESTA DEFINITIVA

NOTA: Es obligatorio que al menos los recursos humanos que forman parte de la entidad integrantes del CE - "Universidad Peruana” , deberan encontrarse fegistrados en el Directorio Nacional de Investigadores det CONCYTEC,
para completar et formato. .

© de un gremio empresanal, -todas . . @ )3:

no deberan pertenecer.al mismo grupo economico”

d. Datos caracteristicos de la actividad empresarial (N° de empleados, ventas anuates, etc.) ) leqir 1a versién - (Subir) ' . ) s
’ : ) - Do
@ = |
. GR— K
e. Reconocimiento intemacional . legir 1a versién - (Subir) :
f. Planes de cooperacién Intemacional ) !
i6n: (Revisar numeral 9.2 item 3c de las Bases) legir |a versién - (Subir) ?
| R~ . 5 @& | §
10. Asoclad 1. Universidad Peruana T /[ j
- Asoclacos K L . Si pertenece a este grupo, debera subir a informacitn requerida en el numeral 7, items: a, b c, d [Permitir subir “n" asociados. Versién POF o Word 7 /
. JE! Asociado es una persona juridica, publica o privada. ye P . L 4©, -
Se valorara positivamente gue las propuestas de CE ) ’ ' i . . ‘ e
incluyan como asociados a otras universidades / . : E @
geruanaf msgtutos dz lnve§ugaaén publicos o centros 2. Gremxo Empresarial ) .
& Investigacion pnva 0S. . Si penenece a este grupo, debera subir la informacién requeridav en’el numerat 9 \items: a, b, ¢, . )
. e deyf. | S x e ) Permitir subir "n" asociados”. Version POF o Word
s i Atencién \(Revnsar numeral 8,2 item 3a y 3¢ delas: Bases) ) I

Breve Desénpcxén dela complémemanedad de capatcidades I—;\
Descripcidn de la forma en la que se articularan las necesidades y capacidades de los integrantes ,&: ;
propuestos y sus colaboradores

1. Compt riedad de Capacidad ' |

: a. Equipamiento . . . - DY
b. Experiencia . . ;
¢. Recurso humano

Atencién: (Revnsar numeral'8 item 7 de las Bases) Subir en version PDF o Word

a. Tipo de persona juridica y Organizacién Administrativa Organigrama elegir la versién - {Subir) ‘
12. Gobernanza b. Propuesta del perfil del Director Ejecutivo 0,Gerente,del CE. (Max. 2500 caractéres) .

¢. Propuesta de perﬁl del del leit“:téﬁ_} (Max. 2500 caractéres)
¥
g d. Propuesta de perfit deel Comité Qlentlﬁ 0% . {Max. 2500 caractéres}
Otros Comités inherentes
e. Otro
Atencién: (Revisar numeral 9.2 item 5 de las Bases) {Max. 2500 caractéres)
7y
a. Propiedad intelectual . E - (Subir Reglamento)
N :
b. Farmacidn o Generacién de spin Off e l (Subir Reglamento)

. . c. Contratacion de personal ‘

13. Regl ylo D de i6n del CE|. Salarios, honorarios o subvenciones de investigadores con valores de mercado, medido en
horas hombre.

- Mecanismos de incorporacion de profesionales e ir jovenes, tesi estudiantes de|
post grado, etc. . -

(Subir Reglamento) ;

: . . . Unidad de Desamollo
Centro de -P aC - R 3-9 X . 04/0972014 / 06:20 p.m.




CENTRO DE EXCELENCIA - PROPUESTA DEFINITIVA

NOTA: Es obligatorio que al menos los recursos humanos que forman parte de |a entidad integrantes det CE - “Universidad Peruana” , deberan encontrarse registrados en el Directorio Nacional de {nvestigadores del CONCYTEC,
para completar el formato.

d. Uso compartido de la Infraestructura (acceso de terceros a equipamiento de! CE) !l ",“; .
Atencién: (Revisar numeral 9.2 item 5 de las Bases) ; (Subir Reglamento)

: Oefiniti Unidad de Desarrollo
Centro de -k 4-9 0410872014/ 06:20 p.m,




CENTRO DE EXCELENCIA - PROPUESTA DEFINITIVA

ARSI

laboratorios de

como universidad.

Centro de Excelencia - Propuesta Definitiva

adscritos a las universidades peruanas, las que califican

A
TOS:
SR

14. Universidad Peruana
|Se considera a los Centros de Investigacion, Institutos of

investigacién que se encuentran|

para completar el formato.
a. Copia de la Partida Registral emitida por el Resgistro de Personas Juridicas de 10s Registros|
Pubficos (emitido dentro de los 3 ultimos meses). En caso de instituciones privadas.

b. "Vigencia de Poder" de sus directivos o -representante s legales. ( En caso de Instituciones|
Privadas}

NOTA: Es obligatorio que al menos los recursos humanos que forman parte de la entidad integrantes del CE - "Universidad Peruana” , deberdn encontrarse registrados en el Directorio Nacional de Investigadores det CONCYTEC,

Subir en version PDF

Subir en versién PDF

¢. Documento Oficial de designacién de la autoridad competente ( En caso de Instituciones|

Iy

Subir en versién PDF.

Pubticas)

Obligatorio: Estar registrado en el Directorio de Investigadores del
CONCYTEC
N i

http://directario.concytec.qob.pe/appDirectorioCTI/

d. Resolucién de nombramiento del representante Legal, autorizado para la suscripcion del
convenios (En caso de Instituciones Publicas)

B

Subir en versidn PDF

e. Cartas de compromiso de aportes de cofinanciamiento monetario y no monetario debidamente|
firmada ( *) i o

IS

Anexo 2

f. Carta de autoridad competente de cada entidad integrante det CE en la que reconoce all
Beneficiario Transitorio (*)

é_j}

g. Adjuntar todos aquellos antecedentes legales que sirvan como medios de verificacion a la
documentacion presentada.
Atencién: (Revisar numeral 9 item 9.1.1 de las Bases)

Subir en versién PDF

ra

(Ot e =<0 S8 el .~
> = U

Unidad de Desarrollo
0410972014 1 06:20 p.m.

e



http://directorio.concytec.gob.pe/appDirectorioCTII

Centro de

CENTRO DE EXCELENCIA - PROPUESTA DEFINITIVA

NOTA: Es obligatorio que al menos los recursos humanos que forman parte de la entidad integrantes

para completar el formato. .

det CE - "Universidad Peruana” , deberan encontrarse registrados en el Directorio Nacional de Investigadores del CONCYTEC,

a. DECLARACION JURADA

- Tipo de persona juridica

- Nombre completo de la persona juridica .
- Legislacién de acuerdo a la cual se encuentra constituida
- Fecha de expedicién y tipo de documento donde consta su constitucion legal y sus estatutos
vigentes.

- Objeto de la persona juridica segin conste en la constitucién y/o en sus estatutos.
- Organo o persona encargado de la administracién

B

e

Subir en versién PDF

15. Centros de Excelencia Intemacionat (CEI)

b. Designacién de los representates del CEl y documento o acto donde consta dicha designacion.

03

Subir en versién PDF

@ Anexo 1: Curricutum Vitae, segin Modelo

)[E’} Subir Documento de Identidad

c. Carta de compromiso de aportes de cofinanciamiento monetario y no monetario debidamente
fimada

d. Carta de autoridad competente de cada entidad integrante de! CE en la que reconoce al
Beneficiario Transitorio

e. Adjuntar todos aquelios antecedentes legales que sirvan como-medios de verificacion a la
documentacion presentada.
Atencion: (Revisar numerat 9 item 9.1.2 de las Bases)

I

>
=1
*
o
N

>

Bl m

w

Subir en version POF

16. Gremios Empresariales o Grupo de Empresas)
IPeruanas con demanda de Servicios de +D

a. DECLARACION JURADA

- Tipo de persona juridica

- Nombre completo de {a persona juridica

- Legistacién de acuerdo a la cual se encuentra constituida

- Fecha de expedicion y tipo de documento donde consta 'su constitucién legal y sus estatutos)
vigentes.

- Objeto de la persona juridica segun conste en la constitucion y/o en sus estatutos.

- Organo o persona encargado de la administracion

Subir en versién POF

b. Estados Financieros, prefereﬁtemente auditados, de los dos Gltimos anos.
¢. Informe de ratios financieros y ROl
d. Breve resefia institucional

e. Copia de Acuerdo de Directorio en el que se indica el monto de! cofinanciamiento monetario y]
no monetario al CE

%

Subir en versién PDF

(@

Subir en versién PDF

12

Subir en versién POF

%

Subir en versién POF

12

Subir en versién PDF

Unidad de Desarrollo
04/03/2014 / 06:20 p.m.




CENTRO DE EXCELENCIA - PROPUESTA DEFINITIVA

NOTA: Es obhgatono que al menos los recursos humanos que forman parte de la entidad integrantes de! CE - "Universidad Peruana” , deberan encontrarse registrados en el Directorio Nacional de Invesugadores de! CONCYTEC,
para completar el formato. .

f. Designacién-de los representates de! Gremio Empresanal o empresas y documento 0 acto| p Anex 1; Cumicubum Vitae, segin Modelo
donde consta dicha designacin. . | L

9. Carta de compromiso de aportes de cofinanciamiento monetario y no monetario debidamente
firmada

h. Carta de autoridad competente de cada entidad integrante del CE en la que reconoce al
Beneficiario Transitorio ’

i. Adjuntar todos aquellos antecedentes legales que sxrvan como medios de verificacién a la Ty
documentacion presentada. - 2
Atencidn: (Revisar numeral 9 item 9.1.3 de las Bases) Subir en versién POF

;
E
E

e e T A T L

Unidad de Desarrollo




CENTRO DE EXCELENCIA - PROPUESTA DEFINITIVA

para completar el formato.

NOTA: Es obligatorio que al menos los recursos humanos que forman pane de la entidad integrantes del CE - "Universidad Peruana” , deberan encontrarse regnstrados en el Directorio Naciona! de Investigadores del CONCYTEC

17. Ksociados

J1s. Transitorio

a. DECLARACION JURADA

- Tipo de persona juridica

- Nombre completo de la persona juridica

- Legislacion de acuerdo a la cual se encuentra constituida

- Fecha de expedicién y tipo de documento donde consta su constitucién legal y sus estatutos|
vigentes. ’

- Objeto de la persona juridica segun conste en la constitucién y/o en sus estatutos.

- Organo o persona encargado de la administracién

b. Designacién de los representates de la entidad integrante del CE (Asociado) y documento o
acto donde consta dicha designacion.

c. Cartas-de compromlso de aportes de cofinanciamiento monetario y no monetano debidamente]

. |firmada ..

{a carta de autoridad competente de cada entidad integrante del CE en la que reconoce al

Beneficiario Transitorio

e. Adjuntar todos aque(los' antecedentes legales que sirvan como medios de verificacion a la
documentacion presentada.
' |Atencién: (Revisar numeral 9item 9.1.1 y9.1.3 de las Bases)

MANDATO {Carta Poder Simpie):
“Capacidad de gestion de proyectos contratacién de servicios y de gestién de contratos|
tecnolégicos

* Capacidad financiera para hacerse cargo de las garantias que exige la entregra de|

desembolsos. -

* Facultades para contratar personat, nacuonal y extranjero desde [a fecha de |n|c|o del proyecto
* Posibilidad de poder adquirir biénes muebles, mientras se constituye el CE.

Atencion: (Revisar numeral 5 de las Bases)

@

Subir en versién POF

B

Subir en versién POF

5

Anexo 2 *

5=

Ingrese (*):
NOBRES ¥ APELLIDOS
Nirero de RUC
tegal el itorio (Nombres y
de Identidad del Legal: -

)
Anexo 4: Subir en versién PDF ’__J

19.Defiriitivo

m“@?‘m‘““ﬂwﬂf

Centro de Excelencia - Propuesta Definitiva

Indicar y justiﬁéar la *Nueva Persona Juridica” a establecerse “en ef Penl, para la realizacion de
actividades de investigacion y desarrolio - CE, la que debera constituirse en una:

a) Sociedad
b} Fundaci6n
c) Asociacién

NOTA: Marcar bajo que modalidad de persona juridica se esta planificando constituir el CE.
Atencién: (Revisar item 5.1 de las Bases)

Asoaaom
4] soctedad
[Prundadén

Oconsordo

. .Unidad de Desarrollo

04/09/2014 / 06:20 p.m.
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Centro de

CENTRO DE EXCELENCIA - PROPUESTA DEFINITIVA

para completar el formato.

NOTA: Es obligatorio que al menos los recursos humanos que forman parte de la entidad integrantes del CE - "Universidad Peruana” , deberan encontrarse registrados en el Directorio Nacional de Investigadores def CONCYTEC,

Anexo 5: Modelo de los datos son Los
porcentajes se ajustan a los thrminos estableddos en las Bases.

Propuesta Definitiva;

Anexo 5: Para desarrollar |a propuesta

1. Monto total de la propuesta de CE S/

2. Monto total de la contrapartida: Si. %
a. Monetario Si..
20. Presupuesto b. No Monetario Si..

Acrividades que realizard para generar recursos sostenibles para
operadénh

l E \,E su futura
3. Monto total soficitado al FONDECYT Sl........courmrveerecnecernneenec :
La propuesta debers precisar la o las actividades que realizara para generar recursos sostenibles;

para su futura operacién sin financiamiento pablico.

Atencién: (Revisar numera! 7 de las Bases)

Enre otros describa: ’ ‘,5_':}

Resumen Ejecutivo

Analisis de mercado

Descripcion del CE

Marketing y ventas

21. Plan Negocio det CE Productos y Servicios
Operaciones

Gerencia y propiedad

Fondos requeridos y sus usos
Informacién financiera
Conclusiones y recomendaciones
Anexos .

Atencién: (Revisar numeral 8.2, item 16 de las Bases)

Subir en versién POF

Entre otros describa:

a, Capacidad de traducir los problemas de los sectores productivos en linea de investigacion y)
desarrollo de soluciones concretas y de alta caliad y proyeccion futura

b. Interaccion con las industrias i

- c. Planes y propuestas para establecer contratos y/o colaboracién en 1+D con empresas para
22. Plan de Actividades aplicar el conocimiento y las capacidades generadas a la atencién de las necesidades de
empresas; factibilidad de futuros consorcios tecnoldgicos.

d. Planes de formacion de investigadores y su reclutamiento .

e. Formacion de personal aftamente capacitado a nivet de maestria y doctorado en actividades de
1+D pertinente para los sectores productivos.

f. Estrategia clara de transferencia tecriolégica al sector empresarial

g. Estrategia clara de difusién de sus actividades y resuttados a la sociedad civil.

Atencion: (Revisar numeral 8 item 4 de las Bases) Anexo 6: Plan de Actividades y Cronograma.

Oefiniti - " 9-9

.. Unidad de Desarollo

0410572014 / 06:20 p.m.,
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CURRICULUM VITAE

1. PERSONAL DATA
Name:

Date of birth:
Nationality:

Address (work):

e-mail address:

Phone:
Cel:

2. EDUCATION
3. FIELDS OF RESEARCH INTEREST

4. LIST OF PUBLICATIONS
h-index:
# citations:

Journals

Conference Proceedings

Books

5. SUPERVISING OF DOCTORAL AND MASTER’S THESES
6. GRANTS

7. LANGUAGE SKILLS

8. WORK EXPERIENCE

9.'INTER:1.\IATIONAL NETWORKING

10. AWARDS



CURRICULUM VITAE

1. DATOS PERSONALES
Nombre:

Fecha de nacimiento:
Nacionalidad:

Direccion (trabajo):

Correo electronico:

Telefono:
Celular:

2. EDUCACION
3. CAMPOS DE INVESTIGACION

4. LISTA DE PUBLICACIONES
h-index:
# citaciones:

Revistas indizadas (scopus o WebOf Science)
Actas de Conferencias
Revistas indizadas (Scielo, LatinIlndéx)

Libros

5. SUPERVISOR DE TESIS DE MAESTRIA Y DOCTOR
6. PROYECTOS FINANCIADOS

7. IDIOMAS

8. EXPERIENCIA LABORAL

9. CONTACTOS INTERNACIONALES

10. PREMIOS Y RECONOCIMIENTOS



Anexo §

‘PRESUPUESTO - - . :

‘Para ver el comentario ublque el cursor sobre el triangulo rojo que pré'recg en el campo. 3 A
- - — T — :

.
1. RECURSOS HUMANOS . v Gea: 300,000.00
—— - — = =

2. GASTOS DE OPERACION . . {% ! 10,000.00
- - - s s -
- . - T el iS00 000005 1 6,000,000.00 .
7 PRSI R s, 2 SR o Y | utredi| ]
e e e 0O A S

: Unidad de Desarrolio - FONDECYT
04/09/2014 /11:27 a.m.

Centro de Excelencia -
Segundo Concurso "Presentacion de Propuestas Définitivas”




Anexo5
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Anexo 5

PRESUPUESTO

Paro elaboror el presupuesto, sigo las instrucciones ¢ ignadas como ¢ arios en cada uno de los campos. Para ver el comentario ubique el cursor sobre el triangulo rojo que aparece en el campo.

Titulo del proyecto

. PRESUPH

o | - v 7
1. RECURSOS KUMANGS SESEEE  soo00000 a0 tigag)  300.00000
e S
. P N v T
2. GASTOS DE OPERACIO! il 10,000.00 %%fi_ [£500/000:0055; xﬁ 10,000.00

= :@ Foraeemd

= 1,550,000.00 5%'1{ S/ _30,299'%!&?3 5,000,000.00
y S AR NN AR

0.0 1,500,000.00 i_}g\{gigs/:soopobm_ % z 6,000,000.00

i £ DL AR TR

et [ st L O ST

3. GASTOS DE INVERSION

4. GASTOS ADMINISTRATIVOS

R

Centro de Excelencia 1 Presentacién de propuestas preliminares

0.00

0.00

0.00

Centro de Excelencia ) o Unidad de Desammollo - FONDECYT
Segundo Concurso "Presentacién de Propuestas Definitivas' 3-8 04/09/2014 #11:27 a.m,



Anexo 5

500,000.00 Ceroat i ¥ _1,#90.00!!.00 1.78 s/. 2,000,000._00 10 s/.5,821,000.00
- " P KA [ - B v - g - i B ) )
30,000.00 425,000.00 © - aéjﬁslsg,gng,opg.w,ﬁ ggg- 475,000.00 059 §/.15,000,000.00 : 75 + $/.21,500,000.00 475,000.00
- - AN R ?@ 2 . 30C 7 :
3,045,000.00 1,030,000.00 a&gs&%&l&%&w ; w;ﬂs | . 10.5;5,000.00 . 13.28 »S/.»Z,OO0,000.DO . S/ 14,979,000.00 10,625,000.00
- <- i e e T . o ' ; - ; ' ;
11,000,00000 |3 1,000,000.00 gﬁ?ﬂ& ggolgoo"*"%ﬁ ) W&s, g%?é .- 19,500,000.00 2438 o . 5/.5,700,000.00 19,500,000.00,
S AT R ey | Y o P gsi5 CTH E ST e ] ST oae 1Pa fes & B % g (R =
e o el iaa om0 gD | ER Ut oo b1 : : : s s e ey
g Lt . . : 0:0007000:00 5828
e 4472

N

“}i\ﬁ TR
e

Centro de Excelencia
Segundo Concurso "Presentacion de Propuestas Definitivas"
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25
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Anexo 5

Para elaborar el presupuesto, siga los instrucciones consignadas como comentarios en cada uno de los campos.

Titulo del proyecto

B | v

1. RECURSOS HUMANOS
z 7 S R e s
0,000,007 10,000.00 ?&ﬁgslfmgm 10,000.00

2. GASTOS DE OPERACION

I % o TN K
mm‘g@ﬁ 1,550,000.00 %Ag&%ﬁ 5,000,000.00

000,20
10000000 |FERRLS SO 00000ATA| 600000000

RO )

3, GASTOS DE INVERSION

7

4. GASTOS ADMINISTRATIVOS x
Sy IESCREI AR S EOR T S E e e ] TSI o T AT G
ToTA) SR ey R e e
R T L g S
e e
,'szﬁ‘- R Bk oA YER
PR Yy ERTEE
e ﬁ;‘? i
R

%‘,;
¥ X

31

Centro de Excelencia . 3 Unidad de Desarrolto - FONDECYT
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Afexo 5

500,000.00

30,000.00

3,045,000.00

11,000,000.00

LA AN LAY T
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I oy e ' 0 B

Centro de Excelencia
Segundo Concurso "Presentacion de Propuestas Definitivas”

000
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i NS YA ) 42

RS RO P :
e e ne [ ET A oo

100,000.00

425,000.00

1,030,000.00

1,000,000.00

19,500,000.00

1,400,000.00 175
475,000.00 0.59 475,000.00
10,625,000.00 13.28 10,625,000.00
2438 19,500,000.00

0.00

0.00

10,625,000.00
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Anexo §

Para elaborar el presupuesto, siga las Instrucclones consignadas como comentarlos en cada uno de los campos. Para ver el com

PRESUPUESTO

Tltulo del proyecto

1. RECURSOS HUMANOS

2. GASTOS DE OPERACION

10,000.00

e |

3. GASTOS OE INVERSION

5,000,000.00

1,550,000.00

4. GASTOS AOMINISTRATIVOS
%f.m.nz‘- s '3'3,“

6,000,000.00

PR TR AT
e

Y .
R R L
e

(e SRR

Centro de Excelencia
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i PLAN DE TRABAIO

RO1 1.1 Actividad
Accién 1.1.1:
Accién 1.1.2:
1.2, Actividad
Accién 1.2.1:
Accidn 1.2.2:
Accién 1.2.3:
1.3. Actividad
Accién 1.3.1:
Accidén 1.3.2:
Accidn 1.3.3:
. . 2.1. Actividad
: RO2 . Accién 2.1.1:
) ‘ Accién 2.1.2:
Accién 2.1.3:
2.2, Actlvidad
Accién 2.2.1:
Accién 2.2.2:
2.3. Actlvidad
Accién 2.3.1:
. Accidn 2.3.2:
Accién 2.3.3:
o B 2.4. Actividad
S . Accién 2.4.1:
- . Accidn 2.4.2:
5 : . - Accién 2.4.3:
- 2.5. Actividad
Accidn 2.5.1:
Accién 2.5.2:
Accién 2.5.3: -
3.1. Actividad
RO3 Accidn 3.1.1: .
Accidn 3.1.2:
Accidén 3.1.3:
Accién 3.1.4:
3.2. Actividad
Accidén 3.2.1:
Accién 3.2.2:
Accién 3.2.n
HOTAD

Leyenda:

Centros de Excelencla Unidad de Desarrolio - FONDECYT
Seguno Concurso "Presentacién de Propuestas Definitivas® 1-4 04/09/2014 / 11:20 a.m.
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[ INFORME TECNICO No 7 /{ - 2014 - FONDECYT - CE

A : MANUEL LUIS SANCHEZ NO
DIRECTOR EJECUTIVO (e) FONDECYT

DE : ELIZABETH PENALOZA YAURIVILCA
SECRETARIA TECNICA - COMITE DE GESTION CENTROS DE EXCELENCIA

Ref. : Bases del Segundo Concurso “Presentacién de Propuestas Definitivas”

Fecha : 11 de octubre de 2014

Il.  ANTECEDENTES:

Con Resolucién de Direccién Ejecutiva N2 018-2014-FONDECYT-DE, del 26 de febrero de 2014, se
aprobaron las bases del Primer Concurso “Presentacion de Propuestas Preliminares” del
instrumento denominado Centros de Excelencia, con el objetivo de formar una alianza estratégica
entre los Centros de Investigacién del pais, Centros de Excelencia en [|+D+i, extranjeros e
internacionales y el sector empresarial de nuestro pais.

Luego del proceso de evaluacién y seleccion de propuestas preliminares presentadas en el Primer
Concurso, mediante Resolucién de Direccidn Ejecutiva N2 036-2014-FONDECYT-DE, del 29 de mayo
de 2014 y N2 047-2014-FONDECYT-DE, del 20 de junio de 2014, las siguientes propuestas fueron
seleccionadas para participar en el Segundo Concurso “Presentacién de Propuestas Definitivas”, de
acuerdo al siguiente detalle:

N2 Registro Institucion Nombre del Centro de Excelencia Monto
aprobado S/.
1664-2014 | Universidad de Ingenieria& | CE en Ingenieria y Mineria | 150,000.00
Tecnologia Sostenible
1665-2014 | Universidad Nacional | CE en Ciencias Marinas vy | 150,000.00
Agraria La Molina Biotecnologia para la Sostenibilidad
Acuicola
1821-2014 | Universidad Nacional | Innovacién en Produccién en Leche | 136,700.00

Agraria La Molina
1373-2014 | Universidad Mayor de San | Centro de Competencias del Agua 150,000.00

Marcos
1745-2014 | Universidad Catdlica San | CE en Computacién de Aito | 149,999.00
Pablo Desempeiio para la I,D e IT para

Problemas de Centros Urbanos
1756-2014 | Universidad Mayor de San | Centro de Investigaciones | 150,000.00
Marcos Tecnoldgicas , Biomédicas y
Bioambientales




Con Resolucién de Direccidn Ejecutiva N2 058-2014-FONDECYT-DE, del 31 de julio de 2014 se aprobd
las bases de la Convocatoria del Segundo Concurso “Presentacion de Propuestas Definitivas”, del
instrumento denominado Centros de Excelencia, estableciendo como fecha limite de presentacién
de estas propuestas el dia 31 de octubre de 2014.

La Unidad de Seguimiento del FONDECYT, como parte de sus actividades habituales de seguimiento,
se ha venido reuniendo periédicamenté con los integrantes de las seis propuestas antes
mencionadas. De estas reuniones, se ha recogido la necesidad de realizar algunos cambios en las
bases de la Convocatoria del Segundo Concurso “Presentacion de Propuestas Definitivas” con la
finalidad asegurar propuestas viables.

1.  ANALISIS

FONDECYT, luego de las reuniones de seguimiento con las entidades ganadoras del Primer
Concurso, para la presentacién de sus propuestas definitivas de Centros de Excelencia, ha
identificado los siguientes aspectos sobre los cuales es recomendable realizar modificaciones en las
bases de la Convocatoria del Segundo Concurso “Presentacion de Propuestas Definitivas”, segun el
siguiente detalle:

e Forma juridica de constitucién del centro de excelencia {punto 6 de las Bases).

e Aclaracién respecto de las entidades denominadas “Asociados” en las Bases (punto 4 de
las Bases).

¢ la presentacidn de propuesta definitiva en inglés y espafiol {punto 9 de las Bases).

e Documentacidn a adjuntar, referida a los antecedentes legales que sirvan como medios de
verificacién a la documentacién presentada por las universidades, centros de excelencia
internacional (CEl) y los gremios empresariales o grupo de empresas peruanas (punto 9.1,
Gitimo item, de las bases).

e Requisitos para los gremios empresariales o grupo de empresas, especificamente en lo que
se refiere a la copia del acuerdo de directorio del compromiso de aportes (punto 9.1.3 de
las Bases)

e Plan de negocio y modelo de negocio de! centro de excelencia (punto 9.2, numeral 17, y
12.2.1 de las Bases).

e Cartas de Compromiso de aportes de cofinanciamiento monetario y no monetario (Anexo
2), Carta de autoridad competente de cada entidad integrante del CE en la que reconoce al
beneficiario transitorio.

En este sentido, a continuacidn sezpropone-y-fundamenta:las-modificaciones-y-aclaraciones de las
Bases-de—la=Convocatoria del Segundo Concurso “Presentacién de Propuestas Definitivas”,
concordantes con documento conceptual del instrumento y el Manual Operativoaprobados.por-el—

& Grupo:de=Frabajo:de:FOMITECH




1. Forma juridica a establecerse

Los integrantes de las propuestas finalistas han manifestado imposibilidad o dificultades
institucionales para que los centros internacionales de investigacién y en menor medida las
universidades publicas peruanas puedan-formarnuevas‘personasjuridicas-encel territorio peruano.
La imposibilidad de los centros internacionales de investigacion es compartida por todos los
finalistas y las dificultades institucionales de las universidades publicas son compartidas por la

mayoria de propuestas (5 de las 6 propuestas tiene universidades publicas involucradas)

Debido a que esta situacion pone en riesgo la viabilidad de los futuros centros de excelencia o podria
dificultar seriamente su instalacion u operacidn, se considerd necesario buscar alternativas que, en
el marco de la normativa peruana, pueda hacer frente a dicho riesgo.

En ese sentido, se solicité al Estudio Torres y Torres Lara el analisis de otras alternativas para la

consorcio——

Al respecto el Estudio Torres y Torres Lara recomienda, para la conformacién del Centro de
Excelencia, la firma de un Contrato de Consorcio, con tres posibilidades:

«1./ Contrato elaborado en Peru, remitido al extranjero via e-mail. La entidad extranjera lo
imprimiria, seria firmado por su representante legal y luego remitirfa dicho documento a
través de un Courier al Peru, para que a su vez sea firmado por los demds integrantes
(nacionales) para su presentacién a FONDECYT. Puede también imprimir el documento en
Peru, se firma en Peru (integrantes nacionales) y luego se envie por Courier al extranjero
para su firma y devolucién por la misma via.

2. El contrato puede ser remitido via e-mail, impreso por la entidad del extranjero, firmado por
su representante y legalizar la firma ante notario publico o funcionario que haga sus veces.
Puede solicitar que el documento sea apostillado (paises que hayan firmado el Convenio de

la Haya) o consularizado.

ﬂ/ El Contrato suscrito en el Perd, entre los nacionales y un representante nombrado por la
entidad extranjera, para lo que se requerird: Acuerdo adoptado por el érgano competente
de la entidad extranjera, nombrando un apoderado y dotandolo de las facultades suficientes -
para representarla en el acto o contrato a realizar, o una Declaracién Jurada o certificacién
expedida por un representante legal de la entidad extranjera que cumpla con las funciones
de fedatario o equivalente en el sentido de que el otorgante del poder se encuentra
debidamente facultado, de acuerdo con su estatuto y leyes del pais en que dicha entidad fue
constituida. O un Certificado de Vigencia de la entidad extranjera emitido por la autoridad
competente. De acuerdo a lo que corresponda.

Todos estos documentos deben ser consularizados (ante el cénsul peruano) o ser
apostillados.

! Informe Estudio Torres y Torres Lara de “Servicio de Consultoria Legal para la implementacién del
Instrumento de Centros de Excelencia para laimplementacion de la operatividad del Instrumento Férmula C
—Centros de Excelencia de 1+D+i, referido a la formaci6n y constitucion de personas juridicas”: Absolucién
de Consultas sobre Contrato de Consorcio y Asociacién Civil. Morales, Carlos.
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Tomando en consideracidn lo sefialado por el Estudio Torres y Torres Lara, se-recomienda-modificar
las:Bases,-incluyendo en la seccidn 6 la conformacién de un consorcio como alternativa para la forma
juridica del Centro de Excelencia. En ese sentido, la redaccion final deberia decir:

i
‘

“El CE deberd establecerse como una nueva persona juridica o consorcio entre una universidad
peruana, un CEl y los actores del sector empresarial. Deberd mstalarse en eI pais a través de las
s:gu:entes formas:

® Constitucion de una sociedad, de conformidad con las leyes peruanas.
e _Constitucién de una fundacién o asociacién, de conformidad con las leyes peruanas.
. Contrato de Consorcio.
“En caso de consorcio, los integrantes de la propuesta podrén optar por cualqu:era de las
siguientes alternativas: _
a) Contrato elaborado en Peru firmado por los representantes legales de los integrantes
en el Peru (integrantes nac:onales) y en el extranjero (integrantes extran;eros), para
- su presentacion a FONDECYT.
:f b) Contrato elaborado en el Perti firmado por los representantes de los integrantes, con
. .firmas legalizadas ante notario piiblico o funcionario que haga sus veces. En el caso
- de entidades extranjeras se puede solicitar que el documento sea apostillado (paises
que hayan firmado el Convenio de la Haya) o consularizado.
c) El Contrato suscrito en el Peru, entre las entidades nacionales y un representante
_& nombrado por cada entidad extranjera, con las facultades suficientes para
" representarla en el acto o contrato a realizar en el Perd.
Todos estos documentos deben ser consularizados (ante el cénsul peruano) o ser
J apostillados.

Ly

Finalmente, en las Bases se debera agregar la,frasé “o consorcno”}luego de “persona juridica” en las
secciones donde corresponda hacer la aclaracion.

2. Aclaracion respecto de las entidades denominadas “Asociados” en las Bases

Enlaseccién4 delas Bases; se considera una categoria de actores relevantes para el CE denominada
“Asociados”, como una categoria distinta a los integrantes del CE (universidades, centros
internacionales de investigacion y empresas). Esta denominacién ha causado cierta confusidn a los
finalistas, dado que el término “Asociados” se usa para nombrar a los miembros de una forma
especifica de persona juridica (asociacién civil).

Dado que las Bases dejan a los integrantes de los CE en libertad de decidir la forma juridica de
constitucién o formacion y con la finalidad de evitar confusion en los términos, se recomienda
cambiar la denominacién _deh”Asociados" por la de “Colaboradores”, sin modificar la descripcién de

|

|




los compromisos que estos asumen. En ese sentido, en la seccion 4, pagina 7, se deberia modificar
el subtitulo “ASOCIADOS”, debiendo decir:

“COLABORADORES”, en todas las veces donde corresponda.

Es de recalcar que esto ya se habia resuelto en el marco de preguntas frecuentes, las mismas que
son parte integrante de las bases.

3. Lla presentacion de propuesta definitiva en inglés y espaiiol

~ Las Bases establecian expresamente que las propuestas definitivas debian ser presentadas en inglés
y espaiiol, con la finalidad que puedan ser de facil lectura y analisis por parte de evaluadores
externos que no dominan el idioma espafiol.

Siendo este punto una pregunta reiterada y dado que para el proceso de evaluacién se han
identificado-a~evaluadores-de-habla-hispana;-ne-seria necesario obligar a los postulantes que
o

entreguen propuestas definitivas en inglés. En ese sentido, el punto 9 de las Bases (pagina 15)

deberian ser modificadas de la siguiente manera:

—

Dice: .

“Las propuestas definitivas para CE deberdn ser presentadas obligatoriamente en idioma
espafiol e inglés, no se considerardn las propuestas que no estén en ambos idiomas.”

% Debe decir
@% “Las propuestas déﬁnitivas para CE deberdn ser presentadas en idioma espafiol e inglés,
cuando corresponda.”
—>

4. Documentacién a adjuntar, referida a los antecedentes legales que sirvan como medios de
verificacion a la documentacidn presentada por los integrantes del CE

En las secciones 9.1.1, 9.1.2 y 9.1.3, correspondiente a los Documentos de Postulacién (péginas 15
y 16), el Gltimo item de cada seccién establece que “se-deberd-adjuntar-todos-aquelles-antecedentes—
l legales quesirvan como med/os'de venf:cac:on ala- documentac:on-presentad?;,

Los requisitos solicitados a las entidades participantes del CE como son la copua de la Partida
Registral emitida por SUNARP, vigencia de poder, resolucién de nombramiento del representante
legaly las cartas de compromiso, la entldad podra adjuntar todos aquellos antecedentes legales que
sirvan de medios de vernfcacnon para su postulacnon como parte del CE.

-En ese sentido, se recomlenda aclarar esta precisién en preguntas frecuentes y eliminar la
obligatoriedad en las secciones: 9.1.1, 9.1.2 y 9.1.3. Debiendo decir:

%C@ E “Asimismo,_ podran Gdjuntar otros_documentos que_permitd |G _verificacion de”laz

v informacién presentada. o
kY
v 5. Requisitos para los gremios empresariales o grupo de empresas de contar con acuerdo de
directorio referido al compromlso de aportes
Ah



En el punto 9.1.3. pégina 16, de las Bases se establece como requisito para los gremios
empresariales o grupo de empresas peruanas que éstas cuenten con el acuerdo de directorio que
indique el monto de cofinanciamiento monetario y no monetario al que se comprometen.

En este sentido, se debe considerar que de acuerdo a la Ley General de Sociedades, las decisiones
de la empresa pueden ser tomados ya sea en Junta General de Accionistas, Directorio o por la
Gerencia, de acuerdo a la naturaleza de la decisién y los érganos existentes en la empresa, por lo
que dependiendo del érgano facultado de adoptar la decisién de comprometer a la empresas en los
aportes al CE, se deberia admitir distintos documentos.

e ] e T i TN ) | S s T 2 D s e
Enmesig;ientlggg§gzsqglere'=modcﬁcar. 1as-Bases de’la’siguiente‘forma.

épice:j
“Copia del acuerdo del directorio en el que se indica el monto del cofinanciamiento monetario
y no monetario del CE.”

“Copia del acuerdo de directorio o del documento equivalente' emitido por el érgano
competente en el que se indica el monto del cofinanciamiento monetario y no monetario al
CE”

6,
3
@ | |

6. Plan de negocio y modelo de negocio del centro de excelencia

En el item 17, del punto 9.2 se sefiala que la propuesta definitiva debe incluir un plan de negocio
que muestre la viabilidad técnica, econdémica y financiera de la propuesta del CE, sin incluir un
modelo de negocio que contenga una visién amplia y estratégica de la propuesta y que sea de facil
revision por parte de los evaluadores externos.

De las sesiones de seguimiento a la elaboracion de planes de negocio se ha recogido la sugerencia
de los finalistas de CE de incluir como requisito un modelo de negocio para todo el CE ademas del
plan de negocio. En ese mismo sentido, 65-finalistaszrecomendaron eliminar-como-criterio= de—?
e\@liauén el-modelo-de-negocio-porcada-linea o proyecto de I¥D (seccién 12.2.1) dado que el
analisis de viabilidad se realiza sobre el conjunto de actividades del CE y-no-las-partes-individuales

rdellaipropuesta.. — 7

Con.la finalidad de facilitar la presentacién de propuestas y la evaluacién por parte de los
evaluadores externos y los miembros del panel de evaluacion, se sugiere modificar las Bases en las
formas que se describen a continuacion

En la seccién 9.2:

“17. Blan_de. negoczo del CE en el que muestre la viabilidad técnica, econémica y financiera
QQJ| . dela propuesta.”




Presidenci

Ve

“del Consejo de Ministr

Debedecir_J
Pebe e

“17. Plan y modelo de negocio del CE en el que muestre la viabilidad técnica, econémica y
financiera de la propuesta.”

En la seccidon 12.2.1:

[Dicey

“Modelo de negocio por proyecto o linea de 1+D (Cémo se van a generar los ingresos
derivados de las lineas de 1+D: licencias, servicios, nuevas empresas).”

@% Debe-decir]
o “Cémo se van a generar los ingresos derivados de las lineas de I+D: licencias, servicios,
nuevas empresas, acorde con el modelo de negocio del CE.”

7. Cartas de Compromiso de aportes de cofinanciamiento monetario y no monetario (Anexo 2)

De las cartas de Compromiso de aportes de cofinanciamiento monetario y no monetario (Anexo 2)

Y;) y la Carta_de autoridad competente de cada entidad integrante del CE en-la_que reconoce al]
Q} beneficiario~transitorio~pueden convertirse en una sola, siempre y cuando contemplen el

compromisg de los aportes cofinanciamiento monetario y no~monetarig y el reconocimiento al
beneficiario transitorio. Previo resaltado de la informacion solicitada en su caso.

Si bien este aspecto no requiere necesariamente una modificacion de bases, se considera que
deberia incorporarse como pregunta frecuente.

lil.  ASPECTOS ADICIONALES

De la misma manera, en el seguimiento del proceso de llenado en linea con las entidades
concursantes, sugerimos que se adecue la plataforma y se realicen los siguientes cambios:

r I . .
007 Para-aquellos-actores del CE que son colaboradores pero sin aportes monetarios, se puede
‘ adicionar una pestafia en la parte de registro “colaboradoreés”, solicitindoles el nombre y la
forma de colaboracion.

Enlos datos de la propuesta, para modelo de negocio. Segtin las bases es uno solo, se solicita
. . e . [ [ PR tynyinaupnal ¥4 7,
a la unidad de informética para que cambien a Wea7.

"}, . P TR ,
Incluir una pestafia para “datos adicionales” en el que podran incluir bibliografia, proyectos
b

que estén en ejecucion.

IV. RECOMENDACIONES:

Del andlisis descrito en el punto Ill, recomendamos se efectuen los cambios descritos en las
bases del Segundo Concurso “Presentacion de Propuestas Definitivas” del instrumento
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denomlnado Centros de Excelencia, con la finalidad de viabilizar la postulacnén delas propuestas

" en concurso.

De considerarlo pertinente, sugerimos remitir el presente informe a las Unidades de Asesoria
Legal, la Unidad de Desarrollo y la Unidad de Evaluacién y Seleccidn para sus observaciones y
consnderacnones.

Para el llenado en linea de las propuestas, sugerimos adecuar la plataforma con las
observacuones descritas.

Es todo cuanto tengo que informar,

Efizabeth PeﬁalWYauriVilca
Secretaria Técnlca
Comité de Gesti6n - Centros de Excelencia
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OBSERVACIONES:

ACCIONES:
01 CONOCIMIENTO Y FINES
02 COORDINAR
03 INFORMAR
04 EMITIR OPINION
05 REVISAR

06 TOMAR ACCION

07 PREPARAR RESPUESTA
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Memorando N2 75 3 - 2014 - FONDECYT - DE
f- A : ISABEL MONDRAGON DIAZ :
s¢ JEFA UNIDAD DE DESARROLLO (e) - FONDECYT
|
TR DE : . MANUEL LUIS SANCHEZ NO
: _ _ DIRECT OR EJECUTIVO (e) FONDECYT
; Ref. Bases del Segundo Concurso “Presentacién de Propuestas Definitivas”
Fecha : _ 10 de octubre de 2014

' De mi consideracidn, por el presente adjunto el informe técnico N2 01-2014-FONDECYT-CE de la
| o . Secretaria Técnica del Comité de Gestion, para su opinién e informe.
|
:
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INFORME TECNICO No /i - 2014 - FONDECYT - CE

A : MANUEL LUIS SANCHEZ NO
DIRECTOR EJECUTIVO (e) FONDECYT

DE : ELIZABETH PENALOZA YAURIVILCA
SECRETARIA TECNICA - COMITE DE GESTION CENTROS DE EXCELENCIA

Ref. Rt Baées:del Segundo Concurso “Presentacién de Propuestas 'Defi'nitiyaé"
Fecha : 11 de octubre de 2014
.  ANTECEDENTES:

Con Resolucién de Direccién Ejecutiva N2 018-2014-FONDECYT-DE, del 26 de febrero de 2014, se
aprobaron las bases del Primer Concurso “Presentacion de Propuestas Preliminares” del
instrumento denominado Centros de Excelencia,icon el objetivo de formar una alianza estratégica
entre los Centros de Investigacion del pais, Centros de Excelencia en I4+D+i, 'extranjéros e
internacionales y el sector empresarial de nuestro pais.

Luego del proceso de evaluacién y seleccién de propuestas preliminares presentadas en el Primer
Concurso, mediante Resolucién de Direccion Ejecutiva N2 036-2014-FONDECYT-DE, del 29 de mayo
de 2014 y N2 047-2014-FONDECYT-DE, del 20 de junio de 2014, las siguientes propuestas fueron
seleccionadas para participar en el Segundo Concurso “Presentacion de Propuestas Definitivas”, de
acuerdo al siguiente detalle:

N¢ Registro Institucién Nombre del Centro de Excelencia _ Monto
: aprobado S/.
1664-2014 | Universidad de ingenieria& | CE en Ingenieria y Mineria | 150,000.00
‘Tecnologia ‘ Sostenible
1665-2014 | Universidad " Nacional | CE en Ciencias Marinas vy | 150,000.00
Agraria La Molina Biotecnologia para la Sostenibilidad
Acuicola
1821-2014 | Universidad - Nacional | Innovacién en Produccion en Leche | 136,700.00

Agraria La Molina
1373-2014 | Universidad Mayor de San | Centro de Competencias del Agua * | 150,000.00

Marcos
1745-2014 | Universidad Catdlica San | CE en Computacién de Alto | 149,999.00
Pablo Desempefio para la 1,D e IT para

Problemas de Centros Urbanos
1756-2014 | Universidad Mayor de San | Centro  de Investigaciones | 150,000.00
Marcos Tecnoldgicas , Biomédicas vy
Bioambientales




Q;

Con Resolucion de Direccién Ejecutiva N2 058-2014-FONDECYT-DE, del 31 de julio de 2014 se aprobé
las bases de la Convocatoria del Segundo Concurso “Presentaciéon de Propuestas Definitivas”, del
instrumento denominado Centros de Excelencia, estableciendo como fecha limite de presentacién
de estas propuestas el dia 31 de octubre de 2014.

La Unidad de Seguimiento del FONDECYT, como parte de sus actividades habituales de seguimiento,
se ha venido reuniendo periédicamente con los integrantes de las seis propuestas antes
mencionadas. De estas reuniones, se ha recogido la necesidad de realizar algunos cambios en las
bases de la Cdnvq'catorié del Segundo Concurso “Presentacién de Propuestas Definitivas” con la
finalidad asegurar propuestas viables.

II.  ANALISIS

FONDECYT, luego de las reuniones de seguimiento con las entidades ganadoras del Primer
Concurso, para la presentacion de sus propuestas definitivas de Centros de Excelencia, ha
identificado los siguientes aspectos sobre los cuales es recomendable realizar modificaciones en las
bases de la Convocatoria del Segundo Concurso “Presentacién de Propuestas Definitivas”, segun el
siguiente detalle:

e iForma juridica de constitucion del centro de excelencia (punto 6 de las Bases).

e Aclaracion respecto de las entidades denominadas “Asociados” en las Bases (punto 4 de
las Bases).

e La presentacion de propuesta definitiva en inglés y espaiiol (punto 9 de las Bases).

o Documentacién a adjuntar, referida a los antecedentes legales que sirvan como medios de
verificaciéon a la documentacién presentada por las universidades, centros de excelencia
internacional (CEl) y los gremios empresariales o grupo de empresas peruanas (punto 9.1,
altimo item, de las bases).

¢ Requisitos para los gremios empresariales o grupo de empresas, especificamente en lo que
se refiere a la copia del acuerdo de directorio del compromiso de aportes (punto 9.1.3 de
las Bases)

e Plan de negocio y modelo de negocio del centro de excelencia (punto 9.2, numeral 17, y
12.2.1 de las Bases).

e (Cartas de Compromisd de aportes de cofinanciamiento monetario y no monetario (Anexo

- 2), Carta de autoridad competente de cada entidad integrante del CE enla que reconoce al
beneficiario transitorio.

En este sentido, a continuacién se propone y fundamenta las modificaciones y aclaraciones de las
Bases de la Convocatoria del Segundo Concurso “Presentacion de Propuestas Definitivas”,
concordantes con documento conceptual del instrumento y el Manual Operativo aprobados por el
Grupo de Trabajo de FOMITEC.
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| del.Consejo de Ministros

1. Forma juridica a establecerse

Los integrantes de las propuestas finalistas han manifestado imposibilidad o dificultades
institucionales para que los centros internacionales de investigacion y en menor medida las
universidades publicas peruanas puedan formar nuevas personas juridicas en el territorio peruano.
La imposibilidad de los centros internacionales de investigacion es compartida por todos los
finalistas y las dificultades institucionales de las universidades publicas son compartidas por la
mayoria de propuestas (5 de las 6 propuestas tiene universidades publicas involucradas)

Debido a que esta situacion pone en riesgo la viabilidad de los futuros centros de excelencia o podria
dificultar seriamente su instalacién u operacidn, se consideré necesario buscar alternativas que, en
el marco de la normativa peruana, pueda hacer frente a dicho riesgo.

En ese sentido, se solicité al Estudio Torres y Torres Lara el analisis de otras alternativas para la
forma juridica de constitucion de los centros de excelencia, incluyendo la de un contrato de
consorcio.

Al respecto el Estudio Torres y Torres Lara recomienda, para la conformacién del Centro de
Excelencia, la firma de un Contrato de Consorcio, con tres posibilidades:

1. Contrato elaborado en Peru, remitido al extranjero via e-mail. La entidad extranjera lo
imprimiria, seria firmado por su representante legal y luego remitiria dicho documento a
través de un Courier al Peru, para que a su vez sea firmado por los demds integrantes
(nacionales) para su presentacion a FONDECYT. Puede también imprimir el documento en
Peru, se firma en Peru (integrantes nacionales) y luego se envie por Courier al extranjero
para su firma y devolucion por la misma via.

2. .Elcontrato puede ser remitido via e-mail, impreso por la entidad del extranjero, firmado por
su representante y legalizar la firma ante notario publico o funcionario que haga sus veces.
Puede solicitar que el documento sea apostillado (paises que hayan firmado el Convenio de
la Haya) o consularizado.

3. El Contrato suscrito en el Pert, entre los nacionales y un representante nombrado por la
entidad extranjera, para lo que se requerird: Acuerdo adoptado por el 6rgano competente
de la entidad extranjera, nombrando un apoderado y dotandolo de las facultades suficientes
para representarla en el acto o contrato a realizar, o una Declaracién Jurada o certificacién
expedida por un representante legal de la entidad extranjera que cumpla con las funciones
de fedatario o equivalente en el sentido de que el otorgante del poder se encuentra
debidamente facultado, de acuerdo con su estatuto y leyes del pais en que dicha entidad fue
constituida. O un Certificado de Vigehcia de la entidad extranjera emitido por la autoridad
competente. De acuerdo a lo que corresponda.

Todos estos documentos deben ser consularizados (ante el consul peruano) o ser
apostillados. *

!Informe Estudio Torres y Torres Lara de “Servicio de Consultoria Legal para la implementacién del
Instrumento de Centros de Excelencia para la implementacion de la operatividad del Instrumento Férmula C
- Centros de Excelencia de |+D+i, referido a la formacién y constitucién de personas juridicas”: Absolucion
de Consultas sobre Contrato de Consorcio y'Asociacién Civil. Morales, Carlos.



Tomando en consideracién lo sefialado por el Estudio Torres y Torres Lara, se recomienda modificar
las Bases, incluyendo en la seccién 6 la conformacion de un consorcio como alternativa para la forma
juridica del Centro de Excelencia. En ese sentido, la redaccién final deberia decir:

“El CE deberd establecerse como una nueva persona juridica o consorcio entre una universidad
peruana, un CEl y los actores del sector empresarial. Deberd instalarse en el pais a través de las
siguientes formas:

¢ Constitucion de una sociedad, de conformidad con las leyes peruanas.
e Constitucién de una fundacion o asociacién, de conformidad con las leyes peruanas.
e Contrato de Consorcio.

En caso de consorcio, los integrantes de la propuesta podrdn optar por cualquiera de las

siguientes alternativas:

a) Contrato elaborado en Perd firmado por los representantes legales de los integrantes
en el Perd (integrantes nacionales} y en el extranjero (integrantes extranjeros), para
su presentacion a FONDECYT.

b) Contrato elaborado en el Peri firmado por los representantes de los integrantes, con
.Jirmas legalizadas ante notario publico o funcionario que haga sus veces. En el caso
vde entidades extranjeras se puede solicitar que el documento sea apostillado (paises

que hayan firmado el Convenio de la Haya) o consularizado.

¢) El Contrato suscrito en el Pert, entre las entidades nacionales y un representante
nombrado por cada entidad extranjera, con las facultades suficientes para
representarla en el acto o contrato a realizar en el Peru.

Todos estos documentos deben ser consularizados (ante el cénsul peruano) o ser
apostillados.

(...)”

Finalmente, en las Bases se debera agregar la frase “o consorcio” luego de “persona juridica” en las
secciones donde corresponda hacer la aclaracion. '

2. Aclaracién respecto de las entidades denominadas “Asociados” en las Bases

Enla seccién 4 de las Bases, se considera una categoria de actores relevantes para el CE denominada
“Asociados”, como una categoria distinta a los integrantes del CE (universidades, centros
internacionales de investigacidn y empresas). Esta denominacidn ha causado cierta confusién a los
finalistas, dado que el término “Asociados” se usa para nombrar a los miembros de una forma
especifica de persona juridica (asociacion civil).

Dado que las Bases dejan a los integrantes de los CE en libertad de decidir la forma juridica de
constitucién o formacién y con la finalidad de evitar confusion en los términos, se recomienda
cambiar la denominacién de “Asociados” por la de “Colaboradores”, sin modificar la descripcién de



los compromisos que estos asumen. En ese sentido, en la seccion 4, pagina 7, se deberia modificar
el subtitulo “ASOCIADQOS"”, debiendo decir:

“COLABORADORES”, en todas las veces donde corresponda.

Es de recalcar que esto ya se habia resuelto en el marco de preguntas frecuentes, las mismas que
son parte integrante de las bases.

3. Lapresentacién de propuesta definitiva en inglés y espafiol

Las Bases establecian expresamente que las propuestas definitivas debian ser presentadas en inglés
y espafol, con la finalidad que puedan ser de facil lectura y analisis por parte de evaluadores
externos que no dominan el idioma espaiiol.

Siendo este punto una pregunta reiterada y dado que para el proceso de evaluacion se han
identificado a evaluadores de habla hispana, no seria necesario obligar a los postulantes que
entreguen propuestas definitivas en inglés. En ese sentido, el punto 9 de las Bases (pégina 15)
deberian ser modificadas de la siguiente manera:

Dice:
“Las propuestas definitivas para CE deberdn ser presentadas obligatoriamente en idioma
espafiol e inglés, no se considerardn las propuestas que no estén en ambos idiomas.”

Debe decir:
“Las propuestas definitivas para CE deberdn ser presentadas en idioma espaiiol e inglés,
cuando corresponda.”

4. Documentacién a adjuntar, referida a los antecedentes legales que sirvan como medios de
verificacién a la documentacion presentada por los integrantes del CE

En las secciones 9.1.1, 9.1.2 y 9.1.3, correspondiente a los Documentos de Postulacién (paginas 15
y 16), el ditimo item de cada seccién establece que “se deberd adjuntar todos aquellos antecedentes
legales que sirvan como medios de verificacién a la documentacion presentada.”

Los requisitos solicitados a las entidades participantes del CE como son la copia de la Partida
Registral emitida por SUNARP, vigencia de poder, resolucién de nombramiento del representante
legal y las cartas de compromiso, la entidad podra adjuntar todos aquellos antecedentes legales que
sirvan de medios de verificacion para su postulacion como parte del CE.

En ese sentido, se recomienda aclarar esta precisién en preguntas frecuentes y eliminar la
obligatoriedad en las secciones: 9.1.1, 9.1.2 y 9.1.3. Debiendo decir:

“Asimismo, podrdn adjuntar otros documentos que permita la verificacion de la
informacién presentada.”

5. Requisitos para los gremios empresariales o grupo de empresas de contar con acuerdo de
directorio referido al compromiso de aportes.




En el punto 9.1.3. pagina 16, de las Bases se establece como requisito para los gremios
empresariales o grupo de empresas peruanas que éstas cuenten con el acuerdo de directorio que
indique el monto de cofinanciamiento monetario y no monetario al que se comprometen.

En este sentido, se debe considerar que de acuerdo a la Ley General de Sociedades, las decisiones
de la empresa pueden ser tomados ya sea en Junta General de Accionistas, Directorio o por la
Gerencia, de acuerdo a la naturaleza de la decisi6n y los érganos existentes en la empresa, por lo
que dependiendo del 6rgano facultado de adoptar la decisién de comprometer a la empresas en los
aportes al CE, se deberia admitir distintos documentos.

En ese sentido, se sugiere modificar las Bases de la siguiente forma.
Dice:

“Copia del acuerdo del directorio en el que se indica el monto del cofinanciamiento monetario
y no monetario del CE.”

Debe decir:

“Copia del acuerdo de directorio o del documento equivalente emitido por el drgano
competente en el que se indica el monto del cofinanciamiento monetario y no monetario al
C /4

6. Plan de negocio y modelo de negocio del centro de excelencia

En el item 17, del punto 9.2 se sefiala que la propuesta definitiva debe incluir un plan de negocio
que muestre la viabilidad técnica, econémica y financiera de la propuesta del CE, sin incluir un
modelo de negocio que contenga una vision amplia y estratégica de la propuesta y que sea de facil
revision por parte de los evaluadores externos.

De las sesiones de seguimiento a la elaboracion de planes de negocio se ha recogido la sugerencia
de los finalistas de CE de incluir como requisito un modelo. de negocio para todo el CE ademas del
plan de negocio. En ese mismo. sentido, los finalistas recomendaron eliminar como criterio de
evaluacién el modelo de negocio por cada linea o proyecto de I+D (seccién 12.2.1) dado que el
andlisis de viabilidad se realiza sobre el conjunto de actividades del CE y no las partes individuales
de la propuesta. '

Con la finalidad de facilitar la presentacion de propuestas y la evaluacién por parte de los
evaluadores externos y los miembros del panel de evaluacidn, se sugiere modificar las Bases en las
formas que se describen a continuacion

En la seccion 9.2:
Dice:

“17. Plan de negocio del CE en el que muestre la viabilidad técnica, econdmica y financiera
de la propuesta.”
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Debe decir:

“17. Plan y modelo de negocio del CE en el que muestre la viabilidad técnica, econémica y
financiera de la propuesta.”

Enla seccion 12.2.1:
Dice:

“Modelo de negocio por proyecto o linea de I+D (Como se van a generar los ingresos
derivados de las lineas de 1+D: licencias, servicios, nuevas empresas).”

Debe decir:

“Cémo se van a generar los ingresos derivados de las lineas de I1+D: licencias, servicios,
nuevas empresas, acorde con el modelo de negocio del CE.”

7. Cartas de Compromiso de aportes de cofinanciamiento monetario y no monetario (Anexo 2)

De las cartas de Compromiso de aportes de cofinanciamiento monetario y no monetario (Anexo 2)
y la Carta de autoridad competente de cada entidad integrante del CE en la que reconoce al
beneficiario . transitorio pueden convertirse en una sola, siempre y cuando contemplen el
compromiso de los aportes.cofinanciamiento monetario y no monetario y el reconocimiento al
beneficiario transitorio. Previo resaltado de la informacidn solicitada en su caso.

Si bien este aspecto no requiere necesariamente una modificacién de bases, se considera que
deberia incorporarse como pregunta frecuente. ‘

Il.  ASPECTOS ADICIONALES

De la misma manera, en el seguimiento del proceso de llenado en linea con las entidades
concursantes, sugerimos que se adecue la plataforma y se realicen los siguientes cambios:

e Para aquellos actores del CE que son colaboradores pero sin aportes monetarios, se puede
adicionar una pestafia en la parte de registro “colaboradores”, solicitandoles el nombre y la
forma de colaboracion.

e Enlosdatos de la propuesta, para modelo de negocio. Segun las bases es uno solo, se solicita
a la unidad de informatica'para que cambien a “centro o linea”.

e Incluir una pestafia para “datos adicionales” en el que podran incluir bibliografia, proyectos
que estén en ejecucion.

IV.  RECOMENDACIONES:

Del analisis descrito en el punto III,.‘rec_omendémos_ se efectien los cambios descritos en las
bases del Segundo Concurso “Presentacion de Propuestas.Definitivas” del instrumento
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_ denominado Centros de Excelencia, con la finalidad de viabilizar la postulacién de las propuestas
‘ en concurso.
De considerarlo pertinente, sugerimos remitir el presente informe a las Unidades de Asesoria
Legal, la Unidad de Desarrollo y la Unidad de Evaluacién y Seleccién para sus observaciones y
. consideraciones. '

: v Para el llenado en linea de las propuestas, sugerimos adecuar la plataforma con las

P . observaciones descritas. ., '

.'f,'; Es todo ¢'uéntq teng_d gue‘informar,

i T E}‘llz‘abeihinéﬁ\ '._I\ua/Yaurivi'lca
: v Secretaria Técnica .
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MANUEL LUIS SANCHEZ NO ’ o N ‘ - =
Director Ejecutivo (e) : ' '
Fondo Nacional de Desarrollo Clentlflco Tecnologlco y de Innovacmn Tecnologlca-

FONDECYT
Presente.-
| Asunto: Aprobacion de solicitud de mOdificaCionés' a Manuales
Operativos de Centros de Excelencia, Ideas Audaces y
Generacion Cientifica financiado por FOMITEC
Ref.: a) OFICIO N° 059-2014-CONCYTEC=,DPP

b)- OFICIO N° 243-2014- FONDECYT-DE

Es grato dirigirme a usted para informarle que entre los dias 06 y 09 de octubre, el
Grupo de trabajo del FOMITEC, ha evaluado las modificaciones identificadas por la
Unidad de Seguimiento y Momtoreo del FONDECYT, a los manuales operativos de los
siguientes Instrumentos: :

- Centros de Excelencia .
- Ideas Audaces - S
- Generacion Cientifica: Formacion de Capital Humano -
- Circulos de Investigacion en Ciencia y Tecnologla
- Atraccion de Talentos’

En ese sentido, el Grupo de Trabajo del FOMITEC aprob6 las modificaciones
sugerldas en dichos Manuales por parte del FONDECYT, lo que se comunlca a su
despacho para las accnones de su competencna

Sin otro particular, quedo usted._ A

Atentamente,

.................................................

Juana Kuramoto Huaméan
Directora () de Politicas y Programas de Ctel

CONSEJO NACIONAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA
£ INNOVACION TECNOLOGICA
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Cabe,_ precisar’ qu,c,e;_,;(i‘ié;hés- cambios. fueron efectuados; en.

~“Decenlo de las Personasicon Discapacidad.én €l Pert
Afio de ja promacion de 1a Industria‘ Teéponsablety del cornpiomiso climatico”

- Limia,

oficio No.0S9 -2014-CONCYTEC-DPP

JOSE ALFREDQ LAROSA BASURCO

Secretario Techico del FOMITEC:

‘Presente.-

Asunto  © . ‘Aprobacion de madificacion de Manuales

Ref. pF‘]olo;N""-.-.d'q243-'-201-4;F.QNDEG¥T-1§E-.

Es ‘grato difigifme’ a usted, @ fin de corunicarle gue ‘en virtud @ las ‘comunicaciones

‘sostenidas de manera virtual entre los dlas 06 y09 de octubre de-2014 por parte de
los miembros del Grupo de: Trabajo del FOMITEC; se procgdié.con la aprobacion. de
las modificaciones: efectuadas a los ‘Mariuales ‘Operativos de jos siguientes-

Instrumentos:

- Centros de Excelencia

-|deas:Audaces. R
a-iq,én,eraciéﬁn Cientifica: Formacion e"’C_ajpit‘al;Humand

C ‘Ircmos-;d'_ef'lpyestig"‘ééi”dn en.Ciencia y Tecnologia
« Atraccion-de Talentos '

. _ ‘gonsideracion. @ las
modificaciones idéntificadas pot’ parte de’ la Unidad de seguimiento ¥ ‘Monitoreo dél
FONDEC;YT& ‘ ' '

'8¢ adjuntalos Manudles- Opérativos de: dichos: instrumentos. en doride se puede
wvigualizar las ‘modificaciones. efectiiadas:

Sifistro particulat, quedo-ustéd.

Afentamente,

‘Directora (e) e Poliicés.y Piogramas
{CONSELO' NACIONAL:DE CIENCIA, TECNOLOGIA

“Jjuana Kuramoto Huaman
:Clel

IO CIENGIA
£ INNOVACION TECNOLOGICA

a6, Miraflores

Grimaldo; )
; 990030




ndo Nacional de ‘Desarrollo
entlfico, Tecnoléglco yde
. !gs_n Tecnol Ica )

] "Decauln dc Ia.r Peuanas cou; Dlrcnpaclrlarl enelPeri® |
“Ano dela-Promocldn de la industria:Responsable y.del. Conmramlsa Ciimdiico™

‘Lima, 02 de s-;e,ﬁefﬁsre de 2014,

OFICIO N° .00243';20146F0NDEC¥T—DE

Sefiores. .
Cémite.del FOMITEC.
Presente.-

Asunto +:Solicitud de modificacién en los Manudles Operativos deCeritros
dé Excelencia, deas Audaces y Generacién Ciéntifica firanciado
por FOMITEC ‘

Referencia - - :Memo N°0404:2014-CONCYTEC/FONDECYT/USM, de,

02.de setiembre de 2014.

De:mi consideracion:. .
Tengo el agrado de: «dirigirme a. Ustedes a :efectos: de saludarlos muy .cordialmente,
asimisino ‘én atencion. ial. documento de la referencla, ‘mediante ‘el cual la Unidad de:

Seguimiento-de FONDECYT ha identificado las. ftiodificaciones que-eSperamos tengan a
- ‘bien:aceptarlas para, mejorar el desarrollo de las: pr6x1mas ‘convocatorias,

Agradeciéndole la atencién :que brindan &l ‘presente; me es grato ‘expresarle los:
~§entimientos de Fo especial. consxderacxén

Atentamente,

> Desano
6 I ovacMnTecnolbglca
T°°“°' T GaNEYTED
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OFICIO N° 266 -2014-FONDECYT- DE

CONCYTEC

Direccion de Polmcas y Lrogramas

Miraflores, *0-7 OCT 2ulk 1000

‘ - - . R E Ci g

Sra o Firma: /....... Hora: S
Juana Kuramoto Huaman ' /

Directora de la Direccion de Politicas y Programas de CTel
Consejo Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion Tecnologlca CONCYTEC

- Presente.-

Asunto : Segundo Concurso “Centros de Excelencia’- Presentacion
de Propuestas Definitivas '

Tengo el agrado de dirigirme a usted para saludarla cordialmente y,
asimismo, en atencién al asunto de la referencia, informarle que de acuerdo al
Reglamento del citado Concurso, aprobado por la Resolucion de Direccién Ejecutiva N° .
58-2014-FONDECYT-DE, el Comité de Gestion se encuentra conformado por una
Secretaria Técnica y un Comité Cientifico Técnico.

Al respecto, esta Direccion Ejecutiva (e) dentro del marco de su
competencia ha procedido a designar a la Coordinadora -de la Secretaria Técnica a la

sefiora Elizabeth Penaloza Yaurivilca y dos profesionales de la Unidad de Evaluacion y

Seleccién, en ese sentido, para efectos de completar la conformacion del Comité Gestion,
es necesario que la Direccion -a su cargo proceda a designar al Coordinador y a los
profesionales integrantes del Comité Cientifico —Técnico a la brevedad posible, para no
afectar el normal funcionamiento de este concurso.

Sin perjuicio de lo requerido es importante sefialar que ambos
Coordinadores deberan verificar que los evaluadores estén efectuando su labor de
manera correcta y oportuna, segin el Reglamento; asimismo, para la ejecucion del
presente concurso deberan observar las Bases.

‘ Finalmente, se adjunta al presente la propuesta de Cronograma de
Evaluacion y Seleccion del Concurso en mencion, para su consideracion solicitando nos
remita su aprobacién u observaciones al mismo.

Es propicia la oportunidad para expresarle los sentimientos de mi
especial consideracion.

Atentamente,

Dr. Manue! Luis Sanchez
Director Ejecutivo {e)
Fondo Nacione! De Desanatio Clentifiso,
. Teenelégice y de innovacion Tecnsibgios
FONDECYT - CONCYTEC




Fondo Nacional de Desarrollo
Cientifico, Tecnoldgico y de
: Innovacion Tecnoldgica -

“Decenio de las Personas con Discapacidad en el Peru”
“Afio de la Promocién de la Industria Responsable y Compromiso Climatico”

MEMORANDUM N° 757 -2014-FONDECYT-DE

A : Sra. Elizabeth Penaloza Yaurivilca
Integrante de la Unidad de Seguimiento y Monitoreo

Asunto Constitucion del Comité de Gestion del Segundo Concurso “Centros de
Excelencia’- Presentacion de Propuestas Definitivas.

Referencia : Bases de la Convocatoria del Concurso Centros de Excelencia aprobado por
Resolucion de Direccién Ejecutiva N° 058-2014-FONDECYT-DE.

Fecha : Miraflores, 30 -9 —~ /4

Es grato dirigirme- a usted, en atencién al documento de la referencia, para
manifestarle que el Comité de Gestion de este Concurso estara conformado por una Secretaria
Técnica, la que estara integrada de la siguiente forma:

SECRETARIA TECNICA

INTEGRANTES - UNIDAD ORGANICA FUNCIONES

Elizabeth Pefnaloza | Profesional de FONDECYT Calificar Aptos.

Yaurivilca, quien ‘ . ingresar en el sistema online el
actuara como nombre de los evaluadores
coordinadora v externos/internos asignados para

‘ las evaluaciones y las actividades
Saskia Avendano | Profesional de la Unidad de | que estaran plasmadas en Actas
Ormeno ' Evaluacion y Seleccion, consecutivas (Numeral 14° y 15°
Victor Quispe Antén | Responsable () de la Unidad de | de las Bases).

Evaluacion y Seleccion :

Adicionalmente, la Coordinadora designada luego de transcurrido los 30 dias de la
absolucion de consultas debera orientar a los postulantes respecto al contenido del instrumento,
‘con la finalidad de concluir el desarrollo del concurso.

De otro lado, el FONDECYT a través de su coordinadora y el que fuera designado
por la DPP de CTel deberan verificar que los evaluadores estén efectuando su labor de manera
correcta y oportuna y segun las Bases.

Cabe agregar que para la ejecucion del presente concurso la Secretaria Técnica
debera observar las Bases, asi como las guias y cronograma de evaluacion y seleccion propuesto
por esta Direccion Ejecutiva y la DPP de CTel, el cual se adjunta en anexo al presente, para
conocimiento y fines pertinentes. -

Atentamente,

// ..
L -
L . /.// -
Dr. MafuelLuls Sanchez ,
. irector Ejecutivo (e) ) )
g Fondo Nacionai Oe Desarroilo Cientifico,

Tecnoldgico y de Innovacion Tecnoldgica
FONDECYT - CONCYTEC

D R I T I I R Tt



Cronograma de Evaluacion y Seleccion del Concurso del Sequndo Concurso “ Centros de Excelencia”-

Presentacion de Propuestas Definitivas

ACTIVIDADES

FECHAS

Instalacion de la Secretaria Técnica - ST
y de Comité de Gestion ’

Lunes 03 de noviembre de 2014

Declaracion de aptos y no aptos
comunicacién paralela a la DPP de CTel del
listado de apios, para la designacion del
| Jurado Técnico Especializado

Viernes 14 de noviembre de 2014

Evaluacion Cientifica Técnica.
Evaluacion Final de Panel

Del Jueves 20 de‘ noviembre al 04
de diciembre de 2014

Entrega del acta de Evaluacion y propuesta
de Cuadro de Orden de Méritos

Viernes 05 de diciembre de 2014

Resolucion que declara ganadores

Miércoles 10 de diciembre de
2014
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N° REGISTRO 42358 N° 0
-, REMITENTE: FONDECYT-UNIDAD DE DESARROLLO
" ASUNTO. " REMITE FICHAS DE EVALUACION PARA REVISION Y CONSOLIDACION, CENTROS DE EXCELENCIA
. . &,
FECHA REGISTRO:  05/09/2014
REMITENTE DESTINATARIO DOCUMENTO IACCION|FLS FECHA / HORA FIRMA

.‘-’ clo|-

FONDECYT-UNIDAD DE
DESARROLLO

TECNOLOGIA Y TALENTOS

SUB DIRECCION DE CIENCIA,

MEMORANDUM N° 019-
2014-CONCYTEC-
FONDECYT

5’3(,77'

TS g aore e

DPP- SDTT

]

S

/8.

ez
‘

E INNOVACION TECNOLOGICA - CON
B DIRECCION DE CIENCIA, TECNOLOGIA Y
DPP-SDCTT-CONCYTEC

QONSEJO NACIONAL BE CIENCIA, TEC%::OG'A

YTEC
ENTOS

CHA:

V7

067

2o~ T

S

OBSERVACIONES:

ACCIONES:
. 01 CONOCIMIENTO Y FINES
\ " 02 COORDINAR
03 INFORMAR
04 EMITIR OPINION
" 05REVISAR

06 TOMAR ACCION

07 PREPARAR RESPUESTA
08 POR CORRESPONDER

09 ARCHIVAR .

10 PARA SU CONSIDERACION

11 ATENCION URGENTE

12 DIFUSION

PROYECTAR RESOLUCION
RAMITE NECESARIO

15 IMPLEMENTAR

1

16
17

ASISTIR E INFORMAR
OTROS




*.~1] Sub Direccidn de Ciencia,
;.- || Tecnologia y Talentos .
.~ || Direccién de Politicas

.. |y Programas de CTel

Presidencia ’ {N_,.,,
del Consejo de Ministros Tecnologlare |d
) : grecnologica R

MEMORANDO N°-@0-2014-CONCYT§C-DPP-SDCTT

A : Eco. ISABEL MONDRAGON DIAZ
Responsable de la Unidad de Desarrollo
FONDECYT

ASUNTO -~ ENVIO DE FICHA DE EVALUACION

REV/I,SADA Y MODIFICADA
REFERENCIA: HOJA DE RUTA No.42358
- MEMORANDO No0.19-2014-CONCYTEC-FONDECYT
UDES

FEC'HA : Lima, 17 de setiembre del 2014

Tengo el agrado de dirigirme a usted, en atencién al documento de la
referencia para hacerle llegar adjunto al presente la ficha de evaluacion
modificada y revisada y el modelo de Curriculo Vitae, del segundo concurso
“Presentacion de Propuestas Definitivas” del instrumento Centros de
Excelencia.

Lo que hago de su conocimiento, para los fines pertinentes.

Atentaménte,

Dr. E SOLiS VELIZ
Sub Director (e}
Sub Direccidén de Ciencia, Tecnologia y Talentos
CONCYTEC

JSV/ISDCTT
VSV,



CENTROS DE EXCELENCIA
“"PRESENTACION DE PROPUESTAS DEFINITIVAS"

_fonnac_:x&i an_gréi del

Expediente N°®

Denominacién del Centro de Excelencia - CE:

Beneficlario Transitorlo: Nombres y Apellidos

Entidades
1. Universidad peruana:

2.Centro de Excelencia Internacional (CEl)

3.Gremios empresariales o grupo de empresas peruanas con demanda de
servicios de +D

4. Asociados. ..

1 ‘ilq{pnﬁgﬁglgﬁq‘f’;éenerﬁlv‘"
3

ST

wéh‘;?‘w i
D EZ&%&:,,. 4

Nombres y Apellidos Institucién a la cual pertenece Cargo

Nombres y Apellidos :

Documento de Identidad :

Firma :

Cenros de Excelencla - J v . ) . . ) FONDECYT - Unidad de Desarrollo
o] F de Prop o] . 11 . . 04/0372014 ¢ 0257 p.m.




. s Come)o Naciana de clancia,
N i6 Tecno
Tecnologica

fl | Fondo Nacional de Des"rollo B
Clentifico, Tecnoldgico y

CENTROS DE EXCELENCIA
"PRESENTACION DE PROPUESTAS DEFINITIVAS"

PANEL INTERNACIONAL - FICHA DE EVALUACION

|2, LINEAS DE [+D Y SUS PROYECTOS

2.1 Linea de #D:

El puntaje promedio puede ser de hasta 2 decimales. De existir un tercer punto decimal, aumentele en 1 si la cifra siguiente es 5 o méas, de ser menor de 5 mantenga iqual hasta la

segunda cifra.
(**) Repetir la plantilla por cada linea que debe evaluar

CRITERIOS

JUSTIFICACION ) ‘
Consutte todos los subcritefios mencionados en lal
primera columna. (Justifique claramente)

i . . * e
A. Evaluar la relevancia de la linea de I+D en el CE en la competitividad|

del pans (medido a través de variables como los recursos invertidos,
incrementos de la prodcutividad de Ias empresas involucradas, mejora de
fa competividad de la empresa involucrada, etc.)

B. Evaluar la relevancia de la linea de 1+D en el CE en la diversificacion|

productivia del pais (medido a través de variables como los recursos

~~"idos, posibilidad de nuevos productos, posibilidad de generar nuevos
:les. nuevas tecnologias, etc.)

'C. Evaluar la relevancia de la linea de 1+D en el CE en la formacion de
capital humano calificado (medido a través de variables como los numero|
de estudiantes de maestria, o doctorado involucrados en la linea, temas de|
tesis de posgrado, etc.)

D. Evaluar la formulacién de la linea de | + D y sus proyeclos, de
conformidad con lo siguiente:

a) Explicacion del problema u oponuni&a‘d. {10}y
b) Propuesta de solucion cientifica y tecnoldgica (11)
c) Calidad y base de las hipotesis cientificas

E. Evaluar el equipo de trabajo para la Linea de | + D (por ejemplo,
habilidades y experiencia en investigacién en tecnologias y transferencia,
aptitudes y experiencia de los jefes de proyecto en la realizacion de
proyectos de investigacion). (17} - .

F Evaluar el modelo de r

gocioyp yecto-oinea (come-se-generara el

ingreso=en-la-tinea~de~tataDi| ceuclas..serwaos..nuevas,empresas).l‘i-

e propuet -

NOTAY La evaluacion del Criterio "E” se carga automaticamente luego-de la evalliacion que se realiza de manera alterna.

CONCLUSIONES FINALES

Bueno  Regular  Deficiente |
3 2 1
Factor de .
Conversion Puntaje Final
13 65.00
13.0 65.00
13.0 65.00
30.0 150.00
20.0 100.00
11.0 55.00

Laue Ala tituciAn del CF tania nara sl nais coma nara lne cactar

En no menos de 10 ni mas de 20 lineas exponga las conclusiones finales de la evaluacién. Tomar en cuenta los resultados esperados identificando claramente el beneficio

Centros de Excelencia
Segundo Concurso "Presentacion de Propuestas Definitivas”

FONDECYT - Unidad de Desarrollo

17/0822014 /1 12:24 p.m.
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RESULTADOS ' ms

Concluya en no mas de 20 lineas:

A partir de los resultados que se generaran, identifique claramente cual es el beneficio que otorgara la

constitucion del CE.

(*) Evaluacién: 1 a 5. 5 es la mas alta calificacion. El promedio puede ser de hasta
2 decimales. De existir un tercer punto decimal, aumentele en 1 si la cifra siguiente
es 5 0 mas, de ser menor de 5 mantenga igual hasta la segunda cifra.

Adicionar col

! Excélente ,Muy Buéno Bueno Regular ‘Deficiente

S 4 3 2 1

" CALEFLCACION ‘. .

CALIFICACION FINAL ( )

Promedlo (Lmea I+D 1+L|nea I+D
1+Linea 1+D "n ")/n Ve

"SUMA(C5:E5)/n

"SUMA(C5:ES5)/n

“"SUMA(CS5:E5)/n

"SUMA(C5:ES)/n

"SUMA(CS5:ES)/n

"SUMA(CS E5)/n

medio (A+B+CD+EXE)E..

" SUMATORIA L

Centros de Excelencia
Segundo Concurso "Presentacion de Propuestas Definitivas"

4

FONDECYT - Unidad de Desarrolio
17/09/2014 / 12:24 p.m.
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Centros de Excelencia ’
Segundo Concurso "Presentacién de Propuestas Definitivas"

FONDECYT - Unidad de Desarrollo
04/09/2014 / 06:07 p.m.
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HOJA DE RUTA ANO: 2014

N°REGISTRO 42668 : N0
' éEMITENTE - FONDECYT-UNIDAD DE DESARROLLO
‘ASUNTO: - SOLICITA SE EMITA RESOLUCION DE LA DIRECCION EJECUTIVA MODIFICANDO LAS BASES DEL INSTRUMENTO

CENTROS DE EXCELENCIA - ASOCIADOS POR COLABORADORES

FECHA REGISTRO:  15/09/2014

clo} . REMITENTE DESTINATARIO DOCUMENTO [ACCION|FLS [FECHA / HORA
FONDECYT-UNIDAD DE FONDECYT UNIDAD DE MEMORANDUM N° 20-2014-

DESARROLLO i . ASESQRlA LEGAL FONDECYT-UDES
. Tried 7& . M
UA L | BTaies 7vQ~— ./7/

Ua)_ -QDES | '

OBSERVACIONES: ‘ W@@M Oﬁu"L o Lo LT ‘CL Ma"‘y‘e"—%

ACCIONES: A

01 CONOCIMIENTO Y FINES 06 TOMAR ACCION 11 ATENCION URGENTE 16 ASISTIRE lNFbRMAR

02 COORDINAR 07 PREPARAR RESPUESTA © 12DIFUSION TOTROS | oot sne s
03, INFORMAR 08 POR CORRESPONDER - 13 PROYECTAR RESOLUCION

04 EMITIR OPINION . 09 ARCHIVAR 14TRAMITE NECESARIO  “hrrereresresessssrimiii e,
05 REVISAR 10 PARA SU CONSIDERACION ~ *- "15'IMPLEMENTAR ‘
»

T RETREE EER S S we e




‘Decenio de las Personas con Discapacidad en el Peru
“Afio de la Promocitén de la Industria Responsable y del Compromiso Climético”

MEMORANDUM N2 20 -2014-CONCYTEC-FONDECYT-UDES |

A _ Abogada LILY SOLARI NAVARRO
Responsable de la Unidad de Asesoria Legal del FONDECYT

ASUNTO . Instrumento Centros de Excelencia: Modificacién de Bases
REFERENCIA : Resolucién de Direccion Ejecutiva N2 058-2014-FONDECYT-DE
FECHA © Lima, - 15 de Setiembre de 2014

Tengo el agrado de dirigirme a usted, en atencién a las Bases del Segundo Concurso
“Presentaciéon de Propuestas Definitivas” del instruménto Centros de Excelencia y
solicitarle se emita la correspondiente Resolucion de la Direccién Ejecutiva del FONDECYT,
por la que se modifiquen las Bases del citado instrumento en lo que corresponde a la
conformacion del Centro de Excelencia. :

Dice en las Bases: ~ASOCIADOS

Modificacién :

Debe Decir : COLABORADORES

Este podido es para una -mejor diferenciacién entre los que conformar un CE y los

.denominados “Asociados”, es. preciso aclarar. que. se.trata de Colaboradores. Debiendo

aplicarse este término en todo el texto de-las Bases.

|-

Atentamente,

Te : A
S0 NACIONAL DB CIENGIA TECNOLOG
I R VACION TECNOLOGICA

SARFL A. MONDRAGON DIAZ - |

ISM/EDC/FONDECYT-UDES




PREGUNTAS FRECUENTES

CENTROS DE EXCELENCIA -CE  (CONSOLIDACION DE BASES)

. 1. La Bases sefialan que ademas de los integrantes del CE podran participar otros
‘Asociados” ¢ A qué se refiere esta definicién?.
Para una mejor diferenciacién entre los que conforman un CE y los
denominados “Asociados”, (pagina 7de las Bases), es preciso aclarar que se
trata de “Colaboradores”. Debiendo observarse en las Bases lo siguiente:
Dice: “Asociados”
Debe decir: “Colaboradores”

2. ¢, El Director Ejecutivo del Centro de Excelencia debe estar en la planilla del CE a
tiempo completo o puede ser parcial?
Las Bases no regulan la forma de contratacién del personal ni del Director
Ejecutivo del CE, lo cual es una decisién interna de cada CE, conforme su
reglamento de contratacion de personal.
En las Bases se indica que se espera que el Director Ejecutivo se dedique en
forma exclusiva a administrar, gestionar y desarrollar las actividades del CE, para
asegurar una adecuada operacion y gestion de los recursos publicos. La
dedicacion del Director Ejecutivo sera tomando en cuenta en la evaluacién de la
propuesta.

3. (Los Directores de linea de investigacién titulares/sustitutos deben estar en
planilla del CE? 4 Pueden ser a tiempo parcial?
Si pueden ser de tiempo parcial, garantizando el adecuado desarrollo de las
lineas de I+D.
El personal técnico y profesional contratado por el beneficiario (transitorio o
definitivo), vinculados directamente a las actividades de la propuestas (incluidos
expertos y/o asesores) son sujetos a una remuneracioén, honorarios o asignacion,

estos términos dependera del término contractual que se determine dentro del
CE.

4. Las Bases indican que la Propiedad Intelectual que se genere debe pertenecer al
Centro. (Es posible la figura de copropiedad con instituciones académicas

" involucradas en la investigacion?
Si, las Bases de la Convocatoria indican que los resultados perteneceran al CE y
también podran estar en copropiedad con las otras entidades integrantes. Estos
aspectos seran regulados conforme lo estipulen las partes en el respectivo
Reglamento sobre Propiedad Intelectual del CE. Ver numeral 9.2 Propuesta

definitiva del CE, item 5 Modelo de Gobernanza del CE y numeral 21 de las
Bases.

5. En el caso del presupuesto, ¢(lo que rige es el consolidado del convenio o el
Excel adjunto en la propuesta? Le hago la consulta para ver si es posible
modificar conceptos de gasto pero respetando el limite maximo del rubro.

Los montos consignados en el excel deben ser tomados como referencia.
Corresponde a los postulantes desarrollar el presupuesto con montos reales,
respetando las contrapartidas monetarias y no monetarias, acorde con los




PREGUNTAS FRECUENTES

CENTROS DE EXCELENCIA -~ CE  (CONSOLIDACION DE BASES)

o porcentajes establecidos para cada una de ellas y dentro de los términos de la
convocatoria.

6. Posibilidad de hacer investigaciones para empresas peruanas, pero cuyo tema
provenga de desafios de investigacion en operaciones en el extranjero. Por
ejemplo, una empresa peruana que busca soluciones técnicas para una
operacion suya en otro pais. :

Si. El instrumento de CE tiene como finalidad promover mejoras competitivas de
las empresas peruanas a nivel nacional e internacional.

7. ¢Se pueden incluir como entidades asociadas, entidades del Estado como
Gobierno Regional, Municipios locales, entre otros como entidades asociadas
para la formacién del Centro de Excelencia? De ser asi estas pueden dar aporte
monetario como cofinanciamiento?

Si es posible considerarlos como colaboradores.

En estos casos, recomendamos tener en cuenta que si dicha entidad deja de ser
colaboradora, debera ser reemplazada por otra, incluso con los mismos aportes
comprometidos. Numeral 4.3 de las Bases.

8. En el caso de entidades colaboradoras, es posible calcular su aporte monetario
en base al monto facturado al Centro vs. el monto habitualmente facturado? Es
decir, si habitualmente se cobra 3 por la realizacién de un proyecto y el instituto

de investigacion le cobra al Centro 1, ¢los 2 de diferencia se pueden considerar
como aporte no monetario?
No es posible.

9. En el caso de los proyectos del Centro en operacion, ¢se puede contratar a una
universidad que es socia del CE para su ejecucion?
Las actividades de 1+D deben ser realizadas con capacidades del CE. Esto
implica que solo actividades o servicios especificos de los proyectos de
investigacion pueden ser contratados a terceros o a sus socios.

10. ¢Que facilidades econémicas, tributarias, entre otras, se les puede dar a las
empresas, para que estas inviertan en la formacién del Centro de Excelencia?.
El FONDECYT no puede asumir compromisos que no se encuentren
contemplados en las Bases.

Sin embargo, se debe mencionar que se est4 implementando la aplicacién de la
Ley 30056, de beneficios tributarios, por la cual cada empresario debera
presentar su solicitud conforme lo establezca la normativa.

11. Los aportes de las empresas al CE pueden ser a través de contrato de servicios?
No. No se puede.




PREGUNTAS FRECUENTES

CENTROS DE EXCELENCIA ~CE (CONSOLIDACION DE BASES)

Adicionalmente a los aportes, las empresas pueden contratar servicios

. especificos del CE, sin poder incluir los montos pagados por ello como parte de
la contrapartida.

12. (El monto de la subvencion solicitado en la propuesta definitiva puede ser
incrementado en la etapa de ejecucion del CE?
Las Bases sefialan que el financiamiento que otorgue FONDECYT sera por
cinco (05) afios y que las propuestas deben establecer un plan de trabajo y
cronograma para dicho periodo, por lo que en principio las lineas de
investigacién, actividades, los proyectos y el presupuesto deberian estar
claramente establecidos en la propuesta que se presente al 31 de octubre de
2014. Sin embargo, por la naturaleza de este instrumento, las Bases también
sefialan que en la propuesta se debe incluir por lo menos la descripcion de los
proyectos de I+D a ser realizados en los tres (03) primeros afios de
implementacién del CE (numeral 6 de la seccion 9.2 de las Bases)

En ese sentido, se entiende que el monto de subvencion solicitado en la
propuesta definitiva de CE (al 31 de octubre del 2014) podria ser modificada
para los dos (02) dltimos arfos. Esta modificacion sélo sera posible de manera
excepcional, previa solicitud presentada hasta el 31 de octubre de 2015, siempre
el FONDECYT cuente con disponibilidad presupuestaria, la proporcién minima
de contrapartida monetaria y no monetaria se respete y no se exceda el monto
maximo de subvencion.

NOTA: la viabilidad de la propuesta sera evaluada con la informacién y el presupuesto que

se presenta al 31 de octubre de 2014 (fecha limite de entrega de propuestas definitivas de
CE)
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FONDO.INACIONAL gESARROLLO
. . CIENTIFICO, TECNOLOGICO Y DE
A : Dr. Manuel Luis Sanchez No INNOVACION TECROLOGICA

Director Ejecutivo (€) de FONDECYT

ASUNTO : Informe de las visitas informativas de la Consultoria Legal para la
Implementacion de Centros de Excelencias (CE) por el estudio de
Abogados Torres y Torres Lara realizadas a los 6 Centros de Excelencia
que estan concursando en la Segunda Fase del Concurso de Centros de
Excelencia

FECHA 4 : San Borja, 12 de setiembre de 2014

Tengo el agrado de dirigirme a usted a fin de remitir el informe referido a las visitas informativas de la

Consultoria Legal para la Implementacion de Centros de Excelencias (CE) por el estudio de Abogados
“orres.y Torres Lara realizadas a los 6 Centros de Excelencia que estan concursando en la Segunda Fase del
~oncurso de Centros de Excelencia 2014.

1. Antecedentes:

e RD N° 058-2014- FONDECYT-DE que da los ganadores de la primera Fase del Concursr) de
- CE2014.

e Como parte del servicio de Consultoria estudio de Abogados Torres y Torres Lara consistié en
entrevistarse y dar consultas a los CE ganadores de la primera fase del Concurso de Centros de
Excelencia 2014 coordinaron el siguiente cronograma de visitas:

CRONOGRAMA

1. Centro de Competencias del Agua(UNMSM) y Centro de Investigaciones Tecnoldgicas,
Biomédicas y Medioambientales (UNMSM) , martes 02 de setiembre del 2014,

2. CE de Innovacién y Produccion de Leche (UNALM), miércoles 03 de setiembre del 2014.

3. CE en Computacién de Alto Desempefio para la Investigacion, Desarrollo e Innovacién
Tecnolégica para problemas de Centros Urbanos (Universidad Catollca San Pablo), jueves
04 de setiembre del 2014.

4. CE en Ingenieria y Mineria Sostenible (UTEC), martes 09 de setiembre del 2014 ‘

5. CE en Ciencias Marinas y Biotecnologia para la Sostembllldad (UNALM), mlercoles 10 de
setiembre del 2014.

* A estas visitas realizadas por el estudio de Abogados Torres y Torres Lara acompanaron tres
profesionales de CONCYTEC y FONDECYT: Elizabeth Pefialosa, Pavel Corllloclla y Gianine
Tejada, con la finalidad de recoger informacién relevante sobre los avances en la elaboracwn de
las propuestas definitivas de CE.

2. Descripcion del problemaitica resultante de las visitas a los 6 CE ganadores en la primera Fase del
Concurso de Centros de Excelencia 2014.

De los comentarios y observaciones realizadas por los finalistas de CE se ha podido recoger su preocupacién
sobre los siguientes aspectos:
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1.

Forma de constituciéon de CE
En el reglamento de la Segunda Fase del Concurso de Centros de Excelencia 2014 se sefiala que

..E1 CE debe conformar una nueva persona Jurldlca integrada por lo menos con una universidad,
un centro internacional y 3 empresa o 1 gremio...

Resultado de las visitas:

e Cada uno con los CE entrevistados han manifestado que sus socios internacionales (centros
extranjeros de investigacién) tienen impedimentos para conformar una nueva persona juridica en
el territorio peruano, con excepcion de la UTEC, que mencioné que uno de los Centros
Internacionales, la Universidad de Queensland, si puede conformar una entidad juridica si y sélo
si ellos tienen el control total del CE.

¢ En tres propuestas de CE las universidades peruanas, que lideran las propuestas, manifestaron
que no pueden conforman una persona juridica por ser entidades del Estado.

* Elestudio de abogados Torres y Torres Lara ha alcanzado un informe de avance que forma parte
de este informe, recomendando algunas alternativas.

Recomendacién: Se sugiere realizar las modificaciones en las bases de la Segunda Fase del
Concurso de Excelencia tomando como insumo el informe de avance alcanzado por Torres y Torres
Lara para incorporar en las bases la modalidad de Contrato de Consorcio como una alternativa mas
para que los Centros Internacionales y las Universidades Publicas puedan participar de forma viable
en la formacién de los CE. Ademas recomiendan aclarar las bases, como pregunta frecuente, en las
alternativas viables disponibles en la forma de asociacién civil.

Asignacion Presupuestal Gradual (3 y 5 aiios)

Dos de los CE han propuesto que se evalie la posibilidad de brindar un financiamiento gradual a
medida que van desarrollando con mas detalle sus propuestas de lineas y proyectos de I+D. Es decir
que por la propia dindmica de sus propuestas de investigacién no pueden proyectar su presupuesto a
los 5 afios sino en los primeros 3 afios. Esto limita la posibilidad de las empresas para comprometer
recursos en los dos Ultimos afios.

Recomendacion: Realizar una reunién tipo comité para ver en consenso si es factible o no y se
deberia aclarar este punto como una pregunta frecuente referida a las bases.

Aporte monetario a través de contratos de servicios

Las bases no mencionan la forma en que se realizaré los aportes monetarios. Los postulantes de CE
sefialan si al firmar contratos de servicio entre el CE y las empresas, los desembolsos pueden ser
considerados como aporte monetario. i

Recomendacion:

Se debe aclarar en preguntas frecuentes. Pero esta respuesta debe ser consensuada con el grupo de
trabajo de CE.

Aclaracion en las bases donde dice asociadas también pueden ser colaboradoras.

En las bases se menciona como actores adicionales a los integrantes del CE a los “asociados”, se
debe de aclarar que éstas son maés instituciones/empresas colaboradoras, ya que puede haber una
confusién a la hora de conformar personas juridicas con categorias de socios y asociados.

Precisar los aspectos relacionados a la propiedad intelectual generada en las actividades del
CE:

Los concursantes solicitan que esté claro el siguiente aspecto: “......... La participacion e ingresos
generados por esta propiedad, podrd ser compartida en funcion de los aportes directos del CE y de



las entidades asociadas a su financiamiento y ejecucion. La participacién empresarial en los CE daria
acceso preferente a la propiedad intelectual adicional creada en la aplicacion de la tecnologia. Esto
deberd quedar establecido en los respectivos Convenios entre los socios..”.

Lo sefalado podria hacer referencia a la copropiedad, por lo que se deberia evaluar si es necesario
ampliar o aclarar este aspecto en las bases. Y ademas se debe precisar el acceso privilegiado de los
socios, con ejemplos.

Recomendacion:
Se debe aclarar como pregunta frecuente y en las bases de considerarlo pertinente.

+= e - ——=3— Apreciacion del Estado de Avance - - S e e S me e

* Los postulantes muestran que no conocen cémo formular un modelo gobernanza para CE.
Los estudios de abogados (dos propuestas) al parecer no conocen bien este tipo de instrumento,
por lo que sus aportes a la formacién del CE pueden ser limitados.

e Las propuestas muestran poca coordinacién con los socios extranjeros y poco compromiso por
parte de las empresas.

¢ No se han recibido consultas o aportes sobre el plan de negocio, lo que podria evidenciar que no

" estarian avanzando adecuadamente en este aspecto.
e Se ha identificado que los CE no van a solicitar el maximo de los 20 millones de soles.

4. Conclusién
A parte de lo ya mencionado, creemos que se debe verificar cémo se estd ejecutando el financiamiento
otorgado por el FONDECYT, especificamente en lo que se refiere a la elaboracion de planes de negocio por

lo que se sugiere contratar un servicio técnico.

Atentamente,




Lima, 09 de Setiembre de 2014

Sefores

Torres y Torres Lara

Abogaclos

FONDO NACIONAL DE DESARROLLO CIENTIFICO, TECNOLOGICO Y DE

INNOVACION TECNOLOGICA -

FONDECYT

Presidencia del Consejo de Ministros

CIUDAD.-

De nuestra consideracion:

Coros Tones y Torres Laro
1942 - 2000

Alonso Morales Acosta

Caros Tores Morales

Ralael Tomes Morales

Juon Carlos Benavenie Jeixera
Miguel Ange! Torres Moroles
Sylvia Torres de Fereyros

indro Navono Polacios

Percy Huaroc LLajo

Enory Okumao Fulliia

Mavricio Paredes Contreras
Britta Olsen de Tomes

Maribe! Caslilo Wong

Juan Ricardo Lay Ferrato
Femando Nokoya Vargas Machuca
Robert Siatiery

Ivén Morén Morroquin

Corlos Amorin SepUiveda

Allyn Pundoy Moscoizo
Cynthio Conde Lopez

Helmuth Quezodo Bozmonn
Emesto Alonso Noveda Cavero
Lissy Mirando Mufioz

Katty Deborah Avalos Nuhez
Ussette valdemomo Carhuamayoc
Juan Caros Mendoza Beltrén
Renzo Homa Yocarinl

Roloel Vésquez Kunze

Renzo Medino Vossato

Korina Seminario Coronodo
Biko Abod Reclpe

Guadalupe Montenegro Ruiz

_Joagquin Chévez Hurtodo

Serglo-Nufiez Santos

Pameta Amayo Loo

Ramiro Rodrich Arleogo

Marlo del Carmen Brennelsen Bustarmaonte

Consuftores Extemor:
Gonzalo Chove:z Cruzodo
Jorge Freyre Poulet

Jorge Granados Velardé
Fablolo Oviedo Condela
Roberto Yumi Yagui
Miguel Rostogno Flores

Nos referimos al “Servicio de Consultoria Legal para la implementacién del instrumento
de Centros de Excelencia, para la-implementacién de la operafividad del instrumento
Formula C - Centros de Excelencia de 1+D+i, referido a la formacién y constitucion de

personas juridicas".

Al respecto, durante las reuniones que hemos sostenido con ios Centros de Excelencia
finalistas, FONDECYT nos ha solicitado gue adelantemos ias respuestas a dos consultas

puniuales:

1) La primera relacionada a las formalidades que se deben seguir para la
celebracién de un contrato de Consocio.
2) La segunda consulta relacionada a las clases de socios que pueden integrar una

Asociacion Civil.

Bajo este contexto, adjunto a la presente se servird servir la absolucién de las consultas

formuladas.

Sin otro particular, guedamos a su disposicion.

Atentamente,

CARLGS TORRES MORALES

Lima 33 - Perg-
Fqi(-¥511)'6181520 :
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INFORME
ABSOLUCIéN DE CONSULTAS SOBRE CONTRATO DE CONSORCIO Y ASOCIACION CIVIL.

l. CONSULTAS RELACIONADAS AL CONTRATO DE CONSORCIO.

1.1. Definicién y caracteristicas

El consorcio es un contfrato de tipo asociativo que supone un interés de las partes en
conseguir una finalidad comun, para lo cual se vinculan juridicamente con el fin de
satisfacer sus intereses particulares.

En este sentido, es el contrato por el cual dos o mdas personas se ‘asocian para participar
en forma activa y directa en un determinado negocio o empresa con el propésito de
obtener un beneficio econémico, manteniendo cada una su propia autonomia.

Este contrato se encuentra regulado en la Ley General de Sociedades, las
caracteristicas mas importantes son las siguientes: :

° Son contratos que tienen como objetivo principal el crear y regular relaciones de
participacién en empresas o0 negocios.
o Los intervinientes pueden ser personas naturales o jurdicas, que cuentan con un
" interés comun gue los unifica.
. Las relaciones que se establezcan deben estar necesariamente referidas a

negocios o empresas determinados.
No dan lugar a la formacién de personas juridicas

» ~ No estan sujetas a inscripcién registral, y la Unica formalidad que la LGS requiere
para su validez es que consten por escrito.

® Para su ejecucién, las partes estdn obligadas a efectuar las contribuciones en
dinero, bienes o servicios establecidos en el conirato.

o Ante la falta de acuerdo respecto del monto de la contribucion, las partes se

encuentran obligadas a efectuar las gue sean necesarias para la realizacion del
negocio, en proporcion a su participacién en las utilidades.

. Debemos ' resaltar, como caracteristica adicional de este confrate, la
independencia que mantienen los parficipes, en el sentido de que éstos siguen
desarrollando sus propios negocios, preservando sus propios infereses en ellos, y
destinando solo parte de su palrimonio al consorcio. No obstante esta
independencia que mantienen las partes, el consorcio es un contrato de
"integracion”, en la medida que las partes ejercen el control reciproco y la mutua
administracion de la empresa o negocio conjunto.

o La base del propio Consorcio, se sustenta la mutua participacidon o intervencién
conjunta en el planeamiento, ejecucién y control del proyecto, empresa o negocio
gue da origen al Consorcio.
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1.2. Infegrantes

En cuanto a las personas que pueden participar en la celebracién de este tipo de
confratos, no existe limitacién alguna, con lo cual los participes pueden ser personas
naturales o juridicas o una combinacién de ambas.

1.3. Formalizacién. . 4 o ' 3

ta formdiizacién del contrato de consorcio se da mediante la celebracién de un
contrato que, suele contempilar los siguientes aspectos:

Finalidad del Consorcio.

Duracién, el cual puede ser a plazo determinado o indeterminado.

Designacién del administrador, fijando sus atribuciones y responsabilidades.

Determinacién de los érganos gue gobemaran el Consorcio, sin que ello suponga

la creacidon de una persona juridica.

Deferminacién de los aportes o contribuciones que efectuaran los consorciados.

. Participacién que tendrd cada consorciado en las actividades comunes, asi como
en los resultados.

. Forma y oportunidad eh que debe someterse a la aprobacion de los consorciados
la gestién redlizada por el administrador del consorcio.

. Mecanismos para la solucidon de confiictos.

Como bien se menciond lineas ariba, la Unica formalidad que requiere la Ley General de
Sociedades para la validez del contrato de consorcio es gue éste conste por escrito y
que sea firmado por cada una de las partes que lo conforman.

Sin embargo, el Fondo Nacional de Desarrollo Cientifico, Tecnoldgico y de Innovacion
Tecnolégica (FONDECYT) podria solicitar otras formalidades especificas a los grupos
participantes que decidieran conformar un consorcio, por ejemplo, la legalizacion de las
firmas de los representantes de cada uno de los consorciados o que el mismo conste por
Escritura Publica.

Con el fin de facilitar el cumplimiento de los requisitos que imponga FONDECYT, podria
aceptarse que los parficipantes presenten una PROMESA DE CONSORCIO o un
CONTRATO DE CONSORCIO. Si se trata de una “Promesa”, de resultar ganadores,
tendrian que cumplir con formaiizar el contrato definitivo deniro de un plazo gue para
estos efectos defina el FONDECYT.

14. Procedimientos que deben seguir de los sujetos internacionales que formarian
parte del consorcio.

Los procedimientos y/o formalidades que deben seguir los Centros de Excelencia
Internacional para poder celebrar un contrato de consorcio, dependera del nivel de
formalidad solicitado por FONDECYT.

© Email: tyﬂ@iyﬂ.-com.pe ° Website: www.tytl.com.pe
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En efecto, podemos distinguir por el nivel de formalidad los siguientes procedimientos:
1.4.1. Primer Procedimiento- Sin formalismos.

El contrato elaborado en el Pery, puede ser remifido al extranjero via e-mail. La entidad
extranjera lo imprimiria, seria firmado por su representante y luego remitiia dicho
documento a fravés de un courier al PerU, para que a su vez sea firmado por los demas
integrantes (nacionales) para su presentacién a FONDECYT.

Una alternativa seria que el documento se imprima en PerU, se firme en PerU {por los
integrantes nacionales) y luego se envie por coumer al extranjero para su fima y
devolucién por fa misma via.

1.4.2. Segundo Procedimiento- Con firma legalizada.

El contrato puede ser remitido via e-mail, impreso por la entidad del extranjero, firmado
por su representante y legalizar la firma ante notario publico o funcionario que haga sus

veces.
Si se desea una mayor formalidod se puede solicitar que el documento sea consularizado

o gpostillado.

El servicio de apostillado sélo puede ser realizado por aguelios pafses que hayan suscrito
el Convenio de la Haya.

Sobre el particular, conforme a la informacién proporcionada, podemos verificar que
los centros de investigacion internacional provienen de Estados Unidos, Francia,
Alemania, Espana vy Brasil. De estos paises, el Unico-que no pertenece al Convenio de
la Haya es Brasil.

1.4.3. Tercer Procedimiento- Nombrar representante en el Pert e inscribirlo.

El contrato seria suscrito en el Pery, entre los nccooncles y un representante nombrado por
la entidad extranjera.

Para estos efectos, se requerirg:
= Acuerdo adoptado por el érgano competente de la enfidad extranjera,

nombrando un apoderado y dotandolo de las facultadss suficientes para
representarla en el acto o contrato a realizar.

» Declaracion Jurada o certificacién expedida por un representante iegal de la
entidad extranjera que cumpia con las funciones de fedatario o equivalente,
en el senfido de que el otforgante del poder se encuentra debidamente
facultado, de acuerdo con su estatuto y leyes del pais en que dicha entidad
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fue constituida, para actuar como representante de ésta y otorgar poderes a
su nombre en los términos establecidos en el poder otorgado.

s Certificado de Vigencia de la entidad exiranjera emitido por autoridad
competente.

Todos estos documentos deben ser consularizados (ante Cénsul Peruano) o ser
apostillados.

i CONSULTAS RELACIONADAS A LA CONSTITUCION DE ASOCIACION CIVIL.

2.1. Definicidn y principales caracteristicas.

Ei arficulo 80 del Cédigo Civil, define a la Asociacion de la siguiente manera:

“Arl. 80.- La asociacion es una organizacién estable de personas naturales o
juridicas, o de ambas, que a través de una actividad comun persigue un fin no
lucrativo.”

Conforme a la citaoda definicidn legal, la asociacién civil tiene las siguientes
caracteristicas:

Pluralidad de personas.

Tener como objeto social una actividad en comun.
Duracién indefinida.

Finalidad no lucrativa.

Ahora bien, una caracteristica fundamental de la asociacion es el derecho ¢
autoorganizarse. Es decir, gozan de plena libertad para organizarse de la manera mads
conveniente a sus intereses con el objeto de lograr sus fines sociales.

De esta forma, la asociacion deberd senalar cudles son los objetivos que pretende
alcanzar, los mecanismos de ingreso para futuros asociados, la distribucién de cargos y
responsabilidades, las sanciones que se impondra a los asociados que incumplan con
sus deberes, incluyendo la expulsion, de ser el caso.

La legislacidén peruana no exige que el objeto social deba ser de interés social o
utilidad puUblica, pudiendo ser de mutuo interés o beneficio propio de los miembros,
siempre y cuando tenga finalidad no lucrativa.

2.2. Integrantes.

Los miembros de una asociacion civil se denominan asociados y pueden ser parsonas
naturales o juridicas, o ambas a la vez, domiciliadas © no domiciliadas, nacionales o
extranjeras. Cada asociado tiene derecho a voz y voto y participan en la Asamblea
General de Asociados.

“Jr. Cahdn del Pato 103 - Surco - lima33 - Perd
" “.Cential Telefénica (+511) 6181515 . Fax (+511) 4181520

Email: fytietytl.compe . Website: www.iytlcom.pe _

e L ahy ks e -




Pagina 6 de 7

Torres y Torres Lara
Abogaten

En el caso que participe una persona juridica como miembro de una asociacién civil,
debe acreditar a su representante (representante legal con facultades suficientes o
apoderado especial). ‘

La calidad de asociado es inherente a la persona (miembro) y no es transmisible
(objeto de cesién); salvo que lo permita el estatuto.

2.3. Delas clases de socios.

Es factible establecer en el Estatuto clases de socios (p.e. se puede establecer la
categoria de socios honorarios).

Al respecto, durante las reuniones sostenidas con los diversos Centros de Excelencia se
establecié la posibiidad que los Centros de Excelencia internacionaies formen parte
de una Asociacién Civil pero bajo un régimen especial.

Baojo este contexio, los Centros de Excelencia internacional podran integrar una
Asociacién Civil bajo una clase especial, cuyas caracteristicas podran ser establecidas
expresamente en el Estatuto, como por ejemplo establecer:

- Que los socios honorarios no tendran derecho de voto en la Asamblea General.

-  Que a pesar de no tener derecho a voto en la Asamblea, puedan integrar el
Consejo Directivo (con o'sin derecho de voto).

- Un régimen especial de obligaciones de los Socios Honorarios, reguidndose la
obligacién de aportes a favor de la Asociacién.

Cabe precisar que, se puede proceder a la incorporacién de los socios en forma
posterior a la constitucion de la Asociacién, estableciéndose en el Estatuto métodos
de incorporacién de los socios extranjeros con menores formalidades que ias
requeridas para la constitucidn de la Asociacién, como por ejemplo la sola
aceptacion mediante una comunicacién simple de integrar la Asociacion en calidad
de Socio Honorario, comprometiéndose a cumplir con todas las obligaciones que
establece el Estatuto.

Atentamente,

CARLOS TORRES MORALES
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ABSOLUCION DE CONSULTAS SOBRE CONTRATO DE CONSORCIO Y ASOCIACION CIVIL.

1. CONSULTAS RELACIONADAS AL CONTRATO DE CONSORCIO.

1.1. Definicién v caracteristicas

El consorcio es un contrato de tipo asociativo que supone un interés de las partes en
conseguir una finalidad comun, para lo cual se vinculan juridicamente con el fin de
satisfacer sus intereses particulares.

En este sentido, es el contrato por el cual dos 0 mds personas se asocian para participar en
forma activa y directa.en un determinado negocio o empresa con el proposito de obtener
un beneficio econdmico, manteniendo cado una su propia autonomia. ’

Este contrato se encuentra regulado en la Ley General de Sociedades, las caracteristicas
mds importantes son las siguientes:

e Son coniratos que fienen como objetivo principal el crear y regular relaciones de

participacién en empresas o negocios.

e - Los intervinientes pueden ser personas naturales o juridicas, que cuentan con un
interés comun que los unifica. .

. Las relaciones que se establezcan deben estar necesariamente referidas a negocios
o empresas determinados. _

. No dan lugar a la formacién de personas juridicas.

. No estdn sujetas a inscripcion registral, y la Unica formalidad que la LGS requiere
para su validez es que consten por escrito. :

) Para su ejecucién, las partes estdn obligadas a efectuar las contribuciones en
dinero, bienes o servicios establecidos en el contrato.

. Ante la falta de acuerdo respecto del monto de la contribucién, las partes se

encuentran obligadas a efectuar las que sean necesarias para la realizacion del
negocio, en proporcion a su participacion en las utilidades.

. Debemos resaltar, como caracteristica adicional de este contrato, la independencia
que mantienen los participes, en el sentido de que éstos siguen desarrollando sus
propios negocios, preservando sus propios intereses en ellos, y destinando solo parte
de su patrimonio al consorcio. No obstante esta independencia que mantienen las
partes, el.consorcio es un contrato de “integracién”, en la medida que las partes
ejercen el control reciproco y la mutua administracién de la empresa o negocio
conjunto.

J La base del propio Consorcio, se sustenta la mutua participacién o intervencion
conjunta en el planeamiento, ejecucién y control del proyecto, empresa o negocio.

que da origen al Consorcio.
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1.2. Integ‘rdnies

En cuanto-alas personas que pueden parficipar en la celebracion de este tipo de contratos,
no existe limitacién alguna, con lo cual los participes pueden ser personas naturales o
jutidicas o una combinacion de ambas. ’ ‘ -

1.3.. Formalizacién.

La formalizacion del contrato de consorcio se da mediante la celebracion de un contrato
que, suele contempilar los siguientes aspectos:’ ' .-

» . Finalidad del Consorcio.. ' ' .

.. Duracion, el cual puede ser a plazo determinado o indeterminado.

o - Designacion del administrador, fijando sus atribuciones y responsabilidades. :

° Determinacién de los érganos - que gobefnorc’:n el Consorcio, sin que ello suponga la
creaciéon de una persona juridica. ‘ ' :

. Determinacion de los aportes o contribuciones que efectuaran los consorciados.

Participacién que tendrd cada consorciado en las actividades giorhunes, asi-como en
los resultados. .- ' o : Lo

. Forma y oportunidad en que debe someterse a la oprobociéh de los consorciados la
gestion realizada por el administrador del.consorcio.
) Mecanismos para la solucién de conflictos.

Como bien se menciond lineas ariba, la Unica formalidad que requiere la Ley General de
sociedades para la validez del contrato. de consorcio es que éste conste por escrito y.que

‘sea firmado por cada una de las partes que lo conforman.

Sin embargo, el Fondo Nacional de Desarrollo Cientifico, Tecnolégico y de Innovacién
Tecnolégica {FONDECYT) podria . solicitar otras formalidades especificas a los grupos
participantes que decidieran conformar un consorcio, por ejemplo, la legalizacién de las
firmas de los representantes de cada uno de los consorciados 0 que el mismo conste. por
Escritura PUblica. i ) ' :

Con el fin de facilitar el cumplimiento' de los requisitos -que imponga FONDECYT, podria
aceptarse que los, parficipantes presenten una-PROMESA DE CONSORCIO 0 un CONTRATO
DE CONSORCIO. Si se trata-de una “Promesa”, de resultar ganadores, tendrian que cumplir
con formalizar el ‘contrato definitivo dentro de un plazo que para estos efectos defira el
FONDECYT. :

1.4. Procedimientos gue deben sequir de los sujetos internacionales que formarian parte
del consorcio. » ' : - ,

Los procédimiemos y/o form'olidddes, que deben’ seguir los Centros de Excelencia
Internacional para poder celebrar un contrato de consorcio, dependerd del nivel de
formalidad solicitado por FONDECYT. ‘ ‘
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En efecto, podemos distinguir por el nivel de formalidad los siguientes procedimientos:
1.4, Primer Protedimienivo-A Sin formalismos,

El conifrato elaborado en el Pery, puede ser remitido al extranjero via e-mail. La entidad

extranjera lo imprimiria, seria firmado por.su representante y luego remitiria dicho.documento

a través de un courrier al-Perd, pard que a su vez sea firmado por los demds integrantes
(nacionales) para su presentacion a FONDECYT.

. Una dlternativa seria que el documento se imprima en Pery, se fime en Pery (por los
intfegrantés nacionales) y luego se erivie por courrier al extranjero para su firma y devolucion
por la'misma via. :

1.4.2." Segundo Procedimieht_o- Con firma legalizada.

£l contrato puede ser remitido via e-mail, impreso por la entidad del exiranjero, firmado por
su representante y legalizar la firma ante notario publico o funcionario que haga.sus veces.
Si‘se desea una mayor formalidad se puede solicitar que el documento sea consularizado o
apostilado.

"Bl servicio de apostilado sélo puede ser realizado por aquellos paises que hayan suscrito el
Convenio de la Haya: ’ '

Sobre el.particular, conforme a la'informacion proporcionada., podemos verificar que los
centros de investigacién internacional provienen de Estados Unidos, Francia, Alemania,
Espafa y Brasil. De estos paises, el Unico que no pertenece al Convenio de la Haya es

Brasil.

1.43. Tercer Procedimiento- No‘mbrdr representante en el Perl e inscribirlo.

"Bl contrato seria suscrito en el Pery, entre los nacionales y un representante nombrado por la
entidad extranjera. ' ' -

Para estos efectos, se requerird:

» Acuerdo adoptado por el érgano . competente de” la eﬁnﬁdqd" extranjera,
nombrando un apeoderado y dotandolo de las facultades suficientes para
representarla en el acto o go_ntro’ro a realizar: '

= Declaraciéon Jurada o certificacién expedida por un representante legat de la
entidad extranjera que cumpla con las. funciones de fedatario o equivalente, en el
sentido de que el otorgante del poder se encuentra debidamente facultado, de
acuerdo con su estatuto y leyes del pais en que dicha entidad fue constituida,
‘para actuar como representante de ésta y otorgar poderes a su nombre en ios
’rérmihos establecidos en el poder otorgado. '
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» Certificado de Vigenéio de la entidad extranjera emitido por autoridad
competente. - . C .

Todos estos documentos deben ser consularizados (ante Consul Peruano)- o ser
apostilados. ‘ :

I - CONSULTAS RELACIONADAS A LA CONSTITUCION DE ASOCIACION CIVIL,

2.1. Definicién y principales caracteristicas.

El arficulo 80 del Cédigo Civil, definé ala Asocidcién d‘e la siguiente manera:

“Art. 80.- La asociacién es una organizacion estable de personas nafurales o
juridicas, o de ambas, que a través de una-actividad comin persigue un fin no
lucrativo.” ’ ' - :

Conforme a la citada definicién legal, -la asociacion civil tiene las - siguientes
caracteristicas: : :

Pluralidad de personas. : o
Tener como objeto social una actividad en coman.
Duracién indefinida..

Finalidad no lucrativa.

Ahora bien, una caracteristica fUnddmenToI de la asociacion es el derecho a

autoorganizarse. Es decir, gozan de plena libertad para organizarse de la mqnefo mds
conveniente a sus intereses con el objeto de lograr sus fines sociales. )

De “esta forma, la asociacion deberd sefialar cudles :son los objetivos que pretende
alcanzar, los mecanismos-de ingreso para futuros asociados, la distribucidén de cargos y
responsabilidades, las sanciones qL’Je se impondrd a los asociados que incumplan con sus
deberes, incluyendo la expulsion, de ser &l caso. ) .

La legislqcié‘n.péruon'c no exige que el'objéto social deba ser de interés social o utilidad
publica, pudiendo ser de mutuo interés ‘o beneficio propio de 1os miembros, siempre y
cuando tenga finalidad'no lucrativa. ' o :

2.2. Integrantes. - :

Los miembros de una asociacién civil se ‘denominan asociados y pueden ser personas
naturdles o juridicas, o ambas ad la vez, domiciliadas o no domiciliadas; nacionales o
extranjeras. Cada asociado tiene derecho a voz y voto y. participan en la Asamblea
General de Asociados. o AT '

.

+
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En el caso que participe una persona ‘juridica como miembro de una asociacion civil,
debe acreditar a su representante (representante legal con _facultades suficientes o
apoderado especial). : :

‘Lo calidad de asociado es inherente a la persond (miembro) y no es transmisible {objeto
de cesién); salvo que lo permita el estatuto.

N

23, -De las clases de socios:

"~ Es factible establecer en el Estatuto “clases de socios (p.e. se puede- establecer la
-categaria de socios honorarios). ’

“Al respecto. duronte las reuniones sostenidas con los diversos Centros de Excelencia se
establecio’ la posibilidad que los Centros de Excelencia Internocionoles formen parle de
_una Asociacion Civil pero bajo un régimen especial.

Bajo este contexto, los Centros de Excelencia Internacional podrdn. integrar una
Asociacion Civil bajo una clase especial, cuyas caracteristicas podrarn -ser establecidas

~expresamente en el Estatuto, como por ejemplo establecer: L

.. Que los socios honorarios no tendran derecho de i(oto en la Asamblea General.
- .Que a pesar de no tener derecho a voto en la’” Asamblea, _puedan integrar el
.-Consejo Directivo (con o sin derecho de voto).

- Un régimen especial de obligaciones. de los Socios Honorarios, reguldndose la
obligacién de aportes a favor de la Asociacion. ‘ .

Cabe precisar que, se puede proceder-ala incorpordacion de los socios en forma- posterior
a la constitucién de la Asociacion, estableciéndose en el Estatutol ‘métodos de
inc_orporocic’m de los socios exiranjeros-con menores formalidades que las requeridas para
la constituciéon de la Asociacion, como por ejemplo la sola aceptacion mediante una
-comunicacién simple: de integrar’ la “Asociacién en calidad de Socio Honorario,
comprometiéndose a cumplir con todas las obligaciones que establece el Estatuto.

Atentamente,




Carlos Torres y Torres Lara
1942 - 2000

. & Alonso Morales Acosta
Carlos Torres Morales
TOI’I‘eS y TOI’I‘eS Lal‘a Rafael Torres Morales
,S,b()gadog juan Car]os Benavente Teixeira
Miguel Angel Torres Morales
Sylvia Torres de Ferreyros
Indira Navarro Palacios
Percy Huaroc LLaja
Enory Okuma Fullita
Mauricio Paredes Contreras
Britta Olsen de Torres
Maribel Castilio Wong
juan Ricardo Lay Ferrato
Carlos Amorin Sepulveda
Ana Gabriela Mansilta Grippa .
Aityn Pun-Lay Moscaiza
. Cynthia Conde Lopez
Lima, 22 de Setfiembre del 2014 ‘ Luis Alberto Rojas Romero
. Rodrigo Pelaez Ypanaqué
Helmuth Quezada Bolzmann
José Luis Rodriguez Avalas
Silvia Patricia Sénchez .Fernandez
Antonio Bueno Vésquez '
Ernesto Alonso Naveda Cavero
Lissy Miranda Muiioz

Senores Renato Andrés Mordn Defilippi
FONDO NACI'ON'AL DE DESABROLLO CIENTIFICO, TECNOLOGICO . Consultores Externos:
Y DE INNOVACION TECNOLOGICA - FONDECYT Gonzalo Chavez Cruzado

, Presidencia del Consejo de Ministros Jorge Granados Velarde

! CIUDAD.- Fabiola Oviedo Candela

juan Yaipén Morales
Roberio Yumi Yagui
Miguel Rostagno Flores

De nuestra consideracion:

, Nos referimos al "Servicio de Consultoria Legal para la implementacién del instrumento de
Centros de Excelencia, para la implementacion de la operatividad del instrumento Formula
C - Centros de Excelencia de I+D+i, referido a la formacién y constitucion de personas
| juridicas"”. :

Al respecto, conforme a lo establecido en los Términos de Referencia y Requerimiento
Técnicos, y a la oferta ganadora, adjuntamos el Informe Final.’

Sin otro particular, quedamos de Usted.

Atentamente,
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INFORME FINAL

LABOR REALIZADA:

14 de Julio del 2014: Informe prefiminar sobre las formas. juridicas que pueden
adoptar los Centros de Excelencia. ' .

18 de Julio del 2014: Informe sobre andlisis de las limitaciones devldsAUniversidodes Y
Empresas PUblicas, asi como Entidades Extranjeras para formar las personas juridicas
propuestas en el Informe Preliminar. ‘ ‘

FONDECTY procedidq pbner én conocimiento de los Centros de Excelencia
. finalistos los informes desarfollados por el Estudio..

Emré el 02y 10 de Sefiembre del 2014 sostuvimos reuniones con cada uno de los

_.". Cenfros de Excelencia, mediante los cuales. se expresd las cohsulias vy

1.6.

preocupaciones de cada uno de sus integrantes.

El 09 de Setiembre del 2014 se remitid un Informe prelimihqr sobre consultas
relacionadas a ias formalidades para la celebracion de un contrato de consorcio y
ias clases de socios que pueden integrar una Asociacién civil.

El 17 de Setiembre del 2014 se sostuvo una reunion en las oficinas del FONDECYT, en -
la cual se desarrolid la necesidad de modificar las bases, permitiendo la
celebracién de un contrato de consorcio .para la constitucidon del Centro de
Excelencia.

Con fecha 19 de Setiembre del 2014 se remitid el Informe conteniendo las
modificaciones a las bases.

-PRINCIPALES CONCLUSIONES:

Las principales conclusiones a las que hemos arribado luego de todo el trabajo
desarrollado son las siguientes:

Todos los participantes contaron con la jnformocién-sobre las diversas formas que
podian emplear para organizar el centro de excelencia. » :

En general las universidades nacionales manifestaron su preocupacion en poder
constituir una persona juridica. La UNMSM propuso que el CE sea un centro adscrito a
la universidad y no una persona juridica distinta.

En general las universidades expresaron su- preocupacion que las universidades
extranjeras puedan formar parte de personas juridiCas peruanas.

Las Universidades peruanas manifestaron que seria’ conveniente .‘q_u'e las entidades
extranjeras se las vincule a través de convenios de colaboracién.
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-~ En_general todas las enhdodes esTonon opTondo por formos jUI'ldlCOS sin fines de lucro,
~en.especial por la Asocnocnon Civil.

- Dos universidades -nacionales monlfestoron sU preocupooon sobre la focul’rad que
tienen en constityir una personc juridica

M. ABSOLUCION DE LAS CONSULTAS FORMUI.ADAS POR LOS PARTICIPANTES DEL
' " INSTRUMENTO CENTROS DEEXCELENCIA :

En ejecuaon del servicio de osesono Iegol que opoye la implemeéntacion del instrumento

“Centros de Excelencia”, a favor del FONDECYT, se ha.cumplido con asistir o las reuniones
“de obsoluoon de consultas y dudas de los porhcnpontes que. conformon codo uno de los
) cemro de excelencia flnohsios del concurso

En este sentido, el presem‘e documen’ro contiene la obsolucuon de codo una de las
" consultas legales realizadas por los porhcnpon'res flnohsfos enel ombl’ro dela conformGCIon
deun Cenfro de Excelencia.

"A. CENTRO ‘DE_COMPETENCIAS DEL ‘AGUA (CCA) Y CENTRO DE INVESTIGACIONES
‘TECNOLOGICAS, BIOMEDICAS Y MEDIOAMBIENTAS (CITBM):

1. Lugary Fechadela re‘unién:'

o Unuversudod Nacional Moyor de Son Marcos
e Martes, 02 de sephembre de 2014

2. Informacién General del CCA:
2.1. Entidad Responsable: Universidad Nacional Moydr de San Mcircos.

2.2 Entidades que Integran el CE:

2.2.1. Ceniros de Inveshgamon Coparticipantes Nacionales

.. Umversndod Nacional Agraria La Molina.
Pontificia Universidad Catdlica del Pery
Universidad Peruana Cayetano Heredia (Laboratorio de ECOTOXICO|OglO)
Instituto Geofisico del Pery
Universidad Nacional de Ingenieria {Centro de Inveshgocnon en Tratamiento de
Aguas ReSIduoIes y: Resnduos Pellgrosos)

2.2.2. Empresas Porhmponies ,

* Sefvicio de Agua Potable y Alcantarillado de Lo Liberfod SA (SEDALIB).

- Entidad Prestadora de S'=rv|caoc de Saneamiento Grau SA - EPS GRAU SA
Servicio de AgUa Potable y ‘Alcantarillado de Ltima (SEDAPAL)

Comoro de ComerCIo e Industria Peruano --Alemana (AHZ)

©
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2.2.3. Centros de Excelencia de Invesﬁgacién'Extronjerd

" Freie Universitat Berlin (FUB), Alemania.

Institut fur Automation und Kommunikation Ev Magdeburg (IFAK], Alemania.
Technische Universitat Kaiserslautern (TUK), Alemania.
TZW: DVGW- Technologiezentrum Wasser, Karlsruhe, Alemania.

" Institute for Sanitary Engineering, Water Quoh’ry and Solid Waste Managment -
University of Stuttgard, Alemania.

« Karlsruhe Institute of Technology - KIT, Alemania.

e Institut De Recherche Pour Le Deve|oppement - IRD (instituo de Inveshgoaon‘

para el Desorrollo)

2.3. Objeflvo y Lineas de Inveshgcaon

LI objenvo del-centro de excelencm es impulsor el desorrollo del secto: aguo dei Penu -
para su consolidacion- como un sector productivo: estro‘reglco para ‘el desorrollo
sostenlble del pais.

s Asimismo, las lineas de investigacién del CCA son las sugunentes
- Innovaciones tecnolégicas para el ’frofcmlento de aguas para consumo humano vy
‘ . revso.
s - Tecnologias verdes para la ampliacion de'la frontera hidrica.
‘ - Ciencia para la gestion integrada de los recursos hidricos.

3. Informacién General del CITBM:
3.1, Entidad Responsable: Universidad Nacional Mayor de San Marcos
3.2, Entidades que Integran el CE:

3.2.1. Centros de Invesiigqéién Copcrﬁcipon‘ieé Nocioncﬁes
o Universidad Nacional Mayor de San Marcos S

3.2.2.- Empresas Participantes

¢ Quality Pharma EIRL.

e Biolab & Inmunomed del Per( SAC.
e América Movil Pery SAC.

o Geosurvey SA.

3.2.3. Centros de Excelencia de Investigacion Extranjera
Centro Brasileiro 'de Pesquisas Fisicas (CBPF).
Instituto de Investigacionés Sanitarias (IS FJD.)

Centro de Investigacion de Enfermedodes Tropicales de la Marina de los EEUU-
NAMRU-é6.

‘e
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Objetivo y Lineas de Investigacién:

El objetivo del centro de excelencia es hacer investigaciones cientificas y desarroliar
innovaciones tecnoldgicas que incrementen la competitividad y el posicionamiento
de "empresas relacionadas al campo de la mineria, la biomedicina y las

- comunicaciones, y contribuyan al bienestar de la poblacién y la proteccion del medio

" ambiente. .

Asimismo, las lineas de investigacién del CITBM son las siguientes:

- _ Biotecnologia y Salud.

- Tecnologias de la Informacién y Comunicaciéon Social.
- Aguaq, suelos y sociedad.

4, Cohsul?os:‘

4.1.

4.2.

4.3:

¢Es valida una carta de compromiso para conformar una asociacion?

Si, de hecho lo qué sé puede celebrar es un contrafo preparatorio de CoOmpromiso
~ de constituir una asociacién en el futuro, sujetédndose. a la condicién suspensiva de
que se gane el concurso organizadq por el FONDECYT.

¢Es aplicable’la Ley’de Contrataciones con el Estado si la UNMSM desea constituir
una persona juridica con'socios de personeria juridica de derecho privado?

No, pues la Ley de Contrataciones con el Estado contiene’ las disposiciones y
lineamientos- que deben observar las_Entidades del Sector Publico en los procesos
"de contrataciones de bienes, servicios u obras que sean brindados por terceros a .
" favor de la Entidad. ' :

La creacion de un Centro de Excelencia (CE) a través de un contrato de consorcio
o mediante la constitucién de una figura juridica esta fuera de los alcances de la

Ley de Contrataciones con el Estado. e

Tomando en cuenta que la UNMSM es una vniversidad puUblica ;Existe- alguna

norma que la restrinja para crear una persona juridica? :

Actualmente, no existe ningin dispositivo legal que ‘restrinja o limite a las
universidades formar parte de la constitucién de una persona juridica. De hecho las
universidades gozan plena autonomia académica, normativa, de gobierno,
administrativa y econémica. :

Ahora bien, tomando en cuenta la autonomia normativa de la que gozan las
universidades, se debe revisar el estatuto de la UNMSM, con la finalidad de
determinar si dicho cuerpo normativo contiene alguna restriccion de constitucién
de una persona juridica. -
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¢Cémo funciona el centro de produccién de bienes y servicios de las’
universidades? ‘ :

El articulo 54° de la nueva Ley Universitaria establece que las uhiversidades pueden
constituir centros de produccion de bienes y servicios que estén relacionados con
sus especialidades, dreas académicas o trabajos de investigacién. Asimismo, dicho
articulo regula que la utiidad generada por dichas actividades-constituye recursos
de ia universidad 'y se destinan priorifaricmente a la investigacion para el
cumplimiento de sus fines.

De igual forma, el Regiamento Geheral de fos Centros de Produccién de la UNMSM -
dispone que los centros de produccion de bienes y servicios de las universidades,
son organizaciones empresariales, constituidas, organizadas .y, administradas por la
Universidad Nacional Mayor de San Marcos, destinadas a prodUcir bienes o prestar
servicios a terceros @ fin de obtener utilidades que permitan ala Universidad cumplir

- con sus fines.

A mayor abundamiento, en virtud el mencionado reglamento, 1os centros de
produccién pueden constituirse como: C '

« “Sociedades mercantiles, preferentemente como Sociedades Andnimas, en cuyo
caso la Universidad serd la accionista mayoritaria pudiendo alcanzar el 98 % del
accionariado. Si hubiera norma legal que lo permita, la Universidad, asumird el
100 % del accionariado. :

En lo que corresponda, estas empresas se regirdn por las normas de las
Sociedades Mercantiles.

« Entidades con’ personeria juridica de la Universidad o de la Facultad, segin
corresponda. En este caso, se regirdn por €l Reglamento Generai del Centro de
Produccién, su Reglamento Especifico y su Estatuto, estableciendo una
organizacién y funcionamiento semejante al de las sociedades mercantiles.

El manejo econémico, administrativo, los balances contables y otros se sujé’_ron alas
normas presupuestarias y de gasto aprobadas para el Sector Publico, asi como las
de control del sector. . :

Se debe tener presente que en los centros de produccion constituidos como
Sociedades Mercantiles, no podrdn ser accionistas o tener participacion los
- miembros de.la Comunidad Universitaria.  Excepcionalmente, solo para efectos
de viabilizar la constitucion legal, el érgano de ‘Gobiermno competente puede
designar a miembros de la Comunidad Universitaria para que  suscriban 1as
acciones o participaciones. '
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De escogerse la figura del consorcio ¢El Centro de produccién puede celebrar
dicho contrato? '

Ld Ley N° 26887 ';Ley General de Sociedades", en su articulo 455°, conceptia al
CONTRATO DE CONSORCIO como: "El contrato por el cual dos o madas personas se’
asocian para participar en forma activa y directa ‘en un determinado negocio o

-empresa con el propdsito de obtener un beneficio econémico, manteniendo cada

una su propia autonomia.

En este sentido, considerando que los centros de produccién constituyen personas
juridicas, éstos si tienen'la factibilidad de celebrar contratos de consorcio.

Para ello, es determinante revisar el estatuto del centro de produccién con la
finalidad de verificar que en el mismo no se regule una prohibicion o limitacion para

- la celebraciéon de este tipo de contrato de colaboraciéon empresarial.

- ¢El centro de excelencia puede constituirse como un centro de produccién?

Los fines de los centros de excelencia de ia UNMSM son los siguientes: .

1. Producir y ofertar bienes y servicios con capacidad para competir en el
mercado, tanto nacional como exiranjero.

2. Desarrollar sistemds empresariales; incorporando los avances que la Universidad
realiza en los campos de la ciencia y de la tecnologia. .

3. Fomentar y desarrollar entre los profesores y alumnos experiencia en la
elaboracién y ejecucion de Programas y Proyectos empresariales.

4. Brindar a los docentes universitarios oportunidades para que ejerciten y
demuestren su_capacidad empresarial; asi como proporcionar la oportunidad
de efectuar practicas pre-profesionales a los estudiantes de la Universidad.

5. Obtener utilidades y recursos propios para la Universidad..

Ahora bien, tomando en cuenta la conformacion y fines que el instrumento dispone
para los cenfros de excelencia, se puede apreciar que coincide con la

-conformacion y fines de los centros de produccién de la UNMSM.

Sin embargo, debemaos resaltar que el reglamento de los centros de produccién de
la UNMSM dispone que si el centro se constituye como una sociedad mercantil de
la Ley. General de sociedades, la UNMSM serd la accionista mayoritaria pudiendo
alcanzar el 98 % del accionariado. | ' :

iEs posible que la UNMSM realice aportes monetarios y no monetarios para la
constitucién del Centro de Excelencia?. ' '

Sies bosible.

El articulo-4°. del Estatuto de la UNMSM, establece que la. Universidad Ndacional
Mayor de San Marcos es una persona juridica de-derecho publico intermo; se rige
por la Constitucién, la Ley Universitaria, su |Estatuto-y sus, Reglamentos. Para el -
cumplimiento de sus fines dispone también de centros de investigacién, de estudio
y de proyeccién‘,soc'icl'-ubicodos fuera de su sede. : )
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~ Por su’porte,,,’el“drﬁcdj,o.7°,, precisa que la Univer'si‘dcd’Nacionol: Mayor de San
Marcos, goza de autonomia para “ (...} e) Administrar sus bienes y rentas, elaborar
su presupuesto y disponer de sus recursos con las responsabilidades de Ley”.

En relacion a los Te_mos' de invesﬁgocic’)h, éstos se encuentran regulados en los
articulos 202° al 214° de'su Estatuto. .

. . Es.asi que, segun el articulo 202°, la Universidad Nacional Mayor de San Marcos
.propicia, estimula y realiza la investigacién -bdsica y aplicada como actividad
‘esencial en todos los campos del conocimiento, dando preferente atencion a los
problemas de interes nacional y regional. ' o

En ese sentido, queda predicho en el ‘articulo 211°, que la Universidad Nacional

. Mayor de Son Moréo's«osignord anualmente un porcentaje de su presupuesto para
la subvencion de proyectos de invesiigacion, que debe incrementarse hasta
alcanzar por lo. menos el diez (10 %) .del toial. Estos fondos tendran cardeter de
intangibles’ y se' aplicaran ‘segin los planes de los Insfitutos y Centros de
Investigacion de la Universidad. ' o

: Por ende, en virtud de Ia. naturaleza juridica de la UNMSM, se deduce que ésta,
5 N como tal, si puede constituir una Sociedad. '

4.8. Si este afio no se utiliza el fondo que ofrece en_: FONDECYT, (;ésfe‘ va a pdmr a las
arcas del Estado ¢ se queda en el FONDECYT?. . ‘

La respuesta a esta interogante debe ser realizada por el FONDECYT.

4.9. ;Es viable la celebracién de un convenio interinstitucional enfre una universidad
pUblica y una persona juridica de Derecho Privado?. ‘

Tomando en cuenta la autonomia de las universidades, la misma que descansa
sobre su dmbito normativo, académico, administrativo, econdémico y administrativo,
si son viables los convenios in’ferinsﬁ)‘ucionoles,‘siempre' que con ellos se busque
cumplir con los fines de la.universidad en el Perd. ' o

'B. CENTRO_DE EXCELENCIA EN'INNOVACION EN PRODUCCION DE LECHE
1. ‘Lugary Fecha de Ia reunién:
+ Universidad Nacional agraria La Molina
o Miércoles, 02 de septiembre de 2014,

2. Informacién General del:éE:

S 2.1, Entidad Resporisabl'e:';U'niv_eréidcnd Nacionai Agraria La Molina.”

N
RN
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Entidades que lntegr'an el CE:

2.2.1. Centros de Investigacién Cop’orﬁcipohtes Nacionales

2.2:2, Empresastarﬂcipc‘nte‘s‘

e ‘Soluciones Genéticas SAC

o Montana S.A.
« DELAVALSAC.
. \Glorio SA.

2.2.3. Centros de Excelencia de Investigacién Extranjera

~23. .

3.

3.1.

e Universidad de Wisconsin Madison

Objeﬂ\)o y Lineas de lﬂvesﬁgocféh:

e H objetivo del cen’rro de excelenao es desarroliar practicas gonoderos que
utilizando sostenlblemenfe los recursos de produccion disponibles contribuyan a
incrementar la produccién nacional de leche generondo un negocio
compe’qhvo para los ganaderos involucrados.

e Asimismo, las lineas de mveshgocnon del CE son Ios siguientes:
"~ Composicién y calidad dela leche.
Sostenibilidad ambiental.
Biotecnologia aplicada a la produccion lechera..
Consultas:
;Es viable la constitucién de una fundacién para-la creacidn del Centro de Excelencia?

Si, es viable.

Debemos recclcor que la ccroctenshco esenc10l de la fundocnon se centra en la
administracidon, por. personas noturoles ‘o juridicas, de bienes afectados por el o los

fundadores, sin propdsitos de |ucro Cuyos frutos se destinan oh‘rUIs’romenTe a satisfacer una

flnohdod de interés social.

1

\

A5|m|smo se debe ’rener presen’re que todas los fundocnones son con'rrolodc:s por el
Consejo de Superwglloncuc de fundaciones, a efectos de velar. por la odecucdo
ophcocnon de los recursos de éstas a sus fines ms’ntuaonoles '

Segun lo estipulado. por el orhculo 105 deI Cédigo CIVI| Ios administradores. se
encuentran obligados a presenfcr al Consejo de Supewlgllcnao de Funddciones, para

su aprobacién, las cuen’fos y balances de la fundocnon dentro de los cuatro primero
meses del ano.
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3. 2 Tomando en cuenta que para el Cenfro de Excelenc:a deseamos una parte ejecutiva
muy activa, y que adicionalmente, deseamos autofinanciarnos en el tiempo
generando recursos, (Qué tipode flgura juridica nos convendria conshfu:r?

E tipo de flguro juridica depende de la finalidad de los socios del centro de excelencia;
es decnr si buscan o no una finalidad lucrativa.

" Si los participantes, al crear &l centro de excelencia, tienen finalidad lucrativa', se
podria escoger una de las figuras establecidas en la Ley General de Sociedades. Por
ejemplo, la soaedod andnima o la sociedad comercial de responsabilidad Iuml'rcdo

En otro exTremo si Io que se tiene en mente es un centro de excelencia cuyas
" utilidades, Unicamente,.se vayan a reinvertir para continuar con el tfrabajo de desarrollo
e mves’ngocuon la figura Jundlco mds adecuada es la osocmc;on civil.’

v*En ambos casos, los ceniros de excelencxo van o poder autofinanciarse en el tiempo
generando recursos, redlizando actividades lucrativas y estaBleciendo el régimen
administrativo pen‘inen’re.2

3.3.¢,Cémo podemos vmcularnos con las universidades extranjeras tomando en cuenta las
posibles restricciones que pudieran tener para constituir personas juridicas?

De.acuerdo a como estdn las bases, hasta hoy 15.de’ setiembre de 2014, el centro de
excelencia debe constituise en una nueva persona- juridica y conformarse
minimamente por una unuversndod peruono un centro de excelencno internacional y un
gremio- empresarial.

Luego de cumplir con eI minimo estoblecudo en las bases, si cabria la posibilidad de
que se.vinculen con o’rros centros extranjeros a través de convenios de colaboracion.

34 cQué implica la celebrac:on de un convenio de colaboracién entre el centro de
exce!enc:a y las umvers:dades y centros de mveshgac:on exfranjeros?

La extensidon de las obligoc_iones que asuma las Universidades o Centro de Excelencia
Extranjero serdn las que expresamente se establezca en codc convenio.

‘En efecto, en el convenio Ios sujetos ex’rronjeros pueden obligarse .a. participar y
colaborar activamente de las actividades de investigacion y desarrollo que se realicen
en el centro de excelencia, oportondo los recursos necesarios para el desarrollo de las
propuestas.

3.5.;Cémo se distribuiria la fitularidad de las patenfes que se generen durante los trabajos
de investigacion que se realicen en el Cenfro de Excelencia?

Los resultados oproplcbles denvcdos de la ejecucién de la propuesfo asi como toda
mformccuon inventos, mnovocnones ’recnologlcos, procedimientos, planos y demas

' Entiéndase por finalidad lucrativa a la f nalidad de repartirse las uhhdcdes de.cada ejercmo entre los socios.
2 Entiéndase por actividad lucrativa a la actividad de generacién de recursos y/o actividad empresarial cuya
flnohdod no seré la reparticion de los excedentes qué sé generen durante-un ejercxcno




Bt g

Torres y Torres Lara

Abogados

documentos pertene‘ce'rc’m'olr centro de excelencia y a las ofras entidades integrantes
¢onforme a lo que éstos-hayan estipulado.

'C. CENIRO DE EXCELENCIA EN COMPUTACION DE ALTO DESEMPENO PARA LA
INVESTIGACION DESARROLLO E INNOVACION TECNOLOGICA PARA PROBLEMAS DE
CENTROS URBANOS ‘

1. Lugary Fecha de la reunién: .

« - Oficinas de Concytec.
o Jueves; 04 de septiembre de 2014

2. Informacién General-del CE:
2.0 Erﬁidcd Responsable: Universidad Cgfc')li’cc' San Pable ‘
2.2. Entidades que Integran el CE:

2.2.1. Centros de lnvesﬁgoc_ién'Coparﬁcipanies Nacionales
e Universidad Catdlica San.Pablo '

2.2.2. Empresas Participantes
o Telefonica del Perd SAC ..
e Asociacion Peruana de Productores de Software-APESOFT
+ Holosens SAC

2.2.3. Centros de Excelencia de investigacion Extranjera

e Massachusetts Institute of Technology - MIT, EEUU

New York University - NYU, EEUU ‘ '

University of Utah : :
Universidade de Sao Paulo - USP, Brasil ,
Universidade Estadual de Campinas- UNICAMP, Brasil
University of Stuttgart, Uni-Stuttgart, Alemania
Universidad Federal de Miria Gerais - UFMG, Brasil
Universidad Federal de Ouro Preto - UFOP, Brasil
« Universidad de Pau - UPA, francia.

2.3. Objetivo y Lineas de Investigacién: '

o FEl objetivo del centro de excelencia es realizar labores de investigacion, desarrollo e
Innovacion tecnolégica, orientadas a entender, mejorar y resolver problemas
importantes de centros urbanos, que mediante fondos de inversidon piblica y privada.

o "Asimismo, las lineas de investigacion del CITBM son las siguientes:
Robdtica.
Procesamiento de imagen.
Procesamiento de video.
Realidad Aumentada.
Visualizacién de la informacion.
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Sistema de apoyo a la decisién.
Optimizacién y heuristicas.
Procesamiento del lenguadje natural.
Redes ubicuas.

3. Consultas: -

-

3.1.Debido a que las. universidades extranjeras que formarian - parte del centro de
“excelencia son muy grandes, nos es muy dificil llegar al rector de las mismas ¢Existe la
posibilidad de que la persona juridica pueda constituirse con el director de alguno de
sus institutos de investigacién?. : " ‘

Cualquier persona que acredite contar con la facultad de representar a la Universidad
exiranjera para constituir una persona juridica, puede pariicipar. :

3.2.Es muy comun para nosotros 'ce_'l‘ebrar convenios academicos con las universidades y
centros de investigacidn -exiranjeros. En este sentido, ¢(Es viable la celebracién de
convenios para vincularnos.con nuestros pares exfranjeros?.

Dé&.acuerdo a como estdn las bases, hasta hoy 15 de setiembre de 2014, el centro de
excelencia debe ‘consfituirse en una nueva ‘persona juridica 'y conformarse
‘minimamente por una universidad peruana, un centro de excelencia internacional y
un gremic empresarial.

Luego de .cumplir con el minimo establecido en las bases, si cabria la posibilidad de
: ~ que se vinculen con los centros extranjeros a través de convenios de colaboracion.

3.3.;Qué implica la celebracién-de un convenio de colaboracién entre el centro de
excelencia y las universidades y centros de investigacidn exfranjeros?.

Implica que estos sujetos extranjeros se obliguen a participar y colaborar activamente

de las actividades de investigaciéon y desarrollo que se realicen en el centro de

éxcelencia, de acuerdo:a lo regulado expresamente en los convenios. Asimismo
- “  implica que aporten recursos necesarios para el desarrollo de las propuestas.

3.4.La Universidad Catdlica San Pablo, al s€r una persona juridica candnica regulada por el

" . acuerdo internacional entre la Santa.Sede y el Pery, no puede redlizar acfividades con

- firalidad lucrativa. En este sentido, ;Qué figura juridica seria viable .constituir para la
conformacién del centro de excelencia?.

Silo que se desea es constituir una persona juridica sin finalidad lucrativa, la figura mas
adecuada es la asociacion civil.  La asociacién es .una organizacion estable de
personas naturales o juridicas, o de ambas, que ‘a través de una actividad comun
persigue un fin'no lucrativo3. ' :

Se considera a la asociacion civil como .una. figura muy flexible, el Cédigo Civil
establece como drgano supremo a la Asamblea General, y el estatuto puede

3 Articulo 80° del Cédigo Civil.
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‘establecer libremente érganos ‘adicionales como,’ por ejemplo: consejo “directivo,
gerente, comités ejecuﬁvoé, programas qescenfrolizodos, comités consultivos: o
_asesores, segun .se e_sﬁm_e«conveniente al interés social; definiendo los aspectos
vinculados a su ‘funcionamiento: .afribuciones, composicion, .adopcién de acuerdos,

segun el caso.

3.5:.luego de la constitucién de la qsoc‘iaci_én civil para la creacién del centro de
_excelencia, (Cabe la posibilidad de que ofros asociados se adhieran como asociados
honorarios con voz y voto?. :

) Si, es posible, siempre que el Estatuto contemple la categoria de asociados honorarios.

; 3.6. ;Es viable la figura del conyfrcfo‘de_con»sorcio?

Debido a que una de las-caracterisficos del “CONTRATO DE CONSORCIO" es que éste
no .da lugar a la formacién de personas juridicas. esta opcién tendria que ser
‘descartada, por cuanto no se ajusta.a ninguna de las formas juridicas establecidas en
las'Bases de la Convocatoria: :

3.7.El Centro de Excelencia podria vender éus"proyect.os para que empresas particulares
interesadas puedan financiarlos  y/o ejecutarlos a través del sistema de obras por
impugstos?. ' .

Si, de hecho la Ley de Ob'rdspor irﬁpuéstos permite a los privados proponer proyAecfos
de inversion pUblica distintos a’'los que ya se encuentran en el SNIP.

Estos ‘proyectos deben 'insgrib'irse en el SNIP y pasar por los esfudio§ de perfil-y pre
factibilidad que corresponden.

Serd necesario ubicar los gobiemos locales o regionales que estén interesados en
desarrollar los proyectos y que cuenten con canon para cubrir el costo del proyecto.

D. CENTRO DE EXCELENCIA EN INGENIERIA Y MINERIA SOSTENIBLE

1. Lugary Fecha de la reunién:

« Estudio Rubio, Leguia, Normand.
¢ Martes 09 de setiembre.

2. Informacién General del CE:
2.1.Entidad Responsable: Universidad de Ingenieriay Tecnologia.

2.2.Enfidades que Integroniél-CE o

2.2.3. Centros de investigacién Cbporﬁcip'qnies chiohgles
« Universidad de Ingenieria y Tecnologia.
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¢ Universidad Nacional de Ilngeniericl. _
‘e Universidad Peruana Cdyetano Heredia.

"

2.2.2. Empresas Pan‘laponies
: ’ o Cementos Pocosmoyo
. Componlc de Minas Buencvenfuro
e Ferreyros SA
« ~ Gold Field La Cimd SA.
' Gold Fields La Cima SAA.
_+. Hochschild Minig plc.
e . Minsur SA

2. 2 3. Centios de Excelencia de Inveshgocmn Extrcnjercl _
« Sustainable Minerals Institute of the University of Queensiand. - -
+ Department of Mining and Nuclear cngmnermg o’r MISSOUI’! University of Science
-+ . andTechnology. : o

2 3.Objetivo y Lineas de Inveshgccmn ‘ oo

"o El objetivo del centro de. excelenao es trabajar por el desarrollo, compeh’nwdod y
establecimiento de una industria minera, sostenlble que continle construyendo
? : ’ronglblemen’re al progreso del Perv y la reglon

*  Asimismo, las lineas de inves’rigocién del CE son las siguientes:
Gestidon del medioambiéente.y salud en mineria.
Energias renovables” -y - de produccién - mds fimpia.
Procesos en mineria. : : -
Maquinaria, equipos, sistemas y tecnologia para mineria.
Tecnologias de bajo costo y alto alcance.

3. Cons_ulias-

3.1.Estamos interesados en que el centro de excelencia sea un proyecto .autosostenible
- que aporte beneficios en el tiempo, En este orden ¢Cual es Ia f:gura ]und:ca que se
: propone para crear el centro de excelenc:a’ ‘ , A . .

= hpo de figura le’IdICO depende de fa flnohdod de 6. soc10$ del cenTro de excelencia;
s decnr Si buscon 0 ho una flnolldod Iucro’nvo

SI 05 por’naponfes oI crear eI cen’rro de exce|enC|o tienen finalidad lucrativa4, se
podria escoger-una de las flgurcs establecidas en-la.Ley General de Sociedades. Por
ejemplo, la so<:|edc1d andénima o la socnedod de responsabilidad limitada.

-En otro extremo, si lo que se tiene en’ mente .es un centro de excelencia cuyas
_ utilidades, Unicamente, se.vayan a reinvertir para conhnuor con el trabgjo de-desarrollo
e investigacion, la figura juridica mas odecuodo es'la asociacioén civil.

4 Entiéndase pdr finalidad lucrativa a la finalidad.de repartirse las utilidades de cada gjercicio entre los socios.
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En ombos casos; los centros de- excelenCIo van a poder oufofmcncnorse en eI tiempo
generondo recursos y reohzondo actividades Iucrohvos 5

3.2. Tomando en cuenta que el lnshfufo Tecsup no estd dentro de las caregonas sohc:tadas
en las bases ;Cabe la posibilidad de incluir al lnsmufo Tecsup como socio del centro de
excelencia?

i, debido @ que conforme a los "Términos de Referenao" con’fenldos en las Bases del
Proceso de Seleccion, los Centros de- Excelencno se constituirdn en una nueva persona
.juridica y estardn conformados mlnlmomente por una- ‘universidad peruana, un centro
-de Excelencia- |nternoc10n0| y gremios. empresonoles 0 grupo de empresos peruanas
con demanda de servicios de 1+D.

Es este senhdo no se esfoblecen un limite en el nomero mdaximo de miembros, ni la
calidad de los mismos, t por lo gue es viable incorporar o1ros SOCios xnferesodos que
coadyuven con el fin del cenfro de excelencxo

3.3:¢la Un:vers:dad de Ingemena y Tecnologia no cuenfa aln con programas de posgrado,
por lo tanto Ia UNI debe formar parte, necesanamente del centro de excelencia?.

De ocuerdo ol mstrumento Cen’rros de Excelencno las universidades integrantes del
centro de excelencia deben otorgar faciidades para que los estudiantes de
programas .de maestria'y doctorado desarrollen sus tesis en el centro. En esta linea de
_razonamiento, la Universidad -que mtegre el CE debe contcr con un programa de
posgrado.

3.4.;La Universidad Nac:onal de Ingenieria, al ser una universidad pub:ca tiene alguna
resfncc:on para conshfu:r una persona ]UrldlCO7

Actualmente, no existe ningun dispositivo Iegol que restrinja o I|m|’fe a las-universidades

la libertad de .qué éstas puedan formar parte de la constitucién de una persona

juridica. De hecho las umvemdodes gozan plena autonomia académica, normohvo
de gobierno, odmlnlstrchvo y econdémica.

Ahoro bien, tomando en cuenta la ou'fonomio normativa de la que gozan las
universidades, es el estatuto de la UNI es el que debe permmr o] res’mnglr la constitucién
de una personc juridica.

>

3.5..Cémo se distribuiria la mulandad de la propledad lnfelecfucl%EXIste acceso
preferente? -

: Los resultodos oproplobles derivados de la ejecucién de la propues’rc asi como toda
inférmacion, inventos, innovaciones tecnoldgicas, proced:mlen’ros planos y demds
documentos perteneceron al centro de excelencia y a las otras entidades integrantes
conforme a |o que estos hcyon eshpulodo

s Entiéndase por actividad lucrativa.a lo aclividad de generacion de recursos y/o aclividad empresarial cuya
finalidad no serd la reparticidn delos excedentes que se 'generen durante un ejercicio.

e ————
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3.6.;Cudnto tiempo debe dedlcarse el Director al Cenfro de Excelenc:a’

'EI ’hempo que dedicard el Dlrecfor al Centro. de Excelencia serd lo que las partes
consideren necesario pard el optimao desatrolio del Centro de Excélencia, factor que
serd évaluado en el modélo de gobernanza que presente cada candidato.

E. CENTRO DE EXCELENCIA EN CIENCIAS MARINAS Y BIOTECNOLOGIA PARA: LA
SOSTENIBILIDAD

1. Luqar y Fecha de la reunién:
« Universidad Nacional Agraria La Mohno
« Miércoles 10 de septiembre.

" 2.7 Informacién General del CE: - A
2.1.‘ Entidad Responsable: Universidad Nacional Agraria La Molino

22 Entidades que Integran el CE:

221 Cerntros de Investigacién Coparticipantes Nacionales
: « Instituto del Mar del Peru.

2.2.2. 'Empresas Participantes
« Acuicola Sechin SA
e Acuicola Mulluwasi SRL
o PSW SA

2.2.3. Centros de Excelencia de Investigacion Extranjera
¢ Leibniz Center for Marine Tropical Ecology (ZMT).
e Max Planck Institute for Marine Mlcroblology (MPlMM)
-e Jacobs Umversn’ry (JCU)

23. . Obje’rivo y Lineas de lnvesiigabcién:

. E| objetivo del centro de excelenao es desarrollar mves’ngocuones interdisciplinarias
' basicas y aplicadas, articuladas con la innovacién tecnolégica orienfada a dar valor
" agregado en la biotecnologia y la acuicultura, ademds’ del fortalecimiento y/o
creacion de capacidades a través de la formacién de postgrado de alto nivel, en
alianza estratégica enfre instituciones peruanas y alemanas.

o Asimismo, las lineas de investigacion del CITBM son las siguientes:
Cambio global y biogeoquimica en sistemas marino costeros.
Biotecnologia Azul.
Desarrollo acuicola y manejo odop’rohvo usando el enfoque ecosistemico
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3. Consultos:

3.1,

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

‘ ¢Para la conformac:on del CE, esfamos atados a que se constituya una persona

‘

juridica?

De acuerdo a como estdn las bases, hasta hoy 15 de setiembre de 2014, el centro
de excelencia debe constituirse en una nueva persona juridica y conformarse
minimamente por una umversndod peruono un centro de excelencia ln’rernoaonol
y un gremio empresarial. .o

Tomando en cuentd que nuestros principales actores tienen ‘problemas para
constituir una persona juridica ;Es posible que, paralelamenfe haya convenios de
colaboracién, sin que algunos formen parte dtrecfc de la Persona Juridica desde su

fundacién? -

“ Luego de cumplir con el ‘.rh*inimo esioblecido en las bases, si cobria la posibilidad de

que se vinculen medianie convenios de colaboracion.

(;Cuéles son las limif'aéidnes que ﬁene la UNALM para participar?

En principio, octuolmem‘e no ex1s’fe ningun d|sposmvo legal que resfnnjo o limite a
las universidades la libertad de que éstas puedan formar parte de la constitucién de
una persona juridica. ‘De hecho las universidades gozan plena autonomia
académica, normativa, de gobierno, administrativa y econémica.

Ahora bien, tomando en cuenta la autonomia normativa de la que gozan las
universidades, es el estatuto de la UNALM el que debe permitir o restringir la
constitucion de una persona juridica.

Por otfro lado, es conveniente que la UNALM conozca a sus pares internacionales y
que a la brevedad se determine si estdn restingidos o no para conformar una
persona juridica.

(Cémo se redlizaria la gestién de la propiedad intelectual?
Los resultados apropiables. derivados de.la ejecucion de la propuesta; asi como
toda informacién, inventos, innovaciones tecnoldgicas, procedimientos, planos y

demds documentads péertenecerdn al centro de excelencia y a las ofros entidades
m’fegron’res conforme alo que éstos hayan estipulado.

¢Lla Fundacién para el Desarrollo Agrario (fDA) puede formar parte del CE?

Si, debido a que conforme a los’ “Termmos de Referenoo" contemdos en las Bases
del Proceso de Seleccion, los Centros de Excelencia se constituirdn en una nueva
persona juridica y estardn conformados minimamente por una universidad peruana,
un ceniro -de Excelencia Internacional y gremios empresonoles o grupo de
empresas peruanas con demondo de servicios de 1+D.




o Torres yTorres Lara
. o ‘ o Abogados

“Bs es'fe sentido, nose esfcblecen un llml’re en el numero mdéximo de miembros, nila
CO|ldOd de los mismos, por lo que es viable incorporar otros socios interesados que
coadyuven con el fin del centro de excelencia.
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MEMORANDUM N¢_ 19 -2014-CONCYTEC-FONDECYT-UDES

A Sefior Dr. JAVIER VERASTEGUI LAZO
- - Sub Director de Ciencia, Tecnologia y Talentos
' Direccion de Politicas y Programas de Ciencia, Tecnologia e
Innovacién del CONCYTEC

ASUNTO o Instrumento Centros de Excelencia:
: - Ficha de Evaluacion

REFERENCIA ~ Resolucién de Direccion Ejecutiva N2 058-2014-FONDECYT-DE

FECHA Lima, 05 de Setiembre de 2014

Tengo el agrado de dirigirme a usted, en atencion al documento de la referencia que
aprueba las Bases del Segundo Concurso “Presentacion de Propuestas Definitivas” del
instrumento Centros de Excelencia.

De acuerdo a lo acordado en la Gltima reunién remito adjunto al presente los documentos
que se sefialan a continuacién, para su revision, y establecer los pesos para la calificacion
que se dara a cada uno de los criterios de evaluacion:
1. Ficha de Evaluacién para Evaluadores Pares, Plan Financiero General y Presupuesto
2. Ficha de Evaluacidn para el Panel Internacional, Resultados por Linea de 4D,
Resultados Finales por propuesta.

Atentamente,

V \ONAL DE CIENG TECHG LW
SONBEJ) NACS L EION TECNOLOGICA

- g :ar\NDPAGON DIA?

ISMAEDCAFONDECY T-UDES
c.¢ Dr. José Solis



Expediente N°

Denominacién del Centro de Excelencia - (?E:
Beneficiario Transitorio

RUC del Beneficiario Transitorio

Representante legal del Beneficlario Transltorlo‘(Nomb'res y Apellidos):

S

1. Alineamiento del abjetivo general de! CE con e! fomento a la realizacion de investigacion, desarrollo tecnologvco e innovacion y

el alio impacto sectorial. . .

2. Alineamiento de los objetivos especificos det CE con la competividade del pais. ) : . 5 25 12.50
3. Alineamiento de los objetivos especificos del CE con I3 diversificacion productiva del pais. 5 . 25 12.50
4, Alineamiento de los objetivos especificos del CE con la.formacion de capital humano calificado. . 5 5.0 -25.00
5. Pertinencia de las enlidades integranies del CE : 5 25 12.50
6. Plan de Trabajo y Cronograma por cada una de las etapas de implementacién de! CE (instalacién y operacién): Las metas, 5 25 12.50
actividades y plazos descritas permiliran. alcanzar.los objetivos generales y especificos del.CE en los préximos cinco (05) afios : )

'Cn-#wo WY Y poits

lead rlozﬂ[; 3 6;//”/-05
cn f‘*?n‘o 19 > o@écr{pdg'q fWM/é/%.

Crm"‘()"/“ﬂ ¥f - '/'5
Vor @eno se 6(‘1/14'7%'7
PRy e~

erikio 432 -5

CJ' /./(,r/’gj 50 y
&>

Centros de Excelencia FONDECYT - Unidad de Desarollo

Segundo Concurso "Presentacion de Propuestas Definitivas” 1-6
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Expediente N°

Denominacién del Centro de Excelencia - CE:
Beneficlario Transitorio
RUC del ﬁeﬁaﬁclario Transitorio

Representante lega! del B ficiario Transi io (Nombres y‘ApelIldos):

Cingasde,| Io ) V.BUS proyectos‘asocladoy agilin
est Ao tallz |ms§zdeﬁ$ wsngac

productivos Eniese s6

7. Relevancia de la linea de investigacion a mvel internacional (tales camo publlcacnones patentes e inversiones totales a nnvel

mund:al) ] 5 2 10.00
8. Relevancia de los proyectos de la linea a nivel internacional (tales como publicaciones, patentes e inversiones totales a nivel

mundial). 5 2 10.00
9. Consistencia de los objetivos generales y especificos de los proyectos de la linea con los resultados esperados del CE segun 5 . 25 12.50
lingas de investigaion, _ -
10. Adecuacion de los recursos fisicos (equipamienlo, instataciones, infraesiructura, otros) considerados para el desarrollo de la 5 3 5.00
linea. )
11. Equipo de trabajo de la Linea de +D (tales como capacidad y experiencia en investigacion. en tecnologias y en transferencia,

capacidad y experiencia de los jefes de proyecto'en‘la conduccién de los proyectos de investigacién). | 5 1.5 7.50
12. Adecuacién del presupuesto al desarrollo de las actividades propuestas de la linea. » 5 15 7.50
13. Pian de Trabajo y Cronograma de Iz linea de invesliga.cién o 5 1.5 7.50

NOTA: De acuerdo al numero de lineas de +D de la propuestas, se deberé adicionar {os items del 7 al 13, correspondientes al
subcriterio: a. Lineas de 1+D y sus proyectos asociados a las lineas de investigacion. ’

Para esle sub crilero los sub-totales deberan ser sumados y promediados entre un nimero igual de lineas de 1+D de ia propuesta.

14. Capacidad y experiencia de la direccion ejecutiva (Director 0 Gerente dél CE) en la geslién de centros de excelencia o ,/ ol
: 5 2 10.00
departamentos de 14D o de desarrafio de productos tecnolégicos.
. ) N .
15. Capacidad y experiencia de los directores cientificos en la conduccién de lineas de investigacion pertinentes. 5 2 10.00
16. Capacidad y experiencia del equipo de trabajo en Ia geslacion, formulacidn, contratacién, administracién, segunmtenlo y 5 2 10.00

control de proyectos de investigacion y desarrolio.

17. Coherencia de! equipo investigador y estructura de recursos humanos, respecto a los objetivos de! proyecto de instalacion y
lineas de invesfigacién a desarrollar. La propuesta debe constilulr una estruclura que penmita la interaccidn entre recurso humano 5 1 5.00
especializado y no especializado, y la transferencia efectiva de know-how en investigacion aplicada, desarmllo tecnolégico, :
transferencia tecnoldgica y comercializacion de 1+D.

18. Participacién de personal altamente capacitado de los cenlros de investigacion nacionales. 5 1 5.00

Centros de Excelencia ] ’ FONDECYT - Unidad de Desarrollo
Segundo Concurso "Presentacién de Propuestas Definitivas” . ) 2-8 07/11/2014 / 10:58 a.m.




: Exﬁédiente Ne -

Denomlnaclén del Centro de Excelenclia - CE: ’ - '
Beneficiario Transltorlo . . o - p‘i '% 6’”5 & W %m
RUC dol Beneficlario Transitorio ' A 105\ MM 'n/\ M & Lo cabua da Jalag—

Representante lega! de! Beneficlario Transltorno (Nombres y Apellldos)

desarro
[e: multlphcadores e actvida pecif ica:
RIS S ety RS AL TR el AR SIS

19. Aporte del CE a la competitividad del sector empresarial que participa gf el CE y de ta industria nacional en general —
relevancia de las lineas de investigacidn y los proyectos presenlados y sy impacto de la hnee en las necesidades /oportunidades 5 . 5.0 25.00

b Epuwpat At otped fn o

20. Impacto cientlﬁlo y tecnolégico {tales como ge‘eracién de nuevas tecnologias o lecnotogias mejoradas con aplicacién en la
produccidn y los mercados, desarrotlo de equipamiento, instalaciones e infraestructura cientifica y tecnoldgica diferenciada) 5 4.0 20.00

21. Formacion de capacidades en el pais (formacion de capitat humano altamente calificado en el pais en investigacién,

tecnologlas especificas y transferencia tecnolégica y de conocimientos). s lf 30 1500
22. Potenciales consorcios tecnolbgicos a ser creados en la fase de investigacién aplicada y de desarrollo tecnolégico. 5 ?) 40 20.00 )(
23. Transferencia tecnolégica (transferencia de conocimiento del CE al pais y a las entidades integrantes del CE y transferencia 5 4.0 20.00

de conocimientos y resultados del CE a la industria final y proveedora de senicios). Mecanismos de difusion del conocimiento

en minimo

Centros de Excelencia , FONDECYT - Unidad de Desarrolio
Segundo Concurso "Presentacién de Propuestas Definitivas” 3-6 07/11/2014 / 10:58 a.m.



Expediente N°®

Denominacién del Centro de Excelencia - CE:
Beneficiario Transitorio -

RUC del Beneficiario Transitorio

Representante legal del Beneficiario Transitorlo (Nombfes y Apellidos):

,;;?z,g :
APACIDAD:Y. CAR/
4 i

on;

ga

e
24. Investigadores (maestria/doctorado, h-index) 1.0 5.00
25.4 F'roduccibn cientifica de la institucién y/o investiéadorés (publicaciones, citas) 0.5 2.50
26. Infraesinictura (equipos, Iaboratorios, facilidades, etc.) 1‘.0 5.00
27. Experiencia en formacioén de recursés humanos a nivel de maesiria y doctorado en la lineas de 1+D de Ié propuesta. ‘ 1.0 5.00
28. Proye_ctos de +D+i ejecutados por la instituc.ibn y sus investigadores ('relacién, instituciones participantes) ' 0.5 2.50

Uatls

29. Reconocimie_nlo internacional (referencias institucionales, ybicacién en rankings, etc) 0.5 2.50
30. Investigadores (maestria/doctorado, h-index) ) 0.3 1.26
31. Produccion cientifica de la institucién y/o lnvesligad;ares {publicaciones, citas) en la lineas de {a propuesta. 0.5 2.50
32. Infraestruclura (equipos, taboratorios, facilidades, elc.) 0.5 250
33. Disponibilidad de recursos financieros {presupuesto anual) en- Ioé'ullimos 3 afos. .05 2.50
34. Experiencia en formacién de recursos humanos a nivél de maeslria y doctorado en la lineas de I+p de la propuesta. 0.5 2.50
35. Actividades de lrens{eréncia tecnolégica y comercializacién de los resuilados de la +D de la propuesta. 0.5 2.50
36. Relaci&n de contralos de +D con instiluciones cotaboradoras. 0.3 1.25
37. Consorcios ¢ asociaciones con otras instituciones . 05 2.50

Centros de Excelencia . .
Segundo Concurso "Presentacién de Propuestas- Definitivas” 4-6

FONDECYT - Unidad de Desarrollo
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Expediente N°

Danomina;:lén de! Centro de Excelencia - CE:
Beneficiario Transitorio

RUC del Beneficiario Transitorio

Represenmnte Iegal del Beneficiario Transitorio (Nombreé»y Apellidos):

%&S:? Empresarial o
Ais. Parlicipacn minima e
38. Afo de cr_eacién/aﬁo de inicio de operaciones en Pen 5 0.5 2.50
39. Descripcion de aclividades, participacion de mercado y su relacién con cadenas productivas 5 0.5 2.50
40. Agenda de investigacion/ requerimientos de senvicios de I+D (proyectos en espera, proyectos ejecutados, justificacion) 5 0.5 2.50
41, Datos caracleristiqos dela aqtlw’dad empresarial (N® de empleados, venlas an_uales. et 5 0.5 2.50
42. Premios, reconocimentos intemacional de la empresa 5 0.5 2.50
’ ;13. Planes de ceoperacién Intermnacional 5 0.5 2.50
44, Eéta’dos Financieros, preferentemente auditados, de los dos. ultirr?os ar”\c;s. 5 0.5 2.50
45, Informe de ratios financieros y RO! 5 0.5 2.50

46. La forma juridica de constitucion propuesta y el modelo de gobernanza aseguran una adecuada representacion de los 5 2 10.00
interéses de las ires entidades que integran el Centro de Excelencia? .
47. La organizacién administrativa de! CE, las propuestas de perfiles del: Director Ejecutivo, Directorio, Comité Cientifico, elc 5 0.25 1.25
aseguran una adecuada operacion y gestion de los recursos publicos a otorgarse a través del FONDECYT? (eficacia del modelo). @ 5 i ><
48. Actividades que realizara para generar recursos sostenibles para su fulura operacién sin financiamienlo publico. 5 / ) ? 10.00 ><
- : v #
49. Plan financiero general -y presupuesto (programacion financiera ‘anual), que deben corresponder al Plan de Trabajo | 0.5 250 .
Cronograma. " : :
50. Plan de negocio del CE en el que muestre ta viabilidad téchica, econdmica y financiera de ta propuesta. C‘T:YMS cw 5 0.5 2.50
5 v

51. Reglamentos y/o Documentos de Geslién del CE f{a(« C@l NQYM

a. Propiedad inlelectual

b. Formacién o generacién de Spin OFf 5 0.5 2.50

c. Contratacion de personal (Salarios y mecanismos de incorporacién)

d. Uso comparlido de la infraestructura (acces
52. La formacién o generacién de spin-offs u otras empresas, qﬁe pudieran resuitar de las aclividades del CE (documento) 5 0.25 1.25
§3. Modelo y Pian de Negocio: Oportunidad de negoclo asociada al CE (tamafo de mercado, valor que agrega a los potenciales| 5 2 .10.00

qclientes) X

Centros de Excelencia . .
Segundo Concurso "Presentacién de Propuestas Definitivas” 5-8

FONDECYT Unidad de Desarrollo
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Expediante N°

Dendndnaclén del Centro de Excelencla - CE: *
Beneficlario Transitorio

RUC del Beneficiario Transltorlo

Representante legal del Beneﬁclarlo Transitorio (Nombrss y Apellldos)

FORTALEZAS (En base a Ios cntenos ovaluados |dent|f'car qué sspectos consntuyen fortalozas dc Ia propucsla, Descnblr dichos aspectos en minimo de 10 llnons)

DEBILIDADES (En base a los criterios evaluados identificar los aspectos que consmuyen debilidades o tienen oportunidad de mejorar en la propuesta. Describir dichos
aspectos en minimo de 10 lineas)

Nombres y Apellidos : . ljoéumento de
' " . i X . i 4 C MRS ‘{ldentidad - Firma

Evatuador 1 :

Evaluador 2 :

Evaluador 3 :

Evaluador4 :

Evaluador 5 :

Evaluador 6 :

Centros de Excelencia ’ : FONDECYT - Unidad de Desarrollo
Segundo Concurso "Presentacién de Propuestas Definitivas” : . 6-6 ) 07/11/2014 / 10:58 a.m.
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CENTROS DE EXCELENCIA
SEGUNDO CONCURSO "PRESENTACION DE PROPUESTAS DEFINITIVAS®

IRELEVANCIA DE LA GOBERNANZA PARA IMPLEMENTARELCE

49. Plan financiero general y presupuesto (programacién financiera anual), que deben corresponder al Plan de Trabajo y Cronograma.
Andlisis del presupuesto total de la CE con respecto a:
i. El costo del proyecto esta en relacién con el programa de trabajo
ii. El presupuesto solicitado para los rubros de subvencién: Recursos Humanos, gastos de Operacién y de manera especial para amendamiento y equipamiento tecnolégico).

Revisado el presupuesto de la propuesta de! CE; y de observar que el monto presup dono ponda, compl la tabla de abajo e ingresar el nuevo monto presupuestal que
usted considere necesario para llevar a cabo la propuesta. Justificar la modificacién.

. 'CENTRO DE EXCELENCIA"
RUBROS - : T systento

RECURSOS HUMANOS

GASTOS DE OPERACION .

GASTOS DE INVERSION

GASTOS ADMINISTRATIVOS

TOTAL - -
S ST T ’ ~ PRESUPUESTO MODIFICADO
4 CRITERIO TIPO DE APORTE i J GREMIO EMPRESARIAL O
2 : : C FONDECYT LA ﬁ%iﬁf"o CE GRUPOS DE EMPRESAS
2 ; PERUANAS
— - s i e e T = +
Monetario
RECURSOS HUMANOS
No Monetario
Monetario
GASTOS DE OPERACION
No Monetario
Monetario
GASTOS DE INVERSION
No Monetario
Monetario
GASTOS ADMINISTRATIVOS
No Monetario

Total Aporte Monetario

Total Aporte No Monetario

- TOTAL S/.

Ji,&a—&‘s
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CENTROS DE EXCELENCIA
SEGUNDO CONCURSO "PRESENTACION DE PROPUESTAS DEFINITIVAS™

CONCLUSIONES FINALES

V—

.

De acuerdo con todo su analisis previo, concluir en no mas de 20 lineas.

Consulte las fortalezas y debilidades presentadas por la Linea(s) de | + D.
Senalar claramente la oportunidad que las lineas de | + D presentan con respecto a la situacion actual.
Separe sus conclusionss para cada linea de | + D.

FORTALEZAS:

1. Line +O

2. Line I+D

3. Line kD

DEBILIDADES'

Debitidades
1. Line +D

Debilidades
2. Line kD

Debilidades
3. Line #D

RECOMENDACIONES:

1. Line +D

2. Line #+D

3. Line +D
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CENTROS DE EXCELENCIA éc{ \ '

“PRESENTACION DE PROPUESTAS DEFINITIVAS®

me;imm&cn@m - FICKA DE EVALUACION

" -

I.  Pertinencia del CE: Se evaluard en qué nedlda las 4reas de competencias cientficas,

L6gi del CE prop: son i -para resolver problemns y aprovechar op d:
1 de sus i cadenas productit i y de la peruana en general.
En ese sentido, se valorard tarbién la adicionalidad respecto de lo que se investiga y desarrotla

actualmente en los centros de 4O en el pals y su al de del
investigacidn en el pais.

. 25.0° 0.00
* Alineamiento con objetivos del instrumento y consistencia
* Peniinencia de las entidades integrantes del CE .

* Pertinencia de la propuesta en relacién a los desafios productivos presentes y futuros de!
Per@. 2

i. Catidad de los proyectos

* Lineas de 14D y sus proyectos relacionades-a las lineas de investigacién

Se evaluard la relevancia de las lineas y proyectos de D+ para resolver los desafios produr.l-vn_

asi conw su adici P de lo que se i iga y en los
centros de KD en el pals,

de fos s de it

Se evaluard la claridad en la p p en asp como el

! i del probl, u idad, solucién cientffi légica propi , fund; ién de|

las Hi o X 1 e | . o I

13 " ; y ecnolé en»ve os obj ¥ esp con log 250 000

prop! y

* Plan de Trabajo

Calidad del plan de trabajo y su ia con los i los tad dos, el

presupuesto del CE, los plazos i y los b y fisicos di ibles, Ad idn de!

[ al d flo de las actividades pi d i6n de los recursos Msicos y humanos)

para la implementacién del proyecto. ) . ’ . . zo

* Equipo de Trabajo

Se evaluard las capacidades de los sacios puewns a disposicién del CE para poner en marcha et CE e
Se evaluard la iencia de la direccién ejt . idad y ienti

. Irpacto esperade

* Aporte a la competitividad del sector empresarial

¢ Generacién de nuevas tecnologfas o tecnologfos mejoradas

En términos de generacién de nuevas loglas o© [ joradas con aplicacién en Ia
produccién y los mercados, desarrollo de equipamiento, mmalaclones e infraestructura cientffica y|
tecnolégica diferenciada.

* Formaclén de capital hurano altarmnte calificado en el pals. . . 250 0.00
En cuanto a formecién de capital humano altamente calificado en el pais en investigacién, lecnologlas
y- ia Sgica y de
* P iales consorcios t6gi . :
P i i i a ser creados en la fase de investigacién aplicada y de desarrollo] . 2@

tecnolégico.

* Transferencia tecnolégica
P ialidad de fe i 6gi ‘de‘ iami de togl ia de

IV. Relevancia, capacidades y caracterfsticas del CE y entidades participantes

Forma en la que se ani las des y idades de los integ P y sus

colaboradores, teniendo en cuenta la formm juridica de constitucién y el modelo de gobermnanza que|

asegure la ads d; de los il de las tres fas de idades que integ

el CE en las decisiones de éste. 250 000
* Uni d o socios démi ional

* Socio Centro de Excelencia Internacionat (CED : ) . °?/O

*.Socios del Sector Empresarial

Centros do Excelencla - FONDECYT - Unided do Desarrolic
Concurso ds [ X -z TR0 ¢ 1057 am,

—rn




"Concluya "'en no menos de 5 lineas y no més de"20 lineas.
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CENTROS DE EXCELENCIA
"PRESENTACION DE PROPUESTAS DEFINITIVAS®

A partir de los had que se g ,

cual es el
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I. Pertinencia del CE

1n. calidad de los proyectos

Ill. Impacto esperado

IV. Relevancia, capacidades y
caracteristicas del CE y entidades
participantes
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MEMORANDUM N° 404. -2014 CGNCYTECIFONDECYTIUSM CONCYTEC
,,2/ 4//}/’

foomn:,;
A, : " Mg. Gianine Tejada Salinas i"‘"‘ Ay

; NACIONAL DE DESARROLLO -
prectore EJeCUt'Va (e) o FONDECY-FONDO [FICO; TECNOLOBICO Y:DE' |

CIENY!

INNOVACION mmOGmA

DE ' £ Oscar Ramirez Bojérquez - i
- 'Responsable (e) de la Unidad de Segunmaento y
‘Monitoreo

ASUNTO o Solicitud de cambio.en los; Mantiales-Operativos
-~ de'Centros de Excelencia, Ideas Audaces y
'Generacnén Cientifica financiado por:FOMITEC

FECHA' Lima, 02 de setiembré de 2014

Me: dnruo a usted afin de poner a:su. consqderaclén «en. la modificacion cambio en
los manuales.operativos de instrumentds financiados: por el FOMITEC, las mismas:
quesg detallan a contmuacuén

Forma Juridica a establecerse enel pais. (pigina 18)

‘El CE:débera establécérse como una:asociacion entre un CEIE, los Centros de.
1+D.:0 ‘Universidades: locales ‘y. los actores del sector’ empresarlal 0 _ndustnal
- Debera instalarse en el pans a través de alguno de los; siguientes mecanismos:.

DICE:;
a). CORStItUEISH 6 uha: socledad .de conformidad ¢onias leyes del pals..
b) Constitucion-de una fundacion 0-asociacidn, de conformndad -con fas. leyes del

pals

DEBE DECIR »
-a):Constitucién de-unaipersona juridica; de conformidad con las- Ieyes del pals;

b) Conshtucnén -de una fundacién 0-asociacién, de conformidad con.ias leyes del
pals. .

¢) Conformacién de’uh consorcio,de conformidad-con'las leyes del pais.
SUSTENTO:.

ELFONDECYT, en el marco:de sus funciones:de seguimiento a los proyectos:
subvencnonados .ha mantenido reuniones :con los-finalisias -de Centros: de.
Excelencia. entre ‘agosto y. ‘Setiembré .de 2014. En ‘estas reuniones. los
finalistas' mariifestaron’ su preocupacién por Jlas :

encontrando ‘para formar una nueva persona jurldlca especialmente de parte'
de los centros internacionales. de flnvestlgacuon_ y: las universidades publicas

En dichas reumones' S€ Solicitd qu se analizara alternativas. que permita
superar Jas. barreras mencionadas - hacer viables las propuestas. En-ese
sentido; ‘teniendo ‘a &n- cuenta ‘6l andlisis realizads por el Estiidio de

Abogados Torres 'y Torres Lara :en sus Informes. respectivos; se suglere la

g



Ico,. Tecnnlb fco'y de
Oh glca )

mencionadas barreras..

" B. 1DEAS AUDACES

Presentacion de Propuestas (pagina 11)

Se debe retirar este punto (retirarlo que se encuentra’entre comillas “ “)

- (En el caso de una persona natural)......."y poseer al menos el grado de
Maestria o Dottorado en cualquier disciplina relacionada al problema qué se
‘propone solucionar; u ofro grado o titulo reconocldo en el Perd por su
‘equivalencia a los anteriormente hombrados™

- “En caso-de personas juridicas, el (Ia) investigador(a) principal debe poseer al
menos el grado de Maestrla o Doctorado en cualquier disciplina. relacionada sl
problema que se propone soluclonar, u-otro grado o titulo reconocido en el Per(
por su equivalente a los anteriormente nombrados”

SUSTENTO:

En el Convenio suscfito por Grand Challenges Canada (GCC) y CONCYTEC se
determina que los postulantes peruanos se.les solicitardn los mismos requisitos.
que al.resto del mundo, y las bases dé la ultima convocatoria. Grand Challenges
Canada no, incluyen como requisito. que el investigador -principal tenga el grado
de ‘Maestrfa y/o Doctorado. Sin embargo, en el ‘Manual Operativo del
instrumenito, -aprobado por el Grupo de Trabajo del FOMITEC, se exige que el
investigador principal deba:poseer al-menos el grado de' Maestrfa y/o Doctorado.

Adicionalmente, la experienicia del primer concurso (2014) de Ideas Audaces
muestra ‘que exlsten ‘propuestas de Investigadores -que no cumplen con el
requisito de contar ¢con.un investigador con grado de maestria y doctorado pero
cumplen con criterios de calidad y potenclalldad de impacto que se espera tener
-con'este Instrumanto.

En ese sentido, para estandarizar los: requisitos exigidos en lds diversas
convocatorias de Ideas- Audaces 'y recibir propuestas competitivas, se sugieré
quitar éste requisito.

C. GENERACION CIENTIFICA: FORMACION DE CAPITAL HUMANO

Proceso de Selecci6n (pagina 6)
DICE:
Descripcion del proceso de selecéion.de beneficlarios
. Programa de Becas para estudlo de doctorado en el extranjero

los iénclonados anterlormente son!
«‘Propuesta académica en clenclas e ingenlerfa {Alineacién con las prioridades

del SINACYT, y/o Jas necesidades de ios sectores productivos).

DEBE DECIR:



R I T
<

t%@fé,;f.as e
Descripcién del proceso de seleccion de beneficiarios

« Programa de Becas para estudio de doctorado.en el extranjero

Los criterios de:selecclén de.los beneficiarios de este components, ademas de
los mencionados anteriormente son: A _
« Propuesta académica &h gestién y/o politicas de CTel, ciencias e ingenieria
(Alineacién con las prioridades del SINACYT, y/o las necesidades de los
sectores productivos). '

SUSTENTO:

Uno de los principales problemas que enfrenta el sistema de innovacion para
ilegar a un desempefio eficlente es la escasa vinculacién entre actores, la

débii vinculacion -academia-empresa bajos niveles de actividades de

transferencia tecnolégica, -etc., lo cual entre ofros. factores se debe 2 la
escases de profesionales éspecializados en la gestion :de la ciencia,
tecnologla e innovacion. Si bien es importante y esencial contar con una
masa ¢ritica de investigadores e ingenleros, también lo es contar con
profesionales expertos en: gestionar las actividades 'y resultados de las
actividades dé 1+D+i

La colaboracién -entre la academia y la empresa, trae beneficios .como
'mejorar procesos; introducir tecnologlas-y desarrollar nuevos productos en la
industria. La escaza relacion academia ~ empresa frena él desarrollo de un

proceso de finnovacion con amplio impacto, no solo a nivel nacional sino.

también a nivel internacional.

En la primera convocatoria para.becas de doctorado en €l extranjero s han
recibido consultas referidas a si estas becas Inciuyen programas de gestion o
politicas publicas en ciencia, tecnologfa e innovacién. ‘Este Interés de jovenes
profesionales muestra que’ se esta dejando de atender la demanda por
financiamiento pata programas de formacion que son esenclales para el
‘sistema. _

En esé Sentido, es necesario contar-con profesionales. expertos en gestion de

los procesos que involucren {a innovacién'y desarrollo de la CyT y porello és

recomendable ampliar la cobertura del componente de becas de doctorado
en €l extrénjero, Incluyendo aquellos: programas dé gestién y/o politicas de
ciencia, tecriologfa € innovacion.

il Financiamiento de Programas de: Doctorado en Universidades Peruanas

(pagina 10)

DICE: |
Carta de compromise en €l-qué se detalle’ los objetivos y metas que se lograran

:a o largo de la formacion y los plazos én los que se ‘cumplirdn, ‘debiendo Ingluir

6l comprorniso de retornar'al pals luego de culminado-el programa-de doctorado..

DEBE DECIR:

Carta de compromiso en el.que se detalld 16s. objetivos y metas que se lograran
a lo largo de laformacion y los plazos en los que sé cumpliran.

SUSTENTO: . A o
Se sugiere suprimir el parrafo "debiendo incluir el compromiso de retornar al
pais luego de culminado € programa de doctorado.”, porque:no. es aplicable

o




i
(pégina 10)

para Programas de Doctorado en Umversndades Peruanas. Los estudlos son
.cursados en el pals, porlo que no es necesario exig:r compromiso de
retornar-al pafs,

. Financiamiento de Programas de Doctoradd en Universidades Petuanas

DICE:
Ser un programa-a tiempo completo (requiere dedicacion exclusiva de los
estudiantes), con clases diurnas.

DEBE DECIR:
Ser un programa a tiempo .completo (requiere dedicacion éxclusiva de los
estudiantes, salvo actividades- relacionados a su formacién de investigador con

-un méximo-de 20% del tlempo total), con clases diurnas.

SUSTENTO;

El proceso de aprendizaje en ‘programas de postgrado especialmente en fos
de .doctorado, se materializa & través de diversas actividades que
complementan entre sj y que abarcan actividades de ensefianza (docencia,
ayudantias, jefatura de practicas, etc.).

En ese sentido para promover una formacion Integral, se propone agregar

Que los estudiantes de los ‘pfogramas de doctorado, ‘puedan dedicarse

adicionalmente a sus estudios de doctorado, a actividades: relacionadas con

su formacién de-investigador, con-un tiempo limite méximo de 20%.

IV.. Condiciones de Financlamiento (pagina 14)

DICE:

s Plazos

Programa de Becas-para estudio de:doctorado en el extrarijero

Elfinanciamlento sera otorgado luego de:firmado el converiio réspectivo entre el
CONCYTEC: y el beneficiario, conforme. el cronograma- de desembolsos
establecidos en él. Los proyectos de formacién deberan ejecutarse en.un periodo
maximo de 5 afos.

DEBE DECIR:

+'Plazos

Programa de Becas pard estudio de doclorado en €l extranjero

El financlamlento sera otorgado luego de firmado-el ‘convenio respectivo ‘entre ¢l
CONCYTEC y el beneficiario, conforme. €l cronograma de desémbolsos
‘establecidos en €, Los brogramas de forinacién deberan ejecutarse en un

‘periodo. maximo:de § afios.

‘SUSTENTO: . A
El cambio ‘sugerido de “proyectos” a "programas” se debe a que en este

parrafo se trata del financlamiento de los programas de becas para ‘éstudios



de doctorado en el extranjero Solo se. con5|deran “proyectos” . e‘n los
programas-de doctorado en. Universidades. Peruanas

V. Condiciones de Financlamiento (pagina 14)

DICE:

« Lista de rub'ros‘fi'na'nCia‘bl’és'*

Lostfondos dé 'la subvencién se. pueden dilizar en las: slgu1entes categorias de
-gasto;

Prodrama de'Becas para estudio.de doctorado en-el extranjerd

iCostos de matricula y pension.
Pasajes ;aéreos.

Manutencién.

‘Seguro médico:.

‘Libros y- materiales:

Otros:; gastos referidos :a la‘formacion.

O OuR N =

-’Fi'na'nciémiento;.de‘proqram'as de doctorado-en Universidadés Peruanas.

Personal. (docentes Investigadores;, etc.), ‘apoyo- ‘de salarlo ‘es un costo

1
permisible.
2 Proyectos de. invest:gacnén

3 Viajes

4, ‘Suministros directos

5 ‘Subvenciones a |os -estudiantes- (obhgatono)
D

EBE'DECIR::
« Lista'de rubros de financiables

‘Los fondos de-1a subvericibn se-pueden utilizar en las siguierites catégorids de
gasto: - -

Prograina de Becas para estudio.de doctorado en el éxtranjero

1. ‘Costos de-fiiatricula y dérechos de-ensefianza
2. Pasajes aéreos
3. ‘Maniitericién
4. .Seguro medico
5. Libros y materiglés
6. ‘Costos:de.Graduacién: (trémltes admumstratlvos)
7. _Otros gastos referidos:a. !a foFmacion
Fin"‘ahéia'mleﬁtd ’d‘e programas-de doctorado &n Universidades Petlianas
1. Personal (docentes Investigadores, etc.); apoyo de salario es un-costo
permisible.
2: Proyectos.de. |nvest|gacn§n
3. Viajes
4, Suministros directos.
-5, - . venciones a'10s estudiantes (obhgatorlo)
©.. Seguro médico.

arn e RE TR




7 | :Matrfcula.
8. Derechos de ensefianza.

SUSTENTO:

Como resultado de la primera convocatoria de becas de doctorado. al extran;ero
¢l FONDECYT mantuvo reuniones con ios. becarlos quienes manifestaron que
.existen’ costos admilnistrativos de graduacién que no estarfan cublertos por la
beca (subvencién) aun cuando la obtencién-dsi grado es un requisito exigido por
las bases,

En el caso de los programas de doctorado en Universidades Peruanas, si
bien se entiende que los rubros financlados por la subvencion abarcan ‘la
matriéula, derecho. de ensefianza y seguro médico para los becarios, el
Manual Operativo no lo ‘considera expresamente. En ese sentido, ¢on Ja
finalidad -de garantizar la atencién médica oportuna .al becario durante su
permanencia en el programa y evitar cualquier Inconveniente con el uso de
los recursos otorgados a los’ programas ‘de doctorado” subvencionados;
sugerimos incluir expresamente como rubros de financlamiento: Seguro
meédico, matricula y. derechos de ensefianza.

D. CIRCULOS DE INVESTIGACION EN CIENCIA' Y TECNOLOGIA

Perfil del Instrumento/Présupuesto (pagina 5)

Dice o - ~ Debe decir
El Instrumento financiara 12 El  instrumento  financiard___las
Clrculos Asoclativos de .bropuestas de al menos 12 Clrculos de
Investigacién en Ciencia, por S/, JInvestigacion en Ciencla y Techologla,
1.5 millones’ cada uno; & 1o Iargo hasta por S/. 1.5 millones' ¢ada uno, a
deitres aﬁos . lo largo: de fres-afios....

SUSTENTO
Se precisa que se financiaran las propuestas de los Clrculos. También se
debe precisar que se puede. financiar al menos 12. Circulos, Ya dque las:
propuestas ‘en ‘él drea de Tecnologlas de la Informacién 'y Comunicacion
(TIC) reciben un monto de menor al de otras dreas de Investlgaclén
incrementandose la posibihdad de ﬂnanclar mas Clrculos, razén por la cual
también se precisa que el monto a financiarse podia ‘ser hasta :S/.1.5

miitones.
AL Convenlopara la Ejecucién del Proyecto (pagina 11)

DICE.:.
El convenio tendré los sigulentes anexos:
» El Presente Manual de Procedimientos .

DEBE DECIR:
El convenio tendra los siguientes anexos:
* El Presente Manual ©Operativo

SUSTENTO:




EN GENERAL, MODIFICATORIA DE TODOS LOS INSTRUMENTOS

Flujograma (Indicacién en todos los flujogramas)

El Flujograma es referencial y podré adecuarse en. caso de una réorganizacion
de la entidad ejecutora.

SUSTENTO:

Recientemerite el CONCYTEC se ha ‘feorganizado, contando con un nuevo
Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF), y se ha producido el
reconocimiento del FONDECYT como ‘Unidad Ejecutora Independiente, lo cual
hace que las funciones de los diversos 6rganos involucrados en la.gestién-de los
instrumentos del FOMITEC -en 'un momento. dado, puedan recaer en otros en
otro ‘momento. En ese sentido, es necesario incluir éste parrafo para que |a
implementacién de 10s instrumentos pueda ser viable, incluyendo a los 6rganos
de CONCYTEC y al FONDECYT donde corresponda. '

Il. FONDECYT en vez de CONCYTEC (Pagina 3; Indicacién -que ira en ‘el
ultimo parrafo de PRESENTACION .de cada Instrumento,)

Las Transferencias s¢ realizaran al pliego CONCYTEC, y seran ejecutadas a
través de la Unidad Ejecutora FONDECYT, esta Ultima es la encargada de
suscribir los contratos y/o convenios fespectivos asi como también efectuar €l
seguimiento y'monjtoreo.de los benéficiarios.

SUSTENTO:

Recieriterénte €l CONCYTEC se ha reorganizado, contando con un nuevo
Reglamento de. Organizacion y Funciones (ROF), y se ha producido el

reconocimiento del FONDECYT como Uriidad Ejecutora. independlente, lo cual
hace que las‘funciones de los diversos-6rganos involucrados en:la gestion de los
instrumentos del FOMITEC en un. mofnento dado, puedan recaer en otros en
otro momento. En esé sentido;- es necesario incluir éste parrafo para que fa
implementacién de los instrumentos pueda ser viable, incluyendo a los. 6rganos
de CONCYTEC y:al FONDECYT donde corresponda. '

Iil. Esquema de Ejecuciénl/organizacion de los-Proyectos (Indicaci6n que se
ubicaré en el Ultimo parrafo de éste.plinto 'y antes del flujograma)

Sobre gestién de los Fondos Subvencionados.

Las Subvenciones podran ser administradas por .und &gencia intermediaria
-acreditada por-la institucién subvencionada.

SUSTENTO:

Las Universidades .Publicas. e Instituciones de Investigacion Publica han

manlfestado la dificultad y lentitud de sus unidades internas.en el proceso de.

ejecucion de gasto dentro de las mismas instituciones. Esta situacién pone en
riesgo la ejecuciéon oportuna y adecuada de los proyectos. o- propuestas
financiadas, motivo por el cual; se sugiere contemplar la posibilidad que los
beneficiarios de subvericlenes puedan recurrira Una agencia intérmediaria, como
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“Decenio de las Perso_na con Discapacidad en I Peri"
“Afio de la Promocién de la Industria Responsable y del Compromiso Climético”

INFORME N2 17 -2014-CONCYTEC-FONDECYT-UDES

A Mag. GIANINE TEJADA SALINAS
Directora Ejecutiva (e) del FONDECYT

ASUNTO, . . . ..... . . . Instrumento Centros de Excelenc_ia:
folei e g et e -Formato de Postulacion y Anexos
Ficha de Evaluacion. -

REFERENCIA ~ Resolucién de Direccién Ejecutiva N 058-2014-FONDECYT-DE

“ FECHA - Llima, 29de Agosto de 2014

Tengo el agrado de dirigirme a usted, en atenciéon al documento de la referencia que
aprueba las Bases del Segundo Concurso “Presentacién de Propuestas Definitivas” del
instrumento Centros de Excelencia.

En tal razén remito adjunto al presente los documentos que se sefialan a continuacion, los
~ mismos que han sido revisados en reunién del dia miércoles 27 pasado.
1. Formato de postulacion
2. Anexo 1-Modelo de CV -
3. Anexo 2 - Carta de compromiso de aporte de cofinanciamiento
4. Anexo 3 - Carta de cada entidad integrante del CE en la que reconoce al
Beneficiario Transitorio

5. Anexo 4 — Modelo de mandato
6. Anexo 5 - Presupuesto
“ 7. Anexo 6 —Plan de Trabajo

Asi mismo se remite el documento preliminar de la ficha de evaluacion, la que requiere ser
revisada y validada.

Atentamente,

FONDO NACIONAL DE DESARROLLO

¥ECNOLOGICO.Y DE INNOVACION TEC'ENT‘F'CO'

CNOLOGICA
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HOJA DE RUTA

N°REGISTRO 42105

ANO: 2014

N° 0

&

" REMITENTE:

ASUNTO:

FECHA REGISTRO: 29/08/2014

FONDECYT-UNIDAD DE DESARROLLO

REMITE FORMATO DE POSTULACION Y ANEXOS DE CE, AS| COMO FICHA DE POSTULACION. -

clo REMITENTE "DESTINATARIO- DQCUMENTO ACCION| FLS FECHA / HORA FIRMA
FONDECYT-UNIDAD DE FONDECYT DIRECCION INFORME N° 17-2014-
JDESARROLLO EJECUTIVA | FONDECYT-UDES
N
/
s
Reg. ° | Wu“}

OBSERVACIONES:

- S5

> (’%“_

FONDU WATT

gx " ACCIONES:
01 CONOCIMIENTO Y FINES

02 COORDINAR
03 INFORMAR

- 04’ EMITIR OPINION
05 REVISAR

06 TOMAR ACCION

07 PREPARAR RESPUESTA
08 POR CORRESPONDER

09 ARCHIVAR

10 PARA SU CONSIDERACION

11 ATENCION URGENTE

12 DIFUSION

13 PROYECTAR RESOLUCION
14 TRAMITE NECESARIO

15 IMPLEMENTAR

, QWAL
cl
gg;lmco. TECNOLOGICO

DE DESARROLLO

EHRLOGICA

16 ASISTIR E INFORMAR
17 OTROS




RESOLUCION DE DIRECCION EJECUTIVA NS 8-2014-FONDECYT-DE

Lma, 31 JyL 20%

VIiSTO:
El Informe N° 007-2014-CONCYTEC-FONDECYT-UD; y
'CONSIDERANDO

Qua, ¢! Consejo Nacionai de Ciencia, Tecnologla e innovecion Tecnoiégica - CONCYTEC, es un Organismo
Piiblico adscrito a la Presidencia det Consejo de Ministros, oon autonomla clentifica, técnica, econémica y financlera, que
tiene como misidn dirigir, fomentar, coordinar, supervisar y evaluar las accienes de! Estado en el &mbito de CTel;

Que, ¢l articulo 16° det Yexto Unico Ordenado de ta Ley N° 28303 - Lay Marco de Ciencla, Tecnologla e
Innovacion Tecnaldgica, aprobado por Decreto Supremo N° 032-2007-ED, dispone la creadién del Fondo Nacional de
Desamollo Cienlifico, Tecnoldgico y de Innovaciin Tecnoléglca - FONDECYT como una unidsd de ejecucién
presupusstal del CONCYTEC, con el objeto de captar, gestionar, administrar y canalizar recursos ds fusnte naclonat y
extranjera destinados a las aclividades del SINACYT, en el pals;

Que, mediante Resolucién de Presidendia N° 129-2013-CONCYTEC-P de fecha 10 de setiembra del 2013, se
resolvid aprobar el Manual de Operaciones de la Unidad Ejecutora ~ FONDECYT y, a fravés de {a Resolucién de
Presidencla N° 138-2014-CONCYTECP de fecha 21 de julio del 2014 se encargaron las funciones de! Directora
Ejecutiva (e) a la suscrita, con el objeto de dar operativided a dicha Unidad Ejecutora; -

Que, en el marco de la Ley N° 29951 - Ley de Presupuesto del Sector Piblico para e! ANo Fiscal 2013, que
crea el Fondo Marco para fa Innovacion, Cienda y Tecnologla (FOMITEC) para e! disefic e implementadién de
=] Instrumentos sconémicos y finantleros que busquen incentivar e! desarrollo de la cienci, tecnologla e innovacién para la

%}, compatitividad, e! cual integra, entre otros. e CONCYTEC; & FONDECYT emits ta Resolucion de Direccion Ejecutiva N°

91 .18-2014-FONDECYT - DE de fecha 26 de febrero del 2014, la cus! eprueba las Bases del Primer Concurso -

§7] ‘Presentacion de Propuestes Preliminares” de! instrumento denominedo “Centros de Excelencla” y su Convocatoria

#/ 2014, siendo que a-través de la-Resolucién de Direccidn Ejecutiva N°38-2014-FONDECYT - DE de fecha 29 de mayo

del 2014 y su modificatoria, se aprueba los resultados del mencionado Concurso y 89 otorga la’ subvencion a los
ganadores dal mismo;

Que, a lravés del informe det Visto de fecha 31 de julio de! 2014, Ia Unided de Desarrollo eleva a esta

Con |a visacién de la Responsable (e) de la Unidad de-Administracidn Financiera y del Responsable (e) de la
Unidad de Asesorla Legal y;

En uso de las facultades conferiias por ta Resolucitn de Presidencia N° 128-2013-CONCYTEC-P;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Aprobar Las Bases del Segundo Cangurso *Presentacion de Propuestas Definitivas’
> del instrumento denominado Centros de Excelencia que como anexo forma parta da Ia presente Resolucién.

ARTICULO SEGUNDOQ.- Aprobar la Convacatoria 2014 del Segunda Concurso de Subvencion “Presentacion
de Propuestas Definitivas® de! instrumento denominado Centros de Excelencia.

X Pie On Eiecutiva para su aprobacién [a propuesta de “Les Bases del Segundo Concurso “Presentacién de Propuestas

Yrog™>




ARTICULO TERCERO.. Encargar al Responsable del portal de Transparenciz, la publicacion de ta presente
Resolucién en la pagina Web institucional.

Registress y comuniguess.
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"Decenio de las Personas con Discapacidad en el Peru”
“Afio de Ja Promocidn de la Industria Responsable y del Compromiso Climatico”

CENTROS DE EXCELENCIA

CONVOCATORIA AL SEGUNDO CONCURSO “PRESENTACION DE PROPUESTAS DEFINITIVAS”

El COI‘]SG]O ‘NaCIona

e Clenua ~Teg ologla e».lnnovaCIo "ecnologlAa (CONCYTEC) mvnta a. traves del

FONDECYTaa los se‘leccnonados deI.Prlmer Concurso ”Presentacuon'-de Propuestas' Prellmlnares aprobados
con Resolucién Direccion Ejecutiva N2036-2014-CONCYTEC-FONDECYT-DE, a la presentaciéon de las

propuestas definitivas del instrumento “Centros de Excelencia”.

El Centro de Excelencia, tiene por finalidad fortalecer las capacidades nacionales de 1+D en dreas claves
para la competitividad, y generar una masa critica de investigacion colaborativa en el pais, con estandares
internacionales que permita dar soluciones tecnoldgicas concretas a sectores claves de la economia

nacnonal asi como contnbuur al desarrollo de riuevos sectores mdustrlales a traves de Ia innovacién vy la

transferencna tecnologlca

CRONOGRAMA ‘
Coﬁroatoria - : 04_ Agosto T 31 Octubre
On Line 15 Septiembre 2014 31 Octubre 2014
Resultados _ | ay ~ Anpartir del 10 Diciembre ‘

CONSULTAS Y ORIENTACION

Las Bases de la convocatoria se encuentran publicadas en la pagina web: www.concytec.gob.pe las

consultas deberan ser dirigidas al FONDECYT, al correo electronico ce@fondecyt.gob.pe

Las respuestas se ingresardn a través de la plataforma en linea disponible en el sitio web

hhtp://postulacion.concytec.gob.pe/ventanilla.web

Las respuestas, a las consultas realizadas dentro de los 30 dias calendario contados desde la publicacion

de las Bases, seran publicadas . como preguntas frecuentes en el sitio Web del CONCYTEC.
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‘o CENTROS DE EXCELENCIA

CONVOCATORIA AL SEGUNDO CONCURSO "PRESENTACION DE PROPUESTAS DEFINITIVAS"

El Consejo Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacién Tecnoldgica (CONCYTEC) invita a través del
FONDECYT a los seleccionados del Primer Concurso “Presentacién De Propuestas Preliminares”
aprobados con Resoluuon . Direccidn. Ejecutlva N°36 2014-CONCYTEC- FONDECYT DE 'l
presentauon de Ias propuestas eflmtlvas del mstrumento ”Centros de Excelencna '

K

El Centro de Excelenti'a} tiene 'b'or fihalidad fortalecer las capaéidades nacionales de 1+D en dreas
claves péra la competitividad, y generar una masa critica de investigacién colaborativa en elijﬁais,
con estandares internacionales que permita dar soluciones tecnoldgicas concretas a sectores claves
de la economia nacional, asi como contribuir al desarrollo de nuevos sectores industriales a través
de la innovacién y la transferencia tecnoldgica.

CRONOGRAMA

Tl Convocatoria e 01 Agosto 2014 31 Octubre 2014

Presentacion de propuestas - 15 Septiembre 2014 31 Octubre 2014

Resultados Desde el 10 Diciembre 2014

ICONSULTAS Y ORIENTACION

Las Bases de la convocatoria se encuentran publicadas en la pagina web: www.concytec.gob.pe

las consultas deberdn ser dirigidas al FONDECYT, al correo electrénico ce@fo'ndecvt.gob.pe

Los propuestas, se ingresaran a través de la plataforma en linea disponible en el sitio web
http://postulacion.concytec.gob.pe/ventanilla.web .

Las respuestas a las consultas realizadas dentro de los 30 dias calendario, - contados desde la
_publicacién de las Bases, seran publicadas en el sitio Web del CONCYTEC.

Adicionalmente, una vez abierta la convocatoria y durante el proceso de formulacidn, es
recomendable que los postulantes comuniquen al FONDECYT y soliciten orientacion respecto de su
iniciativa, para lo cual el FONDECYT dispondra del personal idéneo.

.
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CONVOCATORIA AL SEGUNDO CONCURSO “PRESENTACION DE PROPUESTAS DEFINITIVAS”

El Consejo Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacién Tecnolégica (CONCYTEC) invita a través del
FONDECYT a lo$ seleccionados:del Primér Concurso “Presentacién'de Propuestas Preliminares” aprobados
con Resolucion Direccidn Ejecutiva N°036-2014-CONCYTEC-FONDECYT-DE, a la presentacion de las

propuestas definitivas del instrumento “Centros.de Excelencia”.

El Centro de Excelencia, tiene por finalidad fortalecer las capacidades nacicnales de. 1+D en reas claves

para 13 conpetitividad, y generar una masa critica de investigacién colaborativa en el pals, con estandares

internacionales que permita dar soluciones tecnoldgicas concretas a sectores. claves de la economia

nacional, asf como ‘contribuir al desarrollo de huevos sectores industriales & través dé la ifindvacion y la

transferencia tecnoltgica.
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El Consejo Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacién Tecnolbgica (CONCYTEC) invita a través del
FONDECYT a los seleccionados del Primer Concurso a la presentaclén de las propuestas definitivas del
instrumento “Centros de Excelencia”.

El Centro de Excelencla, en adelante CE, tiene por finalidad fortalecer las capacidades nacionales de 14D
en dreas claves para la competitividad, y generar una masa critica de investigacién colaborativa en el
pais, con estdndares internaclonales que permita dar soluciones tecnolégicas concretas a sectores
claves de la economia nacional, asl como contribuir al desarrollo de nuevos sectores Industriales a
través de la Innovacidn y la transferencia tecnoldgica.

1. BASE LEGAL

¢ Lley del Consejo Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacidn. Ley N228613 (17/10/2005), Art. 16
“Los recursos del FONDECYT se aplican exclusivamente al cumplimiento de sus fines y funciones.
No menos del sesenta por ciento (60%) de los recursos que les transfiere el CONCYTEC con cargo al
presupuesto que le asigna el Tesoro Publico, serdn destinados a proyectos de innovacion
tecnoldgica y, al menos la mitad de estos Ultimos, a proyectos con participacién empresarlal”.

¢ Ley N°29951, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afo Fiscal 2013, que crea el Fondo
Marco para la Innovacién, Ciencla y Tecnologia -~ FOMITEC.

e Decreto Supremo N° 071-2013-£F que aprueba las Normas de Implementacién y Funcionamiento
del Fondo Marco para la Innovacién, Ciencia y Tecnologla.

e Convenio de Gestidn para la Implementacién del Instrumento Centros de Excelencia, entre
Ministerio de Economia y Finanzas-MEF y Consejo Nacional de Ciencla, Tecnologia € Innovacién
Tecnoldgica — CONCYTEC.

¢ Resolucidn de Direccién Ejecutiva N218-2014-FONDECYT-DE {26.02.2014), que aprueban las Bases
para el Primer Concurso “Presentacién de Propuestas Preliminares para Centros de Excelencia”,
Resolucion de Direccién Ejecutiva N2047-2014-FONDECYT-DE (20.06.2014)

Resolucion de Direccion Ejecutiva N2036-2014-FONDECYT-DE (29.05.2014)

2. OBIJETIVOS EIMPACTOS

2.1, OBJETIVO GENERAL
El objetivo del instrumento “Centros de Excelencia” es fomentar la realizaddn de actividades
de Investigacion, Desarrollo Tecnolégico e Innovacidn, que sean de frontera tecnolégica y alto
Impacto sectorial tanto nacional como internacional.

2.2.OBJETIVOS ESPECIFICOS
Los objetivos especificos a los que apuntan los “Centros de Excelencia” son los siguientes:

2.2.1.  Competitividad del pais
e Contribuir a aumentar |a productividad y competitividad de las empresas peruanas
a través de la efectiva transferencia tecnoldgica y comercializacién de los
resultados de +D.
* Contribuir a la competitividad de la economla nacional, aprovechando las
capacidades en i+D, transferencia tecnoldgica y redes de los centros extranjeros
asociados.
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2.2.2. Diversificacién productiva

* Generar resultados en 14D, nuevos conacimientos, patentes y quiebres
tecnoldgicos, con aplicabilidad y relevancia para el desarrolle econémico del pals,

¢ Contribuir al desarrollo de la Industria de base tecnolégica (proveedores
tecnolégicos o de servicios) asociada a ios resultados de 14D,

t Contribuir al desarrollo de nuevos productos provenientes de los resultados de
1+D.

* Contribulr a desarrollar nuevos emprendimientos, a través de la efectiva
transferencia tecnoldgica de los resultados de I+D.

2.23. Formacion de capital humano calificado
*  Promover la formacidn de nuevas capacidades cientificas y tecnolégicas.
¢ Contribulr al fortalecimlento de programas de capacitacién.
+ Establecer y potenciar el desarrolie de capacidades en el pafs y en las regiones

2.3. IMPACTOS ESPERADOS
Se entiende por impactos esperados las externalidades que los CE van a producir en el ecosistema
de innovacién peruano, en el sistema productivo peruano y en general en el pafs.
De esta forma la instalacidn de estos centros permitira la superacién de importantes brechas en
cuanto a la formacidn de capacidades cientificas y tecnoldgicas no disponibles a nivel local y su
avance en menor tiempo, asf como facilitar los procesos de aprendizaje de transferencia y
comercializaddn de resultados de 1+D en las entidades tecnoldgicas locales.

Los impactos esperados son;

¢ Acceso mas répido a nuevas tecnologfas, conocimiento y fuentes de conocimiento aplicado.

¢ (Creacién de manera directa, de nuevas oportunidades laborales para profesionales de alta
calificacién (doctores, postdoctores, etc.)

¢+ Disminucidn de la migracion de recursos humanos calificados.

¢ Formacion de masa critica de personal con alta especializacién.

¢ Contribucién al fortalecimiento de las capacidades en: capital humano avanzado,
infraestructura en ciencia y tecnologia {CyT) avanzada, capital Intelectual, redes e
institudionalidad competitiva para la ciencla, tecnologfa e innovacién y capital financiero.

* Contribucién al fortalecimiento de la cultura de transferencia tecnolégica en las universidades
y centros de 1+D nacionales.

¢ Desarrollo de emprendimientos, nuevos negocios y dmbito de negocios a partir de los
resultados de (+D.

¢+ Aumento de la productividad de las empresas a partir de {a transferencia de los resultados de
1+D y el acceso a nuevas tecnologfas.

* Aumento de la competitividad del Perd y sus regiones a partir de la innovacién en dmbitos
industriales especificos.

¢ Desarrollo de industrias de base tecnoldgica vinculadas a la aplicacidn de los resultados de 14D
realizados por los CE.

¢ Contribucién para que el Peru se establezca como polo de Innovacién y emprendimiento en la
region.
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3. CARACTERIZACION DE LOS PROYECTOS CORPORATIVOS DEL CE
Los proyectos de Investigacién deben:

*  Contribulr a los abjetivos e impactos del instrumento CE.

+  Promover la competitividad y generar quiebres tecnoldgicos en las disciplinas en fas que
investiga.

*+ Contar con un compromiso real del Centro de Excelencia Internacional, en adelante CEl, a
través de los mecanismos y cumpliendo los requisitos sefialados en el numeral 4.2 para el
desarrollo de lineas de Investigacién y generacién de nuevas capacidades en el Perd.

¢ Presentar claramente la adicionalidad respecto a las capacidades nacionales existentes, y su
complementariedad con las entidades asociadas locales.

*+ Contemplar el desarrollo de proyectos corporativos del CE, asl como de las lineas de
investigaclén y desarrollo aplicado.

¢ Incluir una cartera de proyectos de 1+D balanceada en términos de proyectos ¢on resultados
de corto, mediano y largo plazo y que provengan de un anilisis de {as oportunidades de
mercado y de los desafios de I+D asoclados.

+ Contar con capacidades especializadas para los procesos de transferencia y comerciatizacién de
sus resultados.
* Orientar la generacién de nuevas tecnologfas.

4. ENTIDADES QUE CONFORMAN UN CE
Los CE se constituirdn en una nueva persona juridica y estarén conformados minimamente por:

4.1 Universidad peruana
4.2 Centro de Excelencia Internacional {CEl)
4.3 Gremios empresariales o grupo de empresas® peruanas con demanda de servicios de +D

Se co-financiar4 la formacién de CE en cualquiera de sus formas de organizacion juridica permitidas
por las Bases, Instaladas en el pafs y que estén conformados por una universidad peruana, un
Centro Extranjero de 1+D+2 y un gremio empresarial o como minimo tres (3) empresas nacionales.

Adicionalmente podran participar otros Asociados.

4.1. UNIVERSIDAD PERUANA
Se considera a los Centros de Investigacién, Institutos ¢ laboratorios de investigacién que se
encuentran adscritos a fas universidades peruanas, las que califican como universidad. Pueden
partictpar slempre y cuando cuenten con el respaldo del representante legal de la universidad
peruana.

La universidad deberd tener las sigulentes caracteristicas:

Incluye empresas adscritas al FONAFE y demas empresas publicas.

Un Centro Extranjero o Internacional de 1+D+i es una entidad dedicada a actividades de Investigacidn, Desarrollo e
Innovacién; raconocida internaclonalmente y con proyectos colaborativos en diferentes pafses. Cuenta con
investigadores reconocidos por sus grados académicos y sus publicaciones en revistas Indexadas de prestigio e
infraestructura moderna para el desarrollo de sus actividades.

Empresas publicas o privadas. Las empresas privadas no todas podrdn pertenecer a un mismo grupo econémico.
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¢ Disponibilidad de "masa critica™

grado de doctor y maestria.

¢  Produccién cientffica relevante expresada en publicaclones en revistas indexadas y/o de
alto impacto, citas y h-index.

* Capacidades de investigacién aplicada, desarrollo tecnolégico o innovacién, expresada en
proyectos de investigacidn desarrollados, tecnologfas propietarias transferidas.

+  Capacidad para la formacién de capital humano altamente calificado, a nivel de maestria y
doctorado.

de cientfficos de alto nivel: nimero de investigadores con

4.2. CENTRO DE EXCELENCIA INTERNACIONAL (CEI)
Se entenderd como Centro de Excelencia Internacional en adelante CEl aquellas personas
juridicas extranjeras, que realizan actividades de investigacién y desarrollo de excelenda, que
cuentan con un significativo reconocimiento a nivel internacional, y que acreditan, entre otras,
algunas de las siguientes caracteristicas:

* Disponibilidad de “masa critica” de clentficos y desarrolladores de tecnologfa de alto nivel.

*  Acumulacién de recursos cientificos y tecnolégicos con un alto grado de espedializacién.

+ Reallzaciébn de 4D de acuerdo a estdndares mundiales medibles, en términos de
produccién cientifica e innovacién tecnoldgica.

*  Focalizacion de sus actividades en 4reas de frontera en 1+D, con liderazgo, orientacién
estratégica, y altos niveles de visibilidad y conexién internacional dentifica e industrial.

¢ Capacidades de Investigacidn aplicada y desarrollo de tecnologlas y orientacién a la
generacién de nuevas tecnologias.

*  Produccidn relevante de nuevas conocimlientos aplicables y quiebres tecnoldgicos.

*+ Trayectoria de excelencia en Investigacidn y desarrollo con méritos, logros e fmpactos
reconocidos mundialmente.

* Capacidades especializadas para los procesos de transferencia y comercializacidn de los
resultados de la Investigacidn y desarrollo a través de la venta o licenciamiento de
tecnologias, la creacién de spin-offs u otras modalidades pertinentes,

* Contratos relevantes de investigacién y desarrollo con empresas y gobiernos.

» (Capacidades y trayectoria reconocida para [ntegrar ‘ambitos relacionados y asoclar
capacidades complementarias con otras instituciones internacionales, en redes de
colaboracion en +D.

4.3. GREMIOS EMPRESARIALES O GRUPO DE EMPRESAS PERUANAS CON DEMANDA DE SERVICIOS
DE +D
Se requiere la participacion minima de 3 empresas o de un gremio empresarial y deberén
cumplir con las siguientes caracteristicas:

¢ Las empresas podran ser tanto publicas como privadas.

Se entiende por masa critica el nimero Gptimo de cientificos para desarrollar adecuadamente el proyecto
presentado.
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* Tener representatividad en el sector econdmico al qué pertenecen, medida por su
participacién de mercado {market share o Estado de Pérdidas y Ganancias).

* Contar con una agenda de investigacién e Innovacién: proyectos de 1+D identificados. Se
'valorara adicionalmente el desarrollo de proyectos de lnvestlgaclén en colaboracidén con
universidades y/o centros de investigacion.

*+ Tener operaciones en el pals por lo menos dos (02) aflos continuos hasta la fecha de la
convocatoria. ' :

*+ Las empresas prIVadas no deberdn pertenecer “todas al mismo grupo econémico” (en este
concurso deben. participar al menos dos empresas del Primer Concurso-Propuestas
Preliminares).

* Compromiso de aportes monetarios al CE.

ASOCIADOS .

€l Ascciado es una persona Juridica, pUblica o privada, con o sin fines de lucro, nacional o

extran]era que aporta recursos necesarios para el desarrollo de la propuesta y eventualmente da

mayor pertinencia a las lineas de investigacién y desarrollo. Estos podrén encontrarse ligados a la
- demanda potencial de los resultados de las linéas de investigacién y desarrollo, y/o ser empresas

de base tecnoldgica que provean servicios inherentes a los resultados de +D.

En el caso que un asociado no siga participando en la propuesta, el CE serd responsable de obtener
el reemplazo de los aportes comprametidos por los asociados a través de otras fuentes o con
recursos propios.

Se valorara positivamente que las propuestas de CE generen redes de investigacion a nive! nacional
e incluyan como asociados a otras universidades peruanas, Institutas de investigacién piblicos o
centros de investigacién privados.

5. BENEFICIARIO TRANSITORIO
El CE tiene que constitulrse conforme o establecido en el numeral 6 de las presentes Bases (Forma
Juridica a establecerse), el mismo quse seré el Beneficlario Definitivo de la subvencién otorgada por
el FONDECYT, Durante la etapa de instalacién del CE, las entidades integrantes de la propuesta
ganadora deberan de elegir entre ellos a un beneficiario transitorio mientras el CE se constituye
formalmente. El beneficiaric transitorio actuard como mandatario de éstos y deberd estar
habilitado para recibir y administrar la subvencién.

El beneficiario transitorio puede ser:
+ Una persona jurldica constituida en ef Perd.
"+ Uno de los integrantes del CE, que se encuentre constituido en el Perd.

Mientras no se constituya el CE, el beneficlarlo transitorio serd la entidad responsable ante el

FONDECYT por la ejecucion de la propuesta. Serd sujeto activo y pasivo de todos los derechos y

obligaclones que se establezcan en el Convenio de Subvencién incluyendo informes detallados de

los gastos y actividades, realizadas por éste o terceros. Luego de constituido el CE, se debers
reallzar la transferencia de derechos y obligaciones respectivas a este.
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Et mandato deberd otorgar poderes suficientes para adguirir los bienes y celebrar todos los actos y
contratos necesarlos para la ejecucién de la propuesta y para representar al CE ante FONDECYT en
todas las instanclas mlentras no se constituya el Beneficiario Definitivo. Ademas, el Mandato
debera facultar al mandatario para suscribir el Canvenio de Subvencién con el FONDECYT.

El Mandato debera regular al menos las siguientes materias, las que tendrsn el cardcter de

esenciales: . A

* Duracion temporal, hasta que se encuentre totalmente tramitado el Convenio de Subvencidn
entre FONDECYT y el Beneficiario Definitivo (CE).

* Laexigencia de traspasar |os bienes y contratos al Beneficiario Definitivo (CE) una vez que haya
tramitado el Convenio de Subvencién entre FONDECYT y el Beneficiario Definitivo, éste ultimo
debers asumir lo-actuado por el beneficiario- transitorio dentro del dmbito .del respectivo

~ mandato. . ' o

® laresponsabilidad ante FONDECYT de representar al CE, asi como |as obligaciones y derechos
establecidos en el Convenio de Subvencién con el FONDECYT.

El beneficiario transitorlo, deberd tener al menos las siguientes caracteristicas, que serdn evaluadas

por el FONDECYT: )

® Capacidad de gestién de proyectos, de contratacién de servicios y de gestién de contratos
tecnolégicos, '

* (Capacldad financiera para hacerse cargo de las garantias que exige |a entrega de desembolsos.

e Facultades para contratar personal, nacional y extranjero desde la fecha de Inicio de la
propuesta.

* Posibilidad de poder adquirir bienes muebles, mientras se constituye el CE.

El Beneficiario Transitorio, deberd, en conformidad a las reglas generales, actuar de acuerdo a los
términas del respectivo mandato. En consecuencia, el CE podré revocar el mandato, y proponer al
FONDECYT un nuevo Beneficiarlo Transitorio, que debera reunir las caracterfsticas antes sefaladas.
El reemplazo deberd.ser aprobado por la Direccién Ejecutiva del FONDECYT.

Para estos efectos, se debera proceder a celebrar un nuevo Convenio de Subvencidn entre el
actual Beneficiario Transitorio y el FONDECYT, con en el que ademas comparecerd el Beneficiario
Transitorio anterior, a efectos de traspasar todos los bienes, derechos y obligaciones provenientes
del respectivo Convenlo de Subvencién, y a fin de celebrar con éste ultimo, en et mismo acto, el
respectivo finiquito.

Asimismo, el nuevo Beneficiario  Transitorio, deberd asumir lo actuado por el Beneficiario
Transitorio anterior. Para todos los efectos legales, contractuales, previsionales u otros vinculados
al Convenio de Subvenci6n celebrado entre el Beneficiario Transitorio anterior y FONDECYT,
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6.

7.

El CE deber4 estar constituldo en un plazo méximo de 6 meses contados'a partir del desembolso
de la primera armada, salvo excepciones debidamente Justificadas. El desembolsa de la segunda
armada estd condicionado a la constitucién del CE.

5.1. BENEFICIARIO DEFINITIVO O CENTRO DE EXCELENCIA
Corresponde a la persona jurfdica constituida de conformidad con alguna de las formas
establecidas en el numeral 6 de las presentes Bases, ef que seré el Beneficlario Definitivo de la
subvencién, y denominado en estas Bases, también como CE. '

Una vez emitida la Resolucién Directoral, que aprueba el Convenio de subvencién con el
Beneficiario Definitivo, sers la entidad responsable ante FONDECYT para la ejecucion de la
propuesta. Serd sujeto activo y pasivo de todos los derechos y obligaciones que se
establezcan en el Convenio de Subvencién, incluyendo informes detallados de los gastos y
actividades, realizados por este o terceros.

FORMA JURIDICA A ESTABLECERSE

El CE deber establecerse como una nueva persona ;urfdlca entre una universidad peruana, un CEl
y los actores del sector empresarial. Deberd Instalarse en el pals a través de las siguientes formas:

» Constitucién de una sociedad, de conformidad con Ias leyes peruanas.
» Constitucion de una fundacién o asociacién, de canformidad con las leyes peruanas.

La persona juridica que se constituya y establezca en el pals, debers tener dentro de su objeto o
fines, segun corresponda, la realizacién de actividades de investigacion y desarrollo, ademds debera
contemplar en su. estructura de goblerno corporativo mecanismos que aseguren la efectiva
participacion de los soclos en la persona Jund:ca constituida en el pafs, siendo [a beneficlaria final
de la subvencién otorgada.

Para los efectos del presente instrumento, se entenderd que el CE se ha creado cuando la
persona juridica ha sido constituida y establecida en el pais.

Las entidades beneficiarias del instrumento son personas jur(dicas de derecho privado. En dicho
sentido, el instrumento y sus lineas de intervencién, no requieren de expedlente técnico para ser
sustentado ante el Slstema Nacional de Inversién Piblica,

PRESUPUEST (o)

FONDECYT tiene como meta cofinanciar hasta cuatro (4) Centros de Excelencia, en dos (2)
convocatorias.

Cada convocatoria, consta de dos (2) concursos®, habléndose realizado el primer concurso durante
los seis (6) meses del presente afio, del cual se selecciond seis (06} propuestas preliminares, las que
han recibido un financlamiento de hasta $/.150,000 para la elaboracién de |2 propuesta definitiva,
la que deber4 ser presentada para este Segundo Concurso.

Primer Concurso (Presentacion de propuestas prellminares)
Segundo Concurso {Presentacién de propuestas definitivas)
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La primera convocatoria tiene previsto otorgar financlamiento para un (1) CE, pudiendo este ser
ampliado de acuerdo a la disponibllidad presupuestal del FONDECYT.

_El costo total de estas dos convocatarias ascienden a 5/.83'184,000 Nuevos Soles, y deberd contar.
con un cofinanciamiento de $/.240°'000,000 Nuevos Soles.

7.1. APORTES MONETARIOS Y NO MONETAR{OS
la subvencién otorgada a través del FONDECYT para cada’ CE cubrird hasta el 25% del

presupuesto total, no pudiendo exceder de 5/.20°000,000 de Nuevos Soles por CE. La
subvencion serd entregada mediante desembolsos penédlcos en cinco (05) afios. A este
monto maximo de subvenaén se le deducira la subvencién entregada en el Primer Concurso
(5/.150,000 Nuevos Soles).

Las entidades integrantes del CE deberan cofinandar por lo menos el 75% del presupuesto
total del CE que aprueba € FONDECYT, de los cuales 35% corresponde a los aportes
' ' ' monetarios y 40% a los aportes no mohetarios; ambos aplicados a los rubros financiables ylos
o que serdn puestos a disposicion del CE anualmente y durante los cinco (05) afios y de acuerdo
al Plan y Cronograma de Actividades. La transferencia de los aportes monetarios y no
monetarios sera reportada en los estados financieros e informes economicos presentados al
FONDECYT. :

EL FONDECYT concurrir al cofinanciamiento de la propuesta que resulte aprobada mediante
fa asignacion de |a subvencién, calculadas sobre el cofinanclamiento de los aportes monetario
y no monetario, de las entidades integrantes del CE, ‘

El desembolso anual de la subvencién que realice el FONDECYT a los CE ganadores sera
escalonado previa evaluacion del cumplimiento de metas y de los informes técnicos y
econdmicos de avance y final. Como méximo, el FONDECYT podrs asignar hasta S/. 6 millones
de soles anuales por CE.

Cuadro 1

Como se muestra en el efemplo, en caso que el FONDECYT otorgue hasta los 5/.20°000,000 de Nuevos
Soles como subvendion, las entidades Integrantes del CE se obligan a aportar los montos sefialados.

(En Nuevos Soles)

- Financiamiente . RubrosFinanciables Akos | Tom

Bopoopoo % | 4. .2 3§ . ‘&.. 5§ 5/,

Finandamiento otorgade por el :
FONDECYT A m,ooo,ooo 2 | {2,000000 6,000,000 6000,000 3,000000 3,000,000 20,000,000
Cofinanciamiento del CE (Monetario)  28,000000 35 | |2,800000 7,000,000 7,000,000 5,600,000 5,600,000 25,000,000

Cofinanciamiento del CE (No ) ’
Monetario) ' sz,doo,ooo 20 | 13,200,000 8,000,000 000,000 6,400,000 5A00,000 32,000,000
vora . 80003000 100 '

Nota: El ejempio es referenclal para un monto méximo de $/.20°000,000 de Nuevas Soles, los montos reales
2 en cada propuesta estardn en funcién a los Convenios respectivos.
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E! FONDECYT otorgar financiamiento durante los cinco {5) afios. Los tres (3) primeros afios se otorgara
de acuerdo lo sefialado en la Cuadro 1. Los siguientes dos aflos podran ser atorgados de acuerdo a los
requerimientos del CE. Las entidades Integrantes del CE deberén honrar los recursos monetarios y no
monetarios conforme a los porcentajes minimos establecidos y que se muestran en ambos cuadros.
Para los tres primeros afios los montos maximos a otorgar corresponden al 10%, 30% y 30%
respectivamente del monto total que otorga el FONDECYT, como se muestra en la Cuadro 2.

Cuadro 2

(En porcentaies %)

' Monto .
Financlamiento Rubros Financiables ANOS TOTAL

§.8000000080 b i 2 4 5] %

Recursos no reembolsables - FONDECYT ~ S£.20000,000.00 25000 | 1000 3000 3000 1500 1500 | 10000

Recursos Monstarios - CE $.2600000000 35004 | 1000 2500 2500 2000 2000 | 10000
Recurses No Monetarios - CE , §/.3200000000 40001 | 1000 2500 2500 2000 2000 | 10000
TOTAL §1.80,000,000.00 100.00

Para los dos Gitimos afios y de manera excepcional, los porcentajes podran ser modificados de acuerdo a fos
requerimientos de la propuesta, sin exceder del 100% en ninguna de las formas de financiamiento
(subvencién, monetarios y no monetarios).

7.2. RUBROS FINANCIABLES
La propuesta debera distinguir entre las actividades que son propias de las Ilneas de Investigacién
y Desarrollo, de aquellas que son propias de la instalacién y operacién del CE en el pais, las cuales
tendran el carécter general, incluyendo tanto las actividades financiadas por el FONDECYT, como
por los aportes realizados por las distintas entidades integrantes del CE.

RUBROS CONCEPTO

| 1. Recursos Humanos Incluye remuneraciones {total haber) y honorarios del personal técnico y
! profesional contratado por el beneficiario (transitorio o definitivo), vinculados
'; directamente a las actividades de la propuesta (incluidos expertos y/o
asesores), Los recursos humanos principales del proyecto deberan Identificarse
anexando sus antecedentes curriculares.

Adem4s, se podrd presupuestar en esta cuenta, las obligaciones legales (no
voluntarias) de seguridad social, respecto de los profesionales contratados por
el CE, que sean de cargo del empleador.

Se podra presupuestar en esta cuenta, ingresas adicionales del personal ;
preexistente, que realice labores adicionales relacionadas directamente con el
proyecto.

Ademds, podrdn presupuestarse reajustes y aumentos de remuneracién y
honorarios para los distintos perfodos anuales de efecucién. En la rendicién de
gastos deberdn respaldarse dichos reajustes e incrementos con las
correspondientes modificaciones de contratos de trabajo o prestacién de |

" Centrow de Excelencia - Sepundo Concursn 31072014 11




servicios

No se contempla fa contratacion de personas jurldicas.

Atendida la aobligacién de resguardo y buen uso de los recursos plblicos,
FONDECYT tomara las medidas tendientes a que el pago de las horas hombre
de investigadores se adecue a valores de mercado y sea justificado.

2. Gastos de Operacion

Corresponde a los gastos directos a la ejecuciobn de la propuesta, como
materiales; arrendamiento de espacio fisico; transporte, arrendamiento de
vehiculos; compra de bienes no inventariables relacionados con las actividades
de la propuesta; costos de pasajes nacionales e Internacionales, pudiendo
financiarse como tope el valor equivalente a clase econémica; costos de viaje
nacional e internacional; honorarios de expositores nacionales e
internacionales; costo financiero de garantias, costos de seguros; actividades
de difusién, capacitacién y/o entrenamiento, como por ejemplo: organizacion
de eventos {seminarios, talleres, foros), visitas a empresas, exhibiciones y
publicaciones.

Se podrdn presupuestar actividades externalizadas {para cuya ejecucién se
contrata a terceros) en esta cuenta, las cuales deberan ser identificadas en la
postulacién.

No podrd presupuestarse con cargo a la subvencién el uso de instalaciones
preexistentes, de las cuales los participantes dispongan a cualquier titulo al
momento de la postulacién.

FONDECYT tomara los resguardos y medidas correctivas tendientes a que el

monto de los gastos financiados sea razonable y se adecue a los objetivos
planteados y a valores de mercado.

3. Gastos de Inversion

Corresponde a los gastos en adquisicion de equipamiento, de activos fijos
inmovilizados, mejoras de bienes inventariables y/o adecuaciones de
infraestructura, destinados directamente a |a ejecucion de las actividades de la
propuesta.

Estos gastos deberan justificarse en relacién a su vinculacidn con la propuesta,
y en el caso de adquisicién, sélo se financlard en forma proporcional al uso que
de ellos se contemple en el mismo.

Los gastas de inversibn podran aceptarse sl cumplen con los requisitos
generales, independiente de su forma de financiamiento.

FONDECYT sélo financiard este {tem, siempre que esté plenamente justificado
y permita el logro de los objetlvos de la propuesta. El porcentaje a cofinanciar
por FONDECYT para esta cuenta, tendrd un tope méaximo del 10% de la
subvencidn otorgada y pudiendo ser ampliada a solicitud, previa evaluacién
por parte del FONDECYT.

4, Gastos Administrativos

Se podran presupuestar en esta cuenta gastos indirectos a la ejecucion de la
propuesta, tales como servicios basicos (electricidad, agua, gas, aseo, internet,
telefonia y telefonia movil), servicios de contabilidad y personal administrativo
de apoyo.

FONDECYT sélo financiard este item, siempre que esté plenamente justificado
y permita el logro de los objetivos de la propuesta. El porcentaje a cofinanciar
por FONDECYT para esta cuenta, tendrd un tope mdximo del 5% de Ila
subvencién otorgada.
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7.3. COFINANCIAMIENTO

7.3.1, DEL CENTRO DE EXCELENCIA INTERNACIONAL - CEl
De_manera excepcional y solo para los centros extranjeros de 1+D, se podra considerar
como aporte monetario lo siguiente; »

* Las remuneraciones y/o honorarios del personal investigador de dichos centros que
realice actividades en el Perd, directamente relacionadas con los proyectos o lineas de
investigacion del CE. En este caso solo se considerara al personal investigador que
dedica el 100% de su jornada a las actividades propias del CE.

e  Financiamiento directo de proyectos de 1+D en curso o por Iniciarse, que se enmarquen
en |as lineas de investigacion del CE y se Incluyan como parte del plan de trabajo.

'7.3.2.  DELAS OTRAS EN'I’I,DA‘DES PARTICIPANTES DEL CE
Se podra conslderar como aporte monetarlo o pecuniario lo sigulente:

» Las remuneraciones y/o honorarios del personal investigador perteneciente al CE que
: realice en el Peri: actividades directamente relacionadas con los proyectos o lineas de
investigacién del CE,.en Jo que corresponde a la fraccién de tiempo dedicado a ellas.

® Las remuneraciones y/o honorarios del personal investigador perteneciente af CE que
realice en el extranjero actividades directamente relacionadas con los proyectos o
lineas de Investigaclén del CE, en lo que carresponde a la fracclén de tiempo dedicado
a ellas. En este caso solo se considerard al personal investigador que dedica mas del
20% de su jornada a las actividades propias del CE.

e Financiamiento directo de proyectos de I+D en curso o por iniciarse y que se
enmarquen en las lineas de investigacién del CE y se incluyan como parte def plan de
trabajo. Este financiamiento no deberd provenir de subvenciones del Estado peruano.

. La infraestructura fisica del CE (inmueble), podréd ser considerada como aporte
monetario, siempre y cuando exIsta un Contrato oneroso al respecto por perlodo igual
o mayor al que se suscribe en el Convenio de Subvencién firmado con el FONDECYT, el
que no podra exceder del 1% del total del cofinanciamiento monetario.

s Los equipos adquiridos por las universidades, dentro del periodo del Convenio, podran
formar parte del aporte monetario, siempre y cuando trasladen su titularidad al CE. El
valor de los equipos, esta sujeto a sufrir depreciacién de un 30% anuazl, tomando en
cuenta la fecha de compra.

7.4. CRITERIOS A CONSIDERAR EN LOS APORTES MONETARIOS Y NO MONETARIOS

+ Enrelacién a los aportes de las entidades integrantes del CE que cuenten con apoyo publico de
fondos provenientes del CONCYTEC, FONDECYT, FINCYT, entre otros, los recursos financiados por
estos fondos, no podrén ser reconocidos como aportes monetarios de contraparte a la
propuesta,

¢ Los aportes comprometidos de todas las entidades integrantes del CE, deberdn estar
documentados mediante cartas de compromiso de aportes, al momento de presentar la
propuesta, detallando el periodo en que se entregardn los aportes y los ftems a que
correspondan, Indicando por separado el valor de los aportes, tanto monetarios coma de los
aportes no monetarios.
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8. CARACTERISTICAS DE LAS PROPUESTAS

Deben tener una propuesta de investigacién asociativa para la creacidén y operacién de un CE, en los
que participen la Universidad {centros de investigacion y formacién) y el sector empresarial ambos
peruanos en colaboracién con un CEl. Deben contener los antecedentes técnicos, financieros y
legales solicitados.

Las propuestas de creacidn de CE deberdn contener las siguientes caracteristicas:

1. Contribuir a la obtencién de los objetivos, resultadoes e impactos del CE.

2. Contar con un compromlso real del CEl, a través de los mecanismos y el cumplimiento de los
requisitos que se establecen en el presente documento, para el desarroilo de lineas de
Investigacion y la generaciéon de nuevas capacidades en 4reas estratégicas para la
competitividad nacional. El compromiso debe expresarse en términos de aportes a |a creacidn
y funcionamiento del CE (aportes monetarios y no monetarios)

3. Presentar claramente su aporte respecto a las capacidades nacionales existentes, y su
complementariedad con las entidades asocladas locales, siendo de particular importancia la
orientaciéon de la investigacidn a resolver, problemas relevantes del pals, avanzar en el
desarrollo, transferencia y comercializacidn de tecnologfas (eJemplo relevancia para las
industrias locales).

4. Presentar un Plan de Actividades (lista de actividades con programacién de presupuesto,
cronograma de objetivos). Contemplar el desarrollo de proyectos corporativos del CE
(numeral 3 de |as Bases) asi como de |{neas de investigacidn y desarrollo aplicado en temas con
relevancia clara para la industria. Los CE explicitaran su estrategia para realizar las siguientes
actividades consideradas esenciales en su propuesta (y en linea con la lista de rubros
financiables estabiecidos en el presente documento):

¢+ Caparcidad de traducir los problemas de los sectores productivos en finea de investigacion y
desarrollo de soluciones concretas y de alta calidad y proyeccion futura;

* Interaccién con la industria. Planes y/o propuestas para establecer contratos y/o
colaboracion en 1+D con empresas para aplicar el conocimiento y las capacidades
generadas a la atencidn de las necesldades de empresas; factlbilidad de futuros consorclos
tecnolégicos; '

¢ Presentar planes de formacién de Investigadores y su reclutamiento. Formacién de
personal altamente capacitado a nivel de maestria y doctorado en actividades de 14D
pertinente para los sectores productivos.

¢ Elaborar una estrategia clara de transferencia tecnolégica al sector empresarial; y

¢+ Elaborar una estrategia clara de difusion de sus actividades y resultados a |a sociedad civil.

S. Tener eficacla esperada de! modelo de gobernanza propuesto (tales como conformadion del
directorio, comité cientifico asesor, comité industrial, participacién de los socios del CE).

6. Caracterizacion de los socios del CE {ejemplo contar con reconocimiento internacional y planes
de colaboracién internacional}.

7. Complementariedad de las capacidades de las distintas entidades integrantes de la propuesta
{equipamiento, experienda, recurso humano).

8. Hitos para la atracclén de financlamiento internacional y empresarial.

8. Eficacla esperada del modelo de negocio y organizacional propueste (ejemplo calidad de
principales directores).
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9. POSTULACION
La convocatoria serd publicada en la pagina web: www.concytec.gob.pe con la sigulente
Informacién: identificacidn del Instrumento, fecha y lugar en que se encontrarn disponibles las

Bases, dia de inicio de las postulaciones, correo electrénico para las consultas y el medio de
postulacion.

Los propuestas, se Ingresaran a través de la plataforma en linea disponible en el sitio web
http://postulacion.concytec.gob.pe/ventanillaweb. Los documentos adjuntos en el sistema
electrénico deberdn estar en documentos de texto, planillas electrénicas u otros archivos
compatibles con el sistema (tales como doc, xls, jpg, pdf}.

Las propuestas definitivas para CE deberdn ser presentadas obligatoriamente en idioma espafio! e
inglés, no se consideraran las propuestas que no estén en ambos Idiomas.

9.1 DOCUMENTOS DE POSTULACION

9.1.1 Los Centros de Investigacién, Institutos o laboratorios de investigacién que se encuentran
adscritos a las unlversidades peruanas, las que callfican como universidad deberdn
presentar lo siguiente:

¢+ Copia de de 1a Partida Registral emitida por el Registro de Personas Juridicas de los
Registros Publicos (emitido dentro de los 3 lltimos meses) y la vigencia de poder de
sus directivos o representantes legales. Incluir el documento oficial de deslgnacién
de la autoridad competente.

+  Resolucion de Nombramiento del representante Legal, autorizado para la
suscripcién de convenios. _

+  Carta de compramiso de aportes de cofinanclamiento monetario y no monetario
debidamente firmada {Anexo 2).

¢ Carta de la autoridad competente de cada entidad integrante del CE en la que
reconoce al Beneficiario Transitorio

*  Asimismo, se deberdn adjuntar todos aquellos antecedentes legales gue sirvan como
medios de verificaclon a la documentaciédn presentada.

9.1.2 El Centro de Excelencia Internacianal {CEl) postulante, deberd presentar una declaracion
Jurada en el que se pronuncie acerca de los siguientes aspectos

¢+ Tipo de persona juridica, nombre completo de la persona juridica y legislacién de
acuerdo a la cual se encuentra constitulda;

*  Fecha de expedicién y tipo de documento donde consta su constitucién iegal y sus
estatutos vigentes;

¢+ Objeto de la persona jurldica segun conste en la constitucion y/o en sus estatutos;

+ Organo o persona encargado de la administracion;

+  Deslgnacion de! (de los) representante(s) del CEl y documento o acto donde consta
dicha designacion;

¢ Carta de compromiso de aportes de cofinanciamiento monetario y no monetario
debidamente firmada {(Anexo 2).

+  Carta de la autoridad competente de cada entidad integrante del CE en la que
reconoce al Beneficiario Transitoric
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Asimismo, se deberdn adjuntar todos aquellos antecedentes legales que sirvan como medios
de verificacion a la documentacion presentada.

9.1.3 En relacién a los Gremios Empresariales o Grupo de Empresas® Peruanas con demanda de
Servicios de 1+D
¢+ Estados Financieros, preferentemente auditados, de los dos Gltimos afios.
* Informe de ratios financieros y ROI
¢ Breve resefa institucional
* Copia de Acuerdo de Directorio en el que se Indica el monto del cofinanciamiento
monetario y no monetario al CE
+ Carta de compromiso de aportes debidamente firmada {Anexo 2).
+ Designacién del (de los) representante(s) del gremio empresarial 0 empresas vy
documento en el que consta dicha designacién,
Asimismo, se deberdn adjuntar todos aquellos antecedentes legales que sirvan como medios
de verificacion a la documentacidn presentada.

9.2 PROPUESTA DEFINITIVA DEL CE
Las propuestas definitivas de creacién de CE deberén contener los siguientes documentos:

1. Resumen de |a Propuesta de CE.
2. Objetivo general y objetivos especificos del CE
3. Caracterizacién de los socios del CE, deblendo consignar la slgulente informacién:
a. Universidades/centros de investigacién peruanos:
»|Investigadores {maestria/doctorado, h-index)
»Produccién cientlfica de la Institucién y/o investigadores (publicaciones, citas)
=|nfraestructura {(equipos, laboratorios, facilidades, etc.}
®Proyectos de D ejecutados por la instituclén y sus investigadores {relacion,
instituciones participantes)
=0Otros.
b.  Centros Excelencia internacional (CEl):
=sReconocimiento internacional (referencias institucionales, ubicacion en ranking, etc)
=Investigadores (maestrla/doctarado, h-index)
=Produccion cientifica de la institucion y/o investigadores (publicaciones, citas)
wInfraestructura {equipos, laboratorios, facilidades, etc.)
=Disponibilidad de recursos financieros (presupuesto anual} en los tltimos 3 afios.
sExperiencia en formacién de recursos humanos a nivel de maestria y doctorado.
uActividades de transferencia tecnoldgica y comerdializacidn de los resultados de fa 1+0.
sContratos de 14D {relacién de instituciones colaboradoras y presupuesto)
aConsorcios o asociaciones con otras instituciones.
c. Empresas o gremios:
= Aflo de creaclén/afo de Inicio de operaclones en Per(

- 6lncluye empresas edscritas 8l FONAFE y demas empresss publicas.
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* Descripcion de actividades, participacion de mercado y su relacion con cadenas
productivas.

= Agenda de Investigacién / requerimientos de servicios de 1+D (proyectos en espera,
proyectos ejecutados, justificacién).

= Datos caracter(sticos de la actividad empresarial (N° de empleados, ventas anuales,
etc.)

4, Breve descripcién de la complementariedad de capacidades.- Descripcion de la forma en la
gue se articulardn las necesidades y capacidades de los integrantes propuestos y sus
colaboradores.

5. Modelo de gobernanza del CE.

La propuesta debera incluir la forma juridica de constitucién y el modelo de gobernanza que
asegure a adecuada representacion de los intereses de las tres categorfas de entidades gue
integran el CE en las decisiones de éste.
Asimismo, deberd incluir la organizacién administrativa del CE y una propuesta de Director
Ejecutivo que asegure una adecuada operacién y gestién de los recursos publicos {eficacia
del modelo). Asimismo, debe incorporar la descripcion de la conformacion del directorio,
comité cientifico asesor, comité industrial, etc.
La propuesta deberd precisar la modalidad de los aportes monetarios de cada integrante del
CE y de acuerdo con las etapas de instalacién y operacién, asl como las actividades que
realizard para generar recursos sostenibles para su futura operacidn sin financiamiento
publico.
La propuesta deberd Incluir propuestas de reglamento o documentos de gestién similares
respecto de:

» La propledad intelectual, que establezca la politica del CE para la gestién de futuros

derechos y el licenciamiento de tecnolog(as.
» La formacién o generacién de spin-Foz u otras empresas, que pudieran resultar de las
actividades del CE,
* la contratacién de personal, que incluya:
- Salarios, honorarios o subvenciones de investigadores con valores de mercado,
medido en horas hombre.
- Mecanismos de incorporacidn de profesionales e investigadores jévenes, tesistas,
estudiantes, etc.

* El uso compartido de la infraestructura del CE.

6. Propuesta de programa de investigacion y desarrollo tecnoldgico.

Se debe identificar al Director del CE, Incluyendo un resumen de su formacién y
experiencia.

La propuesta deberd detaltar las lineas de investigacion o© problemas
cientificos/tecnol6gicos y sustentarlas de acuerdo a las prioridades/necesidades del sector
productivo. En ese sentido, la propuesta deberd contener una identificacién de las
prioridades de investigacién y desarrollo tecnoldgico del sector productivo que espera
atender el Centro de Excelencia desde una perspectiva de competitividad global,

La propuesta deberd presentar ios proyectos de I+D a ser desarroflados durante los
primeros tres (03) afios de implementacion del Centro de Excelencia, incluyendo la
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10.

11,
12,

13.
14,

15.

16.

17.

18.

informacién relevante para su evaluacién, como relacién preliminar de investigadores
Involucrades, metodologiz, resuitados esperados, nimero de publicaciones indexadas que
se podrian obtener, posibles temas de tesis a ser desarrolladas y presentadas para obtener
grado de magister o doctor, etc.
La propuesta deberd incluir actividades de I1+D, transferencia tecnolégica y otras gue
muestren adicionalidad respecto de lo que se investiga y desarrolla actuaimente en los
centros de |+D nacionales y contribuyan significativamente al desarrollo de capacidades en
estos ambitos descentralizadamente en el pals. Asimismo, se valoraré la integracién a
circuitos académicos internacionales.
Plan de Trabajo y Cronograma por cada una de las etapas de implementacién del CE
{instalacién y operacién): Se debe describir las metas, actividades y plazos que permitiran
alcanzar fos objetivos generales y especificas en los cinco (05) afios. El Plan de trabajo y
Cronograma presentados en la- propuesta -serdn ajustados anualmente tomando en
consideracion los avances de ejecucidn, los compromisos asumidos y otros aspectos
relevantes. ‘
Metas estratégicas, indicadores y plazos referidos a los aspectos esenciales del CE
Alineamiento de los problemas y oportunidades de los sectores productivos con las
Iineas de investigacién y desarrollo tecnoldgico de alta calidad y proyeccién futura.
Interacclén con [a Industria. Planes yfo propuestas para establecer contratos y/o
colaboracién en 14D con empresas para aplicar el conocimiento y las capacldades
generadas a las necesidades de empresas. '
Los planes de formacidn de investigadores y su reclutamiento. Formacién de personal
altamente capacitado a nivel de maestrfa y doctorado en actividades de 1+D.
Implementacidn de acciones de transferencia tecnoldgica al sector empresarial,
Atraccion de financiamiento internacional y empresarial para las actividades del CE.
Difusién amplia de sus actividades y resultados de Investigacion y gestidn, mientras no
afecten la Informacién confldencial, como secreto industrial, informacién referida a
patentes, etc.
impacto del CE para potenciar el desarrollo econdmico: Difusién y/o extensién del
Centro a otros sectores de la sociedad peruana, efectos multiplicadores, realizacion de
actividades especificas conducentes a transferir y explotar los resultados de la
investigacion, incluyendo capacitacidn, servicios y otras acciones.
Plan financiero general y presupuesto {programacién financlera anual), que deben
corresponder al Plan de Trabajo y Cronograma.
Plan de negocio del CE en el que muestre |a viabilidad técnica, econdmica y financiera de
|a propuesta.
Propuesta de asociatividad con otras entidades nacionales tales como institutos de
investigadon publicos y centros de investigacién privados donde se presenten las
capacidades de investigacién que serdn puestas a disposicidn del Centro de Excelencia.

10. ANALISIS DE ANTECEDENTES LEGALES
El FONDECYT verlificard, el cumplimiento de los requisitas legales sollcitados a los participantes,
pudiendo solicitar durante este andlisis, mediante correc electrdnico, aclaraciones y/o
antecedentes adicionales o complementarios.
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pudiendo Solicitar. durarite esté analisis; medianté correo electrénico, aclaraciones y/o
-antecedentes:adicionales o complementarios.

Esta informacién -deberd ser remitida al FONDECYT. al correo electrénico: ce@fondecyt:gob.pe
.dentro del plazo de 48 horas desde su requerimiento.

Si ‘no se presentan los antecedentes minimos solicitados, la propuesta no pasard a las etapas
posteriores.

11. CRONOGRAMA

Concepto Inicio Término
‘Convocatoria. .04 Agosto 2014 31 Octubre 2014
(Propuestas definitivas)

‘Online A partir del ‘31 Octubre 2014
15 Septiembre 2014

Evaluacién A partir del 28 Noviembre 2014
4 Noviembre 2014

Resultados A partir.del 10 Diciembre 2014

12. CRITERIOS ESPECIFICOS DE EVALUACION DE LAS PROPUESTAS
La-evaluacion se desarrolla s’obi‘es?c'n.iatfo,as_péétos:

Criterios de-pertinencia

Calidad 'de proyectos

Impatto espérado

*  Relevancia, capacidad y caracteristicas del CE'y entidades participantes.

. o o

12:1. .CRITERIOS DE.PERTINENCIA DEL CE

*  Alineamiento con objetivos del Instrumento y:consistencia.

+ Se werificard €l alineamiento 'de la propuesta con el objetivo general ¥ los- objetivos
especificos del instrumento, coherencia eritre los ‘objetivos del CE con los. problemas
planteados, cornisistencia entre los objetivos; lds actividades'y los recursos-comprometidos. Se
verificard. también el -alineamiento con las necesidades. concretas del sector- productivo y
areas tecnolégicas-prioritarias establecidas.

¢+ Pertinencia de las entidades integrantes del CE:

¥ Se-verificara la calidad de los intégrantes del. CE en'relacién a las caracteristicas sefialadas en’
el numeral 4, debiendo presentarse:en la postulacion antecedentes que las validen.

» Pertinencia de la propuesta en relacién a los.desaffos productivos presentes y futuros del.
Pery,
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12.2. CRITERIOS DE CALIDAD DE LOS PROYECTOS
La evaluacién abordard el anilisis de los siguientes criterios:

12.2.1. Proyectos de 4D relacionados a las lineas de investigacion .
+ Relevancia del CEl en las lineas de |+D presentadas y posicién competitiva y
liderazgo (medido por variables tales como recursos Invertidas, publlcaclones,
numero de investigadores, patentes sollr.itadas/ otorgadas, contratos con la
Iindustria.
¢ Relevancla de las Iineas de Investlgamén y los proyectos presentados a nivel
- internacional {tales como publicaciones, patentes e Inverslones totales a nivel
mundial).
¢+ Adicionalidad de las lineas y los Proyectos (respecto de lo que se investiga y
desarrolla actualmente en las universidades y los centros de i+D en el pais).
¢+ Planteamiento del problema u oportunidad.
"¢ Solucidn dentlfico tecnoldgico propuesta.
+ Calidad y fundamentaclén de Ias hupétess cientfficas y de las hipétesis
tecnolégicas
¢+ Consistencia de los objetivos generales ¥ especuflccs con los resultados esperados.
¢ Calidad de la metodologia propuesta y cohetencla con las hipétesis, los objetivos y
los resultados propuestos. .
¢ Andlisis del estado del arte cientifico y tecnologico y de la situacién tecnolégica
empresarial pertinente, analisis competitivo de la(s) solucién(es) propuesta(s) con
respecto a soluciones alternativas tomando en cuenta parémetros de desempefio
clave del punto de vista de los usuarios o clientes. :
¢ Calidad del plan de actividades y su coherencia con la metodolog(a, los objetivos
especificas, los resultados esperados, el presupuesto del proyecto, los plazos
definidos y los recursos humanos y fisicos disponibles.
¢ Adecuacién del presupuesto al desarrollo de las actividades propuestas.
¢ Adecuacién de los recursos fisicos {equipamiento, instalaciones, infraestructura,
otros} considerados para el desarrollo de [as actividades propuestas.
¢ Equipo de trabajo por cada Proyecto y linea de 1+D (tales como capacidad y
experiencia en investigacion, en tecnologfas y en transferencia, capacidad y
experiencia de los jefes de proyecto en la conduccién de los proyectos de
investigacion),
"¢ Oportunidad de negocios asociada a las’ Ilneas de I+D y sus proyectos (tamaﬁo de
mercado, valor que agrega a los potenciales clientes).
* Modelo de negocio por proyecto ¢ linea de I+D (Como se van a generar los
ingresos derivados de las lineas de 1+D: licendas, servidos, nuevas empresas).
¢ Capacidad para apalancar recursos adicionales de fuentes nacionales y/o
Internacionales.

12.2.2. Plan de trabajo
Se debe describir el plan de trabajo para la ejecucién de la propuesta del CE,
incluyendo metas y actlvidades que permitiran alcanzar los objetivos generales y
especificos, y el respectivo plan financiero general y presupuesto. Se deberd incluir los
indicadores en |os plazos en los dmbitos de 1a propuesta dentlfica, formacidn de
recursos humanos, asociatividad, colaboracién y transferencia tecnolégica.
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12.2.3. Equipo de trabajo

¢  Capacidad y experiencia de la direccién ejecutiva (Director o Gerente del CE) en la
gestion de centros de excelencia o departamentos de 1+D o de desarrollo de
productos tecnolégicos.

¢+ (Capacidad y experiencia de los directores cient(ficos en la conduccién de lineas de
investigacion pertinentes.

¢ Capacidad y experiencia del equipo de trabajo en la gestacion, formulacién,
contratacién, administracion, seguimiento y control de proyectos de investigacién
y desarrollo.

¢+ Coherencia del equipo investigador y estructura de recursos humanos, respecto a
los objetivos del proyecto de instalacion y lineas de investigacién a desarrollar. La
propuesta debe constituir una estructura que permita la interaccion entre recurso
humano especializado y no especializado, y la transferencia efectlva de know-how
en investigacion aplicada, desarrollo tecnoldgico, transferencla tecnoléglca vy
comercializacién de 1+D.

* Partidpacién de personal altamente capacitado de los centros de Investigacion
nacionales.

Para estos efectos, se distinguirdn, a lo menos, las sigulentes categorfas de personal

Investigador del CE:

*+ Personal investigador a ser contratado por el CE, que ejecutard actividades
refacionadas directamente con |a propuesta y/o lineas de Investigacién en el pafs.

+  Personal investigador del CE, que ejecutars actividades relacionadas directamente
con la propuesta y/o lineas de investigacidn fuera del pals.

¢ Personal investigador extranjero del CE, que ejecutara actividades relacionadas
directamente con la propuesta y/o lineas de Investigacién en el pafs. En la
postulacién debe especificarse la duracion estimada de su estadla en el pafs por
Etapa.

¢ Personal investigador proveniente de los socios que ejecutard actlvidades
relacionadas directamente con la propuesta y/e lineas de investigacién en el pals

*  Personal investigador a ser contratado por el CE, o proveniente de los socios, si los
hubiere, que seran capacitados y/o entrenados en el CE.

¢+ Capacidad y experiencia del equipo en transferencia tecnolégica y desarrollo de
negocios basados en tecnologfas simllares a las desarrolladas por el CE.

12.3. CRITERIO DE IMPACTO ESPERADO
Se consideran los siguientes criterios:

12.3.1.  Aporte del CE a la competitividad del sector empresarial que participa en el CE y de la
Industria naclonal en general - relevancia de las lineas de Investigacién y los proyectos
presentados y su impacto de la linea en las necesidades/oportunidades de la Industria
local y su cadena de valor.

12.3.2. Impacto cientifico y tecnoldgico (tales como generacién de nuevas tecnologlas o
tecnologfas mejoradas con aplicacién en la praduccién y los mercados, desarrollo de
equipamiento, instalaciones e infraestructura cientifica y tecnoldgica diferenciada)

12.3.3. Formacidon de capacidades en el pais {formacién de capital humano altamente
calificado en el pais en investigacion, tecnologias especificas y transferencia
tecnoldgica y de conocimientos).

12.3.4. Potenciales consorcios tecnoldgicos a ser creados en Ja fase de investigacidn aplicada y
de desarrollo tecnolégico.
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12.3.5. - Transferencia tecnoldgica (transferencia de conocimiento del CE al pafs y a-las
entidades integrantes del CE y transferencia de conocimlentos y resultados del CE a la
industria final y proveedora de servicios). Mecanismos de difusién del conocimiento y
acceso a los derechos de propiedad intelectual por parte de terceros.

13. CRITERICS Y PONDERACIONES DE EVALUACION

CRITERIO PONDERADO

(. Relevancla, capacidades y caracteristicas del CE y entidades participantes
¢+ Universidad o socios académicos nacionales

¢+ Socio Centro de Excelencia Internacional (CEl) 25%
¢ Socios del Sector Empresarial
(. Pertinencia del CE
*  Alineamiento con objetivos del instrumento y consistencia
‘¢ Pertinencia de las entidades integrantes del CE ‘ 25%

¢+ Pertinencia de la propuesta en relacion a los desafios productivos
presentes y futuros del Perd '
Calidad de los proyectos

¢ Lineas de 4D y sus proyectos relacionados a las lineas de Im)estlgacién 25%
¢+ Plan de Trabzjo |
¢ Equipo de Trabajo

SV, Impacto esperado -
¢ Aporte ala competitividad del sector empresarlal
* Generacion de nuevas tecnologlas o tecnologias mejoradas 25%
s, Formacidn de capital humano altamente calificado en el pals.
¢+ Potenciales consorcios tecnol dgicos
¢+ Transferencia tecnoldgica . :
TOTAL ' 100%
Excelente - Muy Bueno ~ Bueno Regular Deficiente
5. 4. 3 : 2 1

Para cada uno de los criterios y subcriterios, la calificaclon serd de 1a 5.

1a. COMITE DE EVALUACION

Para facilitar Ia evaluacion, el FONDECYT formard un Comité de Gestién del concurso conformado
por una Secretaria Técnica y un Comité Cientifico-Téenico. -

La Secretaria Técnica estard a mrgo de un coordinador designado por el Director Ejecutivo del
FONDECYT y dos (02) ‘profesionales de la Unidad de Evaluacién y Selecclén del FONDECYT. Esta

Secretaria serd el soporte técr,\icodel proceso de evaluacion hasta la aprbba_c!én del Cuadro de
Orden de Méritos final. : ’ '

€l Comité Cientff‘ co—Tecnlco estaré a cargo de un coordinador designado por la Direcclbn de
politicas y Programas de CTel del CONCYT! EC qulen designara:

a. Un lurado Cientl'ﬁco-Técnico especializado por cada una de las dreas relaclonadas a las
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propuestas para la evaluacion técnica {lineas de 1+D y agendas de trabajo) de las
propuestas definitivas. Cada jurado podra tener hasta 5 evaluadores de nivel internacional,
de preferencia extranjeros, de los cuales 3 deberdn ser expertos cientificos, un empresario
relacionado al sector econdmico de Ia propuesta, un ingeniero o economista experto en
planes de negocios.

b. Un Pane! de Evaluacién Final, al cual se Incorporara al menos un experto extranjero de
nivel internacional por cada propuesta de CE, con experiencia en investigacion colaborativa
universidad-empresa, innovacidn y comercializacién de tecnologla, en funcién a las lineas
de investigacién propuestas.

El Panel de Evaluacién Final tendrd la funcién de evaluar integral y estratégicamente las
propuestas, a partir de las evaluaciones de cada Jurado Cientlfico-Técnico.

Correspondera al Comité Gestion del FONDECYT elaborar el Acta Final donde se deberéd consignar
la duracién del proyecto y montos a otorgarse, entre otros.

La Direccién EJecutiva del FONDECYT elevard al Consejo Directivo del FONDECYT los resultados del
concurso para su ratificacién y aprobacion.

15. EVALUACION DE LAS PROPUESTAS

Corresponde a la Secretarfa Técnica la verificacién de los documentos presentados en la
postulacién e Informar de los expedientes aptos para su evaluacién.

ASIGNACION DEL JURADO EVALUADOR

El Coordinador del Comité Cientifico Técnico procederd a asignar a cada expediente apto, ef
Jurado Cientifico Técnico Espedalizado para que |a Secretarfa Técnica los enlace en el Sistema de
Evaluacion en Linea.

EVALUACION CIENTIFICA TECNICA

Una vez realizadas las evaluaciones on line, corresponderd al Coordinador convacar al Jurado
Cientffico- Técnico Especializado para revisar conjuntamente las calificaciones otorgadas a cada
propuesta y determinar si fuera necesario entrevistar al investigador que represente al CE.

El Jurado elaborard un informe por consenso con las fortalezas y debilidades de cada propuesta.
Solo las propuestas callficadas con nota 3 o superior pasaran a la siguiente etapa (la nota de
referencia maxima es 5 sobre al cual se aplican [as calificaciones obtenidas segun los porcentajes
asignados a los criterios)

Excepcionalmente, los evaluadores extranjeros que no se encontraran en el Pert tendrdn acceso
a participar del procesa de evaluacion a través de video conferencia.

EVALUACION FINAL DE PANEL

Este panel evaluara el conjunto de las propuestas considerando todos los criterios establecidos y
las evaluaciones realizadas. El proceso de evaluacion por panel considera la presentacion de la
propuesta hasta por tres integrantes del CE, que tendran hasta 20 minutos en esta etapa, 10
minutos para |a presentacidn de la propuesta y 10 minutos para preguntas y respuestas.
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- El jurado elaborard un informe en consenso con las fortalezds Y debilidades de cada propuesta, el’
mismo que formard parte del Acta, asf como el listado priorizado de las propuestas a fi inanciar en
orden de mérito. La nota de referendcia méxima es S, no debiendo existir empate.

El Comité Directivo del FONDECYT podra participar en calidad de observador.

CONSEJO DIRECTIVO DEL CONCYTEC

Ratificard el listado priorizado al cual se hace menclén en la seccaén anterior, siendo aquellas con
los mayores puntales las propuestas seleccionadas a ser financiadas en el concurso, de acuerdo a
la dnsponibihdad presupuestal del CONCYTEC.

16. REQUERIM!ENTOS A LA PROPUESTA ADJUDICADA

Una vez aprobada la propuesta, el beneficlario (transitario o definitivo), debera dar cumplimiento a
un conjunto de requerimientos que se mencionan a continuacion.

16.1

16.2

16.3

PROPIEDAD INTELECTUAL E INDUSTRIAL :

El CE deberd contar con una polfﬁca clara y documentada de proteccién y gestién de la
propxedad intelectual e Industrial.

Los derechos de propiedad intelectuai e industrial que resulten. de la investigacion, desarrallo
y demds actividades del centro serdn de propledad del CE’. La participacién e ingresos
generados por esta propledad, podrén ser compartida en funcién de los apoartes directos del
CE, de las entidades asociadas 2 su financiamlento y ejecucidn. Esto deberd quedar
establecido en los respectivos Convenios. ' '
La participacion e ingresos generados por esta propledad, podré ser compartida en funcién
de los aportes directos del CE y de las entidades asociadas a su financlamiento y ejecucidn.
La participaclén empresarial en los CE darfa acceso preferente a la propiedad intelectual
adicional creada en la aplicacién de la tecnologia. Esto deberd quedar establecldo en los
respectivos Convenios entre los socios.

Todas aquellas actuaciones y transacciones relacionadas o que afecten directa o
indirectamente los derechos de propiedad intelectual e Industrial de los cuales el CE es
titular, o sobre los cuales tenga algiin derecho, deberan ser Infarmadas al Consejo Directivo o
Directorio del CE, al menos en forma anual y/o cada vez que ocurra alguna actuacion o

transaccién que pueda ser considerada significativa.

PUBLICACIONES Y DIFUSIéN

Las publicaciones deberdn ser realizadas en revistas clentfficas de alto lmpacto, y en las mas
relevantes a nivel de'la industria o disciplina respectlva, en coautorfa entre investigadores
nacionales y extranjeros.

GOBIERNOC CORPORATIVO ,

E} CE debera contar con un Consejo Directivo o Directorlo, que sesionara reguiarmente y con
las facultades explicitas para su gobernabilidad. Adicionalmente, el CE debera contar con un
consejo cientifico asesor y un consejo empresarial asesor, relacionados con el campo de la
investigacién que aporte la perspechva del sector en |a determinacion de prioridades.
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El Consejo Directivo estard integrado por representantes de las instituciones que participan
del CE, incluyendo la presencia del CONCYTEC/FONDECYT, entidad que tendrd derecho a
voto. Como parte del Consejo Cientifica Asesor deben existir expertos internacionales
asesores, el que deberd reunirse al menos una vez al afio.

16.4 PERSONAL DELCE
Respecto a la seleccidn del Director Ejecutivo o Gerente, se establecen las siguientes reglas:

¢ El Director Ejecutivo 0 Gerente del CE, o la denominacién que corresponda debera ser un
profesional con una reconocida trayectoria internaclonal en las temiéticas desarrolladas
en el CE, asl como con una destacada experiencia en la gestién de centros de I+D,
departamentos de 1+D o empresas tecnoldgicas y con experienda en transferencia y
comercializacién de 1+D y tecnologias.

* El Director Ejecutivo o Gerente debers tener |la no objecién del FONDECYT al momenta
del primer desembolso de la subvencién. En caso contrario el CE podréd nombrar un
director o gerente interino por un periodo maximo de seis meses, el cual ademas deberd
ser visado por el FONDECYT,

¢ Se espera que el Director o Gerente del CE se dedique en forma exclusiva a administrar,
gestionar y desarrollar las actividades del CE.

* El Director Ejecutive o Gerente debera contemplar el cumplimiento de objetivos y metas
del CE y debera ser evaluado periédicamente. El resultado de dicha evaluacién debera
ser informada a FONDECYT en los informes.

¢ Sicomo resultado se determina mal desempefio, FONDECYT podrd objetar la continuidad
del Director Ejecutivo o Gerente del CE.

El personal de investigacién estard compuesto por:

* Investigadores principales: Cada linea de Investigacidn deberd tener un Investigador
principal como responsable directo, asi como un investigador adjunto, uno de ellos
nacional y el otro del CEl, los que deberdn estar explicitamente identificados en la
postulacién de la propuesta. Estos investigadores responsables de liderar las lineas de
investigacion deberan ser de reconocida trayectoria.

* Otros investigadores: Investigadores naclonales e Internaclanales que participan en las
actividades de |as lineas de investigacién por desarrollar. El CE debera contar con perfiles
y procedimientos de seleccién y contrataclén para tado el personal del centro, asi como
para personal contratado para labores especificas: 4
- En el caso del personal de investigacién, debers acompafiar su curriculum y una

carta de intencidn respecto a su participacion en el CE.

- Para el caso del equipo de gesti6n del CE, se deberé detallar y justificar las funclones
y jornada de trabajo requerida. Ef CE debera disponer de una escala de
remuneraciones y honorarios establecida, distinguiendo dedicacién horaria y escala
de jerarquia compatible con los declarados en otras propuestas de investigacién
financiados con recursos publicos. El personal de investigacién deberd comprometer
a las actividades del CE, |a dedicacién de un porcentaje de su jernada suficiente (no
menor al 20%) para el lagro de los resultados definidos con la calidad requerida, en

Comtron de Lxrelencia - Segunda Concurse 310722014 25



los plazos establecidos y con los recursos asignados.

17. FORMALIZACION DEL CONVENIO
Una vez aprobada la propuesta, se inicia la formalizacién de la subvencién, proceso que requiere de
la ejecucion de tareas, tanto por parte de las entidades Integrantes del CE y de FONDECYT.
La formalizacién exige anexar los sigulentes documentos:

I.En caso que el CE no se haya constituldo en la nueva Persana Juridica, que tendra el caricter de
Beneficlario Definitivo se deberd presentar, en relacién al beneficiario transitorio, los
siguientes antecedentes:

*  Copla simple de! documento de constitucidn o creacion y sus modificaciones.

¢ Certificado de vigencia de poder del representante legal, con una antigiiedad no mayor a
30dfas.

¢ Otros antecedentes que FONDECYT estime pertinentes y de acuerdo a |a naturaleza juridica
de la entidad.

Il. Enrelacidn alas entidades integrantes del CE, se debera presentar:
¢ Convenio(s) de Co ejecucion

El FONDECYT podré solicitar, medlante correo electrénico, aclaraciones y/o antecedentes
adicionales o complementarios.

Si los documentos solicitados no fueran ingresados, dentro del plazo sefialado, se tendrd por
desistida la solicitud de subvencidn.

Contando con todos los documentos, se redactard el Convenio de Subvencién a celebrarse
entre el beneficiario (transitorio o definitivo, seguin corresponda) y el FONDECYT, documento
en el cual constardn los derechos y obligaclones de las partes. Este se enviard mediante correo
electrénico al beneficiario para su aceptacién.

Forman parte del Convenio los anexos siguientes:
s Presupuesto

¢+ Cronograma de Compromisos

¢ Equipos

18, ENTREGA DE LA SUBVENCION
Una vez suscrito el Convenio entre las partes, el FONDECYT previa entrega de la garantia
carrespondiente, segun sea el caso, hard entrega de la primera armada de la subvencién. La
utilizacidn de estos recursos, serd rendida con posterioridad por el beneficiario mediante Informes,
los cuales podran ser aprobados o rechazados.

La entrega de las armadas siguientes, se encontrara supeditada, al cumplimiento de las condiciones
sefialadas en inciso 18.3 de las garantias, y a la aprobacién de Informes de avance técnico y
econdmico
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18.1 Suspension de pagos y de gastos

La continuidad en la entrega de recursos quedara sujeta a la disponibilidad presupuestal
del FONDECYT, as/ como a Ja evaluacién que realice a los informes de avance de la
propuesta y a la entrega de los documentos de garantfa respectivos

El FONDECYT podra suspender temporal o definitivamente los pagos si constatara que la
propuesta no se desarrolla satisfactoriamente o que el beneficiario ha incumplido total o
parcialmente sus obligaciones. En estos casos, FONDECYT dispondrd las medidas que
considere adecuadas para corregir las deficienclas que Identifique o para poner término
anticipado a |a propuesta,

Asimismo, el beneficiario estard obligado a Informar a FONDECYT y proponer el término
anticipado de la propuesta, si llegase a la convicciébn de que éste no alcanzard los
resultados esperados; no podra ejecutarse dentro de pardmetros razonables, o cuando no

pueda conocer la parte de los aportes comprometidos por las entidades integrantes del
CE.

FONDECYT podra, con anterioridad a la comunicacién formal de la resolucion del
Convenio gue pone término antidpado a la propuesta, ordenar al beneficiario que se
abstenga de seguir efectuando gastos con cargo a la subvencién entregada. En tal caso, se
podra aceptar gastos de las actividades realizadas hasta la fecha de comunicacion.

FONDECYT se reserva el derecho de verificar que la Informacién técnica, econémica
declarada sea conforme y en el caso que se acreditare alguna disconformidad grave,
ademds de suspender la entrega de la subvencién podrd poner término anticipado al
Convenio.

18.2 Dela Garantia

El beneficiario transitorio o final deberd entregar una Carta Flanza de Fiel Uso de los
recursos a favor del FONDECYT ascendente al 10% de cada armada otorgada Esta garantia
tendrd una vigencia de por lo menos 3 meses sobre la fecha de presentacién del informe
de avance o final, segin corresponda

Esta garantia sera devuelta una vez que FONDECYT apruebe el respectivo informe y
rendicion correspondiente. Para la devolucion de la garantia correspondiente al dlitimo
desembolso, ademds de la aprobacidn del Informe Final de la dltima etapa y rendicién
correspondiente, se requerird la restitucion total de los saldos observados, no gastados y
no rendidos de la subvencién,

Los costos financieros relacionados a la garantia sefialada podran ser imputados como
costos de la propuesta a la cuenta Gastos de Operacidn,

19. SEGUIMIENTO DEL CE

19.1 Disponibilidad y entrega de informacién
FONDECYT o quién este designe, podrd realizar revisiones, visitas en terreno y requerir toda
ta informacidén técnica y financiera que estime necesarla para verificar si Ia propuesta se
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desarrolia conforme a lo estipulado, si las actividades descritas en los Informes corresponden
a la vealidad y para verificar el correcto uso de los recursos de la subvencién.

Para permitir la verificacién del cumplimiento de los abjetivos, ejecucién aproplada prevista,
y el correcto uso de los recursos de la subvencion, el beneficiario deberd cumplir con lo
slguiente:

a.

b
c
d.
e

Reuniones de avance del CE

Encuestas, entrevistas a personal del CE.

Evaluacién externa de los informes técnicos de avance.

Llevar por separado un centro de costos para la contabilidad del CE.

Entregar la informacion y documentacion de respaldo necesaria, gue permita hacer las
correspondientes verificaciones a FONDECYT. El beneficiario debers mantener y
conservar estos documentos durante los tres afios siguientes al término de la
subvenciéon.

Entregar la informacidn y rendiciones requeridas.

Otorgar a FONDECYT, todas las facilidades y colaboracién necesarla para visitar y verificar
en el lugar de ejecucién de las actividades desarrolladas y los gastos efectuades con
cargo a la subvencién.

Auditorlas a la gestién del CE.

Otras que se requieran

19.2 Gastos del CE con los recursos aportados por FONDECYT para la ejecucién de 1a propuesta no
se podra financiar:

18.3

Inversiones en el Mercado de Capitales, tales como compra de accicnes, depésitos a
plazo en moneda nacional o extranjera, fondos mutuos, deudas (capital més intereses) o
dividendos.

Impuestos recuperables por el beneficiario, tomando en consideracion su naturaleza
jurldica y las normas tributarias que le sean aplicables.

Inversiones en blenes de capital no determinantes, a julcio de FONDECYT, para la
propuesta.

Gastos relacionados a actividades realizadas por las entidades integrantes dei CE
Adquisicién y/o construccién, de inmuebles. Si el costo real de la propuesta excediese el
monto total de lo presupuestado en su adjudicacién, serd de cargo del beneficlario
completar la diferencia que se produzca, asumiendo el mayar costo que pudiere tener |a
propuesta respecto de lo calculado, en orden a dar cumplimiento a lo establecido en el
mismo. Asimismo, si el costo real de la propuesta, determinado de conformidad con las
rendiciones de cuentas aprobadas por FONDECYT, fuere menor que el presupuesto
adjudicado, el beneficiario podrd redistribuir el monto de la subvencién que exceda del
porcentaje de cofinanciamiento aprobado, previa autorizacién del FONDECYT.

Gastas dentro del plazo del Convenio

Los gastos podrdn efectuarse a partir de la suscripcidn del Convenio, en los términos
establecidos en el numeral 7,3 rubros financitables de las Bases. Por tanto, la falta de
formalizacién del Convenio de subvencién no dard Jugar a indemnizacién ni reembolso.
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19.4  Seguimiento e Informes )
FONDECYT podra hacer seguimiento de las actividades realizadas por el beneficiario,
incluyendo a las entidades integrantes del CE y terceros contratados, sin necesidad de
aviso previo. Para estos efectos, tratindose de contratacion de actividades con terceros,
la facultad de segulmiento y control deberd constar en los contratos que suscriba el
beneficiario con dichas entidades, siendo responsable de’ incumplimiento de sus
obligaciones en caso de omision, y sl de ella se derivan' dificultades para realizar las
labores de seguimiento antedichas. No abstante lo anterior, FONDECYT no asume la
co-direcclén o co-ejecucion de la propuesta, siendo la ejecuclén de! mlsmo de exdusiva
. responsabllidad de! beneficiario.

El beneficiario debera cumplir con la entrega de Informes de conformidad al calendario
establecido en el respectivo Convenio de subvendén. Estos informes deberdn contener
{como minimo) la Individualizacién de las actividades ejecutadas, los resultados
obtenidos y no obtemdos, yla rend»mon de cuentas en el periodo a informar,

El Convenlo de subvencién, contemplaré la entrega de un Informe Final, el cual deberd
ser presentado @ FONDECYT dentro de los 30 dias calendario siguiente al vencimiento
del ptazo de ejecucion de la subvencién.

Sin perjuicio de lo anterior, y de conformidad con la naturaleza de la propuesta, el
Convenio de -subvencién contemplara la entrega de informes de avance, cuyo
cronagrama, serd determinado por FONDECYT tomando en cuenta las caracter(sticas de
la propuesta, las actividades de éste, los resuitados y su propla disponlibilidad
presupuestaria. '

El cronograma de los Informes, podra ser modificado por FONDECYT, previa solicitud
fundamentada por e} beneficiario.

FONDECYT podrj solicitar Informes de Avance Extra_ordinarlos en los perfodos que se
determine en funcién del seguimiento de las actividades de la propuesta, no slendo
necesario en este caso, |a modificacién de! Convenio de subvencion.

La Unidad de Seguimiento y Monitoreo del FONDECYT, dard su aprobacién o formulard
observaciones a los Informes de Avance, Informe Extraordinarios e Informe Final dentro
del plazo de 45 dias calendarlo, salvo situaciones debidamente Justificadas y
autorizadas por el FONDECYT, contados desde su recepcion material, o desde la revisién
en terreno.

Para el levantamiento de las observaciones emitidas por la Unidad de Seguimiento y
Monitoreo del FONDECYT, el beneficiario tendrd un plazo 10 dias calendario, salvo
situaciones debidamente justificadas y autorizadas por el FONDECYT.

Transcurrido- este Ultimo término sin que el Informe se haya reingresado conforme,
comenzara a computarse la multa por incumplimiento en la entrega oportuna de
Informes sefialada en el pdrrafo final de este numeral.
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FONDECYT exigiré la modificacién de la fecha de vencimiento de la garantfa si el
beneficiario entregase el informe fuera de plazo, sin perjulcio de las multas que
corresponda aplicar.

19.5  Modificaciones a la propuesta

Se podra introducir modificaciones a Ja propuesta en cualquiera de sus etapas siempre
que éstas no alteren 1a naturaleza y el objetivo general del mismo. Las modlficaciones
exigidas por FONDECYT, aquellas efectuadas por el beneficiario y sujetas a ratificacion
posterior por FONDECYT, y las aprobadas a solicitud previa del beneficlario, serdn
ingresadas por el ejecutivo a cargo de Ia propuesta.

Las solicitudes que, de acuerdo a la normativa que rige a FONDECYT, se presentarén
con la debida justificacidn y anticipacion, mediante correo electrénico dirigido a la
Unidad de Segulmlénto y Monitoreo. Una vez ingresadas, serdn presentadas a
consideracidn del érgano sefialado en la sesién més préxima y [a decision: comuntcada
al beneficiario de su aprobacién o rechaza.

18.6 Reasignacién de fondos entre cuentas: En funcién del buen desarrolio de la propuesta,
FONDECYT podré reasignar fondos entre las distintas cuentas con el fin de meforar su
proceso de ejecucidn y facilitar el logro de sus objetivos.
£l beneficlario podrd Introducir modificaciones de igual naturaleza, solicitando
autorizacion previa del FON DECYT. '

19.6.1 Autorizacién previa: Se debera remitir al - FONDECYT una solicitud de
reasignacién de fondos entre cuentas para el periodo no rendido con. la debida
justificacién y anticipacién, mediante correo electrénico dirigido a la Unidad de
Seguimiento y Monitoreo del FONDECYT, FONDECYT decidira Ia pertinencia o no de la
solicitud.

19.6.2 Ratificacién: FONDECYT podrd reconccer aquellas reasignaciones entre
“cuentas que se efectiien sin previa autorizacién, siempre y cuando se traduzcan enel
financiamiento de actividades que sean calificadas como “pertinentes” {esto es, que
hayan permitido facilitar el logro de los objetivos de la propuesta), y no excedan del
15% del monto del subsidio otorgado para et respectivo periodo de rendicién. En caso
de no contarse con esta validacion técnica, FONDECYT objetard el gasto y no lo
reconocera para los fines de su rendicién. -

19.7  Cambios de profesionales y personal dedicado al CE:
El beneficiario deberd dedicar efectivamente a la ejecucién de la propuesta el personal
comprometido. Podra cambiar a los profesionales principales identificados como tales
en el mismo, siempre que qulenes los reemplacen tengan la calidad apropiada para
realizar tales funciones, pudiende FONDECYT formular observaciones a los
reemplazantes si a su juicio no son idoneos. La circunstancia gue genera la necesidad
del reemplazo, conjuntamente con la propuesta del reemplazante, deberdn ser
comunicados a la Unidad de Segulmlénto y Monitoreo del FONDECYT, dentro del
término de 15 dias calendario contados desde la ocurrencia del hecho. Si FONDECYT
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rechazase todos o algunos de los reemplazantes, el beneficiario debera proponer
nuevos sustitutos en un plazo de 15 dias calendario contados desde la comunicacién
del rechazo. Si nuevamente todos o algunos de los propuestos fueran calificados por
FONDECYT como carentes de la idoneidad necesaria, se pondra término anticipado a la
propuesta.

Se rechazard el gasto Incurrido en remuneraciones de reemplazantes del personal
aludido en el parrafo anterior si no se cumple con la aprobacién de FONDECYT.

19.8 Modificacion en las lineas de Investigacion Desarrolladas
El Beneficiario Definitivo podra solicitar incorporar nuevas lineas de investigacion a
desarrollar en e! Pert, suprimir las ya existentes y reemplazarlas por otras, siempre y
cuando se encuentren dentro del dmbito de investigacion del CE. El FONDECYT deberd
conocer de diche cambio y aprobarlo, pudiendo solicitar el término de la propuesta si
a su juicio dejan de cumplirse 1as finalidades del mismo.

19.9  Del Beneficiarle Transitorio y el Beneficlario Definitive.
El CE podré optar por suscribir el Convenio de Subvenclén por medio de un
beneficiario transitorio, segun lo sefialado en el numeral 17 Formalizacion de! convenio
de las respectivas Bases.

El CE tendrd un plazo de seis meses contado desde la notificacién de la total
tramitacion del respectivo Convenio de subvencidn entre FONDECYT y el beneficiario
transitorio, para otorgar el instrumento de constitucién de |a persona jurldica en el
Peru, que asumira la calidad de Beneficiario Definitivo.

Los plazos indicados en el parrafo anterior, podrdn prorrogarse previa solicitud
fundamentada del CE a la Unidad de Seguimiento y Monitoreo del FONDECYT, antes
del vencimiento del plazo original.

Por su parte, el beneficiario transitorio tendrd un plazo de 60 dias calendario, para
presentar un Informe de Avance a FONDECYT, con los contenidos sefialados de las
Bases, contados desde que |a persona juridica, que asumird fa calidad de Beneficiario
Definitivo, se haya constituide y haya iniciado actividades, debiendo ademads
acompafiar todos los antecedentes que acrediten esta circunstancia.

Desde la fecha de entrega del informe sefialado en el péarrafo precedente, el
beneficiario transitorio no podra, en dicha calidad, realizar mas gastos con cargo a la
subvencién de FONDECYT.

Una vez constituido el CE, es decir el Benefidario Definitivo, e informada dicha
circunstancia a FONDECYT, la Unidad de Asesoria Legal del FONDECYT procederd a
determinar si la persona juridica que se ha establecido en el Perli cumple con los
requisitos previstos en este instrumento e informard dicha circunstancia a la Unidad de
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Seguimiento y Monitoreo.

Con el mérito de dicha informacién, se procederd a celebrar un Convenio de
Subvencidn entre el Beneficiario Definitivo y el Comité del FONDECYT, en el que
ademds comparecera el beneficiario transitorio, a efectos de traspasar todos los
bienes, derechos y obligaciones provenientes del respectivo Convenio de subvencion, y
a fin de celebrar con éste ltimo, en el mismo acte, el respectivo finiquito. Asimismo,
el Beneficlario Definitivo, deberd asumir lo actuado por el beneficlario transitorio,
debiendo manifestar su conformidad con lo informado por ésta ultima en relacién de
las actividades presupuestadas y al uso de los recursos.

Para todos los efectos legales, contractuales, previsionales u otros vinculados al
Convenio de Subsidio celebrado entre el beneficiario transitorio e FONDECYT, el
Beneficiario Definitivo o CE serd y se.entenderd como continuador del beneficiario
transitorio, circunstancia que deberad sefialarse y aceptarse expresamente por aquél en

el nuevo Convenio de Subsidio referido en el parrafo precedente.

Se podrén aceptar gastos Incurridos en la ejecucién de la propuesta por el Beneficlario
Definitivo, desde la fecha de corte de actividades del informe sefalado
precedentemente. La falta de formalizacién del nuevo Convenio de subsidio a
celebrarse con el Beneficiaric Definitivo, no dard lugar a indemnizacidn ni reembolso.

20. PUBLICIDAD DE LOS INFORMES; DIFUSION Y TRANSFERENCIA DE RESULTADOS

Sin perjuicio de lo anterior, y para efectos del Repaositorio Institucional de CONCYTEC o el sistema
que lo sustituya o reemplace, se pondrd a disposicién del piblico, la informacién que FONDECYT
reciba a través de los informes de avance y final, conforme a lo declarado por el beneficiario, el cual
deberé estar adjunto a la entrega de los respectivos Informes. En dicho anexo, se sefalardn por el
Beneficiario las actividades y los resultados del CE que seran publicados por FONDECYT.

La difusién y transferencia de los resultados se realizard de acuerdo a fo establecido en la
propuesta.

FONDECYT podra difundir libremente y sin limitaciones de ningin tipo, haciendo mencidn de la
autoria cuando corresponda, toda aquella informacion publica que recibiera a través de los
informes.

El CE autoriza al CONCYTEC, desde la suscripcién del Convenio de Subvendién a utilizar y distribuir
material escrito o audiovisual relativo a la propuesta.

Durante la ejecucidn el beneficiario se obligara a lo siguiente:

a. Proporcionar a FONDECYT informacion acerca de las actividades y atorgar las facilidades
necesarias para dicho objeto.

b. Apoyar y participar activamente en los eventos que realice FONDECYT para promocionar los
resultados parciales y finales de la propuesta.

c. Realizar difusion y transferencia de los resultados de acuerdo a lo establecido en la
propuesta y de acuerdo a lo requerido por FONDECYT.

d. Transferir los resultados en |3 forma prevista en la propuesta.
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21.

22.

e,

Rotular los documentos oficiales, equipos, bienes de capltal, obras y construcciones de fa
propuesta de forma que haga notoria la contribucién de CONCYTEC/FONDECYT de su
ejecucion, dentro del plazo de 1 mes desde su adquisicién o realizacién. Asimismo, en toda
actividad publica que se efectie para su difusién, ya sea a su término o durante su
ejecucién, asi como también en medios escritos o audiovisuales, debera sefalar
expresamente el apoyo financiero recibido por CONCYTEC / FONDECYT.

Remitir respuestas de encuestas, informes u otra informacién sobre los resultados
intermedios o finales cuande sean solicitados por FONDECYT, Con posterioridad al término
de la propuesta, y durante un periodo de cinco afios, el beneficiario se obliga a respander
encuestas, remitir Informes y proporcionar cualquier otra informacion sobre los resultados
intermedios, finales o Impactos de la propuesta, cuando sea solicitado por
CONCYTEC/FONDECYT.

PROPIEDAD INTELECTUAL E INDUSTRIAL DE LOS RESULTADOS

Sin perjuicio de lo dispuesto en el numeral 16.1 Propiedad Intelectual e Industrial, {os
resultados aproplables derivados de la ejecucion de la propuesta, asl como toda la informacién,
inventos, innovaciones tecnoldgicas, procedimientos, planos y demdas documentos,
perteneceran al CE y a las otras entidades integrantes conforme a lo que éstos hayan
estipulado. En consecuencia, les corresponderd a los beneficiarios y demds participantes
amparar en los registros correspondientes las eventuales creaciones, invenciones patentables o
los derechos de propiedad sobre los resultados de las actividades del CE, Asimismo, sera de su
exclusiva responsabllidad concentrar la informacion sensible en los capitulos del informe
destinados al efecto.

AMPLIACION DE PLA20 Y TERMINO DE LA PROPUESTA

22.1 Ampliacién de la ejecucién
FONDECYT podra ampliar, a peticion del beneficiario, fa ejecuddn de una propuesta, y en
consecuencia, el plazo del Convenio, en caso de producirse circunstancias graves, de
caracter transitorio, que impidan su normal ejecucién. La ampllacién deberd
fundamentarse, previa reunién con el beneficiario.
La solicitud de ampliacién deberd fundamentarse en circunstancias no imputables al CE y
acompafiarse los antecedentes que la justifican, solicitdindose a la Unidad de
Seguimiento y Monitoreo del FONDECYT. La Direccién Ejecutiva del FONDECYT decidird
la pertinencia y se pronunciara al respecto, comunicando su decisidn al beneficiario.

22.2 Término del Convenio
El Convenio termina una vez que FONDECYT dé su aprobacidn al Informe Final de la
altima etapa de la propuesta, y el Convenio de subvencién se entendera terminado una
vez que el beneficiario cumpla con todas las obligaciones pendientes, incluida la
devolucion de saldos no rendidos, no ejecutados u observados, resultantes de las
revisiones de informes.

22.3 Término anticipado del Convenio
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22.3.1 Término anticipado de la propuesta por causa no imputable al beneficiario:
FONDECYT podra poner término anticipado en las sigulentes situaciones:

] Incumplimiento de los resultados o hitos de continuldad estableddos en la
propuesta, por falta de diligenda del beneficiario, calificada debidamente
por FONDECYT.

*  Los Informes técnicos de evaluacién de avance desfavorables emitido por un
segundo evaluador, relacionado a la viabilidad de alcanzar los resultados
esperados o que el beneficiario no pudiera entregar la parte del aporte de
su responsabilidad evaluada por FONDECYT.

. Otras causas no Imputables a la falta de diligencia del beneficiario en el
desempefio de sus actividades relacionadas con la propuesta, calificadas
debidamente por FONDECYT.

. A solicitud del beneficiario y con la aceptacién del FONDECYT, se entenderd
el termino anticipado del Convenio , desde la fecha de la solicitud.

El beneficiario deberd hacer entrega de un informe Final de cierre, dentro del
plazo que se establezca en fa Resolucién de término anticlpado, el cual no podré
exceder de 30 dfas calendario, contados desde fecha de recepcidn de {a misma. £l
beneficlarlo debera restituir todo saldo no gastado, no rendido u observado de la
subvencion que tuviere en su poder a la fecha de término sefiatada en la
resolucidén respectiva. Para el cdlculo del saldo a devolver, en todos los casos se
Incluird los Intereses de Ley que devengan a la fecha del reemboiso efectivo,
conforme a lo estabiecido en los articulos 1242 y siguientes de! Cédigo Civil.

22.3.2 Término anticipado de la propuesta por hecho o acto imputable al beneficiario:
FONDECYT podrd poner término anticipado a la propuesta en las siguientes
situaciones:

a. Dificultar las labores de seguimiento,

b. Incumplir las labores de control financlero y técnico de las actividades.

¢. Omitir |a comunicacién al FONDECYT, sabre aspectos de entrega de los
aportes de contrapartida de las entidades integrantes del CE de su
responsabilidad.

d. Existir disconformidad entre la informacién téenica y/o legal dedlarada, v la
efectiva.

e. Incumplir los resultados o hitos de continuidad establecidos en Ia propuesta,
por causa Imputable a la falta de diligencia del beneficiario, calificada
debidamente por FONDECYT.

f.  Existir duplicidad en la rendicién de respaldos de gastos o Simulacién de actos
o contratos o Valoracién de pgastos por sobre el valor de mercado o
documentos cantables {tales como facturas, boletas, notas de crédito o
débito) falsos o adulterados.

B. Otras causas relacionadas con el incumplimiento de [a propuesta
contemplada en estas Bases y el Convenio respectivo.
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23.

En los casos sefialados anteriormente, €l beneficiario deber4 restituir la totalidad
de la subvencién recibida para la etapa correspondiente en la fecha en que
FONDECYT le comunique por escrito el término anticipado de la propuesta. La
restitucion se tendré due realizar dentro de 15 dias calendario contados desde la
notificacién del término anticipado al beneficiario. FONDECYT haré efectiva la
garantia si el beneficiario no realiza la restitucion dentro del plazo fijado.

En todos 10s casos la devolucién incluira los intereses de Ley que deVengan ala
fecha del reembolso efectivo, canforme a lo establecido en los articulos 1242 y
" siguientes del Cédigo Civil.

OBLIGACIONES GENERALES A

Los CE deben cumpflr con la normativa especifica que regula las actividades que se proponen
ejecutar en el contexto de la propuesta, debiendo recabar y acompafiar, en caso de ser necesario,
todas las autorizaciones y certificados requeridos de los organismos publicos pertinentes.

Aslmismo, los investigadores de proyectos financlados por FONDECYY deben cumplir con la
normativa vigente y los estandares que regulan la actividad cientifica en las dreas que trate la
propuesta.

El FONDECYT se reserva el derecho a recabar directamente un pronunciamiento independiente
sobre aspectos éticos/bioéticos y/o de bioseguridad, en los casos gue considere necesario, como
asimismo a auditar los aspectos éticos/bioéticos y/o de bioseguridad de los proyectos tomando
las medidas que estime pertinentes, de encontrar discrepancias o incumplimientos en relacién a
los protocolos aprobados.

SEGUROS .

El Beneficiario deberd tomar, a su nombre, seguros que otorguen cobertura adecuada para todos
los riesgos involucrados en la ejecucion de las actividades del CE, incluyendo la destruccion o
inutilizacién por causas fortultas, de los bienes adquiridos en todo o en parte con cargo a la

. subvencién otorgada por FONDECYT.

En aquellos casos que, habiendo ocurrido Ia pérdida total o parcial del equipamiento destinado al
CE y el seguro contratado no responda de |a reposicién total o parcial de dicho equipamiento
cualquiera que fuere la causal sehalada por el asegurador, el Beneficiario responderd

_ directamente de la reposicién.

Asimismo, sin perjuicio de lo dispuesto en el parrafo precedente, el Beneficiario responders
directamente en el evento que no tuviere seguro vigente al momento de ocurrlr algdn siniestro
que signifique la pérdida, menoscabo o dafio del equipamlento. FONDECYT fijara los términos de
la reposicién del equipamlento, en los casos indicados en este pérrafo. Del mismo modo,
FONDECYT pondra término anticipado al Convenio, si determina de manera fundamentada que
el siniestro fuera de tal magnitud que impesibilita la continuacién del Convenio.

El costo del{de los} seguros podra imputarse a la cuenta de gastos.de operacién.
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24, SANCIONES

L]

Aquellos CE que tengan retraso en el cumplimiento de la presentacién de sus informes
técnicos y econémicos, en el futuro sus Integrantes registrados en Ja propuesta, no podran
postular a ninguna subvencién del FONDECYT, hasta el cumplimiento de la obligacién.

El FONDECYT se reserva el derecho de exigir la restitucién del monto pendiente de
informe de la subvencién entregada, al incumplimiento sin causa justificada de las
condiciones establecida en la presente Bases o alteren sus antecedentes o informes,

En caso de renuncia, antes de la suscripcion del Convenio, el FONDECYT procedera a
emitir la resolucidn que deja sin efecto el otorgamiento de dicha subvencién,,
inmediatamente procederé a declarar como ganador al accesitario, segiin el orden de
mérito alcanzado. Si la renuncia a no ha sido sustentada adecuadamente, los
integrantes registrados en la propuesta del-CE, quedaran inhabilitados para postular a
las subvenciones financiadas por el FONDECYT durante los préximos cinco (05) afos.

25. CONSULTAS Y ORIENTACION
Las consultas deberdn ser dirigidas al FONDECYT, al correo electrénico ce@fondecyt.gob.pe

Las respuestas a las consultas realizadas dentro de los 30 dfas calendario, contados desde la
publicacidn de {as Bases, seran publicadas en el sitio Web del CONCYTEC,

Adicionalmente, una vez abierta la convocatoria y durante el proceso de formuiacién, es
recomendable que los postulantes comuniquen al FONDECYT y soliciten orientacién respecto de su
iniciativa, para lo cual el FONDECYT dispondrd para tat efecto personal idéneo. En ninglin caso
dicha orfentacién Implicard la realizacién de una preevaluacién o Juiclo alguno en relacién a las
propuestas, y no se opondra a la postulacion de [a propuesta, 1a cual serd evaluada de conformidad
a los criterios que se establecen en estas Bases.

26. DISPQSICIONES FINALES

PRIMERA

SEGUNDA

TERCERA

CUARTA

El FONDECYT, suscribird el Canvenio teniendo a la vista el Convenios de Co-Ejecucién
firmados por todos las entidades integrantes del CE.

El FONDECYT, para el afio 2015 tiene prevista una nueva convocatoria. Todos los
Interesados, dentro de los términos de la convocatoria, podran postular sus
propuestas, debiendo cumplir con las exigencias previstas en las Bases

El Convenio de Subvencién podrd contemplar aspectos no regulados en las presentes
Bases, en salvaguarda de los intereses del instrumento. Los casos no previstcs seran
resueltos por la Direccién Ejecutiva del FONDECYT.

Agotado el tramite administrativo sobre aquellos CE que incumplan el Convenio, y las
Bases, 1a Unidad de Asesorfa Legal del FONDECYT elevard el caso a la Procuraduria
Publica del Sector para la recuperacién de los fondos.
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MEMORANDUM N° £4 _-2014- FONDECYT-UAL

'A° . ISABEL MONDRAGON DIAZ
: Unldad de Desarrollo

Asunto . Solicitud de |nforme Iegal respecto al proyecto de Bases del
: instrumento. financiero denominado “Centros de Excelencia” —
Segunda Fase. _
' Refe,reb'ncia : Memorandum N° 003- 2014—CONCYTEC FONDECYT-UD

Fecha @ Lima, 23  de julio de 2014 -

Me dirijo a usted en atencnon al documento de la referenC|a por el cual solicita que
esta Unidad emita opinion legal respecto al proyecto de Bases del instrumento
financiero denominado “Centros de Excelencia” — Segunda Fase.

vSobre el partlcular es menester sefialar lo dispuesto en el articulo 172° de la Ley del
Procedimiento Admlnlstratlvo General, aprobada por Ley N° 27444:

~ “Articulo 172.- Peti¢ién de informes h

172.1 Las. entidades solo solicitan informes que sean preceptivos en la
legislacién o "aquellos que juzguen absolutamente indispensables para el
esclarecimiento de la cuestion a resolver. La solicitud debe indicar con precisién
y clar/dad las cuestiones sobre las que se estime necesarlo Su pronunciamiento.

172.2 La solicitud de informes o dictdmenes legales " es reservada
exclusivamente para asuntos en que el fundamento juridico de la pretension sea
razonablemente _discutible,. 0. los hechos. sean controvertidos juridicamente, y
que tal situacién no pueda ser dilucidada por el propio instructor. '

172.3 El informante, dentro de los dos dias de recibida, podréd devolver sin-
informe todo expediente en el que el pedido incumpla los péarrafos anteriores, 0 -
cuando se aprecie que s6lo se requiere confirmacion de otros informés o de
decisiones ya adoptadas.” '

En tal sentido, en concordancia con el articulo 172° del cuerpo legal precitado, su
Despacho debera precisar si hubiese algun asunto dudoso o litigioso de caracter
le‘IdICO a f" n de realizar las recomendacmn respectivas.

Atenta

Abog: Many n
Responsablede ie Unidad de Asesoria Legal (e)
FONDECYT-
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“Decenio de las

“Afio de la Promocién de la Industria Responsable y del Compromiso Climéatico”

MEMORANDUM N° 003 -2014-CONCYTEC-FONDECYT-UD

A Abogado IVAN ALVARADO MARTINEZ

Responsable (¢) de la Unidad de Asesoria Legal del
FONDECYT
ASUNTO . SR 'Il'lstrumento -Centros’ dé Exceléncia: “Segundo Concurso

Presentacion de Propuestas Definitivas”.

FECHA Lima, 21de Julio de 2014

Es grato dirigirme a usted para saludarlo y remitir adjunto al presente el documento
preliminar: Centros de Excelencia — Bases de la Convocatoria al Segundo Concurso
Presentacion de Propuestas Definitivas; para su revisién, comentarios, observaciones y
recomendaciones, que nos permitird elaborar el documento definitivo del citado
instrumento; el mismo que deber4 ser aprobado con Resolucién de la Direccién Ejecutiva.

El citado documento ha sido ehviado a su correo electronico institucional el dia viernes 18 a
las 16:27 horas

Atentamente, |
FON DELC ‘I{;}ZL
, Unidad de Asesaria Legal -
SARROLLO CIENTIFICO. -
:ggsz%ﬁ?g\%zelt?:OVAmONTECNOLOG\CA 21 JUL ZUM
| I cosmenoner . Reg. N° 2 g 5/
Em‘sabe‘ °"d'°9°"D‘az . Flnﬂa:%I ..... Hora:-/..s...r‘....zé

tini .db Desarrollo (e)
. 'mdagdwscw.uo
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1.TITULO PRELIMINAR: MARCO DEL PROGRAMA

El Consejo Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacién Tecnologica (CONCYTEC), a través del
FONDECYT invita a participar en el programa denominado “Centros de Excelencia” (CE).

1. ANTECEDENTES

Seccion 1.01
El Fondo Marco para la Innovacién, Ciencia y Tecnologia (FOMITEC) tiene como finalidad, financiar el
disefio e implementacion de instrumentos econdmicos y financieros que incentiven el avance de la
ciencia, tecnologia e innovacidn para la competitividad, a través del emprendimiento tecnoldgico. Los
mismos que deberadn enmarcarse en las politicas nacionales, planes y programas de CTI.
Mediante la Ley N° 29951, se crea el FOMITEC para el disefio e implementacion de instrumentos
economicos y financieros que busquen incentivar el desarrollo de la ciencia, tecnologia e innovacién
para la competitividad, autorizando al Ministerio de Economia y Finanzas a crear un Grupo de Trabajo
con el Ministerio de la Produccion y el Consejo Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
Tecnoldgica — CONCYTEC.

El Consejo Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion Tecnologica (CONCYTEC) con la finalidad de
promover la generacion de investigacion cientifica y tecnoldgica para la innovacion en el pais laboré
el instrumentos denominado “Centros de Excelencia” (CE), financiado a través del Fondo Marco para
la Innovacion, Ciencia y Tecnologia (FOMITEC).

De acuerdo con |a evaluacién final de Innovos Group, 2013, las investigaciones siguen fragmentadas
entre y dentro de las universidades. La masa critica en muchas areas cientificas atin no se ha
desarrollado, y es una limitacion para desarrollar vinculos entre ciencia e industria y en consecuencia
un factor inhibidor del desarrollo de impactos en la economia.

De otro lado la colaboracidn interinstitucional sigue teniendo poco desarrollo y esto se constituye en
un obstaculo para el logro de la excelencia investigadora

Existen dos estudios’ que dan cuenta de la situacion de la ciencia, tecnologia e innovacion en el Perd,
encontrando rasgos que refuerzan lo sefialado anteriormente y caracterizan estas actividades, tales
como:

o Lainversidn en servicios de difusion tecnoldgica es minima. La poca inversidn que existe esta
dirigida al sector privado y en las entidades publicas es practicamente inexistente.

e En cuanto a los proyectos de investigacién cientifica, existe una gran brecha entre la oferta y
la demanda de recursos para esta actividad. Se estima que |a demanda anual asciende a 740
proyectos que buscan su financiamiento, frente a 59 proyectos que se financian. Teniendo en
cuenta que para financiar cada proyecto de investigacion aplicada y bdsica se necesita
aproximadamente USD 150 mil y para investigacion, se necesitarian USD 111 millones para
cubrir la demanda estimada.

http://sistemaenlinea.fincyt.gob.pe/public/2501_Informe%20Final.pdf
“Estudio de Factibilidad del PIP tnnovacién para la Competitividad”, noviembre 2011, y Kuramoto, Juana y Diaz,
Juan José. 2010.“Evaluacion de las Politicas de Apoyo a la Innovacién en el Perd”
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e El Estudio de Diagnostico de Institutos y Centros de Investigacion Tecnoldgica (ADVANSIS,
2011) sefiala que las unidades de investigacion cientifica y tecnoldgica se encuentran en
situacién precaria, tanto en equipamiento como en recursos. '

¢ Llainversién en actividades orientadas a crear una cultura de innovaciéon y competitividad
(difusion de logros) es escasa; y los mecanismos institucionales orientados a mejorar la
articulacion entre los agentes y entidades del mercado es débil.

¢ El numero de investigadores y la produccién cientifica en el Peru son significativamente
menores al promedio de la regién. Con datos disponibles del afio 2004, el Pert cuenta con
0,39 investigadores por cada 1 000 integrantes de la PEA, frente a 1,65 promedio de América
Latina. En el afio 2007, el nimero de publicaciones ascendia a 153 frente a las 489 de
Colombia y 1740 de Chile. Ademas, solo 10 universidades, de mas de 100 que existen en el
Peru, realizan investigacion de calidad internacional. A :

¢ Los institutos publicos de investigacién son qébiles-'én relacidn a la investigacion industrial
(ADVANSIS, 2011) debido, principalmente, al poco acceso-a financiamiento publico, lo que
hace que sean reducidos el nimero y la calidad de su planta de investigadores. La inversién
publica es este rubro asciende a 0,08% del PBI frente al 0,62% en promedio en la region
(Bazan y Romero, 2011%). A esto se suman los problemas en la ejecucién de los presupuestos,
que en el Pery alcanzaron solo el 50%.

o Deficiente infraestructura fisica y movilizacion de recursos humanos.

e Una forma de medir la innovacion es a través del nimero de registro de patentes, segun el
Anuario 2009 de Patent Coperation Treaty, el ratio (patentes internacionales / poblacion)
para el Peru fue de 0,31, frente a 1,41 de Colombia, 3,44 de Chiles y 2,41 de Brasil.

e En relacién a la produccion de investigaciones cientificas, la publicacion de articulos
cientificos y técnicos en entidades acreditadas en el afio 2005 ascendié a 133 articulos
(Kuramoto, 2010), frente a 1,559 de Colombia, 3,058 de Chile y 3,098 de México.

e Los recursos humanos son un factor fundamental, sin embargo en el Peru no existen datos
confiables, en un estudio (Abeledo,20117), con datos del afio 2004, se encuentra que en el
Perd habian 0.24 investigadores a jornada completa por cada 1,000 habitantes de la PEA,
frente a 1.90 de Argentina, 1.06 de Brasil y 2.03 de Chile

e Otro tema relacionado es la asociatividad. Segin Kuramoto, 2010, en el Peru no existe
articulacion entre la industria y las instituciones cientificas o generadoras de conocimiento;
las empresas tienen poca presion competitiva que les exija demandar servicios tecnolégicos
y de innovacién; las. universidades e institutos de investigacion publicos estan desvinculados
del sector productivo y las empresas que necesitan servicios tecnoldgicos recurren a
entidades internacionales. A esto se suma la limitada articulacién entre universidades y estas
con los centros de investigacion; no existe una cultura de cooperacién entre unidades de
investigacion, generando duplicacion de esfuerzos tanto para adquirir conocimientos como
equipamiento.

¢ Segun la ultima Encuesta de Innovacion en Manufactura en Peru encargada por el Ministerio
de Produccion, la industria invierte solo el 0,1% de sus ventas en 14D, lo que se refleja en un
bajo numero de patentes presentadas por residentes: 116 modelos de utilidad y 54 patentes
de invencién en 2012. En Brasil se presentan mas de 4 mil patentes de invencion, mientras
que en paises como Japon el numero bordea las 300 mil.

*  AdvansisGroup (2011). “Diagnéstico del desempefio y necesidades de los Institutos Publicos de Investigacion y

Desarrollo del Perd”. FINCyT.
Bazan y Romero.2011. “Inversidn publica en investigacion y desarrollo en el Per 2010”.



Estos Centros de Excelencia deben jugar un rol motor de transformacién, modernizacién e
internacionalizacion de nuestro ecosistema de innovacion, abriendo 1a via a vinculos estrechos entre
universidades, grupos- empresariales sectoriales y centros extranjeros de conocida reputacién
internacional, lo cual contribuird a elevar significativamente el potencial de crecimiento econémico
de la economia peruana.

Los CE generaran nuevos conocimientos que pueden aplicarse para resolver problemas practicos y/o
generar nuevas oportunidades econémicas para el pais. Este conocimiento, que abarca investigacién
y desarrollo experimental debe ser util en varias dimensiones productivas y sociales a las empresas
asociadas y mostrar cémo contribuye a la competitividad del pafs.

2. OBIJETIVO GENERAL

El objetivo de un CE es fortalecer las capacidades nacionales de I+D en areas claves para la
competitividad, y generar una masa critica de investigaciéon colaborativa en el pais, con
estandares internacionales que permita dar soluciones tecnologicas concretas a sectores claves
de la economia nacional, asi como contribuir al desarrollo de nuevos sectores industrial a través
de la innovacion y la transparencia tecnolégica.

3. RESULTADOS ESPERADOS

Este instrumento es fundamental para promover dindmicas de innovacién en el largo plazo en
sectores clave para el Peru.

Se entiende por resultados esperados del programa, todos aquellos que provienen directamente
de los resultados y actividades desarrolladas en el transcurso de los proyectos que participan en
el CE.

Estos resultados pueden ser medidos en las diferentes etapas de Los proyectos a través de
indicadores de resultados.
Los resultados esperados del CE son:

a. La aplicacién a la produccion y a los mercados locales e internacionales de los resultados de
la 14D realizada por los centros. Estos resultados consideran:

e Laintroduccién al pais de tecnologias ya disponibles en los centros a nivel internacional;
e Lageneracion de nuevas tecnologias a nivel local;
e El-desarrollo de innovaciones de proceso y producto generadas locaimente.

b. El desarrollo de actividades del ciclo de la innovacién tales como empagquetamiento,
transferencia y comercializacion de los resultados de la I+D, que contribuyan a su aplicacion a
la produccion y a los mercados.

c. lLa formacion de capacidades locales de manera directa a través de la constitucion de una
nueva infraestructura tecnoldgica competitiva y diferenciada y, la contratacion y formacién
de recursos humanos locales avanzados.

d. la instalacion en el pais de capacidades externas a través de la participacion directa de
recursos humanos de los CE|l y el aporte de conocimiento y tecnologias disponibles.

e. El desarrollo de lineas de investigacion y proyectos colaborativos con instrumentos de 14D y
empresas nacionales e internacionales en dreas de frontera tecnolégica.

f. El desarrollo de nuevos ambitos de negocio a través de la creacion de nuevas empresas o
unidades de negocios a partir de los resultados de la 1+D de los CEl.

g. El aumento de la productividad y competitividad de las empresas a partir de la transferencia
de tecnologias generadas en la i+D de los CEl.
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Efectos directos

Efectos indirectos

+ Incremento de la colaboracién entre industria y’
academiaen!+D.

+ Transferencia de tecnologia de |a academia hacia
la industria. '.

¢ Aumento de gasto de las empresas en | +D.

¢ Mejora de la calidad de las instituciones de
investigacion. -

¢ Incremento en la disponibilidad de ingenieros y
cientificos. o :

+ Incremento de la inversion publica en I+D.

+ Acceso mas rapido a nuevas tecnologias, know-
how y fuentes de conocimiento aplicado con
alto impacto en la economia local.

+ Contribuye a la creacion de nuevas empresas
tecnoldgicas, patentes y contratos de 1+D (spin- -

. off). -

+ Crea instituciones capaces de acoger jovenes

| cientificos formados por los programas de Becas

~ de FINCYT, FONDECYT y beca 18
+ Incorpora nuevas capacidades de gestion del
—conocjmiento, difusion, transferencia y
comércializacién de resultados de 1+D.
+ Desarroila capacidades de innovacion.




Il. BASES DEL SEGUNDO CONCURSO — PRESENTACION DE PROPUESTAS DEFINITIVAS PARA CENTROS
DE EXCELENCIA

1. BASE LEGAL

e Ley de! Consejo Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion. Ley N228613 (17/10/2005), Art. 16
“Los recursos del FONDECYT se aplican exclusivamente al cumplimiento de sus fines y funciones.
No menos del sesenta por ciento (60%) de los recursos que les transfiere el CONCYTEC con cargo
al presupuesto que le asigna el Tesoro Publico, serdn destinados a proyectos de innovacién
tecnoldgica y, al menos la mitad de estos ultimos, a proyectos con participacion empresarial”.

e Ley N°29951, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2013, que crea el Fondo
Marco para la Innovacion, Ciencia y Tecnologia — FOMITEC.

» Decreto Supremo N° 071-2013-EF que aprueba las Normas de Implementacién y Funcionamiento
del Fondo Marco para la Innovacién, Ciencia y Tecnologia.

e Convenio de Gestién para la Impiementacion del Instrumento Centros de Excelencia, entre
Ministerio de Economia y Finanzas-MEF y Consejo Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
Tecnolégica — CONCYTEC.

¢ "Resolucion de Direccion Ejecutiva N218-2014-FONDECYT-DE (26.02.2014), que aprueban ias
Bases para el Primer Concurso “Presentacion de Propuestas Preliminares para Centros de
Excelencia”.

® Resolucion de Direccidn Ejecutiva N2047-2014-FONDECYT-DE (20.06.2014)

¢ Resolucién de Direccion Ejecutiva N2036-2014-FONDECYT-DE (29.05.2014)

2. OBIETIVOS RESULTADOS E IMPACTOS

2.1. OBJETIVO GENERAL
El objetivo de la linea de financiamiento “Centros de Excelencia” es fomentar la realizacion de
actividades de Investigacion, Desarrollo Tecnologico e Innovacion, que sean de frontera
tecnoldgica y alto impacto sectorial tanto nacional como internacional.

2.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

Los objetivos especificos a los que apuntan los “Centros de Excelencia” son los siguientes:

2.2.1. Competitividad del pais
e Contribuir a aumentar la productividad y competitividad de las empresas
peruanas a través de la efectiva transferencia tecnolégica y comercializacién de
los resultados de la I+D.
e Contribuir a la competitividad de la economia nacional, aprovechando las
capacidades en |+D, transferencia tecnologica y redes de los centros extranjeros
asociados.

2.2.2. Diversificacion productiva
* Generar resultados en 14D, nuevos conocimientos, patentes y quiebres tecnologicos,
con aplicabilidad y relevancia para el desarrollo economico del pais.
. Contribuir al desarrollo de la industria de base tecnoldgica (proveedores
tecnologicos o de servicios) asociada a los resultados de 1+D.

e Contribuir al desarrollo de nuevos productos provenientes de los resultados de
1+D.



-

e Contribuir a desarrollar nuevos emprendimientos, a través de la efectiva
transferencia tecnoldgica de los resultados de la I+D. )

2.2.3. Formaci6n de capital rhumano'caliﬁcado

° Promover la formacion de nuevas capacidades cientificas y tecnoldgicas.
. Contribuir al fortalecimiento de programas de capacitacion.
. Establecer y potenciar el desarrollo de capacidades en el pais y en las regiones

2.3. RESULTADOS ESPERADOS

Se entiende por resultados esperados,-todos aquellos que provienen directamente de los
resultados y actividades desarrolladas en el transcurso de los proyectos que participan en el CE.
Estos resultados pueden ser medldos en las diferentes etapas de los proyectos a través de
indicadores de resultados.

Los resultados esperados del instrumento son:

e Incrementar la inversidn nacional en 1+D a por lo menos el 0,5% del PBl en el afio 2015y a
0.7% en el afio 2021.

¢ Incrementar el nimero-de .alianzas estratégicas entre centros de investigacion y empresas,
llegando a triplicar dicho nimero al afio 2015 y a quintuplicario en el 2021.

e Incrementar el nimero de profesionales con postgrado que se desempefian en el pais en las
areas prioritarias de CTl, Ilegando atriplicar dicho nimero en el afio 2015 y a quintuplicario
en el 2021.

e Incrementar el nimero de articulos cientificos anuales en revistas mdexadas “por cada
100,000 habitantes, hasta 3 8 en el afio 2015y a 5,2 en el afio 2021.a

» " Incrementar el coeficiente de invencién nacional a 1.00 por cada 100 000 habltantes en el
aho 2,015ya 15 por cada 100,000 habitantes en el 2021.

e Promover el desarrolio y la transferencia de innovaciones tecnolégicas en Ias empresas
elevando la competitividad. productiva y el valor agregado con criterio de sostenibilidad
econémica y ambiental

o Impulsar la investigacion cientifica y tecnoldgica orientada a-la solucién de problemas y
satisfacciéon de demandas en las dreas estratégicas prioritarias del pais

e Mejorar, cuantitativa y cualitativamente, las capacidades humanas en CTl, con énfasis en una
formacion de excelencia en el postgrado y en el ambito técnico especializado.

4. IMPACTOS ESPERADOS
Se entiende por impactos esperados las externalidades que los CEl van a producir en el
ecosistema de innovacion peruano, en el sistema productivo peruano y en general en el pais.
De esta forma la instalacion de estos centros permitird la superacion de importantes brechas en
cuanto a la formacion de capacidades cientificas y tecnolégicas no disponibles a nivel local y su
adelantamiento en plazos menores, asi como facilitar los procesos de -aprendizaje de
transferencia y comercializacion de resultados de 1+D en las-entidades tecnolégicas locales.

Los impactos esperados son:
e Acceso mas rapido a nuevas tecnologlas conocimiento y fuentes de conocimiento aplicado.

e Creacién de manera directa, de nuevas oportunidades laborales para profesionales de alta
calificacién (doctores, postdoctores, etc.)



¢ Disminucidn de la migracion de recursos humanos calificados.

e Formacion de masas criticas de personal con alta especializacién.

e Contribucién al fortalecimiento de las capacidades en: capital humano avanzado,
infraestructura en ciencia y tecnologia (CyT) avanzada, capital intelectual, redes e
institucionalidad competitiva para la ciencia, tecnologia e innovacion y capital financiero.

e Contribucién al fortalecimiento de la cultura de transferencia tecnoldgica en las

universidades y centros de 1+D nacionales.

e Desarrollo de emprendimientos, nuevos negocios y ambito de negocios a partir de los
resultados de 1+D. '

e Aumento de la productividad de las empresas a partir de la transferencia de los resultados
de la 1+D y el acceso a nuevas tecnologias. '

e Aumento de la competitividad de Pert y sus regiones a partir de la innovacion en ambitos
industriales especificos.

e Desarrollo de industrias de base tecnoldgica vinculadas a la aplicacién de los resultados de
1+D realizados por los CE.

e Contribucion para establecer a Peri como polo de innovacidon y emprendimiento en la
region.

3. CARACTERIZACION DE LOS PROYECTOS

Contribuir a los objetivos, resultados e impactos del instrumento CE.

Promover la competitividad y generar quiebres tecnoldgicos en las disciplinas en las que
investiga.

Contar con un compromiso real del CEl, a través de los mecanismos y cumpliendo los requisitos

sefialados en el numeral 4, para el desarrollo de lineas de investigacién y generacion de nuevas
capacidades en el Peru.

Presentar claramente la adicionalidad respecto a las capacidades nacionales existentes, y su
complementariedad con las entidades asociadas locales.

Contemplar el desarrollo de un proyecto corporativo del centro asi como de lineas de
investigacion y desarrollo aplicado.

Incluir una cartera de proyectos de 1+D+i balanceada en términos de proyectos con resultados de

corto, mediano y largo plazo y que provengan de un andlisis de las oportunidades de mercado y .

de los desafios de I+D+i asociados.

Capacidades especializadas para los procesos de transferencia y comercializacion de sus’

resultados.
Orientacién a la generacion de nuevas tecnologias.

ENTIDADES QUE CONFORMAN UN CE
Los CE se constituiran en una nueva persona juridica y estaran conformados minimamente por:

41
4.2
4.3
4.4

Universidades peruanas

Centro de Excelencia Internacional (CEI)

Gremios empresariales o grupo de empresas® peruano con demanda de servicios de 1+D
Asociados

Q

Incluye empresas adscritas al FONAFE y demas empresas publicas.
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4.5 :Beneficiario Transitorio, durante la etapa de instalacién y mientras se constituye formaimente el
CE, las entidades que conforman el CE, deberan elegir entre ellos a un beneficiario transitorio.

Se co-financiara la formacién de CE en cualquiera de sus formas de organizacion juridica permitidas
por las bases, instalados en el pais y gue. estén conformados por la asociacion de como minimo una
universidad peruana, un Centro Extranjero de 1+D+i® y un gremio empresarial o como minimo tres
(3) empresas nacionales’. :

4.1. UNIVERSIDAD PERUANA®: o
Se considera a los Centros de Investigacion, Institutos o laboratorios de investigacion que se
encuentran adscritos a las universidades peruanas, las que califican como universidad. Pueden

participar siempre y cuando cuenten con el respaldo del representante legal de la universidad
peruana. ‘ ' ‘ '

La universidad debe sustentar las siguientes condiciones:

e Disponibilidad de "masa critica"® de cientificos de alto nivel: nimero de investigadores con
grado de doctor y maestria.

* Produccién cientifica relevante expresada en publicaciones en revistas mdexadas y/o de
alto impacto, citas y h-index.

e (Capacidades de mvestlgacmn aplicada, desarrolio tecnologlco o innovacion, expresada en
proyectos de investigacién desarrollados, tecnologias propietarias transferidas.

» Capacidad para la formacion de capital humano altamente calificado, a nivel de maestria y
doctorado. o

4.2, CENTRO DE EXCELENCIA EN 14D EXTRANIJEROS (CEl):
Se entenderd como Centro de Excelencia Internacional (CEl) aquellés personas juridicas
extranjéras, due realizan actividades de investigacion y des_a‘rr'dllo de exlcelencia, que cuentan
con un significado reconocimiento a nive! internacional, y que 'acreditan, entre otras, algunas de
las siguientes caracteristicas: A

e Disponibilidad de “masa critica” de cientificos y desarrolladores de tecnologia de alto nivel.
e Acumulacion de recursos cientificos y tecnoldgicos con un alto grado de especializacién.

Un Centro Extranjero o Internacional de 1+D+i es una entidad dedicada a actividades de Investigacién, Desarrolio e
Innovacién; reconocida internacionalmente y con proyectos colaborativos en diferentes paises. Cuenta con
investigadores reconocidos por sus grados académicos y sus publicaciones en revistas indexadas de prestigio e
infraestructura moderna para el desarrollo de sus actividades.

Empresas publicas o privadas. Las empresas privadas no podran pertenecer a un mismo grupo econdémico.

Una universidad (del latin universitas, universitatis) es un establecimiento o conjunto de unidades educativas
de enseiianza superior e investigacion. Se puede ubicar en uno o varios lugares llamados campus. Otorga grados
académicos y titulos profesionales.

-Se entiende por masa critica el nimero 6ptimo de cientificos para desarrollar adecuadamente el proyecto
presentado.



4.3.

4.4.

e Realizacion de I+D de acuerdo a estdndares mundiales medibles, en términos de
produccion cientifica e innovacion tecnologica.

e Focalizacion de sus actividades en dreas de frontera en |+D, con liderazgo, orientacién
estratégica, y altos niveles de visibilidad y conexion internacional cientifica e industrial.

e Capacidades de investigacién aplicada y desarrollo de tecnologias y orientacién a la
generacién de nuevas tecnologias.

e Produccién relevante de nuevos conocimientos aplicables y quiebres tecnoldgicos.

e Trayectoria de excelencia en investigacion y desarrollo con méritos, logros e impactos
reconocidos mundialmente.

e Capacidades especializadas para los procesos de transferencia y comercializacién de los
resultados de la investigacion y desarrollo a través de la venta o licenciamiento de
tecnologias, la creacidn de spin-offs u otras modalidades pertinentes.

e Contratos relevantes de investigacion y desarrolio con empresas y gobiernos.

s Capacidades y trayectoria reconocida para integrar ambitos relacionados y asociar
capacidades complementarias con otras instituciones internacionales, en redes de
colaboracién en +D.

GREMIOS EMPRESARIALES O GRUPO DE EMPRESAS'® PERUANAS CON DEMANDA DE
SERVICIOS DE i+D

Se requiere la participacion minima de 3 empresas o de un gremio empresarial y deberdn
cumplir con las siguiéntes condiciones:

e las empresas podran ser tanto publicas como privadas.
e Tener representatividad en el sector econdémico al que pertenece, medida por su

participacion de mercado (market share o Estado de Pérdidas y Ganancias).

e Contar con una agenda de investigacién e innovacion: proyectos de D identificados. Se

valorara adicionalmente el desarrollo de proyectos de investigacion en colaboracion con
universidades y/o centros de investigacion.

s Tener operaciones en el pais por lo menos cinco afios continuos hasta la fecha de la

LN

convocatoria.

e Llas empresas privadas no podran pertenecer al mismo grupo economico (en este concurso

deben participar al menos dos empresas del concurso preliminar).

e Compromiso de aportes monetarios al CE.

ASOCIADOS

Opcionalmente, podré considerarse la participaciéon de una o mas personas juridicas en calidad
de asociados. El Asociado es una persona juridica, publica o privada, con o sin fines de lucro,
nacional o extranjera, que aporta recursos necesarios para el desarrollo del proyecto, y
eventualmente da mayor pertinenci'a a las lineas de investigacion y desarrollo. Estos podra
encontrarse ligado a la demanda potencial de los resultados de las lineas de investigacion y

10

Incluye empresas adscritas al FONAFE y demas empresas publicas.
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4.5,

-desarrollo, y/o ser empresas de base tecnologlca que provean servicios asociados a los

resultados de I+D.

En el caso que un asociado no siga participando en el Proyecto, el CE serd responsable de
obtener el reemplazo de los aportes comprometidos por los asociados a través de otras fuentes
0 CON recursos propios.

Se valorard positivamente que las propuestas de Centros:de Excelencia generen redes de
investigacion a nivel nacional e incluyan como asociados a otras universidades peruanas,
institutos de investigacion publicos o centros de investigacion privados sin fines de lucro.

BENEFICIARIO TRANSITORIO (BT) .

El CE tiene que constituirse conforme lo establecido en Ia se cllqn-..Z:;S}Z" de las presentes bases
{Forma de organizacion juridica del CE), el mismo que seré-él beneficiario fi'nal de la subvencién
otorgada por el FONDECYT. Durante la etapa de instalacion del CE, las entidades integrantes de
la propuesta ganadora deberan de elegir entre ellos a un beneficiario transitorio mientras el CE
se constituye formalmente. El beneficiario transitorio actuard como mandatario de éstos y
debera estar habilitado para recibir y administrar la subvencion.

El beneficiario transitorio puede ser:
e Una persona juridica constituida en.el Peru.
o Unodelos mtegrantes del CE, que se encuentre constltwdo en el Peru.

Mientras no se constituya el CE, el beneficiario transitorio sera la entldad responsable ante el
FONDECYT por la ejecucion del proyecto. Sera sujeto actlvo y pasivo de todos los derechos'y
obligaciones que se establezcan en el convenio de subvencién,. incluyendo informes detallados
de los gastos y actividades, realizados por éste o tercérbs’.anego de constituido el CE, se deberd
realizar la transferencia de derechos y obligaciones respecti'vas‘a este.”

El mandato debera otorgar poderes’ suficientes para adquirir los blenes y celebrar todos los
actos y contratos necesarios para la ejecucién del proyecto en el: Perd y para-representar al CE
ante FONDECYT en todas las instancias mientras no-se constltuya el beneficiario definitivo.
Ademas, el Mandato debera facultar al mandatario para suscribir el Convenio de Subvencién
con el FONDECYT.

El Mandato debera regular al menos las siguientes materias, las que tendran el caracter de

esenciales: ' A

e Duracién temporal, hasta que se encuentre totali’niente tramitado el Convenio de

.Subvencion entre FONDECYT y el beneficiario definitivo (CE).

e la exigencia de traspasar los bienes y contratos al beneficiario definitivo (CE) una vez que
haya tramitado el Convenio de Subvencién entre FONDECYT y el beneficiario definitivo, éste
ultimo el cual deberd asumir lo actuado por el beneficiario tran5|tor|o dentro del ambito del
respectlvo mandato. :

11



4.6.

e La responsabilidad ante FONDECYT de: representar al CE, asi como las obligaciones y
derechos establecidos en el Convenio de Subvencion con el FONDECYT.

El CE debera estar constituido en un plazo maximo de 6 meses contados a partir del desembolso
de la primera armada, salvo excepciones debidamente justificadas. El desembolso de la segunda
armada esta condicionado a la constitucion del CE.

El beneficiario transitorio, deberd tener al menos las siguientes caracteristicas, que seran

evaluadas por el FONDECYT:

e C(Capacidad de gestion de proyectos, de contratacion de servicios y de gestion de contratos
tecnoldgicos.

e (Capacidad financiera para hacerse cargo de las garantias que exige la entrega de
desemboilsos.

e Facultades para contratar personal, nacional y extranjero desde la fecha de inicio del
proyecto.

¢ Posibilidad de poder adquirir bienes muebles,imientras se constituye el CE.

EL Beneficiario Transitorio, debera, en conformidad a las reglas generales, actuar.de acuerdo a
los términos del respectivo mandato. En consecuencia, el CE podrd revocar el mandato, y
proponer al FONDECYT un nuevo Beneficiario Transitorio, en caso de configurarse pérdida de
confianza.

El Beneficiario Transitorio propuesto deberd reunir los requisitos sefialados en el presente
numeral y el reemplazo deberé ser aprobado por la Direccion Ejecutiva del Comité. Para estos
efectos, se debera proceder a celebrar un Convenio de Subvencidn entre le nuevo Beneficiario

" Transitorio y el FONDECYT, en el que ademds comparecerd el Beneficiario Transitorio anterior, a

efectos de traspasar todos los bienes, derechos y obligaciones provenientes del respectivo
convenio de subvencién, y a fin de celebrar con éste Ultimo, -en el mismo acto, el respectivo
finiguito.

Asimismo, el nuevo Beneficiario Transitorio, debera sumir lo actuado por el Beneficiario
Transitorio anterior. Para todos los efectos legales, contractuales, previsionales u otros
vinculados al Convenio de Subvencion celebrado entre el Beneficiario Transitorio anterior y
FONDECYT, el nuevo Beneficiario Transitorio serd y se entenderd como continuador del
Beneficiario Transitorio anterior, circunstancia que debera sefialarse y aceptarse expresamente
por aquél en el nuevo Convenio de Subvencion sefiaiado precedentemente.

BENEFICIARIO DEFINITIVO O CENTRO DE EXCELENCIA

Corresponde a la persona juridica que se ha constituido de conformidad con alguna de las
modalidades establecidas en el numeral5 de las presentes bases técnicas, que sera el
beneficiario definitivo de la subvencidn, y denominado en estas bases, también como CE.
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Una vez que esté totalmente tramitada la Resolucion que aprueba el convenio de subsidio con el
beneficiario definitivo, sera la entidad responsable ante FONDECYT para la ejecucion del
proyecto. Sera sujeto activo y pasivo de todos los derechos y obligaciones que se establezcan en
el convenio de subvencidn, incluyendo informes detallados de los gastos y actividades,
realizados por este o terceros.

FORMA JURIDICA A ESTABLECERSE EN PERU
El CE debera establecerse como una nueva persona juridica entre una universidad peruana, un CEly

los actores del sector empresarial. Debera instalarse en el pais a través de alguno de los siguientes
mecanismaos:

e Constitucion de una sociedad, de conformidad con las leyes peruanas.
" o Constitucidn de una fundacion o asociacién, de conformidad con'las leyes peruanas.

La persona juridica que se cree o establezca en el pais, debera considerar dentro de su objeto o fines,
segln corresponda, la realizacion de actividades de investigacion y desarrollo y sera la beneficiaria
final de los subsidios de este instrumento.

Ademas, debera contemplar en su estructura de gobierno corporativo mecanismos que aseguren fa
efectiva participacion de los socios en la persona juridica constituida en el pais.

Para los efectos del presente instrumento, se entendera que el CE se ha creado cuando la persona
juridica ha sido constituida en el pais.

Las entidades beneficiarias del instrumento son personas juridicas de derecho privado. En dicho
sentido, el instrumento y sus lineas de intervencion, no requieren de expediente técnico para ser
sustentado ante el Sistema Nacional de Inversion Publica.

PRESUPUESTO
FONDECYT tlene como meta cofinanciar hasta cuatro (4) Centros de Excelencia, en dos convocatorias.

Cada convocatoria, consta de dos concursos, habiéndose realizado el primero durante los primeros
meses del presente afio, del cual se selecciond seis (06) propuestas preliminares, las que han recibido
un financiamiento de S/.150,000 para {a elaboracién de la propuesta definitiva, la que deberd ser
presentada para este segundo concurso.

Esta primera convocatoria tiene previsto el financiamiento de un CE, pudiendo este ser ampliado de
acuerdo a la disponibilidad presupuestal del FONDECYT.

El FONDECYT, tiene previsto para el afio 2015 |a segunda convocatoria, donde debera completarse la
adjudicacién de los CE faltantes. Todos los interesados, dentro de los términos de la convocatoria,

1 primer Concurso (Presentacion de propuestas preliminares)

Segundo Concurso (Presentacion de propuestas definitivas)
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6.1.

6.2.

podran postular sus nuevas propuestas, debiendo cumplir con las exigencias previstas en las bases
para los dos concursos.

E) costo tota! de estas dos convocatorias asciende aS/.83'184,000 Nuevos Soles, y debera contar con
un cofinanciamiento de S/.240'000,000 Nuevos Soles.

APORTES MONETARIOS Y NO MONETARIOS

La subvencién otorgada a través del FONDECYT para cada CE cubrird hasta el 25% del presupuesto
total, no pudiendo exceder de S/. 20 millones de soles por CE. La subvencidon sera entregada
mediante desembolsos periddicos en cinco (05) afios. A este monto maximo de subvencidon se
deducird la subvencién entregada a los ganadores del Primer Concurso(S/.150,000 Nuevos Soles)

Las entidades integrantes del CE deberan cofinanciar por lo menos el 75% de! presupuesto total del
CE que aprueba el FONDECYT, de los cuales 35% corresponde a los aportes monetarios y 40% a los
aportes no monetarios; ambos aplicados a los rubros financiables y los que seran puestos a
disposicion del CE en el periodo de 5 afios.

£l aporte monetario ascendente al 35% y el aporte no monetario ascendente al 40% corresponderan
al cofinanciamiento proveniente de las entidades integrantes del CE; el que deberda ser
desembolsado anualmente, durante los cinco (05) afos y de acuerdo al Plan y Cronograma de
Actividades. La transferencia de los aportes monetarios y no monetarios serd reportada en los
estados financieros e informes econémicos presentados al FONDECYT.

EL FONDECYT concurrira al cofinanciamiento de los proyectos que resulten aprobados mediante la
asignacion de recursos no reembolsables (RNR), calculados sobre el cofinanciamiento, aportes
monetario y no monetario, de las entidades integrantes del CE.

Los desembolsos anuales del cofinanciamiento publico que realice el FONDECYT a los CE ganadores
seran escalonados previa evaluacion de cumplimiento de metas y de los resultados intermedios.
Como maximo, FONDECYT podré asignar S/. 6 millones de soles anuales por CE.

ASIGNACION DE LOS FONDOS -
El FONDECYT asignard los fondos a la aprobacién de los proyectos y la asignacion de los recursos de

la contraparte, teniendo como antecedente la evaluacion técnica, econémica vy a la disponibilidad de
los recursos.

Cuadro 1
. __{En Nuevos Soles)
Monto '
financiamiento Rubros Financiables TOTAL

I __BO00O000 % St
Finandamiento otorgado por el
FONDECYT 20000000 25 | |2,000,000 6,000,000 6000000 3,000,000 3,000,000 20,000,000
Cofinanciamiento del CE {Monatario) 28,000,000 35 | | 2,500,000 7,000,000 7,000,000 5,600,000 5,500,000 28,000,000
cofinandamiento-dal CE (No
Monetario) 32,000,000 40 | 3,200,000 B000,000 8,000,000 6,400,000 6,400,000 32,000,000
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6.3.

Ejemplo: En caso que el FONDECYT otorgue hasta los S/.20° 000 000 como RNR, las entidades
integrantes del CE se obhgan a aponar los montos seftalados.

El FONDECYT otorgara financiamiento durante los cinco afios. Los tres primeros afios se otorgard de
acuerdo lo sefialado en la Cuadro 1. Las entidades integrantes del CE debei'én honrar los recursos
monetarios y no monetarios conforme los porcentajes estableado Yy que se muestran en ambos
cuadros

Cuadro 2 . b

(En porcentajes %)

Monto
Financiamiento - Rubros Financiables
51, 80,000,000.00 %

TOTAL
%

Recursos nofeembolsables - FONDECYT  S(20,00000000 2500 | [1000 - 080 3000 1500 15 | 10000
Recursos Monetarios - CE S.2800000000 3500 (| 1000 2500 2500 2000 2000 | 1000
|Recursos NoMonetarios-CE~ $1.32.00000000 4000 | | 1000 2500 - 2500 2000 2000 | 100.00

TOTAL §1.80,000,000.00  100.00

Para los dos Ultimos afios y de manera excepcional, los porcentajes podran ser modificados de
acuerdo a los requerimientos del proyecto, sin exceder del 100% en ninguna de las formas de

-financiamiento (RNR, monetarios y no monetarios).

RUBROS FINANCIABLES :
El proyecto deberd distinguir entre las actividades que son propias.de las hneas de Investigacién y

“Desarrollo, de aquellas que son ‘propias de la instalacion y operacién del CE en el pais, las cuales

tendrén el caracter de basales, incluyendo tanto las actividades fi Fnanaadas por CONCYTEC, como por

los aportes realizados por las distintas entidades participantes en el proyecto.

RUBROS

CONCEPTO

1. Recursos Humanos

‘1 Incluye remuneraciones (total haber) y “honorarios del personal técnico y profesmnal

contratado por el beneficiario (transitorio o  definitivo), vinculados’ directamente a las
actividades del proyecto (incluidos expertos y/o asesores). Los recursos humanos
principales del proyecto deberan ldentnfcarse anexando sus antecedentes curriculares.
Ademaés, se podra presupuestar en esta cuenta, las obligaciones tegales (no voluntarias) de
seguridad social, respecto de los profesmnales contratados por el CE, que sean-de cargo
del empleador.

Se podra presupuestar en esta cuenta ingresos incremeritales de personal preexistente,
que realice labores adicionales relacionadas directamente. con el proyecto.

Ademés, podran’ presupuestarse reajustes y-aumentos ‘de remuneracién y | "honorarios para
los distintos periodos anuales de ejecucién. En la rendicién de gastos deberén respaldarse
dichos reajustes e incrementos con las correspondlentes modificaciones de contratos de
trabajo o prestacion de servicios y los documentos que acrediten el cumphmlento de las
obligaciones tributarias y de seguridad-social réspectivas.

No se contempla.la ¢ontratacion de personas juridicas.

Atendida la obligacién de resguardo y buen.uso de los recursos pablicos, FONDECYT
tomara las medidas tendientes a que el pago de las horas hombre de investigadores se

>
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adecUe a valores de mercado y sea justificado.

2. Gastos de Operacién

Corresponde a los gastos directos asociados a la ejecucién del Proyecto, como materiales;
arrendamiento de espacio fisico; transporte, arrendamiento de vehiculos; compra de bienes
no inventariables relacionados con las actividades del proyecto, costos de pasajes
nacionales e internacionales, pudiendo financiarse como tope el valor equivalente a clase
econémica; costos de viaje nacional e internacional; honorarios de expositores nacionales
e internacionales; costo financiero de garantias, costos de seguros; actividades de difusién,
capacitacién y/o entrenamiento, como por ejemplo: organizacién de eventos (seminarios,
talleres, foros), visitas a empresas, exhibiciones y publicaciones.

Se podran presupuestar actividades externalizadas (para cuya ejecuciéon se contrata a
terceros) en esta cuenta, las cuales deberédn ser identificadas en la postulacién.

No podra presupuestarse con cargo al subsidio el uso de instalaciones preexistentes, de
las cuales los participantes dispongan a cualquier titulo al momento de la postulacién.
FONDECYT tomara los resguardos y medidas correctivas tendientes a que el monto de los
gastos financiados sea razonable y se adecue a los objetivos planteados y a valores de
mercado.

3. Gastos de Inversién

Corresponde a los gastos en adquisicién de equipamiento, de activos fijos inmovilizade
mejoras de bienes inventariadles y/o adecuaciones de infraestructura, destinadus
directamente a la ejecucién de las actividades del proyecto.

Estos gastos deberén justificarse en relacién a su vinculacién con el proyecto, y en el caso
de adquisicion, sélo se financiard en forma proporcional al uso que de ellos se contemple
en el mismo.

Los gastos de inversidbn podran aceptarse si cumplen con los requisitos generales,
independiente de su forma de financiamiento.

FONDECYT sélo financiard este item, siempre que esté plenamente justificado y permita el
logro de los objetivos del proyecto. El porcentaje a cofinanciar por FONDECYT para esta
cuenta, tendra un tope maximo del 10% de la subvencién otorgada.

4. Gastos Administrativos

Se podran presupuestar en esta cuenta gastos indirectos asociados a la ejecucidon
de! proyecto, tales como servicios basicos (electricidad, agua, gas, aseo, internet,
telefonia y telefonia mévil), servicios de contabilidad y personal administrativo de
apoyo.

FONDECYT sélo financiara este item, siempre que esté plenamente justificado y permita el
logro de los objetivos del Jproyecto. El porcentaje a cofinanciar por FONDECYT para esta
cuenta, tendré un tope méximo ‘del 15% de la subvencién otorgada.

6.4. COFINANCIAMIENTO DE LAS ENTIDADES PARTICIPANTES
6.4.1. DEL CENTRO DE EXCELENCIA INTERNACIONAL
De manera excepcional y solo para los centros extranjeros de I+D+i, se podrd considerar
como aporte monetario o pecuniario lo siguiente:

e Las remuneraciones y/o honorarios del personal investigador de dichos centros que
realice en el Peru actividades directamente relacionadas con los proyectos o lineas de
investigacion del CE. En este caso solo se considerara al personal investigador que dedica
el 100% de su jornada a las actividades propias del CE.

¢ Financiamiento directo de proyectos de I+D+i en curso o por iniciarse, que se
enmarquen en las lineas de investigacion de! CE y se incluyan como parte del plan de

trabajo.
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6.4.2. DE LAS OTRAS ENTIDADES PARTICIPANTES DEL CE

6.5.

Se podra considerar como aporte monetario o pecuniario lo siguiente:

Las remuneraciones Ay/o honorarios del pérsonal investigador perteneciente al CE que
realice en el Peru actividades directamente relacionadas con los proyectos o lineas de
investigacion del CE, en lo que corresponde a la fraccion de tiempo dedicado a ellas.

Las remuneraciones y/o honorarios del rﬁersonal investigador perteneciente al CE que
realice en el extranjero actividades directamente relacionadas con los proyectos o lineas
de investigacion del CE, en lo que corresponde a la fraccién de tiempo dedicado a ellas.
En este caso solo se considerara al personal investigador que dedica mas del 20% de su
jornada a las actividades propias del CE.- .
Financiamiento directo de proyectos .de I+D+i en curso o por iniciarse y que se
enmarquen en las lineas de investigacion del CE y se incluyan como parte del plan de )
trabajo. Este financiamiento no debera provenir de subvenciones del Estado peruano.

La infraestructura fisica del CE (inmueble), podréd ser -considerada como aporte
monetario, siempre y cuando exista un Contrato oneroso al réspecto por periodo igual o
mayor al que se suscribe en el convenio firmado con el FONDECYT, el que no podrd
exceder del 1% del total del cofinanciamiento monetario.

Los equipos adquiridos por las universidades, dentro del periodo del convenio, podran
formar parte del aporte monetario, siempre y cuando trasladen su titularidad al CE. E!
valor de los equipos, esta sujeto a sufrir depreciacién de un 30% anual.

CRITERIOS A CONSIDERAR EN LOS APORTES MONETARIOS Y NO MONEfARIOS

En relacion a los aportes ‘de los asociados, que cuenten con apoyo publico
proveniente de fondos provenientes del CONCYTEC, FONDECYT, FINCYT los
recursos financiados por estos fondos, no podran ser reconoados como aportes
pecuniarios de contraparte al proyecto.

Los aportes comprometidos de todos los partlcupantes deberan estar documentados
mediante cartas de compromiso de aportes, al momento de presentar el proyecto,
detallando el periodo en que se entregaran los apbrtés al proyecto y los items a que

corresponden, indicando por separado el valor de los aportes, tanto monetarios como de
los aportes no monetanos

CARACTERISTICAS DE LAS PROPUESTAS

Los proyectos que se presenten a este concurso deben tener una propuesta de investigacion
asociativa para la creacion y operacién de un CE, en los que participen 1a Universidad (centros de
mvestlgauon y formacion) y el sector empresarial ambos: peruanos en colaboracién con un CEl. Los
proyectos deben contener todos los antecedentes técnicos y financieros solicitados en el formulario
correspondiente, el cual se encontrara dlsponlble desde la publicacion de la convocatoria-en el sitio
electrénico del CONCYTEC.

Las propuestas de creacion de CE deberan contener los siguientes elementos:

1.

Contribucion a los objetivos, resultados a los objetivos, resultados e impactos de este
instrumento de financiamiento. .

17



Contar con un compromiso real del CEl, a través de los mecanismos y el cumplimiento de los
requisitos que se establecen en el presente documento, para el desarrollo de lineas de
investigacion y la generacién de nuevas capacidades en dreas estratégicas para la competitividad
nacional. El compromiso debe expresarse en términos de aportes a la creacion y funcionamiento
del CE (aportes monetarios y no monetarios)

Presentar claramente su aporte respecto a las capacidades nacionales existentes, y su
complementariedad con las entidades asociadas locales, siendo de particular importancia la
orientacidn de la investigacion a resolver, problemas relevantes del pais, avanzar en el desarrolio,
transferencia y comercializacion de tecnologias (ejemplo relevancia para las industrias locales).
Presentar un Plan de Actividades (lista de actividades con programacion de presupuesto,
cronograma de objetivos). Contemplar el desarrollo de un proyecto corporativo del CE asf como
de lineas de investigacién y desarrollo aplicado en temas con relevancia clara para la industria.
Los CE explicitaran su estrategia para realizar las siguientes actividades consideradas esenciales
en su propuesta (y en linea con la lista de rubros financiables establecidos en el presente
documento): :

e Capacidad de traducir los problemas de los sectores productivos en linea de
investigacion y desarrollo de soluciones concretas y de alta calidad y proyeccion futura;

e Interaccién con la industria. Planes y/o propuestas para establecer contratos y/o
colaboracion en I+D con empresas para aplicar el conocimiento y las capacidades
generadas a la atencién de las necesidades de empresas; factibilidad de futuros
consorcios tecnoldgicos;

e Los planes de formacion de investigadores y su reciutamiento. Formacion de personal
altamente capacitado a nivel de maestria y doctorado en actividades de I+D pertinente
para los sectores productivos;

e Elaborar una estrategia clara de transferencia tecnolodgica al sector empresarial; y

e Elaborar una estrategia clara de difusion de sus actividades y resultados a la sociedad
civil.

Eficacia esperada del modelo de gobernanza propuesto (tales como conformacion del directorio,
comité cientifico asesor, comité industrial, participacion de los socios del CE).

Caracterizacion de los socios del CE (ejemplo contar con reconocimiento internacional y planes
de colaboracion internacional).

Complementariedad de las capacidades de los distintos integrantes del proyecto (equipamiento,
experiencia, recurso humano).

Hitos para la atraccion de financiamiento-internacional y empresarial.

Eficacia esperada del modelo de negocio y organizacional propuesto (ejemplo calidad de
principales directores).

POSTULACION - SEGUNDO CONCURSO

La convocatoria y presentacion de las postulaciones serd publicada en el sitio web:

www.concytec.gob.pe con la siguiente informacion: Identificacion del instrumento, fecha y lugar en
que se encontrardn disponibles las bases, dia de inicio de las postulaciones, correo electronico para
las consultas y el medio de postulacion.

Los proyectos, junto con los antecedentes técnico-econémicos y legales solicitados, se ingresaran a
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través de la. plataforma . en linea disponible en el - sitio electronico
http://postulacion.concytec.gob.pe/ventanilla.web. Los documentos adjuntos en el sistema
electronico  deberdn estar en documentos de texto, planillas electrénicas u otros archivos
compatibles con el sistema (tales como doc, xIs, jpg, pdf). '

Las propuestas definitivas para CE deberan ser presentadas obligatoriamente en idioma espafiol e
inglés. '

A. DOCUMENTOS DE POSTULACION . ' o
El Centro de Excelencia Internacional (CEl) postulante debera presentar:

1. Informe legal elabq'radq y firmado por 'un Abogado habilitado para el ejercicio de la
Profesion:en el Peru en el que se pronuncie acerca:de los siguientes aspectos:

a. Tipo de persona juridica; sefialando si es con o sin fines de lucro, nombre completo de
la persona juridica y legislacion de‘acuerdo a la cual se encuentra constituida;

b. Fecha de expedncnon .y tipo de documento donde consta. su constitucion legal y sus
estatutos vigentes;

c. Objetodela persona juridica segun conste en la constitucion y/o en sus estatutos;

d. Orgéno o‘persona'encarg'ado dela adi’ninistrac'ic’)n'

Designacién del {de los) representante(s) del CEl y documento o acto donde consta
dicha designacion,

f. Una conclusién.acerca de si la persona juridica se encuentra legalmente constituida de

conformidad con Ias Leyes de su pais.

g. Asimismo, se deberan adjuntar todos aquellos antecedentes Iegales que fundamenten
las conclusiones deI informe, para su revisién por parte de FONDECYT.

h. Declaracion Jurada en idioma espanol o inglés, suscrita-por el representante de la
persona juridica, ante un agente diplomético o consular peruano acreditado en el pais
de origen, o ante un funcionario, que en conformidad a las leyes o practicas de cada
pais, atestigiie que dicha entidad fue constituida conforme a la normativa que le
resulte aplicable y que estd actualmente vigente.

i. Carta de compromiso de aportes debidamente firmada (Anexo 2).

2. En el caso que al momento de postular, el CE no se haya constituido como una nueva
persona juridica, debera presentar a la entidad que asumird el rol de beneficiario
transitorio, quien presentara los siguientes documentos:

a. Copia de las Fichas de Inscripcion en los Registros Publicos en que conste la
personeria de los representantes y sus facultades.

b. Cartas de compromisos de los aportes al CE debidamente frmadas
Fotocopia simple de la cédula de identidad del (de los) representantes.
Mandato a que hace alusion en el numeral 4.5 de las respectivas bases (anexo3)

s

19 -



3. Enrelacién alos Gremios Empresariales o Grupo de Empresas12 Peruanas con demanda
de Servicios de 4D

Estados auditados del los dos ultimos afios

Memoria institucional reciente

Copia de Acuerdo de Directorio en el que se indica el monto de los aportes al CE

Carta de compromiso de aportes debidamente firmada (Anexo 2).

g oo

B. PROPUESTA DEFINITIVA DEL CE
Las propuestas definitivas de creacion de CE deberan contener los siguientes documentos:

1. Resumen de la Propuesta de CE.
2. Objetivo general y Especifico del CE
3. Caracterizacion de los socios del CE, debiendo consignar la siguiente informacion:
a. Universidades/centros de investigacion peruanos:
* |nvestigadores (maestria/doctorado, h-index)
= Produccion cientifica de la institucidn y/o investigadores (publicaciones, citas)
» |nfraestructura (equipos, laboratorios, facilidades, etc.)
= Proyectos de I+D+i ejecutados por la institucion y sus investigadores (relacion,
. instituciones participantes)
s QOtros.
b. Centros Excelencia Internacional (CEl):
= Reconocimiento internacional (referencias institucionales, ubicacién en rankings,
etc)
* |nvestigadores (maestria/doctorado, h-index)
= Produccion cientifica de la institucion y/o investigadores {publicaciones, citas)
* Infraestructura (equipos, laboratorios, facilidades, etc.)
» Disponibilidad de recursos financieros (presupuesto anual) en los ultimos 3 afios.
* Experiencia en formacion de recursos humanos a nivel de maestria y doctorado.
= Actividades de transferencia tecnoldgica y comercializacion de los resultados de
fa I+D.
= Contratos de I+D (relacién de instituciones colaboradoras y presupuesto)
= Consorcios 0 asociaciones con otras instituciones.
¢. Empresas o gremios:
s Afio de creacién/afio de inicio de operaciones en Peru
= Descripcién de actividades, participacion de mercado y su relacion con cadenas
productivas. ' )
* Agenda de investigaciéon / requerimientos de servicios de 1+D (proyectos en
espera, proyectos ejecutados, justificacién).
= Datos caracteristicos de la actividad empresarial {N° de empleados, ventas
anuales, etc.) ’

12Incluye empresas adscritas al FONAFE y demas empresas publicas.
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Breve descripcion de la complementariedad de capacidades.--Descripcion de la forma en
la que se articularan las necesidades y capacidades de los integrantes propuestos y sus
colaboradores.
Modelo de gobernanza del CE. o
La propuesta debera incluir. la forma juridica de constitucién-y-el modelo de gobernanza
que asegure la adecuada representacién de los mtereses»»vdqe} las tres categorias de
entidades que integran-el CE en las decisiones de éste. _,
Asimismo, deberd incluir la organizacién administrativa -de'I,CE y una propuesta de
- Director Ejecutivo. que asegure una adecuada oper,acié:h' y gestion de los recursos
publicos (eficacia del modelo). Asimismo, debe incorporar la descripcion de fa
conformacion del directorio, comité cientifico asesor, comité industrial, etc.
La propuesta deberd precisar la modalidad de los aportes monetarios de cada integrante
del CE y de acuerdo con las etapas de instalacién y operacion, asi como las actividades
que realizard para. generar recursos sostenibles para su futura operacion sin
financiamiento publico.
La propuesta debera incluir proyectos de reglamento o documentos de gestion similares
respecto de:
» La propiedad intelectual, que establezca la politica del CE para la gestion de futuros
derechos y el licenciamiento de tecnologias. _
= La formacién o'generacion de spin-offs u otras empresas, que pudieran resultar de
las actividades del CE,
* lacontratacion de personal, que incluya: :
- Salarios, honorarios o subvenciones de investigadorgs con_valores de mercado,
medido en horas hombre. '
- Mecanismos de incorporacién de profesnonales e |nvest|gadores jovenes,
tesistas, estudiantes, etc. S A
= Eluso compartido de la mfraestructura del CE. e
Propuesta de programa de investigacion y desarrollo tecnologlco ’
Se debe identificar ai Director del CE, incluyendo un resumen de su formacién y
experiencia. ' o :
Lla- propuesta debera detallar fas lineas de . invéstigacién . 0 problemas
cientificos/tecnologicos y sustentarlas de acuerdo a las prioridades/necesidades del
sector productivo. En ese sentido, la propuesta debera contener una identificacién de
las prioridades de investigacion y desarrollo tecnolég'ico, del sector productivo que
espera aten"der el Centro de Excelencia desde una perspectiva de competitividad global.
La propuesta deberd presentar los proyectos de I+D a ser desarrollados durante los
primeros tres (03) afios de implementacién del Centrov.dte; Excelencia, incluyendo la
informacion relevante para su evaluacion, como relacion preliminar de investigadores
ihvolucrados, metodologia, resultados esperados, nL’ngrp:depuinc_aciones indexadas
que se podrian obtener, posibles temas de tesis a ser de,sa,rrdllad,as y presentadas para
obtener grado de magister o doctor, etc. .
La propuesta debera incluir actividades de 1+D+i, transferencia tecnolognca y otras que
muestren adicionalidad respecto de lo que se mvestlga y desarrolla: actualmente en los
centros de I+D nacionales y contribuyan significativamerj}'e al desarrolio de capacidades
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10.

11

12,

13.
14.

15.

16.

17.

18.

en estos ambitos descentralizadamente en el pais. Asimismo, se valorard la integracion a
circuitos académicos internacionales.

Plan de Trabajo y Cronograma por cada una de las etapas de implementacion del CE
(instalacion y operacidn): Se debe describir las metas, actividades y plazos que
permitiran alcanzar los objetivos generales y especificos en los cinco (05) afios. El Plan
de trabajo y Cronograma presentados en la propuesta seran ajustados anualmente
tomando en consideracidn los avances de ejecucion, los compromisos asumidos y otros
aspectos relevantes.

Metas estratégicas, indicadores y plazos referidos a los siguientes aspectos esenciales
del CE:

Alineamiento de los problemas y oportunidades de los sectores productivos con las
lineas de investigacion y desarrollo tecnoldgico de alta calidad y proyeccion futura.
Interaccién con la industria. Planes y/o propuestas para establecer contratos y/o
colaboracion en KD con empresas para aplicar el conocimiento y las capacidades
generadas a las necesidades de empresas.

Los planes de formacion de investigadores y su reclutamiento. Formacion de personal
altamente capacitado a nivel de maestria y doctorado en actividades de I+D.
Implementacién de acciones de transferencia tecnoldgica al sector empresarial.
Atraccién de financiamiento internacional y empresarial para las actividades del CE.
Difusion amplia de sus actividades y resultados de investigacion y gestion, mientras no
afecten la informacién confidencial, como secreto industrial, informacién referida a
patentes, etc.

Impacto del CE para 'potenciar el desarrolio econdmico: Difusion y/o extension del
Centro a otros sectores de la sociedad peruana, efectos multiplicadores, realizacion de
actividades especificas conducentes a transferir y explotar los resultados de la
investigacion, incluyendo capacitacion, servicios y otras acciones.

Plan financiero general y presupuesto (programacién financiera anual), que deben
corresponder al Plan de Trabajo y Cronograma.

Plan de negocio del CE en el que muestre la viabilidad técnica, econémica y financiera de
la propuesta. .
Propuesta de asociatividad con otras entidades nacionales tales como institutos de
investigacion publicos y centros de investigacion privados donde se presenten las
capacidades de investigacion que seran puestas a disposicion del Centro de Excelencia.

ANALISIS DE ANTECEDENTES LEGALES Y DE PERTINENCIA

La Unidad de Asesoria Juridica del FONDECYT verificara, en general, el cumplimiento de los requisitos
legales solicitados a los participantes, tales como el acompafiamiento de antecedentes minimos
legales de parte del postulante; su naturaleza juridica, requisitos de caracter tributario, entre otros,
pudiendo solicitar durante este anilisis, mediante correo electrénico, aclaraciones y/o antecedentes
adicionales o complementarios.

Esta informacion debera ser remitida al FONDECYT al correo electrénico requeriente o a través del
sistema electrénico: ce@fondecyt.gob.pe, dentro del plazo de 48 horas desde su requerimiento.
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Si no se presentan los antecedentes minimos solicitados, el proyecto no pasara a las etapas

posteriores.

10. CRONOGRAMA - SEGUNDO CONCURSO CE 2014

Concepto Inicio ~ Término -

Convocatoria ' 25 Julio .31 Octubre
(Propuestas definitivas) : ' ‘
On Line 15 Septiembre 7 Noviembre
' Evaluacion 10 Noviembre 1_'0‘D'i'ciembre
Resultados A partir del 15 Diciembre 2014

11. CRITERIOS ESPECIFICOS DE EVALUACION DE LAS PROPUESTAS

La evaluacion se desarrolla sobre tres aspectos:

11.1
11.2
113

11:1.

Criterios de pertinencia
Calidad de proyectos
impacto esperado

CRITERIOS DE PERTINENCIA DEL CE

Los siguientes criterios se consideraran en la evaluacion de.la “pertinencia” del CE propuesto:

Alineamiento con obJetlvos del Instrumento y consistencia.

Se verificara el alineamiento de la propuesta con .el objetivo general y los objetivos
espeécificos del instrumento, coherencia entre los:objetivos del ce con los problemas
planteados, consistencia entre los objetivos, las- actividades y los recursos
comprometidos. Se verificarad también el alineamiento con las necesidades concretas del
sector productivo y areas tecnologicas prlontarlas establemdas

Pertmenaa de los Asociados

- Se verificard la calidad de los integrantes del. Centro de. Excelencna en relacién a las

caracteristicas ' sefialadas en el numeral 3333 (Criterios  generales de seleccion),
debiendo presentarse en la postulacién antecedentes que las validen.

Pertinencia de la propuesta en relacion a los desaflos productivos presentes y futuros
del Perd. .

Se verificard en que medida las dreas de combeténcias Cientificas Tecnologicas del CE
propuesto’ son aplicables para resolver problemas .y aprovechar oportunidades
relevantes de los integrantes del consorcio y de la economia peruana en general.-
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11.2.

CRITERIOS DE CALIDAD DE LOS PROYECTOS
La evaluacion abordara el andlisis de los siguientes criterios:

11.2.1.

11.2.2.

Lineas de I+D asociados a las lineas de investigacion

Relevancia del CEIE en las lineas de 1+D presentadas y posicion competitiva y
liderazgo {medido por variables tales como recursos invertidos, publicaciones,
numero de investigadores, patentes solicitadas/ otorgadas, contratos con la
industria.

Relevancia de las lineas de investigacién y los proyectos presentados a nivel
internacional (tales como publicaciones, patentes e inversiones totales a nivel
mundial).

Adicionalidad de las lineas y los Proyectos (respecto de lo que se investiga y
desarrolla actualmente en los centros de I+D en el pais).

Formulacion de la linea de 1+D y sus proyectos:

Formulacién de la linea de 14D y sus proyectos:

Planteamiento del problema u oportunidad.

Solucidn cientifico tecnoldgico propuesta.

Calidad y fundamentacion de las hipdtesis cientificas y de las hipotesis
tecnoldgicas '

Consistencia de los objetivos generales y especificos con los resultados
esperados.

Calidad de la metodologia propuesta y coherencia con las hipotesis, los
objetivos y los resultados propuestos. :
Analisis del estado del arte cientifico y tecnoldgico y de la situacién tecnolégica
empresarial pertinente, andlisis competitivo de la(s) solucién(es) propuestafsy
con respecto a soluciones alternativas tomando en cuenta parametros de
desempefio clave del punto de vista de los usuarios o clientes.

Calidad de! plan de actividades y su coherencia con la metodologia, los
objetivos especificos, los resultados esperados, el presupuesto del proyecto,
los plazos definidos y los resultados humanos y fisicos disponibies.

Adecuacion del presupuesto al desarrollo de las actividades propuestas.
Adecuacion de los recursos fisicos (equipamiento, instalaciones,
infraestructura, otros) considerados para el desarrolio de las actividades
propuestas.

Equipo de trabajo por cada Proyecto y linea de 1+D (tales como capacidad y
experiencia en investigacion, en tecnologias y en transferencia, capacidad y
experiencia de los jefes de proyecto en la conduccién de los proyectos de
investigacion).

Oportunidad de negocios asociada a las lineas de i+D y sus proyectos {tamafio
de mercado, valor que agrega a los potenciales clientes).

Modelo de negocio por proyecto o linea de I+D {Como se van a generar los
ingresos de la linea de 1+D: licencias, servicios, nuevas empresas).

Capacidad para apalancar recursos adicionales de fuentes nacionales y/o
internacionales.

PLAN DE TRABAJO

Se debe describir el plan genera! de trabajo para la ejecucién del proyecto del CE,
incluyendo metas y actividades que permitiran alcanzar los objetivos generales y
especificos, y el respectivo plan financiero general y presupuesto. Se debera incluir
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" 11.3.1. Aporte del CE'a la competitividad del grupo de.productores que participa del CE y de
" la industria nacional -en general — relevancia deilas lineas de investigacion y los
proyectos presentados y su impacto de la linea en las, neces»dades/oportunldades de

_ la industria local'y su cadena de valor.

11.3.2. Impacto cientifico y tecnolognco (tales como generacion de nuevas tecnologias o
tecnologias mejoradas con aplicacién en la produccién y los mercados, desarrollo de
equipamiento, instalaciones e infraestructura cientifica y tecrioldgica diferenciada)

11.3.3. Formacién de capacidades en el pais (formacion de capital humano altamente
calificado en el pais en investigacién, tecnologlas especnflcas y transferencia

. tecnologica y de conoamnentos) e et

11.3.4. Potenciales consorcnos tecnolodgicos a ser creados en. Ia fase de lnvestugauon aplicada
y de desarrolio tecnologlco

11.3.5. Transferencia tecnoldgica (transferencia de conocumlento del 'CE al pais y a sus
asociados y transferencia de conocimientos y resultados del CE a la industria final y
proveedora - de servicios). Mecanismos de difusion del conoc1m|ento y acceso a los
derechos de propiedad intelectual por parte de terceros

12. EVALUACION DE LAS PROPUESTAS DEFINITIVAS
El CONCYTEC, .en el Primer Concurso selecciond unl'tbtal‘;.‘d"e seis (06) propuestas
_ preliminares, asignando a cada una hasta un monto total de.S/. 150,000 para realizar la
gestion de las alianzas y la preparacion de las propuestas. definitivas para este segundo
concurso. o I

13. - TABLA DE CRITERIOS Y PONDERACIONES DE EVALUACION |

S AR
N W 3 A3 ol'g.av:ww vlm-ta'w}%j{"d%
-, 1."Relevancia, capacndades y caracteristicas del CE y entudades partucupantes

K Universidad o socios academncos nacionales

25%
"+ Socio antro de Excelenoa Internacional (CEl)
* Socio del Sector Empresarial
) ."\ . o,
Pertmencua del CE
¢ A||neam|ento con objetivos del instrumentoy consistencia 30%

¢+ Pertinencia de los asoc1ados

+ Pertinencia de la propuesta en relacion a los desafios productivos: presentes %
futuros del Pery ' . o

Ill. Calidad de los proyectos

+ Lineas'de I+Dy sus proyectos asoaados a las lineas de investigacion < ' 25%
+ Plan de Trabajo : ’

+ Equipo de Trabajo

IV Impacto esperado de Ias propuestas

26




11.3.

11.2.3.

11.2.4.

los indicadores y plazos en los plazos en los ambitos de la propuesta cientifica,
formaciéon de recursos humanos, asociatividad, colaboracion y transferencia
tecnologica.

CEA CONSTlTUIR

Los: e|ementos a evaluar en las. propuestas de creacion de CE se indican en el
numeral 4.2

EQUIPO DE TRABAJO

Capacidad y experiencia de la direccidn ejecutiva (Director o Gerente del CE) en
la gestion de centros de excelencia o departamentos de 1+D o de desarrollo de
productos tecnolégicos, en el sector industrial pertinente.

Capacidad y experiencia de los directores cientificos en la conduccion de lineas
de investigacién pertinentes.

Capacidad y experiencia del equipo de trabajo en la gestacién, formulacion,
contratacién, administracién, seguimiento y control de proyectos de
investigacion y desarrollo.

Coherencia del equipo investigador y estructura de recursos humanos, respecto
a los objetivos del proyecto de instalacion y lineas de investigacion a desarrollar.
La propuesta debe constituir una estructura que permita la interaccién entre
recurso humano especializado y no especializado, y ia transferencia efectiva de
know-how en investigacién aplicada, desarrollo tecnoidgico, transferencia
tecnolégicay comercializacion de 1+D+i.

Participacién de personal altamente capacitado de los centros de investigacion
nacionales.

Para estos efectos, se distinguiran, a lo menos, las siguientes categorias de personal
investigador del CE:

Personal investigador a ser contratado por el CE, que ejecutara actividades
relacionadas directamente con el proyecto y/o lineas de investigacion, en el pais.
Personal investigador del CE, que ejecutara actividades relacionadas
directamente con el proyecto y/o lineas de investigacion, fuera del pais.

Personal investigador extranjero del CE que ejecutard actividades reIacnonad
directamente con el proyecto y/o lineas de investigacion, en el pais. En la
postulacion debe especificarse la duracién estimada de su estadia en el pais por
Etapa.

Personal investigador proveniente de los socios que ejecutard actividades
relacionadas directamente con el proyecto y/o lineas de investigacién, en el pais.
Personal investigador a ser contratado por el CE, o proveniente de los socios, si
los hubiere, que serdn capacitados y/o entrenados en el CE.

Capacidad y experiencia del equipo en transferencia tecnolégica y desarrollo de
negocios basados en tecnologias similares a las desarrolladas por el CE.

CRITERIO DE IMPACTO ESPERADO DE LAS PROPUESTAS

Los siguientes criterios de impacto se consideran:
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14.

15.

5 , 3

Para cada uno de los criterios y subcriterios, la calificacién serd de 1a 5.

CONFORMACION DEL COMITE DE EVALUACION

El FONDECYT formara un Comité de Gestion, conformado por un Comvte Cientifico y una
Secretaria Técnica.

La Secretaria Técnica estard a cargo de un coordinador designado por el Director Ejecutivo
del FONDECYT y.dos (02) profesionales de la Unidad de Evaluacién y Seleccién del FONDECYT.
Esta Secretaria sera el soporte técnico del proceso de evaluacion hasta la aprobacién del
Cuadro de Orden de Méritos final.

El Comité Cientifico- Técnico estara a cargo de un coordinador desig'n‘édo por la Direccion de
Politicas y Programas de CTel del CONCYTEC; encargado de designar:

Jurados cientifico - técnicos especializados segun drea C|ent|fca reIac1onada a las propuestas
para la evaluacidn técnica (lineas de 1+D y agendas de trabajo) de las propuestas definitivas.
Cada jurado podrd tener hasta 5 evaluadores de nivel .internacional, de preferencia
extranjeros, de los cuales por lo menos 3 deberan ser expertos cientificos que participaron
en la evaluacion, un empresario relacionado a la propuesta, un ingeniero o economista
experto en planes de negocios.

.El panel de evaluacion unico, el mismo que fue estructurado para la evaluacion de las

propuestas preliminares, al cual se incorporara al menos un.experto extranjero de nivel
internacional por cada propuesta de CE, con experiencia en investigacion colaborativa
universidad-empresa, innovacién y comercializacién de tecnologia, en funcién a las lineas de
investigacion propuestas.

El panel de evaluacion Gnico tendrd la funcién de evaluar mtegral y estratégicamente las
propuestas, sobre la base de las evaluaciones técnicas de los Jurados

ISeN

Corresponderd al Comité Gestion del FONDECYT, elaborar el ‘Acta» F’inal donde se deberd
consignar la duracion del-proyecto y montos a otorgarse, entre otros.

La Direccién Ejecutiva, a través de una Resolucién Directoral, aprobara la lista de ganadores

propuesta en el Acta Final, teniendo en consideracion la disponibilidad preéupuesta| del
FONDECYT. ‘

EVALUACION DE PROPUESTAS DEFINITIVAS -
La evaluacion contara con las siguientes instancias:

A. EVALUACION TECNICA

integrada de preferencia por un jurado internacional espeCIahzado evaluard cada propuesta
de acuerdo a los criterios establecndos
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B.

Para la seleccién de los integrantes de los jurados cientificos-técnicos y del Panel se debera
adoptar las medidas necesarias para evitar conflicto de intereses, tomando en consideracion,
entre otros aspectos, el origen de los centros extranjeros que conforman las propuestas de
CE.

Las propuestas presentadas se evaluaran de acuerdo a los criterios establecidos.
El jurado realizara 1a evaluacion a través de dos {02) modalidades:
EVALUACION ON LINE®

Las evaluaciones a realizar estaradn disponibles a través del Sistema de Postulacién on
line del CONCYTEC. La Secretaria Técnica y el Coordinador del Comité Cientifico Técnico
son los responsables mantener las coordinaciones necesarias hasta la culminacién de las
evaluaciones.

EVALUACION POR CONSENSO

Una vez recibida las evaluaciones on line, corresponde al jurado internacional
especializado reunirse para revisar conjuntamente las calificaciones on line de cada
propuesta y entrevistar al investigador Lider de la misma.

El jurado, a través del Comité de Gestion, elaborard un informe por consenso con las
fortalezas y debilidades de cada propuesta y entregard un listado priorizado de las
propuestas a financiar. Solo las propuestas calificadas con nota 3 o superior pasaran a la
siguiente etapa {la nota de referencia maxima es 5 sobre al cual se aplican las
calificaciones obtenidas segun los porcentajes asignados a los criterios)

Excepcionalmente, los evaluadores extranjeros que no se encontraran en el Pery,
tendran acceso a participar del proceso de evaluacidn a través de video conferencia, via
skipe.

EVALUACION DE PANEL

El panel de evaluacion Gnico, conformado por el mismo grupo que fuera convocado para la
evaluacién de las propuestas preliminares, al cual se incorporard al menos un experto de
nivel internacional por cada propuesta de CE. '

El panel de evaluacién unico tendra la funcidn de evaluar integral y estratégicamente las
propuestas, calificadas por el jurado internacional especializado (especificado en parrafo
anterior) con nota 3 o mas. Este panel evaluara el conjunto de las propuestas considerando
todos los criterios establecidos y las evaluaciones reaiizadas, de manera integral.. El proceso
de evaluacién por panel considera la presentacion del proyecto hasta por tres integrantes del
CE (Beneficiario Transitorio y dos colaboradores), que tendran hasta 15 minutos en esta
etapa, 7 minutos para presentar su proyecto y 8 minutos para responder a las posibles
preguntas de los evaluadores.
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EL jurado elaborard un informe de consenso con las fortalezas 'y debilidades de cada
propuesta, el mismo que formara parte del Acta, asi como el listado priorizado de las
propuestas a financiar en orden de mérito. La nota de referencia méxima es 5, no debiendo
existir empate.

El Comité de Gesti6n, invitara al Comité Directivo del. CONCYTEC en calidad de observadores.

C. RESULTADOS DEL CONCURSO
En base a lo indicado en A y B, precedentes, el Consejo Directivo del CONCYTEC ratificara el
listado priorizado al cual se hace mencidon en la seccion anterior, siendo aquellas con los
mayores puntajes las propuestas seleccionadas a ser financiadas en el concurso, de acuerdo a
la disponibilidad presupuestal de!l CONCYTEC.

16.  REQUERIMIENTOS A LOS PROYECTOS ADJUDICADOS

Una vez aprobado el proyecto, el beneficiario (transitorio o definitivo), debera dar cumplimiento-a un
conjunto de requerimientos que se mencionan a continuacion.

16.1 PROPIEDAD INTELECTUAL E INDUSTRIAL _

) El CE debera contar con una politica clara y documentada de proteccion y gestion de
{a propiedad intelectual e industrial.
Los derechos de propiedad intelectual e industrial que resulten de la investigacion,
desarrollo y demds actividades del centro serén de propiedad del CE™. la
participacion e ingresos génerados por esta propiedad, podran ser compartida en
funcion de los aportes directos del CE, de las entidades asociadas a su
financiamiento y ejecucion. Esto debera quedér establecido en los respectivos
convenios. .
La. participacion: e ingresos generados por esta propiedad, podrd ser compartida en
funcion de los aportes directos del CE y de las entidades asociadas a su

' financiamiento y ejecuciéri. La participaCién empresarial en los CE daria acceso

e preferente a la propiedad intelectual adicional creada en la aplicacién de la
tecnologia. Esto debera. quedar establecido en los respectivos convenios entre los
50Cios. A - '
Todas aquellés actuaciones y transacciones relacionadas o que afecten directa o
indirectamente los derechos de propiedad intelectual e industrial de los cuales el CE
es titular, o sobre los cuales tenga algun derecho, deberan ser informadas al Consejo
Directivo o Directorio del CE, al menos en forma anual y/o cada vez que ocurra
alguna actuacion o transaccion que pueda ser considerada significativa.

16.2 PUBLICACIONES Y. DIFUSION
Las publicaciones deberan ser realizadas en revistas cientificas de alto impacto, y en

14
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16.3

las mas relevantes a nivel de la industria o disciplina respectiva, en coautoria entre
investigadores nacionales y extranjeros.

Las actividades de promocién y difusion realizadas por el beneficiario (temporal o
definitivo), deberan ser informadas oportunamente, con al menos treinta dias de
anticipacion a FONDECYT para evaluar su participacion en la actividad.

GOBIERNO CORPORATIVO

El CE deberd contar con un Consejo Directivo o Directorio, que sesionard
regularmente y con las facultades explicitas para su gobernabilidad. Adicionalmente,
el CE debera contar con un consejo cientifico asesor y un consejo empresarial asesor,
relacionados con el campo de la investigacion que aporte la perspectiva del sector
en la determinacion de prioridades.

El Consejo Directivo estard integrado por representantes de las instituciones que
participan del CE, incluyendo la presencia del CONCYTEC/FONDECYT, entidad que
tendra derecho a voto. Como parte del Consejo Cientifico Asesor deben existir
expertos internacionales asesores, el que debera reunirse al menos una vez al afio.

16.4 PERSONAL DEL CE

Respecto a la seleccion del Director Ejecutivo o Gerente, se establecen las siguientes reglas:
El Director Ejecutivo o Gerente del CE, o la denominacién que corresponda deberd ser un
profesional con una reconocida trayectoria internacional en las tematicas desarrolladas en el
CEl, asi como con una destacada experiencia en la gestion de centros de I+D, departamentos
de 1+D o empresas tecnolégicas y con experiencia en transferencia y comercializacion de +D
y tecnologias.

El profesional seleccionado deberd ser visado por FONDECYT.

El Director Ejecutivo o Gerente, deberd estar seleccionado y visado al momento del
primer desembolso de la subvencién. En caso contrario el CE podra nombrar un’
director o gerente interino por un periodo maximo de seis meses, el cual ademas
deberd ser visado por el FONDECYT.

Se espera que el Director o Gerente del CE se dedique en forma exclusiva a
administrar, gestionar y desarrollar las actividades del CE. '

El Director Ejecutivo o Gerente debera contemplar el cumplimiento de objetivos y
metas del CE y debera ser evaluado periodicamente. El resultado de dicha
evaluacion deberé ser informada a FONDECYT en los informes.

Si como resuitado se determina mal desempéﬁo, FONDECYT podra objetar la
continuidad del Director Ejecutivo o Gerente del CE. El personal de investigacion
estara compuesto por:

Investigadores principales: Cada linea de investigacién debera tener un investigador
principal como responsable directo, asi como un investigador adjunto, uno de ellos
nacional y el otro del CEl, los que deberan estar explicitamente identificados en la
postulacion del proyecto. Estos investigadores responsables de liderar las lineas de
investigacién deberan ser de reconocida trayectoria.
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17.

Otros investigadores: Investigadores nacionales e internacionales que participan en
las actividades de las lineas de investigacion por desarrollar. Ef CE deberd contar con
perfiles y procedimientos de seleccién y contratacion para todo el personal del
centro, asi como parapersonal contratado para labores especificas:

- Enel caso del personal de investigacion, deberd acompafiar.su curriculum y
una carta de intencion respecto a su participacion en el CE.

- . Para el caso del equipo de gestidn del CE, se debera detallar y justificar las
funciohes y jornada de trabajo requerida. El CE debera disponer de una
escala de remuneraciones y honorarios establecida, distinguiendo
dedicacion horaria y escala de jerarquia compétible con los declarados en
otros proyectos de investigacion financiados con recursos publicos. El
personal de investigacidn deberda comprometer a las actividades del CE, ta
dedicacion de un porcentaje de su jornada suficiente (no menor al 20%)
para el logro de los resultados definidos con la calidad requerida, en los
plazos establecidos y con los recursos asignados.

- FORMALIZACION DEL CONVENIO

Al ser aprobado e! proyecto, se inicia la formalizacion de la sgbventién, proceso que requiere
de la ejecucion de tareas, tanto.por parte de las entidades integrantes del CE y de FONDECYT.

La formalizacion exige anexar los siguientes antecedentes legales:

1. En caso que el CEl no se haya constituido en la nueva Persona Juridica, que tendra el
caracter de beneficiario final se debera presentar, en relacion al beneficiario transitorio,
los siguientes antecedentes:

v

v

Fotocopia simple del instrumento de constitucién y sus modificaciones. Si la entidad
hubiere sido.creada por ley, deberd sefialarse su numero.

Fotocopia simple de la‘inscripcion del extracto de constitucién, o del decreto que ie
concede personalidad juridica, con constancia, en ambos casos, de’su publicacién.
Certificado de vigencia-emitido por la autoridad competente, con una antigliedad no
mayor a 90 dias corridos desde la fecha de su postulacidn.

Otros antecedentes que FONDECYT estime pertinentes y de acuerdo a la naturaleza
juridica de la entidad.

fl. En relacion a las entidades integrantes del CE, se debera presentar. Convenio(s) de
_Coéjecucién {Anexo 4). .
El plazo de entrega de los antecedentes por parté del peneﬁciario serd de 15 dias,
contados desde la comunicacion formal de aprobacidon del proyecto.:Este plazo podra
prorrogarse hasta por un maximo de 7 dias, previa solicitud fundada del CE o el
beneficiario, remitida al ejecutivo a cargo-del proyecto antes del vencimiento del plazo
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original.

Estos documentos serdn puestos a disposicion de la Unidad de Asesoria Juridica del
FONDECYT, quien procedera a su andlisis, pudiendo solicitar, mediante correo electronico,
aclaraciones y/o antecedentes adicionales o complementarios.

Si tales antecedentes no fueren ingresados o enviados, segun corresponda, dentro de los
plazos sefalados precedentemente, se tendra por desistida la solicitud de
cofinanciamiento.

Contando con todos los antecedentes legales conformes, se redactard el convenio de
subsidio a celebrarse entre el beneficiario {transitorio o definitivo, seguin corresponda), y
el FONDECYT, documento en el cual constaran los derechos y obligaciones de las partes.
Este se enviara mediante correo electrénico al beneficiario para su aceptacion, dentro de
un plazo de 20 dias contados desde fa recepcion conforme de los antecedentes legales.

Ei beneficiario tendrd un plazo maximo de 20 dias contados desde la recepcion para la
firmar y devolver tres ejemplares de un total 4 originales firmados al FONDECYT. Si
cumplido este plazo FONDECYT no los hubiese recibido, se tendrd por desistida la
solicitud de cofinanciamiento.

Antes de la fecha de vencimiento de este plazo, el beneficiario podra solicitar a FONDECYT
prorroga de hasta 20 dias mediante correo electrénico dirigido al ejecutivo técnico para
su aprobacion por la autoridad competente. La decision del FONDECYT se comunicard al
beneficiario en un plazo de 3 dias, contados desde la recepcion del requerimiento.

18. ENTREGA DE LA SUBVENCION

Una vez verificadas las condiciones sefialadas, el FONDECYT hard entrega de la primera cuota de
subvencién conforme al Cuadro 2 Asignacién de Fondos, para la realizacion de las actividades del
proyecto, previa entrega, segun sea el caso, de las garantias correspondientes, de acuerdo a lo
sefialado en el ri‘(._!'m.éi'ﬁlll_f&s siguiente. La utifizacion de estos recursos, es rendida con posterioridad
por el beneficiario mediante Informes, los cuales podran ser aprobados o rechazados.

18.1 Condiciones

Las condiciones para que FONDECYT realice |a entrega de la subvencion seran:

v

v

La total tramitacion y aprobacion del Convenio de Subvencién (suscrito entre todas las
partes), o del ultimo acto administrativo, segun corresponda.

La entrega de parte del beneficiario de las garantias, si corresponde.

Declaracién jurada del beneficiario, que indique que esta al dia en el pago de las cotizaciones
de seguridad social y que no posee morosidad en el estado de deudas fiscales, autorizando a
FONDECYT para verificar dicha informacién (A:
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La entrega de las cuotas sugunentes se encontrara supeditada, al menos, al cumplimiento de las
condiciones sefialadas en las Ietras b), en su 'faso _y‘::c) anteriores, y a la aprobacion de informes de
avance que den cuenta de las actividades realizadas, y de los resultados obtenidos y no obtenidos; y
de la entrega de la rendicién de cuentas, en relacion a la cuota anterior.

FONDECYT se reserva el derecho de verificar que la informacion técnica, econémica y legal declarada
sea efectiva y en el caso que se acreditare alguna disconformidad grave, ademas de suspender la
. entrega de la subvencion podra poner término anticipado al proyecto.

- Agotado el tramite administrativo sobre aquellos CE que incumplan el convenio y las presentes bases,
. la Unidad de Asesoria Juridica, previo informe de la Unidad de. Segmmlento y Monitoreo del
FONDECYT y si corresponde, elevara el caso a la procuraduria pUblica del sector para la recuperacion
de los fondos, en coordinacién con la Unidad_de Administracion Financiera.

18.2 Suspensién de pagos'y de gastos

La continuidad en la entrega de recursos quedard sujeta a la evaluacion que FONDECYT haga del
avance del proyecto, a sus disponibilidades presupuestarias, y a la entrega-de los documentos de
garantia respectivos, en su €aso.

FONDECYT podra suspender temporal o definitivamente los pagos ‘sijcqnﬁ;tatara que el proyecto no se
desarrolla satisfactoriamente o que el beneficiario ha incumpljdo'.total 0 parcialmente sus
obligaciones. En estos casos, FONDECYT ‘dispondré las medidas que considere adecuadas para
corregir fas deficiencias que notare o"para poner término anticipado al pryecto. '

Asimismo, el beneficiario estard obllgado a informar a FONDECYT y proponer el término anticipado
del proyecto, si llegase a la conviccion de que éste no alcanzard los resultados esperados; no podra |
ejecutarse dentro de parametros razonables, o cuando no pueda conocer Ia parte de Ios aportes
comprometidos por las en dades

"FONDECYT podra, con anterioridad a la total tramitacion de la resolucion que pone termino
anticipado-al proyecto, ordenar al beneficiario que se abstenga- de’ seguxr efectuando gastos con cargo
al subsidio entregado. En tal caso, se podran aceptar gastos asoc1ados a actlwdades realizadas hasta
|la fecha de comunicacion de dicha orden.

18.3 Documentos de Garantia

E! beneficiario debera entregar las garantias correspondientes de conformidad a lo sefialado en los
parrafos siguientes: ’ ‘ '

a) Garantia por anticipos: Con- antenorldad al desembolso del subsidio, o de cada cuota de éste,
segun corresponda, el beneficiario debera entregar, a satisfaccion y en favor del, FONDECYT garantia
bancaria de ejecucién inmediata, depdsitos a plazo, pélizas de seguro de ejecucion inmediata o
Certificados de Fianza otorgados por Instituciones de Garantia Reciproca reafianzados por Fondos con
una clasificacion de riesgo superior o igual.a BBB+, con el fin de garantlzar el total de los montos de
los recursos antuapados provenlentes del subsidio. La glosa de dicho mstrumento de garantla en caso
que ‘por su naturaleza la contemple debera expresar que su ObjetIVO consiste en “garantizar el
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correcto uso del anticipo del subsidio otorgado por FONDECYT, para la ejecucion del proyecto
(sefialando el nombre del proyecto y su cddigo)” debiendo tener una vigencia de por lo menos 3
(tres) meses sobre la fecha de entrega del informe de avance, de cierre de etapa y/o final, de acuerdo
al calendario establecido en el convenio de subsidio. Esta garantia sera devuelta una vez que
FONDECYT apruebe el respectivo informe y rendicion correspondiente. Para la devolucion de la
garantia correspondiente al ultimo desembolso, ademas de la aprobacion del Informe Final de la
ultima Etapa y rendicion correspondiente, se requerira la restitucién total de los saldos observados,
no gastados y no rendidos del subsidio.

b) Garantia por fiel cumplimiento del convenio: Con anterioridad a la entrega de la primera cuota
del subvencidn de la correspondiente etapa, el beneficiario, deberd, ademés, entregar una caucién de
igual naturaleza a las anteriormente sefialadas para garantizar el fiel cumplimiento del convenio de
subvencién por, al menos, el 1% del monto total del subsidio, aprobado para la correspondiente
Etapa. La glosa de este instrumento, en caso que por su naturaleza la contemple, debera expresar
que se otorga para “garantizar el fiel cumplimiento del convenio de subvencién por parte del
beneficiario (individualizario), referente al proyecto (nombre del proyecto y codigo)”. Esta garantia
tendra por fin cautelar, entre otros aspectos, el pago de multas que se devenguen durante la
ejecucidn del proyecto, y debera tener una vigencia de por o menos 3 meses sobre la fecha de
presentacion del informe de cierre de etapa o final, segiin corresponda. Esta garantia sera devuelta
una vez que FONDECYT apruebe dicho informe y se acredite el cumplimiento de todas las
obligaciones.

Las garantias deberan constituirse y acompariarse dentro del plazo de 30 dias, contados desde la
fecha en que se comunique al beneficiario la aprobacion del proyecto, o continuidad a la etapa
siguiente, segun corresponda. Si cualquiera de las garantias es entregada con posterioridad, entre el
dia numero 31y 40, FONDECYT cobrara una multa de 1 UIT. diaria por cada dia posterior al trigésimo.
Si transcurrido este plazo de 40 dias, no se han acompanado las garantias, FONDECYT tendra por
desistida la postulacion, o pondra término anticipado al proyecto, segun corresponda.

Asimismo, la no renovacion oportuna de cualquiera de las garantias a requerimiento de FONDECYT,
facultara al FONDEDCYT para ejecutar las garantias que se encuentren vigentes y para poner término
anticipado al proyecto. Para el caso que no se cobre en definitiva la garantia ejecutada, ni se ponga
término anticipado al proyecto, el beneficiario sera sancionado con una multa de 2 UIT por cada dia
corrido de atraso en la renovacion, con un tope de 30 UIT. Se entenderd que la renovacion es
“oportuna” cuando los documentos que dan cuenta de ella, son recepcionados materialmente por
FONDECYT, al menos con 3 dias de anticipacion al vencimiento de la garantia en poder del FONDECYT.

Los documentos de garantia mencionados podran ser otorgades, ademds, en forma excepcional por
terceros, previa aceptacion de FONDECYT, mencionando en ia glosa de éstos, si correspondiere segin
su naturaleza, que garantizan al beneficiario {que debera individualizarse) por “el correcto uso del
anticipo del subvencién entregado” (en el caso de la garantia por anticipos), o por “el fiel
cumplimiento del convenio de subvencién” (en el caso de la garantia por fiel cumplimiento).

Excepcionalmente podran aceptarse Cartas de Crédito Stand-By y otros instrumentos de garantia
emitidos por Bancos Extranjeros u otras Instituciones, siempre y cuando dichos instrumentos puedan

34



ser presentados al cobro dentro del Perd, de forma expedita y resguarden debidamente los Fondos
entregados a los beneficiarios, circunstancia que serd calificada por FONDECYT. Ademas, la glosa de
dichos instrumentos de garantia, en caso que'por su naturaleza la contemple, debera expresar que su
objetivo, segin corresponda, consiste en “garantizar el correcto uso del anticipo del subvencidn
otorgado”por FONDECYT, para la ejecucién del proyecto (nombre. del proyecto y codigo)”, o bien
“garantizar el fiel cumplimiento del convenio de subvencion . por parte del -beneficiario
(individualizarlo), referente al proyecto (nombre del proyecto y codigo)”.

Los costos financieros asociados a las garantias sefialadas, sean éstas otorgadas por terceros o por el
beneficiario, podran ser imputados como costos del proyecto a la cuenta Gastos de Operacion.

19. SEGUIMIENTO DE LOS PROYECTOS
19.1 Disponibilidad y entrega de informacién

FONDECYT o quién este designe, podra realizar revisiones, visitas en terreno y requerir toda la
informacion técnica y financiera que estime necesaria para-verificar si el proyecto se desarrolla
conforme a lo estipulado, si las actividades descritas en los informes ;orresponden a la realidad y
para verificar el correcto uso de los recursos de la subvencion.

Para permitir la verificacion del cumplimiento de los objeti"vbs " resultados criticos, ejecucion
aproplada prevista, y el correcto uso de los recursos del SUbSIdIO eI beneflc1ar|o deberd cefiirse, a lo
sefialado en el “Instructivo de Operacién y Procedimientos para el Desarrollo Tecnlco y Financiero de
Proyectos Financiados por el FONDECYT” cumpliendo con lo siguiente: |

Reuniones de avance del CE

Encuestas, entrevistas a personal del proyecto mstltucuonal

Evaluacién externa de los informes técnicos de avance.

Llevar por separado un centro de costos para la contabilidad del proyecto

Entregar la informacién y documentacion de respaldo necesaria, que permita hacer fas

correspondientes verificaciones a FONDECYT. El beneficiario deberd mantener y conservar

estos documentos durante los tres afios siguientes al término del proyecto.

Entregar la infdfhwa‘cién yrendiciones requeridas. o

g. Otorgara FONDECYT ‘todas las facilidades y colaboracmn necesaria para visitar y verificar en el
tugar de ejecucidn de las. actnvudades desarrolladas y ‘los gastos ‘efectuados con cargo a la
subvencion.

h. Auditorias ala gestién del CE.

i. Otras que se requieran

®m oo oo

19.2 Gastos del Proyecto Con los recursos aportados por FONDECYT para la ejecucmn del proyecto
no se.podran financiar: "

" a. Inversiones en el Mercado de Capitales, tales como compra de acaones depositos a plazo en
moneda nacional o extranjera fondos mutuos, deudas (capltal mas mtereses) o dividendos.
b. -Impuestos recuperables por el beneficiario, tomando en consideracion su naturaleza Jundlca y
las normas tributarias que le sean aphcables

‘
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c. Inversiones en bienes de capital no determinantes, a juicio de FONDECYT, para el Proyecto.

Gastos asociados a actividades realizadas por el(los) asociado(s)

Adquisicion y/o construccién, de inmuebles. Si el costo real del proyecto excediese el monto
total de lo presupuestado en su adjudicacion, sera de cargo del beneficiario completar la
diferencia que se produzca, asumiendo el mayor costo que pudiere tener el proyecto respecto
de lo calculado, en orden a dar cumplimiento a io establecido en el mismo. Asimismo, si el
costo real del proyecto, determinado de conformidad con las rendiciones de cuentas
aprobadas por FONDECYT, fuere menor que el presupuesto adjudicado, el beneficiario debera
restituir el monto del subsidio que exceda del porcentaje de cofinanciamiento aprobado,
calculado sobre dicho costo real, de manera tal que siempre se mantenga constante la relacién
del Aporte del Beneficiario (incluye el de los demas participantes) con el Aporte de FONDECYT.

19.3 Rendicion Para efectos de rendicion se entendera por:

Aporte en efectivo o pecuniario: el desembolso de recursos a causa de la ejecucion del proyecto. En
otras palabras, no corresponde a este concepto la utilizacion de instalaciones, infraestructura,

recursos humanos, etc., ya existentes en el aportante, no obstante lo que sefalen las respectivas
bases técnicas.

Aporte valorizado o no pecuniario: el aporte de uso de bienes, infraestructura, destinacion de recurso
humano, entre otros, ya existentes en el aportante, no obstante lo que sefialen las respectivas bases
técnicas.

El beneficiario debera rendir cuenta sobre la base de costos reales, al precio al que efectivamente se
pagaron, debidamente respaldados con documentos fidedignos, y de acuerdo a lo que disponga el
“Instructivo de Operacion y Procedimientos para el Desarrollo Técnico y Financiero de Proyectos
Financiados por el FONDECYT". ‘

19.4 Gastos anticipados .

Se podran aceptar gastos incurridos en la ejecucion del proyecto desde la fecha de comunicacion de
fa decisién aprobatoria, en los términos establecidos en el parrafo final del numeral 6 de las Bases, a
riesgo del beneficiario. Por tanto, la falta de formalizacion del convenio de subsidio no dara lugar a
indemnizacioén ni reembolso.

19.5 Seguimiento e Informes

FONDECYT podra hacer seguimiento de las actividades realizadas por el beneficiario, por los demas
participantes y por terceros contratados, sin necesidad de aviso previo. Para estos efectos, tratandose
de contratacion de actividades con terceros, la facultad de seguimiento y control debera constar en
los contratos que suscriba el beneficiario con dichas entidades, siendo responsable de
incumplimiento de sus obligaciones en caso de omisién, y si de ella se derivan dificuitades para
realizar las labores de seguimiento antedichas. No obstante lo anterior, FONDECYT no asume la
co-direccion o co-ejecucién del proyecto, siendo la ejecucion del mismo de exclusiva responsabilidad
del beneficiario.
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El beneficiario debera cumplir con la entrega de informes, en conformidad al calendario establecido
en el respectivo convenio de subsidio. Estos informes, deberan contener al menos, la
individualizacién de las actividades ejecutadas, los resultados obtenidos y no obtenidos, y la rendicién
de cuentas en el periodo a informar; asimismo, deberd ajustarse a los contenidos establecidos en el
“Instructivo de Operacion y Procedimientos para el Desarrollo Técnico y Financiero de Proyectos
Financiados por el FONDECYT”

El convenio de subvencién, contemplara la entrega de un Informe Final, el cual debera ser
presentado a FONDECYT dentro de los 30 dias corridos siguientes al vencimiento del plazo de
ejecucién de la respectiva Etapa o del proyecto, segun corresponda.

Sin perjuicio de lo anterior, y de conformidad con ia naturaleza del proyecto, el convenio de
subvencion contemplard la entrega de informes de avance, cuyo ndmero y calendario, serd
determinado por FONDECYT tomando en cuenta las caracteristicas del proyecto, las actividades de
éste, los resultados y su propia disponibilidad presupuestaria.

El numero y calendario de los informes, podra ser modificado por FONDECYT, previa solicitud fundada
de la beneficiaria, o de oficio, antes del respectivo vencimiento dei plazo de entrega.

FONDECYT podra solicitar Informes de Avance Extraordinarios en los periodos que se determine en
funcion del seguimiento de las. actividades del proyecto, no siendo necesario en este caso, la-
modificacion del convenio de subvencion.

FONDECYT daré su aprobacién o formulara observaciones a los Informes de Avance, Extraordinarios,
de Cierre de Etapa y Final en el plazo de 45 dias, contados desde su recepcién material, o desde la
révision en terreno, establecida en el “Instructivo de Operacién y Procedimientos para el Desarrollo
Técnico y Financiero de Proyectos Financiados por el FONDECYT".

Ante la solicitud de antecedentes, modificacion o complementacién de los informes por parte de
FONDECYT, el beneficiario debera cumplir tal requerimiento dentro de los 10 dias siguientes. ‘

FONDECYT exigird la modificacion de la fecha de vencimiento de la garantia si el beneficiario
entregasé el informe fuera de plazo, sin perjuicio de las multas que corresponda aplicar.

Los informes que no contengan toda la informacion solicitada o que no adjunten todos. los
antecedentes de respaldo que se requieren para su analisis tanto técnico como financiero, o no se
adjunten en copia legible, se entenderan como no presentados. FONDECYT comunicara esta
circunstancia al beneficiario, estableciéndole un plazo que no podra exceder de 30 dias, desde la
recepcion de la comunicacion, para reenviar el Informe en regla.

Transcurrido este ultimo término sin que el Informe se haya reingresado conforme, comenzara a

computarse la multa por incumplimiento en la entrega oportuna de informes sefialada en el parrafo
final de este numeral. ‘

En el evento de incumplimiento en la entrega oportuna de los infoi’r_hes, FONDECYT aplicard una .
multa de 1 UIT por cada dia de atraso, con tope de 30 UIT por cada evento, sin perjuicio de que el
FONDECYT decida, en mérito del atraso producido, desestimar la continuacién del proyecto,
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poniendo término anticipado al proyecto, debiendo aplicarse a la devolucion de la subvencién.

19.6 Modificaciones al proyecto

Se podrd introducir modificaciones al proyecto en cualquiera de sus etapas siempre que éstas no
alteren la naturaleza y el objetivo general del mismo. Las modificaciones exigidas por FONDECYT,
aquelias efectuadas por el beneficiario y sujetas a ratificacion posterior .por FONDECYT, y las
aprobadas a solicitud previa del beneficiario, seran ingresadas por el ejecutivo a cargo del proyecto.
Solicitada alguna modificacion, FONDECYT tendra un plazo de 20 dias para aprobarla o rechazarla,
contados desde el requerimiento.

Las solicitudes que, de acuerdo a la normativa que rige a FONDECYT, se presentaran con la debida
justificaciéon y anticipacién, mediante correo electrénico dirigido al ejecutivo técnico. Una vez
ingresadas, serdn presentadas a consideraciéon del érgano sefialado en la sesion mas proxima, y la
decision comunicada al beneficiario en un plazo de 20 dias, contados desde su aprobacion o rechazo.

19.7 Reasignacion de fondos entre cuentas: En funcion del buen desarrolio del proyecto, FONDECYT
podra reasignar fondos entre las distintas cuentas con el fin de mejorar su proceso de ejecucion y
facilitar el logro de sus objetivos.

El beneficiario podra introducir modificaciones de igual naturaleza, solicitando autorizacion previa del
FONDECYT.

a) Autorizacion previa: Se debera remitir al FONDECYT una solicitud de réasignacién de fondos entre
cuentas para el periodo no rendido con la debida justificacién y anticipacién, mediante correo
electrénico dirigido al ejecutivo técnico. FONDECYT decidira la pertinencia o no de la solicitud y se
pronunciara dentro un plazo prudencial desde el requerimiento.

Como maximo se podra solicitar 1 reasignacion por cada 6 meses de duracion del proyecto. Esta
solicitud debera realizarse al menos 1 mes antes de la fecha de entrega del informe de avance o final.
Asi, en un proyecto cuya duracion sea de 12 o de 15 meses, se tendra derecho a un maximo de 2
reasignaciones.

b) Ratificacion: FONDECYT podra reconocer aquellas reasignaciones entre cuentas que se efectuen
sin previa autorizacion, siempre y cuando se traduzcan en el financiamiento de actividades que sean
calificadas fundadamente como “pertinentes” (esto es, que hayan permitido facilitar el logro de los
objetivos del proyecto), y no excedan del 15% del monto del subsidio otorgado para el respectivo
periodo de rendicion. En caso de no contarse con esta validacion técnica, FONDECYT objetara el gasto
y no lo reconocera para los fines de su rendicién.

19.8 Cambios de profesionales y personal dedicado al Proyecto: El beneficiario debera dedicar
efectivamente a la ejecucidon del proyecto el personal comprometido. Podra cambiar a los
profesionales principales identificados como tales en el mismo, siempre que quienes los reemplacen
tengan la calidad apropiada para realizar tales funciones, pudiendo FONDECYT formular
observaciones a los reemplazantes si a su juicio no son idoneos. La circunstancia que genera la
necesidad del reemplazo, conjuntamente con la propuesta del reemplazante, deberan ser
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comunicados a FONDECYT mediante correo electronico dirigido al eJecutlvo técnico, dentro del
término de 15 dias contados desde la ocurrencia del hecho. Si FONDECYI’ rechazase todos o algunos
de los reemplazantes, el beneﬁcnarlo de_bera proponer nuevos’ sustxtutos en un plazo de 15 dias,
contados desde la comunicacion del rechazo. Si nuevamente todos"é algunos de los propuestos .
fueran calificados por FONDECYT ‘como carentés de ‘la idoneidad” necesana se pondra termmo
anticipado al proyecto debiendo aplicarse la devolucion de la subvencién.

Se rechazard el gasto incurrido en remuneraciones de reemplazantes del personal aludido en el
parrafo anterior si no se cumple-con la aprobacién de FONDECYT.

19.10 Modificacién de la Persona Juridica El CEl podra optar por modificar el CE, estableciendo otra
persona juridica que cumpla con los requisitos sefialados en el nume; I}_4 de Ias respectivas bases
técnicas. En dicho caso, el beneﬂc;arno anterior deberd traspasar todos los recursos no rendidos vy los
bienes que se hubieran adqumdo y no se hubiesen consumido, y presentar antecedentes que den
cuenta que las entidades integrantes del CE con los que desarrolie,las lineas de investigacion,
comparta la propiedad o ‘partii:ipe en‘la persona juridica sin fines de lucro'se encuentran de acuerdo
con el cambio. Asimismo, si se tratara de una sociedad que se transforma en otro tipo de sociedad,
dicho cambio también debera informarse a FONDECYT. En todo caso,.la Unidad de Seguimiento y
Monitoreo debera conocer de-dicho cambio y aprobarlo, pudiendo proponer ‘el término anticipado
del proyecto, si a su juicio dejan de cumplirse las finalidades del mismo. '

19.11 Modificacién en las lineas de Investigacion Desarrolladas El beneficiario final podra solicitar
incorporar nuevas lineas de investigacion a desarrollar en Perl, suprimir las ya existentes y
reemplazarlas por otras. El Subcomité de Transferencia Tecnoldgica debera conocer de dicho cambio
y aprobarlo, pudiendo solicitar el término del proyecto si a su juicio'dejan de cumplirse las finalidades
del mismo. ' '

19.12 Modificaciones del convenio de subsidio

Las modificaciones a los proyectos que signifiquen un cambio de las cldusulas del convenio, deberan
constar en un instrumento modificatorio del mismo, el que debera ser aprobado por Resolucion de la
Direccién Ejecutiva de FONDECYT y seguir Ia tramitacion que corresponda. |

19.13 Del Benef' iciario Transitorio y el Beneficiario Definitivo. .
El CE podra optar por suscribir el Convenio de Subsidio del proyecto por. medlo de un beneficiario
transitorio, seguin lo senalaglg,,en_ Ia lgt_ra Bv'del,,n,umeral,"gs de las respectivas bases técnicas.

El CE tendra un plazo de seis meses contado desde la notificacion de la total tramitacion del
respectivo convenio de subvencién entre FONDECYT y el beneficiario transitorio, para otorgar el
instrumento de constitucién de la persona juridica en el Peru, que asumira la calidad de beneficiario
definitivo. '

Los plazos indicados en el parrafo anterior, podran prorrogarée hasta por un maximo de 3 meses,
previa solicitud fundada del CE, remitida al correo electrénico a fa Unidad de Seguimiento y
Monitoreo del FONDECYT a cargo del proyecto, antes del vencimiento del plazo original.
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Por su parte, el beneficiario transitorio tendra un plazo de 60 dias corridos, para presentar un Informe
de Avance a FONDECYT, con los contenidos sefalados de las bases, contados desde que la persona
juridica, que asumird la calidad de beneficiario definitivo, se haya constituido y haya iniciado
actividades ante el Servicio de Impuestos Internos, debiendo ademas acompafiar todos los
antecedentes que acrediten esta circunstancia.

Desde la fecha de entrega del informe sefialado en el parrafo precedente, el beneficiario transitorio
no podrd, en dicha calidad, realizar mas gastos con cargo al subsidio de FONDECYT.

Una vez constituido el CE, es decir el beneficiario definitivo o CE, e informada dicha circunstancia a
FONDECYT, la Unidad de Asesoria Juridica del FONDECYT procederd a determinar si la persona
juridica que se ha establecido en Peru cumple con los requisitos previstos en este Programa e
informara dicha circunstancia a la Unidad de Seguimiento y Monitoreo.

Con el mérito de dicha informacidn, se procederd a celebrar un Convenio de Subsidio entre el
beneficiario definitivo y el Comité FONDECYT, en el que ademas comparecera el beneficiario
transitorio, a efectos de traspasar todos los bienes, derechos y obligaciones provenientes del
respectivo convenio de subsidio, y a fin de celebrar con éste ultimo, en el mismo acto, el respectivo
finiquito. Asimismo, el beneficiario definitivo, deberd asumir lo actuado por el beneficiario
transitorio, debiendo manifestar su conformidad con lo informado por ésta uitima en relacion de las
actividades presupuestadas y al uso de los recursos anticipados por FONDECYT para la ejecucion del
Proyecto.

Para todos los efectos legales, contractuales, previsionales u otros vinculados al Convenio de Subsidio
celebrado entre el beneficiario transitorio e FONDECYT, el beneficiario definitivo o CE serd y se
entendera como continuador del beneficiario transitorio, circunstancia que debera sefalarse y
aceptarse expresamente por aquél en el nuevo Convenio de Subsidio referido en el parrafo
precedente.

Se podran aceptar gastos incurridos en.la ejecucion del proyecto por el beneficiario definitivo, desde
la fecha desde la fecha de corte de actividades del informe sefialado precedentemente. La falta de
formalizacién del nuevo convenio de subsidio a celebrarse con el beneficiario definitivo, no dara lugar
a indemnizacién ni reembolso.

20. PUBLICIDAD DE LOS INFORMES; DIFUSION Y TRANSFERENCIA DE RESULTADOS

Sin perjuicio de lo anterior, y para efectos del Repositorio Institucional de CONCYTEC o el sistema que
lo sustituya o reemplace, se pondrd a disposicién del publico, la informacion que FONDECYT reciba a
través de los informes de avance vy final, conforme a lo declarado por el beneficiario a través del
A'_lﬁ'_"e °'5 el cual debera ser adjuntado al momento de entregar los respectivos informes. En dicho
anexo, se sefialaran por el Beneficiario las actividades y los resultados del proyecto que seran
publicados por FONDECYT, y agquellos que no lo seran.

La difusién y transferencia de los resultados se realizara de acuerdo a lo establecido en el proyecto.
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FONDECYT podra difundir libremente y sin limitaciones de ningun tipo, hac1endo mencion de la
autoria cuando corresponda toda aquella informacion publica acerca del proyecto que recibiera a
través de los informes.

£l CE autoriza al CONCYTEC, desde la postulacion del proyecto, a utilizar y distribuir material escrito o
audiovisual relativo al proyecto y a los demds participantes del mismo para actividades de difusién.

Durante la ejecucion del Proyecto el beneficiario se obligara a lo siguiente:

a. Proporcionar a FONDECYT informacién acerca de las actividades y otorgar las facilidades
necesarias para dicho objeto.’

b. Apoyar y participar activamente en los eventos que realice FONDECYT para promocionar los
resultados parciales y finales del proyecto.

c. Realizar difusion y transferencia de los resultados de acuerdo a lo establecido en el proyecto y
de acuerdo a lo requerido por FONDECYT.

Transferir los resultados en la forma previst'a en el proyecto.

Rotular los documentos oficiales, equipos, bienes de capital, obras y construcciones del

proyecto de forma que haga notoria la contribucién de CONCYTEC/FONDECYT de a su

ejecucion, dentro del plazo de 1 mes desde su adquisicidn o realizacion. Asimismo, en toda

actividad publica que se efectie para difundir el proyecto, ya sea a su término o durante su

ejecucion, asi como también en medios escritos o audiovisuales, debera sefialar expresamente
. que el proyecto es apoyado por CONCYTEC/ FONDECYT.

f. Remitir respuestas de encuestas, informes u otra informacién sobre los resultados intermedios
o finales cuando sean solicitados por FONDECYT, quien sancionara con muita de 5 UIT (cinco
Unidades -Impositivas Tributarios) por cada evento, el ihcumplimiento de cualquiera de estas
obligaciones, con un tope: global de 30 UIT. Con posterioridad al término del proyecto, y
durante un periodo de cinco afios, el beneficiario se obliga a res‘ponder‘en'cuestas, remitir

- informes y proporcionar cualquier otra informacion sobre los resultados intermedios, finales
o impactos del proyecto, cuando sea solicitado por FONDECYT.

21. PROPiEDAD INTELECTUAL E INDUSTRIAL DE LOS RESULTADOS Sin perjuicio de lo dispuesto en

el hymgr,al._,ii'janterior, los resultados apropiables derivados de la ,ejecqciéh del proyecto, asi como
toda - la- informacién, inventos, innovaciones tecnolégicas, procedimientos, planoé y demas
documentos, perteneceran-al CE y a los otros participantes conforme alo que éstos hayan
-estipulado. En consecuencia,:les correspondera a los beneficiarios y demas participantes amparar
en los registros correspondientes las eventuales creaciones, invenciones patentables o los
derechos propietarios sobre los resultados del proyecto. Asimismo, serd de su exclusiva
responsabilidad concentrar la mformacmn sensible en los capitulos del informe destinados al
efecto. '

22. 'AMPLIAClON DE PLAZO Y Té_rimmo DEL PROYECTO
221 Amplnacnon dela e;ecucnon de un Proyecto:

FONDECYT podra ampliar, a petlcwn del beneficiario, la eJecuuon de un proyecto y en consecuencia,
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el plazo de! convenio, en caso de producirse circunstancias graves, de caracter transitorio, que
impidan su normal ejecucion. La ampliacion debera fundamentarse, previa reunidon con el
beneficiario.

La solicitud de ampliacion debera fundarse en circunstancias no imputables al CE y acompafiarse los
antecedentes que la justifican, solicitandose mediante correo electrénico y dirigido a la Unidad de
Seguimiento y Monitoreo del FONDECYT. La Direccidn Ejecutiva del FONDECYT decidira Ia pertinencia
y se pronunciara al respecto, comunicando su decision al beneficiario. La ampliacién de plazo solo
podré ser solicitada una vez durante el plazo de ejecucion del proyecto, y no podra exceder de seis
meses.

22.2 Término normalt

El proyecto se entendera terminado una vez que FONDECYT dé su éprobacién al Informe Final de la
ultima Etapa del Proyecto, y el convenio de subvencion se entenderd terminado una vez que el
beneficiario cumpla con todas las obligaciones pendientes a su respecto, incluido el pago de multas y
la devolucion de saldos no rendidos, no ejecutados u observados, resultantes de las revisiones de
informes.

22.3 Término anticipado del Convenio

22.3.1 Término anticipado del proyecto por causa no imputable al beneficiario: FONDECYT podra
poner término anticipado sea por su propia iniciativa o a solicitud del beneficiario en las siguientes
situaciones:

e Incumplimiento de los resultados criticos o hitos de continuidad establecidos en el
proyecto, por causa no imputable a la falta de diligencia del beneficiario, calificada
debidamente por FONDECYT.

e  Por haber llegado a la conviccion de que el proyecto no alcanzard los resultados
esperados, no podra ejecutarse dentro de pardmetros razonables, o que el beneficiario no
podra entregar la parte del aporte de su responsabilidad, por causa no imputable a la
falta de diligencia del beneficiario, calificada debidamente por FONDECYT.

e  Otras causas no imputables a la falta de diligencia del beneficiario en el deseh’npeﬁo de
sus actividades relacionadas con el proyecto, calificadas debidamente por FONDECYT.

En caso de solicitarse por el beneficiario y aceptarse por el FONDECYT, se entendera terminado
anticipadamente el proyecto, desde |a fecha de la solicitud.

En caso de efectuarse por iniciativa del FONDECYT, se entendera terminado antmpadamente el
proyecto, desde la total tramitacion de la resolucnon que lo declara.

En ambos casos, el beneficiario debera hacer entrega de un Informe Final de cierre, dentro del plazo
prudencial que se establezca en la Resolucidon de término anticipado, el cual no podra exceder de 30
_ dias, contados desde fecha de recepcion de la misma. El beneficiario debera restituir todo saldo no
gastado, no rendido u observado de la subvencién que tuviere en su poder a la fecha de término
sefialada en la resolucion respectiva, en el plazo prudencial que FONDECYT fije, el cual no podra
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exceder del tercer dia habil anterior al vencimiento de la garantia por anticipos que se encuentre en
poder del FONDECYT y que se contara desde el requerimiento del saldo a devolver. Para el calculo del
saldo a devolver, se aplicara el criterio establecido en el dltimo pérrafd"del sub'rvidr:ﬁ‘éfélfﬁld:iz'
precedente. El Comité hara efectiva las garantias si el beneficiario no realizare la restitucion dentro
del plazo.

22.3.2 Término anticipado del ‘proyecto pdr hecho o acto imputable al bene_ficiario: FONDECYT
podra poner término anticipado al proyecto en caso que el beneficiario incumpla negligentemente o
con falta de la diligencia debuda sus obligaciones. Constntuyen incumplimiento culpable, las siguientes
situaciones: '

a. Negaro dificultar labores de segwmlento
Negligencia en las labores de control financiero y tecnlco de las actividades.

¢. No dar aviso a FONDECYT, en tiempo y forma, acerca de la imposibilidad de enterar los aportes
de su responsabilidad y/o de los demas participantes. ‘

d. Disconformidad grave entre la informaci6n técnica y/o legal declarada y la efectiva.
Incumplimiento de los resultados criticos o hitos de continuidad establecidos en el proyecto,
por causa imputable a la falta de dlllgenC|a del beneficiario, calificada debidamente por
FONDECYT.

f. Por haber llegado a la conviccion de que el proyecto no alcanzara los resultados esperados, no

' podra ejecutarse dentro de parametros razonables, o que el beneficiario no podra enterar la
parte del aporte de su responsabilidad, por causa imputabie a la-falta de diligencia del
beneficiario, calificada debidamenteApor FONDECYT. '

g. Enlas rendiciones:

e Duplicidad en la rendici()n de respaldos de gastos o Simulacion de actos o contratos o
Valoracién de- gastos por sobre el valor de mercado o documentos contables (tales como
" facturas, boletas, notas de crédito o débito) falsos 6 adulterados '

e Otras causas imputables a la falta de’ diligencia del beneficiario en el desempeio de sus
actividades relacionadas con el proyecto, calificadas debidamente por FONDECYT.

En -este caso, el beneficiario deberd restituir la totalidad del subsidio recibido para la Etapa
correspondiente en la fecha en que FONDECYT le comunique. por escrito el término anticipado del
proyecto. La restitucién se tendra que realizar dentro de 15 dias contados desde la notificacién del
término anticipado al beneficiario. FONDECYT hara efectiva la garantié por anticipo constituida si el
beneficiario no realiza la restitucién dentro del plazo fijado. Sin perjuicio de lo anterior, se exigira el
pago de las multas que se devenguen en el tlempo mtermedlo y si correspondiere, se hara efectiva la
garantia de fiel cumplimiento.

En todos los casos la devolucién incluira los intereses de Ley que devengan a la fecha de! reembolso
efectivo, conforme a lo establecido en los articulos 1242 y siguientes.del codigo civil.

23. OBLIGACIONES GENERALES

23.1Los postulantes deben cumphr con. Ia normativa espeufca que regula las actividades que se
proponen ejecutar en el contexto del proyecto debiendo recabar y acompatfiar, en caso de ser
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necesario, todas las autorizaciones y certificados requeridos de los organismos publicos pertinentes.

Asimismo, los investigadores de proyectos financiados por FONDECYT deben cumplir con la
normativa vigente y los estandares que regulan la actividad cientifica en las dreas de que trate el
proyecto.

El FONDECYT se reserva el derecho a recabar directamente un pronunciamiento independiente sobre
aspectos éticos/bioéticos y/o de bioseguridad, en los casos que considere necesario, como asimismo
a auditar los aspectos éticos/bioéticos y/o de bioseguridad de los proyectos tomando las medidas
que estime pertinentes, de encontrar discrepancias o incumplimientos en relacién a los protocolos
aprobados.

23.2 Seguros

El Beneficiario debera tomar, a su nombre, seguros que otorguen cobertura adecuada para todos los
riesgos involucrados en la ejecucion de las actividades del programa, incluyendo la destruccién o
inutilizacion por causas fortuitas, de los bienes adquiridos en todo o en parte con cargo al subsidio
otorgado por FONDECYT.

En aquellos casos que, habiendo ocurrido la pérdida total o parcial del equipamiento destinado al
Proyecto y el seguro contratado, en definitiva, no responda de la reposicion total o parcial de dicho
equipamiento cualquiera que fuere la causal sefialada por el asegurador, el Beneficiario respondera
directamente de la reposicion. ’

Asimismo, sin perjuicio de lo dispuesto en el parrafo precedente, el Beneficiario respondera
directamente en el evento que no tuviere seguro vigente al momento de ocurrir algun siniestro que
signifique la pérdida, menoscabo o dano del equipamiento. FONDECYT fijara los términos de la
reposicion del equipamiento, en los casos indicados en este parrafo. Del mismo modo, FONDECYT
pondra término anticipado al proyecto, si determina de manera fundada, que el siniestro fuera de tal
magnitud que imposibilitare la continuacién del Proyecto.

El costo del (de los) seguros regulados en este subnumeral, podra imputarse a la cuenta de gastos de
operacion.

24. CONSULTAS Y ORIENTACION

Las consultas deberan ser dirigidas al FONDECYT, al correo electrénico ce@fondecyt.gob.pe, hasta el
vigésimo dia habil anterior al cierre del concurso.

Cada consulta sera respondida, dentro del plazo de 10 dias contados desde su presentacidn, y seran
publicadas en el sitio web del CONCYTEC.

Adicionalmente, una vez abierta la convocatoria y durante el proceso de formulacion, es altamente
recomendable gue los postulantes comuniquen al FONDECYT y soliciten orientacion respecto de su
iniciativa, para lo cual el FONDECYT dispondra para tal efecto de personal idoneo. En ningun caso
dicha orientacion implicara la realizacion de una preevaluacion o juicio alguno en relacion a los
proyectos, y ni obstara a la postulacion del proyecto, el cual debera sera evaluado de conformidad a
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" los criterios que se establecen. en estas bases.

El FONDECYT, unicamente suscribira el contrato o"'conve’nioAteniendo a la vista el
Convenio.de colaboracion y explotacion de resultados firmados por todos los socios
del proyecto. o S

Agotado el tramite administrativo sobre aquellos CE que incumplan el convenio, y las
bases, la Unidad dé_. Asesoria Legal del FONDECYT elevar3 el caso a la Procuraduria
Publica deI'Seoc,"cor'para la'recuperacion de los fondos.

El convenio de subvencidén podra contemplar-aspectos no regulados en la presente
bases en salvaguarda de los intereses del Programa..Los casos no previstos seran
resueltos por la Direccion Ejecutiva del FONDECYT.
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