' 'RESOLUCION DE DIRECCIGN EJECUTIVA N° 0 78 -2014-FONDECYT-DE
Lima, 15 SEP 10
'VISTO:

_ ‘Informe 'N° 210-2014-CONCYTEC-FONDECYT-USM de i1a Unidad de
: ~Segunm:ento y iMonitoreo del Fondo ‘Nacional de Desarrolio Clentiﬁco Tecnolégico y- de
Innovacién Tecnolbégica - FONDECYT b’

‘CONSIDERANDO:

, Que, los Articulos 9° y 10° del Texto Umco Ordenado. de la Ley N* 28303 - Ley
‘Marco de Clenma Tecriologla e Inhovacién Tecnolégica, @probado par Decreto Supremo
N° 032-2007-ED, estlpulan que el Consejo Nacional dé Ciencia, Tecnologia ‘e Innovacién
Tecnolégica - CONCYTEC, es el organismo rector del ‘Sistema Nacional de Ciencia,
‘Tecnologla € Innovacion Tecnolégma - SYNACYT, con personeria juridlca ‘de derecho
publico interno y autonomia cientifica,. administrativa, -etondimica Yy financiera; encargado
-de normar, dlnglr onentar fomentar, :coordinar, ‘supervisar y .evaluar las accmnes deI
Estadoen &l &mbito de la c1encua,,tecnologla € innovacién tecnoléglca

Que, mediante el Amculo 16° del citado Texto Unico ‘Ordenado; se dispuso:ila
creacidn :del “Fondo Nac:onal de -Desarrollo Cientifico, Tecnoléglco 'y de' Innovacién
“Tecnolbgica - FONDECYT, ‘como una unidad de ejecucion presupuestal del CONCYTEC,
con patrimonio propio y ‘autonomia ‘administrativa y financiera, encargado de. .captar,
gestionar, administrar y canalizar recursos de fuente nacional 'y extranjera, destinados a
~ las, actividades del ‘SINACYT en el pals. Asimisto, -segun lo estipula €l :Literal o) del

Articulo 18° de: Texto Unico Ordenado en mencién, para €l cumplimiento de sus fines, -l
FONDECYT tiene. entre ‘Sus funciones, la de ejecutar las actwndades actos y contratos
que sean requendos para el cumphmlento de sus fines;

: Que; medlante Resolucnén de Presidencia N° 128-2013-CONCYTEC-P, del 10 de’
~ setiembre de 2013, se aprueba ‘el .Manual ‘de Operaciones de! Fondo Nacional de.
Desarrolio Cientifico, Tecnolégico'y. de Innovacuén Tecnol6gica - FONDECYT; asimisimo,
- por Resolucion de Presidencia.N° 131:2013-CONCYTEC-P, de fecha 10'de setiembre de

2013, a'efectos de dar-opératividad a la-Unidad Ejecutiva, e encargan las fuihciones de.

Director EjeCUtIVO asf-como de Responsables de los Organos de Asesoraniento y.Apoyo
del FONDECYT; :

Que, medvante Resolucion de Direccion Ejecutwa N° 18- 2014 FONDECYT-DE del
26 de febrero del 2014, se: aprobaron las Bases para €l Primer Concurso “Presentacnén de

o Propuestas. Preliminares’ para Centros de Excelencia”;

B ,‘xxl

‘Que,:mediante Resoiucién de Direccién Ejecutiva N° 36-2014-FONDECYT-DE; del
-49\de mayo del 2014, modificada’ por.Resolucion de Direccion Ejecutiva N° 47-2014-

QNDECYT-DE .del 20::de junio del 2014, se' aprobaron los resultados del referido
Acurso 'y se: dtspuso el otorgamnento desubvenciones a los ganadores

Que, la Unidad -de Seguimiento: y .Monitoreo- del FONDECYT, mediarite el
documento -del Visto, solicita -se ‘apruebe la “Guia Réplda ‘de- Seguimienfo del Primer
Concurso Presentacién de Propuestas Prellmmares para Centros ‘de. Excelencia”, que.
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tiene por: objetlvo facilitar la elaboracién de informes técnicos § y econtmicos- estlpulados en
los convenios suscritos con el FONDECYT:

Que por lo: ‘expuesto, resulta ngcesaria la.:aprobacion -de’ la “Gula Rapida de
Seguimiento del Primer Coricurso Presentacién de Propuestas Preliminares para Centros
‘de Excelencia®; .

Con: eI visto del Responsable (e) de la Unidad de: Segmmlento y Monitoreo; ydela
Responsable (e) ‘de la Unidad de Asesoria Legal

‘De'conformidad con lo dispuesto.en el Texto Umco Ordenado dela. Ley N° 28303~
1 Ley Marco‘de Ciencia, Tecnologna e: Innovacién Tecnolégica, aprobado por Decreto
s | Supremo N° 032-2007-ED, y €n uso de las facultades ‘conferidas- por la Resolucién -de

Y ‘Pre5|dencua N*163:2014- CONGYTEC-P, del 1 de setiembre de 2014:

SE RESUELVE:

Artlculo 1°.-. Aprobar 1a “Guia Raplda de Segumento ‘del. Primeér ‘Concurso
Presentacion de Propuestas Preliminares. para Centros de Excelenc:a" la misma. que en
Anexo forma parte dela presente Resolucuén
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‘La presente guia tnene por objetlvo facilitar 1a

elaboracioi :de ‘informes técmcos 'y economicos

) =estlpulados ‘en los ‘convenios. isuscritos -con’ el
- EONDECYT: para .él desarrollo dél mstrumento .

‘Para la -elaboracion de los informes, la Unldad de
Seguimiento 'y Monitoreo proparcionars dos (2)

-archivos  digitales conteniendo  los’
:respectivos:para.cada uno. de los’informes.

fqrmatqs

“Prasentacion dé Propuestas Prelumlnares ‘para
Cenirosde’ Excelenma"

. formatos .antes de Ia presentacnén ‘de. los informes
‘Esta guia es de “cargcter obhgatono su mencaonados
xcumphmlento ise- vera reﬂejado :eh la elaboracion
; a) Inforne. ‘técriico- fifal y; 'b) Informe -

econommico de rendicién de cuentas:

La ejecumén del’ presupuesto debe ser realizadé en

"disposiciones . Iegales vigentes para cada institucién
‘ejécutora publica ‘o privada, segun sea el caso.

1. Informe’ Técnico Final =
a) Formato : Formato de Entréga de Informes (Word)
Es la caratula del informe donde se sollcnta ios datos-€ information. general del Centro de Excelencia.

b) Formato 2: Desarrollo del Informe técnico
En ésta plantllla se selicita :un ‘resumen ‘ejecitivo, los- 16gros : alcanzados problemas -encoritrados,
recomendacionés ylo sugerencias'y: conclisiones.

2. Informe Econémico de Rendicion de Cuentas

-3 - Format( 1; Formato de Entrega. de Informes (Word)
; Es la caratula del infofme-donde se- sohcna los-datos.einformacién. ‘general del Centro-de Excelencua

b)- t‘%forvma'to~ Planiila:de ren‘dicié’ﬁ'dé cuentas:
Esta planilla sirve para: hacer: 135 réndiciones: de. gasto s

la ados por rubros, Cada rubfo debe
e)ecutarse de acuerdo a los montos aprobados en su conver

de fii nanc»amlento

Ingresar los datos.del. gasto rea' zado como; hombré (0" raz6n ‘social, fecha, tlpo de: cp[_nprobante de
: pago, nimero: del compr bante de’pago, Ruc,. concepto y &l importe: en moneda_ extranjera de ser: G

(Us, €, etc ), ﬁpo ‘de;cambio;oficial: (sunat sbs,ete), el importe en nuevossoles,

¢). Formato- 4"}Reclbo de viatico

‘Ingrésar los :datos como- nombre «del beneficiaric, pasaporte,, monto del viatico, destino; fechas:: y el

‘motivo:de viaje.

‘Recomendamos revisar con cmdado los. archivos y

«conformidad a la adrmatividad. de procednmlento 0
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Se: debe de adjuntar -el boleto: de viaje, boarding pass o boléto electrémco, los comprobantes de pago
por alo;amlento ‘movilidad local, ahmentacuén movnhdad -de embarque/desembarque y
excepclonalmente -otros gastos relacmnados dlrectamente al cumpllmuento de objetivos:del vnaje

Remitir original y- copla fisica de 16s mformes técriico. final \ y econémlco de ferdicion de cuentas; adjuntando:los
-comprobantes de ‘pago que sustenten-y respaiden dichos gastos en. copia Iegahzados ‘por el coptador .0 el
fedatario autonzado de 1a institucion responsable De manera complementaria, el subvenmonado hara llegar-al
FONDECYT. (Umdad de. Segunmnento__y Momtoreo) la misma mformamén via mail, CD-o USB.

El informe técnico ﬁnal y. el informe econbmlco de rendicién deé cuéntas deberan: ser firmados por el
Representanle Legal della Instutucnén Responsable
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/'Lo -documeniacién -e‘éé‘ﬁérﬁico' ‘que: se
emita, deberé estar Bajo el Reglstro Unuco del

Contribuyente, (RUC,»),. de o insfifucign.
Responsable. - B iAforine: .econdmico. ‘die

P

rendicion de cuenias 6 presentar dl
FONDECYT, &stard. formodo porias- “€opias
facturcs:. recibos, etc, U ofros auionzodos por la
.SUNAT debndomenfe :\;/j' .

sus Recabos por Honorenos Profesnonoles bc;o lo
contratacion  de Ia ipstitucion: Responsgt;le..spg'
exlenderse, por este concepte, Montos.

Superiores: 'a, |05/ ) (M Guinientos Nuevos

Soles| coresponde Ag la Institucidn Ejecuiorc

] RESUPUESTO DESCRIPTIVO DETALLADO

oL
" €udrido sé trate de “casos;

la sinstitycid

administrativo .,

conceptos:-en los que no séa posible obtener
Commprobantes de pagos reconocidos y efmifidos

de “Corformidad: con lo estgblecido - por ‘la

 SUNAT,. -estos. gastos. - podrén  sustentarse de

manera. ‘éxcepcional con Declaiacion Jurada

bajo responsabilidad .4l  representonts legol de

‘de Ids Decldiaciones -Juradas, no. debe’ exceder

de yna’ Unidad Impositiva’ Tributaria (YT}, ‘por

cuota decontrato,

1" Dar Jgs facilidgdes hecesarias :pora llevor a

€abo las: quditorias 'y tevisiones. téchicas; tanto
los :solicifcidds ‘por el -CONE YIEG/FONDECYT,
€omo los, que -efectien. lo

gon’és supericres
de £ontrol,  atender Ias observadiones que

de ellos se'deriven,

- Nofificar -of FONDECYT dentr6 de. 1o

, ’.\'/‘_ig_‘ehéigv ‘del contrato. -y .a’ia bievedad posible.

f.¢émbio de. Indoletécnico..

esponsable. Lo suma..de Is rrontes,
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1. INFORMACION GENERAL

Nombre dél Centro de Excelencia:

Institucién responsable;

Convenio de-finahciamiénts A

Fecha del priméf desembolso: -

Fecha de entrega del informe:

Monto ap‘rob_a_doa

‘FORMATO 1

" CONCYTEC/FONDECYT

(Nombre del Informe)

Goordinador del Céntro:de Excelencia

Firma (Representante Legal)

........




PR ©  EORMATO?2 -

i - " ..l .. . Resumen dela propuesta

(Copie-aqiit el résumenprasenitando én.su propuesta final)

TR iLo‘gros‘;élg'a_nza§9_5?_(édjunte,'una copia de su.ptd'p,ijésta final)
M. . Problemas.encontrados
‘IV. . Recoméndaciones y/o Sugerencias

‘M. ‘Conclusiones.




FORMATO 3

B Planilla de réndicisn de cueritas
| Honorarios grofesiona’ls_:
' Céﬁsuiit;i;fa‘; ] ]
Reurionés y-'_|"aj'l'lérj'e_§‘. A
i :_\['i;ijes ‘de toordinacién: - N A ]
1 o ;Mq‘t'_e;iél‘e's,d“e.'oﬁciha-

Nota: Agregar mas filas sgglin Considere necesario: b b —

i . - Tipo dé Comprobante-de
- ‘Pago/Documento:
1) Boleta de Venta (B/V) ;
) Factura (£/)
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._ RUC/N¢ Pasaporte:

- FORMATO 4

- Recibo de Viatico

RECIBO SIMPLEDE VIATICONS___

- ‘Vidtico Nacional { )

AVistico InteFnacional Otros (Especificar): _

e

Nombre del Centro-de Excelencia:

'N'p;ﬂprgt:;Bepe'ﬁéi’afio:;" ‘

Nedias .

Monto de vidtico:,

Desde:

Destino: _

‘Hasta:

‘Motivo:.

" Firma Legal'de la’institucién
" Ejécutofa

. Firfa
Beneficiario
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RESOLUCION m: DIRECCION EJECUTIVA N° 0 g
- lea, ZU JUN 1011.

“~ g

VISTO'

El Informe N°‘ 004~2014—FONDECY‘I‘ -UES de fecha 20 de jumo de 2012
Evaluacién y Seleccidn:del FONDECYT € 3
“Preliminares”. del, Instrumento aprobado porél.
-"la modificatoria la- Reso]uclén “probatoria“de
" Resolucién de Dxreccxén EJecqua N° 036-2014-F

-‘CONSIDERANDO'

- Clencia, Tecnologfa ‘e Iniigvacigi Tecnoléglca = CONCYyTEC es el Organismo y
“de Ciencia,. Tecnologla e Innovacién Tecnolégica ~ SINACYT, encargado de dlnglr, fomentar coordinar,
supervisar y-évaluar las acciones del Estado en el 4mbito.de Ja:Ciencia, Tecnologfa ey Innovacién Tecnol6gica;

: siendo S0 Presxdente el responsable de la Polmca Nacnonal de CTel :

T

‘Que, el arnculo 16° del Texto Unice Ordenado de la Ley
Tecnologfa e Innovacwn Tecnologxca, aprobado por<Decreto Supremo' N

una umdad de EjEC_ :
gestionar,- administrar y carializar. recursos de”fue
SINACYT enél pais; "

. Que, medlante Resolucnén de Presxdenc:a N° 142 2013 .CONCYTEC P del 27 de senembre de 2013
',formahzé la _apertufa de la Unidad Ejecutora 1522 - del Fondo Nacional -de Desarrollo ClemlflCO,

Que, en esfe marco-a'través de la, Resolucxon=de Du’eccxén Ejecuuva N° 018- 2014-FONDECYT DE.
~_>del 26 de febrero de 2014 -se aprobaron las Bases el aner Concurso_“Presentacién de -Propqg‘sthS. R

Que las mencionadas Bases contemplan que. el- ob]euvo de este concurso es seleccionar un grupo de

N ocho (08). propuestas™ spreliminares "para¥la -creacién ‘de :Centros de ‘Excelencls;* sefialandp que serd el

‘ONDECYT ‘el que- otorgdrd ld subvencién no reeibolsable para desarrollér y formular la ‘propuesta
ﬁnjllva respectd al mencnonado Insrrumento aser’ presentada enel segundo eoneurso de esta corivocatoria; -

Que; mediante’ Resolu i6n de Dlreccnén Ejecutwa 'N° 036-2014-FONDECYT-DE, se aprobaron los
S, ésultados del Primer Goncurs ion ¢ Propuestas Preliminares” del Instrumento.aprobado. por el
"FOMITEG denominado ‘Cetitros. de Exc ' correspondienite: al afio 2014; y; asimismo, se-otorgaron las
subvenciones a dichos ganadores de acuerdo a la relacmn contenida en la parte Resolutiva del amedxcho acto
_-administrativo; N TR

el A KA

- "Quie; mediarte el Informe del Vlsto, la Umdad de’ Evaluacién y Seleccién del FONDECYT, actuando
_coriio Secretaria Téchica del concurso, inforima queé-han cometido un efror material al formular el Informe N°
-001-2014-FONDECYT:UES.del 26 de mayo de:2014 que sirvié.de sustento para.la‘émisién de'la Restluciéi-

* «de Direccién Ejecuuva N° .036- 2014—FONDECYT-DE en -cuanto al monto otorgado a dos Propuestas

~Prehmlnares,

B



Que, en este sentido, considerando 1a competencia del. FONDECYT respecto al otorgamiento de las

subvenciones y a sus autonomifas y.facultades comp . unidad ejeciitora del; CONCYTEC; resulta necesaria la ,: - ; -

emisién del acto resolutivo correspondleme que ¢ mja ¢l error material en el que hia mcumdo 12 Unidad de

Evaluacién y Seleccion del FONDECY’I‘

. Con el visado de'la Responsable (e) de la Unidad de Administraci6n Financlera y del Responsable.
(e) de la Unidad de Ases‘on’a Legal del FONDECYT;

De conformidad con_lo dispuesto por.la Ley del Consejo: Nacional . de : Ciencia,.. Tecnologla e: ..

Innovacién 'I‘ecnoléglca CON
28303 — Ley Marco ¢ I
032:2007-ED; y en uso de las facuhades confendas por a- Resolucnon ,d Presxdencla {
CONCYTECP T L T

C_aprobada por, Ley N° 28613 el Texto Unico Ordenado de la Ley Ne

‘SE RESUELVE: ’ RN

: Propuesras Prehmmare " del Instrumehto &bro 1do, por el FOMITEC denomlnado "‘Cenlros de Excelencm” L
\ correspondiente al afio 2014 Yy el correspondlente otorgamlento de sub_ enclones, én lo que a-continuacién se W

Sefiala:
"N° Registro Institucién Nombre del Ce'ﬁiro d'e:.gxcéi encia - M(.)ntoits\/p)r.()b'ado:z B
: ‘ CE e Computacidn de Alto Vl')es'e‘-mbe.ﬁo” N .
1745-2014. Um_versxdad Ca{?hca San J} . pata 1a.1,D-eIT para‘Pioblemas-de - 149;999.00 . o
. Pablo ) Y & -
: ._Centros Urbanos -, e TR
) Universldad Namonal SO R YO
1821-2014 Agraria l:a Molina- ‘Im_myagx,én en Produc_c1¢n de Le_clle, e 136,200.00

ARTfCULO QUINTO Remitir a'la Responsab]e de 'I‘ransparencxa la presente Resoluclén para
fines de su publicacién en el portal'web institucional del CONCYTEC.

. Registrese y.comuniquese.

. Fondd Naclonal de Desarm« o C¢enllﬁr.o— )

Tecnologlco ¥ de Innovaclén Tecnolégica
FGNDECYT CONCYTEC

S

Ay

ARTiCULO TERCERO Declarar que el egreso que genere lo. dlspuesto en el articulo precedente )

¥ i e
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RESOLUCION DE DIRECCION EJECUTIVA N° 03 -2014-FONDECYT-DE
Lima, 28 MAY 201

VISTO

El lnforme Ne 001-2014-FONDECYT-UES de fecha .26 de mayo de 2014 emitido por la
Unidad de Evaluacién y Seleccién del FONDECYT en el marco del Primer Concurso “Presentacion
de’ ‘Propuestas Preliminares” del Instrumento aprobado por el FOMITEC danominado “Centros de
Excelsncia”, réspecto a los resultados del mencionado concurso y,

_.CONSIDERANDO:
Que, el Consejo Nacional de Ciencia, Tecnologla- Innovacién Tecnologica - CONCYTEC,
&s un organismo publico técnico especializado adscrito a la Presidencia del Consejo de Ministros,
ton personeria juridica de derecho publico interno y autonomlia cientifica, administrativa,

. econémica y financiera, conforme a-lo establecido en los Decretos Supremos.N° 058-2011-PCM y
N° 067-2012-PCM; A

Que, &! articulo 16° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 28303 - Ley Marco de Ciencia, -
Tecnologia e Inhovacion Tecnoldgica, aprobado por Decreto Supremo N° 032-2007-ED, dispone la
" creacién del Fondo Nagcional de Desarrollo Cientifico, Tecnoléglco y de Innovacién Tecnolbgica -
FONDECYT como una unidad-de ejecucion presupuestal del. CONCYTEC, con el objeto de captar,
.gestionar, administrar y canalizar recursos de fuentes nacional y extranjera destmados a las
actwndades del’ SINACYT en-el pals; .

Que, medlante Resolucion de Presidencia N° 142-2013-CONCYTEC-P del 27 de setiembre
- de 2013, se formalizé a apertura de la Unidad Ejecutora 1522 - del Fondo Nacional de Desarrolio
- Cientifico;. Técnologico y de Innovacion Tecnolégica - FONDECYT, pertenectente al Pliego 114
-~ Coneejo Nagcional de Clencna Tecnologf: e Innovacién Tecnolégma ~ CONCYTEC;

Que en este marco a través de la Resolucién de Direccion Ejecutnva N° 018-2014-

FONDECYT- DE del 26 de febrero de 2014, se aprobaron las Bases del Primer Concurso

i "Presentacion de Propuestas Preliminares” del lnstrumento aprobado por e/ FOMITEC denominado
“Centros de Excelencia”,

Que, Ias mencionadas Bases contemplan que_el objetivo de este concurso es seleccionar
un grupo de ocho (08) propuestas preliminares para la creacién de Centros de Excelencia;
sehalando que sera el FONDECYT el que otorgara [a subvencién no reembolsable para desarroliar

y formular la propuesta definitiva respecto al mencuonado Instrumente a 'ser presentada en el
sagundo r*oncursn da esta convocatoria;

Que‘,,mediante el Informe del Visto, la Unidad de Evaluacion y Seleccion del FONDECYT,
“actuando’ como -Secretaria Técnica .del presente concurso, eleva para conocimiento de esta
Direccién Ejecutiva el cuadro de Orden de Mérito de las propuestas presentadas, elaborado por la
Direccion de Politicas -y- Programas de CTel del CONCYTEC, actuando este como Comité
Cienitifico — Técnico del mismo; resultado de las evaluaciones efectuadas por medio de panel y 13,
recomendacnbn de-dicha Dureccuén de declarar ganadores a las seis (06) primeras propuestas del.
cuadro |ndxcado

Que én este sentido, considerando la ‘competencia del FONDECYT respecto al
. otorgamlento de las subvenciones. resulta necesaria la emision del acto resolutlvo mrresnondlenlp
_gue apruebe los resultados del mencionado concurso;




o Con.el visado de la ‘Responsable (e) de la Unidad de Administracion Financiera y del
;'Responsable (e) de la Unidad de Asesoria Legal del FONDECYT;

$ . . . .

' En uso de las facultades’ conferidas por fa Resolucion de Présidencia N° 129-2013-
; CONCYTEC-P;

SE RESUELVE:

; ARTICULO PRIMERO.: Aprobar los resultados ‘del Primer Concurso *Presentacion de
: " | Propiiestas Preliminares” del Instrumento aprobado por el FOMITEC denominado "Centros de
. Excelencia” correspondiente al afo 2014. - :

’ ARTICULO SEGUNDO.- Otorgar la subvencion a. los ganadores del Primer Concurso
- Primer Concurso -"Présentacion de Propuestas’ Preliminares” dél Instrumento aprobado .por el
+ FOMITEC dénominado “Centros de Excelencia” correspondiente al afio 2014, de acuerdo a ia
. relacion siguiente: .

I

Ne ) Monto
1 Registro Institucion Nombre del Centro de Excelencia Aprobado
‘ , {S1.)
| Universidad de | Ce . : .
{| 1664-2014 Ingenieria & Tecnologla CEen Inggnlerpa. y Mineria Sostenible 1_50,000.00
" L .  CEen Ciencias Marinas y -
1] iges-2014 | UniversidadNacional | g e I Sostonibiidad 150,000.00
. : Agraria La Molina . Acuicols e
¢ i Universidad Nacional o ) :
{ . . B An > ,
. ! 1821-2014 _ Agraria'La Molina Innovaplbn en Produccién de Leche 150,000.00
' i i Universidad Nacional e He i et o an
1373-2014 Mayor de San Marcos Ce_mrg qe,.mepet_engnas del Agua 150,000.00
- . S s CE en Computacion de Alto :
1745-2014 | - Universidad Catdlica | polernot para ta D e IT para 150,000.00
) Problemas de Centros Urbanos
. R . ) Centro de Investigaciones
1756-2014 | Universidad Nacional Tecnolbgicas, Biomédicas y 150,000.00
~ | . Mayor de San Marcos "Medioambientaies

ARTICULO TERCERO.- Declarar que el egreso que genere lo dispuesto en el articulo

| precedente se realice con cargo al presupuesto del FONDECYT, de acuerdo a su disponibilidad’
b X

L AR A £ SONIINUEVRAS 8

\ Lj presupuestal,

ARTICULO CUARTO.- Disponer que el Responsable de Transparencia publique la
/ooppresente resolucion en el portal web institucional del CON'CYTEC.

Registrese y comuniquese.

) iraziors Ejecylivy (8}

Fondo Nacional de Desarroilo Cisntifico

Tecnolégico y.de Infiovacidn Tecnolagicn
FONDECYT - CONCYTEC
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“Decenio de las Personas con Discapacidad en el Perd*
“Afio de la Promocién de Industria Responsable y de Compromiso Climético”

MEMORANDUM N%?47 -2014-CONCYTEC-FONDECYT-DE . .—.

i "n'%,
| 27

A : Dr. WALTER CURIOSO VILCHEZ )
Responsable (¢) de 1a Unidad de Tecnologia de la
Informacion

ASUNTO | : Envio de Resolucién Directoral N 018-2014-
CONCYTEC/FONDECYT-DE

‘'FECHA : San Borja, 27 de febrero de 2014

Estimado Dr. Curioso:

Ptor el presente me dirijo a usted, para hacerle llegar Resoluciones Directorales N°018-

2014-FOPNDECY T/CONCYTEC-DE, que aprueba las Bases para el Primer Concurso

“Presentacion de Propuestas Preliminares para Centros de Excelencia”, para su
pubhcacxon en el portal Web institucional, el mismo que ha sido enviado a la Ing.
Qulpas a través de su e-mail, con cop1a al Sr. Jhonny Hualpa.

o

Agradeciendo anticipadamente su atencién al presente, quedo de usted.

Atentamente,

Direclora EJecutIva (e)

Nacional de Desarollo Cientifico .
'il:-:cl:\%?oglco y de Innovacion Tecnoloégica
NDECYT - CONCYTEC

CC: Ing; Mirtha Quipas

GTS/DEFONDECYT

/OL . bol{



RESOLUCION DE DIRECCION EJECUTIVA N° /5 -2014-FONDECYT-DE

. N e EEn M
VISTOS:

El Memorado N° 148-2014-CONCYTEC-FONDECYT-DE ei Informe N° 013-2014-CONCYTEC-DPIT
y el Informe N° 0018-2014-CONCYTEC-DCYT sobre aprobacién de las Bases para el Primer Concurso del
instrumento “Centros de Excelencia” aprobados por FOMITEC; y

CONSIDERANDO:

] Que, el Consejo Nacional de Ciencia, Tecnologia e innovacién Tecnoldgica ~-CONCYTEC, es un
Organismo Piblico adscrito a la Presidencia del Consejo de Ministros, con autonomia cientifica, técnica,
econémica y financiera, que tiene como mision dirigir, fomentar, coordinar, supervisar y evaluar las acciones
del Estado en el &mbito de CTel;

Que, el articulo 16° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 28303 - Ley Marco de Ciencia,
Tecnologia e !nnovacién Tecnolégica, aprobado por Decreto Supremo N° 032-2007-ED, dispone la creacion
del Fondo Nacional de Desamollo Cientifico, Tecnolégico y de Innovacién Tecnolégica (FONDECYT) como
una unidad de ejecucidn presupuestal del CONCYTEC, con el objeto de captar, gestionar, administrar y

canalizar recursos de fuente nacional y extranjera destinados a las actividades del SINACYT, en el pais;

Que, mediante Resolucion de Presidencia N° 129-2013-CONCYTEC-P de fecha 10 de setiembre del
2013, se resolvio aprobar el Manual de Operaciones de la Unidad Ejecutora - FONDECYT; y, a través de la
Resolucién de Presidencia N° 131-2013-CONCYTEC-P se encargaron las funciones del Director Ejecutivo y
de los Respohsables de los Organos de Asesoramiento y Apoyo del FONDECYT, con el objeto de dar
operatividad a dicha Unidad Ejecutora;

Que, la Ley N° 29951 - Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2013, se crea el
Fondo Marco para la Innovacion, Ciencia y Tecnologia (FOMITEC) para el disefio e implementacion de
instrumentos economicos y financieros que busquen incentivar el desarrollo de fa ciencia, tecnologia e
innovacion para la competitividad, autorizando al Ministerio de Economia y Finanzas a crear un Grupo de
- Trabajo con el Ministerio de la Produccion y el CONCYTEC; PR

/
Que, mediante Decreto Supremo N° 071-2013-EF, se aprﬁeban las Normas de Implementacion y
ncionamiento del Fondo Marco para la Innovacién, Ciencia y Tecnologia, conformandose un -Grupo de
dNbajo y su Secretaria Técnica, asi como las reglas que guian las operaciones del mencionado Fondo:

Que, a través del Acta N° 01, el referido Grupo de Trabajo aprueba el Manhual Operativo del
OMITEC, en el cual se prescribe la forma de presentar y aprobar los instrumentos financieros y econdmicos
a ser financiados por el FOMITEC;

Que, asimismo, mediante las Actas N° 06 y 07 de fecha 04 de setiembre y 16 de octubre del 2013,
respectivamente, este Grupo de Trabajo del FOMITEC aprobé el instrumento denominado “Centros de
Excelencia” y su respectivo Manual Operativo, siendo que en Diciembre del 2013 se suscribieron los convenio
de gestion entre el MEF y el CONCYTEC, para la implementacién de los instrumentos presentados por esta
entidad, entre ellos el de “Centros de Excelencia™:

Que, mediante el Memorando de Vistos de fecha 30 de enero del 2014, esta Direccion Ejecutiva remite
el proyecto de Bases para el Primer Concurso ~ “Presentacion de Propuestas Preliminares para Centros de
Excelencia’ a la la Direccion de Ciencia y Tecnologia - DCYT y a la Direccion de Prospectiva e Innovacion
Tecnolégica - DPIT para su revision correspondiente;



Que, a través del Informe de Vistos, la PDIT del CONCYTEC remite la version final de las Bases
sugiriendo la revision de los 6rganos de apoyo del CONCYTEC;

Que, finalmente la DCYT a través del Informe de Vistos comunica que ha culminado el proceso de
consulta intema de las Bases para el Primer Concurso - “Presentacion de Propuestas Preliminares para
Centros de Excelencia’, la misma que cuenta con e aporte y comentario de los érganos competentes del
CONCYTEC;

Que, el objetivo del Concurso “Presentacion de Propuestas Preliminares para Centros de Excelencia”
es formar una alianza estratégica entre los Centros de Investigacion del Pais, Centros de Excelencia en +D+i
extranjeros o intemacionales y el sector empresarial nacional, siendo el fin principal de los Centros de
Excelencia la realizacion de investigacion de alto nivel, aplicada a las necesidades del sector empresarial del
nuestro pais.

Que, en tal sentido, resulta necesario aprobar las Bases antes sefialadas;
Con la visacion del Responsable (e) de la Unidad de Asesoria Legal; y

* En uso de las facultades conferidas por la Resolucion de Presidencia N° 129-2013-CONCYTEC-P:
SE RESUELVE: |

ARTICULO PRIMERO.- Aprobar las Bases para el Primer Concurso “Presentacion de Propuestas
Preliminares para Centros de Excelencia”, que como anexo forma parte de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.- Encargar al Responsable del portal de Transparencia, la publicacion de la
presente Resolucién en la pagina Web institucional.

Registrese y comuniquese.

4 M’l aunit /D aO& ®
Mg. Gianine M. TeJada Sallnas
F Dm;c(ora Ejecutiva (e)
ondo Nacjonal de Desarrolio Cientifico

Tecnolégico y de Innovacién T 6gics
. FONDECYT - CON(‘?Y‘I%EOIOQI%
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1 PRESENTACION

Con la finalidad de promover la generacion de investigacion cientifica y tecnologica
para la innovacién en el pais, el Consejo Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
Tecnoldgica (CONCYTEC) ha disefiado, con recursos del Estado, un conjunto de
instrumentos financieros a través del Fondo Marco para la Innovacién, Ciencia y
Tecnologia (FOMITEC).

Dentro de este conjunto de instrumentos, el Fondo Nacional de Desarrollo Cientifico,
Tecnoldgico y de Innovacién Tecnoldgica - FONDECYT ha elaborado la convocatoria
denominada “Centros de Excelencia”* (CE). Los CE seran formados como resultado de
una alianza estratégica entre Centros de‘lnves‘tigac'ién»del pais, Centros de Excelencia
en I+D+i extranjeros o internacionales y el sector empresarial nacional. El fin principal
de la formacién de un CE, es el de realizar investigacion de alto nivel, aplicada a las
necesidades del sector empresarial de nuestro pais.

El proceso para la obtencién de financiamiento publico para un CE, consta de dos
etapas consecutivas. En la primera etapa, el FONDECYT convocara a un concurso para
seleccionar propuestas preliminares de CE. Los ganadores de este primer concurso
recibiran financiamiento para el disefio y formulaciéon de una propuesta definitiva de
CE. El plazo para la presentacion de estas propuestas definitivas de CE es de 04 meses
como maximo, contados a partir del primer desembolso por parte del FONDECYT. En
este primer concurso, el FONDECYT financiara un maximo de 08 propuestas
preliminares por un monto maximo de S/. 150,000 soles cada una.

En la siguiente etapa, el FONDECYT convocard a un segundo concurso, al cual podran
presentarse unicamente los ganadores del primer concurso. Este segundo concurso,
consistira en la presentacion y evaluacion de propuestas definitivas de CE. Los
ganadores de este segundo concurso, deberan implementar y poner en marcha el CE
propuesto, con el respectivo cofinanciamiento-asignado_por cada uno de las entidades
participantes; ‘por un. peribdd(méximo de ‘5 afios, sujeto al cumplimiento de las
evaluaciones establecidas. El FONDECYT cofinanciara en dos convocatorias sucesivas’
hasta 04 propuestas definitivas de CE por un monto maximo de S/. 20 millones de
oles cada una.

1) os Centros de Excelencia que sean financiados en esta convocatoria seran nuevas entidades (personas
juridicas) que desarrollaran actividades de investigacién de alto nivel de calidad (I), Desarrollio (D) e
Innovacion (i); y estaran orientados a resolver los problemasy a aprovechar las oportunidades del sector
productivo y empresarial peruano. Los Centros de Excelencia deberén estar conformados, como
fnimo, por: a) Universidades peruanas (centros, institutos o laboratorios de investigacion adscritos a
#lias), b) Centros de Excelencia de Investigacion Extranjeros y, ¢) Gremios empresariales o grupo de
presas (minimo tres empresas que pertenezcan a distintos grupos econémicos).




Las etapas de la primera convocatorla a Centros de Excelencia y su forma de
fmancuamlento se pueden aprecnar en el siguiente esquema:

Primera Convocatoria a
Centros de Excelencia

« Convocatoria ablerta
* 8 Beneficiarios.
» Hasta $/. 150 mil nuevos soles
T ocfu
« 04 meses de ejecucién

Primer Concurso -
| Propuéstas Preliminares

* Solo postularan los beneficiarios del
primer concurso.

'» Un CE beneficiario.

« Monto: Hasta S/. 20 mlllones de soles
entotal-

« 05 ahos de ejecuclén

- Segundo Concurso -
Propuestas Definitivas

La convocatoria “Centros de Excelencia” tiene cobertura a nivel nacional..

2 BASE LEGAL

e Ley N° 29951, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2013,
que crea el Fondo Marco para la Innovacion, Ciencia y Tecnologia — FOMITEC.

e Decreto Supremo N° 071- 2013-EF que aprueba las Normas de Implementacién
y Funcionamiento del Fondo Marco para la innovacion, Clenaa y Tecnologia.

3 OBJETIVOS

Entre los principales resultados esperados del financiamiento que el Fondo Nacional de
Desarrollo Cientifico, Tecnolégico y de Innovacion Tecnoldgica - FONDECYT? otorgara a
los CE se encuentran:

e Generar la excelencia en la calidad de los resultados de la investigacion cientifica,
reflejada en publicaciones indexadas por investigadores financiados por el CE,
patentes otorgadas, contratos de licenciamiento otorgados, etc. y promover la
formacién de recursos humanos medidos a través del numero de mvestlgadores
cientificos que acceden al titulo de doctor.

e Incremento en la-competitividad y productividad de Ias .empresas asociadas, asi como
del sector industrial financiado a través de la aplicacion de los resultados de la 1+D en
la produccion y en los mercados.

= FONDECYI’ es responsagle de la transfetencia y seguimiento de la ejecucién de los fondos asignados a
) SN, A
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e Incremento de la colaboracién entre industria y academia en 1+D+i, expresada en
contratos de coIaboracuon inversion en 1+D+i.

e Transferencia Tecnoldgica, reflejada en la generacién de patentes y licencias
negociadas y otorgadas.

4 CONDICIONES DEL FINANCIAMIENTO

FONDECYT tiene como meta cofinanciar hasta cuatro (4) Centros de Excelencia a nivel
nacional, en dos convocatorias sucesivas. El financiamiento tiene las siguientes
caracteristicas: :

1. Se co-financia la formacién de Centros de Excelencia con personeria juridica
propia, instalados en el pais y que estén conformados por la asociacion de
como minimo un Centro de KD (centro, instituto o laboratorio de
investigacién) de una universidad peruana, un Centro de Excelencia Extranjero
de 14D+i* y un gremio empresarial o -como--minimo tres. (3)- empresas
nacionales’.

2. La subvencion del Estado para Centros de Excelencia sera hasta por cinco (05)
afios, otorgandose cofinanciamiento publico hasta por el 25% del presupuesto .
total del CE, no pudiendo exceder en total los S/. 20 millones de soles por CE.
Las entidades asociadas deberan cofinanciar por lo menos el 75% del
presupuesto total del CE. Asimismo, el 35% del presupuesto total del CE deberd
ser aporte monetario proveniente de las entidades asociadas®.

3. Los desembolsos anuales del cofinanciamiento publico que realice el
FONDECYT a los CE ganadores seran escalonados previa evaluacién de
cumplimiento de metas y de los resultados intermedios. Como maximo,
FONDECYT podra asignar S/. 6 millones de soles anuales por CE (ver Anexo Il).

4. Cada CE debera contar con un Director del CE y un minimo de dos
vinvestigadores (titular y suplente) con grado de doctor por cada linea de
mvestlgacnon que se presente.

5. Los gastos financiables ‘de un. CE por FONDECYT cubren gastos para recursos
humanos relacionados a la investigacion y a la gestion del’ CE, equupamlento
infraestructura, gastos de implementacion, operacion y servicios.

Las condiciones del co-financiamiento otorgado por el FONDECYT y la informacion
\general sobre el Segundo Concurso — Propuestas Definitivas de Centros de Excelencia
figura en los Anexos | y Il de las presentes Bases, respectivamente. La informacion
/ contenida en los Anexos tiene caracter referencial.

4 Un Centro de Excelencia Extranjero o Internacional es una entidad dedicada a actividades de
vestigacion, Desarrollo e Innovacion; reconocida internacionalmente y con proyectos colaborativos en
diferéntes paises. Cuenta con investigadores reconocidos por sus grados académicos y sus publicaciones
revistas indexadas de prestigio e infraéstructura moderna para el desarrollo de sus actividades.

] Empresas -publicas o privadas. ‘tas empresas privadas no podran perteénecer a un mismo grupo



5 ELEGIBILIDAD

los Centros de Excelencia deberan estar integrados por las siguientes
orgariizaciones7:

1. Universidades peruanasa.

2. Centros de Excelencia en 1+D+i extranjeros o internacionales.
. . § 9

3. Gremios empresariales o grupo de empresas’.

Se valorara positivamente que las propuestas de Centros de Excelencia generen redes
de investigacién a nivel nacional e incluyan como asociados a otras universidades
peruanas, institutos de investigacién publicos o centros de investigacion privados sin
fines de lucro.

6 BASESDELA CONVOCATORIA “PRIMER CONCURSO — PRESENTACION DE
PROPUESTAS PRELIMINARES” ‘

El documento denominado Bases de la Convocatoria “Primer Concurso — Presentacion
de Propuestas Preliminares”, establece las reglas y condiciones del primer concurso de
la convocatoria de CE para seleccionar propuestas preliminares.

6.1 Objetivo del Concurso

Seleccionar un grupo de ocho (8) propuestas preliminares para la creacién de
Centros de Excelencia. FONDECYT otorgara hasta S/. 150 mil nuevos soles como
financiamiento no reembolsable para desarrollar y formular la propuesta
definitiva de un CE, a ser presentada en el segundo concurso de esta
convocatoria.

6.2 Requisitos

Las propuestas preliminares de CE deberan ser presentadas por el representante
legal de la universidad-peruana a través del sistema de postulacion en linea del
FONDECYT, acompaiiadas de la siguiente informacion:

1. Formulario de propuesta preliminar de CE, de acuerdo al Formato 01, el
que deberd estar debidamente completado y firmado por el
representante legal de la universidad que postula.

7 En ningtin caso, los integrantes del CE podran pertenecer al mismo grupo econdmico.

8 05 Centros, Institutos o laboratorios de investigacion adscritos a universidades peruanas, califican
como universidad y pueden participar siempre y cuando cuenten con el respaldo del representante legal
de la universidad peruana.

P Las empresas podran ser tante publicas como privadas. Las empresas privadas no podran pertenécer al
mismo grupo econémico. Las empresas deberan tener operaciones en el pais por lo menos cinco afios

continuos hasta la fecha de {a convogatoria.
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2. Cartas de expresion de interés de por lo menos a) un Centro de
Excelencia Extranjero y b) un gremio empresarlal o-tres empresas, de
acuerdo al Formato 02.' A esta documentacién se podran adjuntar
cartas de colaboracién de otros centros de investigacion o transferencia
tecnoldgica nacionales y extranjeros que estén interesados en asociarse
al-CE {segun Formato 03).

La propuesta preliminar, que se presentara a través del formulario en linea,
debera contener informacién que permita su evaluacién conforme a los criterios
de seleccién establecidos en la seccién 6.4.1 del presente documento, debiendo
consignar, entre otros aspectos: :

= Capacidades de investigacion dé| socio nacional (Universidad y/o centro, -
instituto o laboratorio de lnvestlgacuon) -que se pondran a disposicion del
Centro de Excelencia. Se entiende por capacidad los a investigadores, los
grupos de investigacion, el personal técnico, la infraestructura disponible,
etc. '

» Trayectoria del Centro de Excelencia Extranjero o Internacional.
Especificamente debera presentarse un resumen de sus principales lineas
de investigacion, logros y resultados generados a nivel de investigacion,
transferencia tecnoldgica y comercializacién (publicaciones en revistas
indizadas, patentes solicitadas/otorgadas, contratos de licenciamiento de
tecnologias). También deberad presentarse las principales capacidades
(recursos humanos, laboratorios y tecnologias propietarias) de 1+D+i que
aportaran al CE. ‘

= Potencialidad del grupo de empresas o gremio empresarial para llevar a
cabo la propuesta de CE y obtener el impacto esperado.

= Resumen de la Propuesta de Investigacion, incluyendo areas prioritarias,
lineas de investigacién y relacion preliminar de proyectos de investigacion
a ser ejecutados, capacidades para llevar a cabo estas lineas de
investigacién, su alineamiento con los objetivos del CE, el impacto
esperado de las actividades de investigacién-del CE y-sus-potencialidades.

= Cronograma de actividades y presupuesto para el proceso de
formulacuon de una propuesta definitiva de Centro de Excelencia.

= Propuesta de asociatividad con otras entidades nacionales tales como

, institutos de investigacion publicos y centros de investigacion privados sin
fines de lucro donde se presenten las capacidades de investigacion que
seran puestas a disposicion del Centro de Excelencia.

%para la presentacién de propuestas al segundo Concurso de Centros de Excelencia podra ampliarse el
niimero de entidades internacionales o nacionales participantes.
1 £| FONDECYT podré aprobar, de manera excepcional, el cambio de las entidades que presentaron

Rriginaimente su carta de interés, previa solicitud de la universidad proponente, debidamente



6.3 Ejecucién de recursos no reembolsables

" FONDECYT suscribira convenios de financiamiento con la entidad que presenta la
propuesta preliminar de CE, la que sera responsable ante el FONDECYT de la
ejecucion de los recursos. Este convenio establecerd los derechos y obligaciones
de las partes.

En esta etapa no se requiere aporte monetario ono monetano de la entidad nila
presentacién de garantlas financieras.

Los desembolsos se realizaran de la siguiente manera:

1. 70% a la firma del contrato, el que incluira el Plan de Trabajo del Proceso
de Formulacién de- la propuesta definitiva del CE, aprobado por el
FONDECYT. '

2. 30% a la postulacién al segundo concurso y previa aprobacnon de la
rendicién de cuentas con los respectivos documentos de sustento.

Los recursos financieros otorgados se podran emplear en:

e Elaboracién y formulacién de la propuesta de Centro de’ Excelencia,
incluyendo plan de negocio, arreglo institucional, disefio de gestion de la
propiedad intelectual, entre otros. _

o Como maximo el 25% de la subveni:ién podra destinarse al pago de
pasajes, viaticos y. actlwdades de generacion de alianzas estratégicas para
el proyecto.

6.4 Proceso de evaluacion y seleccién de propuestas preliminares

Solo pasaradn al proceso de- evaluacion propuestas presentadas dentro de los
plazos establecidos, por entidades elegibles, con documentacién completa y
aquellas que sean envnadas al FONDECYT a-través del Sistema de Postulacion en
Linea.

e Disponibilidad de "masa critica"®® de cientificos de alto nivel: nimero de
investigadores con grado de doctor y maestria.

3 5o entiende como documentos ‘de sustento los comprobantes de gasto e informes técnicos, tales
como informes de consultoria, estudios-de mercado, diagnésticos del sector, etc.

a

!4 se entiende por masa critica el numero :6ptimo de c1ent|fcos para desarrollar adecuadamente el

proyecto presentado , // m oL o} .
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e Produccion cientifica relevante expresada en publicaciones en revistas
indexadas y/o de alto impacto, citas y h-index. '

e Capacidades de investigacion aplicada, desarrollo tecnoldgico o innovacion,
expresada en proyectos de investigacion desarrollados tecnologlas propletanas
transferidas.

o Capacidad para la formaci6n de capltal humano altamente callfncado a nivel de
maestria y doctorado.

Centros de Excelencia en 1+D+i Extranjeros (CEIE): EL CEIE debe sustentar las siguientes
caracteristicas:

e Antecedentes y evolucnon reciente de la institucion, resaltando los principales
logros.

° Reconocnmlento internacional, medido a través de su presencia en rankings
internacionales®® de 1+D, tecnologia e mnovacn,on, publicaciones, patentes u
otros indicadores.

e Disponibilidad de recursos fmanaeros y composicion del presupuesto anual
(publico, publico competltlvo ® y/o privado). Informacion de los ultimos 03
afos.

e Disponibilidad de una cantidad significativa de profesnonales cientificos con alto
grado de especializacién y capacidad de investigacion aplicada: numero de
investigadores con grado de doctor.

e Capacidades de investigacion y produccion: cientifica y tecnolégica relevante:
cantidad de publicaciones en revistas, citas y h-index, proyectos de
investigacion, inversion en investigacion, dISponlbllldad de equipamiento.

e Experiencia formando recursos humanos altamente calificados para la
investigacion y desarrollo tecnoldgico, expresada en numero de post
doctorandos, doctores y magisteres y/o tesis elaboradas. - :

e Capacidad y experiencia en. actividades de Transferencia Tecnolégica, medlda

~ en términos de cantidad de actividades y de mgresos reIacnonados a patentes,
licenciamientos y spin-offs..

e Experiencia para participar en consorcuos o asocnac:ones con otras instituciones
internacionales, redes de coIaboracnon en 1+D. Esta experiencia debe
expresarse en acuerdos, contratos, numero de personal de investigacion y
cientificos visitantes u otros documentos que acrediten esta experiencia.

Empresas o Gremios: Se requiere la participacion minima de 3 empresas 0 de un
gremio empresarial y deberén cumphr con las siguientes condiciones:

e Tener representatividad en el sector econdmico al que pertenece, medida por
su participacion de mercado (market share),

1 . . . .2 N ’

> Los rankings pueden ser generales (centros de mvestngacuon) o -especificos- (por temas de
mvestlgaCIon)

&ursos a los que acceden a través de concursos orgamzados por los goblernos
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Contar con una agenda de investigacion e innovacion: proyectos de 1+D
identificados. Se valorarad adicionalmente el desarrollo de proyectos de
investigacion en colaboracién con universidades y/o centros de investigacion.

Tener operaciones en el pais por lo menos cinco afios continuos hasta la fecha

de la convocatoria.
Compromiso de aportes monetarios al CE.

Calidad _cientifico-técnica_de las lineas de investigacién v Ia agenda_de trabajo

preliminar

Calidad: como parte de este criterio se evaltan los siguientes aspectos:

Relevancia: Se evaluara la relevancia de las lineas y proyectos de 1+D+i
propuestos para resolver los desafios productivos identificados asi como su
adicionalidad respecto de lo que se investiga y desarrolla actuaimente en los
centros de I1+D en el pais.

Capacidades de investigacion: Se evaluara las capacidades de los socios puestas
a disposicién del CE para ponerlo en marcha e implementar los proyectos
propuestos asi como el equipo de trabajo por cada proyecto y linea de I+D.
Capacidades de obtener recursos para investigacion: se evaluard a partir de los
proyectos relacionados a las lineas de investigacion propuestas, que estén en
curso o por iniciarse y se encuentren financiados.

Claridad: Se evaluard la claridad en la presentacion de los proyectos de
investigacion en aspectos como el planteamiento del problema y objetivos de
la propuesta de investigacion. , ‘
Coherencia: alineamiento del plan de actividades con los objetivos de
investigacion del CE. Adecuacion del presupuesto al desarrollo ‘de las
actividades propuestas. Adecuacion de los recursos fisicos y humanos para la
implementacién de la agenda de investigacion.

Impacto econémico: potencial aporte del CE a la competitividad del grupo de
empresas que participa del CE y de la industria nacional en general.

Relevancia de las lineas preliminares de investigacion y.su impacto en la
industria local y su cadena de valor. | :

Impacto cientifico y tecnolégico: potencial de generacién de nuevas tecnologias
o tecnologias mejoradas con aplicacion en la- produccion y los mercados,
desarrollo de equipamiento, instalaciones e infraestructura cientifica vy
tecnologica diferenciada. i

Formacion de capacidades en el pais: Capacidad para contribuir en la formacion
de capital humano altamente calificado en investigacién, tecnologias
especificas y transferencia tecnolégica y de conocimientos.

Oportunidad de negocios asociada a las lineas de I+D y sus proyectos:
Potenciales. consorcios tecnologicos y spin-offs a ser creados en la fase de

2= R CNOLOG, N
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investigacién aplicada y de desarrollo tecnoldgico. Potencialidad de
. transferencia tecnolégica (contratos de licenciamiento de tecnologias,
" transferencia de conocimiento y de los resultados del CE a la industria y la
sociedad en general). Mecanismos de difusion del conocimiento y acceso a los
derechos de propiedad intelectual por parte de terceros.

6.4.2 Proceso de selecciéon de propuestas preliminares

El.FONDECYT estructurara un panel para la evaluacién de cada una de las propuestas
préliminares, en coordinacion. con las Direcciones competentes del CONCYTEC. El panel
contara con cuatro mlembros nacionales y por lo menos dos expertos internacionales y
estara conformado de la siguiente manera:

e Losintegrantes nacionales seran: un representante de CONCYTEC, con grado de
doctor, que actuara como presidente del panel; un cientifico con grado de
doctor, un representante del sector empresarial y un experto en gestion de CTI.

e Se incorporaran a este panel expertos mternauonales con experiencia en
‘investigaci6n colaborativa universidad-empresa, innovacion y comercializacion
de tecnologia, en funcion a las lineas de investigacion propuestas.

Cada miembro del panel .evaluard individualmente cada propu_esfa preliminar,
asignando un puntaje de uno (1) a cinco (5) a cada criterio de seleccion (seccion 6.4.1),

segun la siguiente escala:

Tabla 1: Puntajes de evaluacion

Irrelevante 1
Deficiente 2
Regular - 3
Bueno 4
Excelente - 5

il panel estara encargado de elaborar l'a relacion definitiva de beneficiarios, sobre la
pase de las propuestas’ preliminares que presenten las mejores condiciones para
acceder al financiamiento y de conformidad con la guia de evaluacion que sera
aprobada por el FONDECYT.

6.5 Resultados: Fog'mu|aci6n de Ia propue_sta definitiva de Centro de Excelencia

K| resultado de esta prlmera subvencién debera ser la postulacion al “Segundo.
Bncurso — Propuestas Deﬁnltlvas de Centros de Excelencna dentro de los cuatro
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financiamiento de los CE. Las preguntas y respuestas, seran puestas en conocimiento
de todos los interesados.

La formulacion de la Propuesta Definitiva debe incluir por lo menos”’

Propuesta de programas de investigacion y de desarrollo tecnoldgico.

La propuesta deberd detallar las lineas de. investigacion o problemas
cientificos/tecnoldgicos y sustentarlas de acuerdo a las prioridades del sector
productivo.

La propuesta deberd presentar los proyectos de mvestngaaon a ser desarrollados
durante los primeros dos (02) afios de ejecucion del Centro de Excelencia, incluyendo
los resultados esperados a nivel de numero de publicaciones indexadas, tesis
presentadas para obtener grado de magister o doctor, solicitud de patentes,
contratos de licenciamiento y transferencia tecnoldgica.

La propuesta debera incluir proyectos de I+D+i que muestren adicionalidad respecto
de lo que se investiga y desarrolla actualmente en los.centros de I+D nacionales y
contribuyan significativamente al desarrollo de capacidades de investigacion en forma
descentralizada en el pais. Asimismo, se valorara la integracion a circuitos académicos
internacionales.

Identificacién de prioridades tecnolégicas del sector empresarial

La propuesta debera contenér una identificacién de las prioridades de investigacion y
desarrollo tecnoldgico del sector productivo que espera atender el Centro de
Excelencia desde una perspectiva de competitividad global.

Metas estratégicas de acuerdo a las etapas de ejecucién del CE

" Considerando. las orientaciones contenidas en los Anexos | y I, la propuesta debera
\incluir las metas estrateglcas e indicadores adecuados a utlllzarse en las acciones de

s necesario identificar claramente las metas de la etapa de implementacion del CE,
diferenciandolas de las actividades y metas de la etapa de operacién del CE.

Modelo de gobernanza y modelo de negocio del Centro de Excelencia.

La propuesta deberd incluir la forma juridica de constitucion vy el modelo de
gobernanza que asegure la adecuada representacion de los intereses de las tres

7 iene caracter referencial. El contenido final sera incluido en la convocatoria del “Segundo Concurso —
Propuestas Definitivas de Centros de Excelencia”.
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Asimismo, debera incluir la orgamzacuon administrativa del CE y una propuesta de
Dlrector Ejecutivo que asegure una adecuada operacnon y gestion de los recursos
publncos

La propuesta deberd precnsar la modalidad de los aportes monetarios de cada
integrante del CE y de acuerdo con las etapas de implementacion y operacion, asi
como las actividades que realizara para generar recursos sostenibles para su futura
operacion sin financiamiento publlco

La propuesta debera incluir un proyecto de reglamento de propiedad intelectual que
establezca la politica del CE para la gestion de futuros derechos y el licenciamiento de
tecnologias.

Asimismo, se debera incluir un proyecto de reglamento que regule la formacién o
generacion de spin-offs u otras empresas, que pudieran resultar de las actividades del
CE, asi como un proyecto de reglamento de contratacion de personal

Capacidad y modelo de operacion del Centro de Excelencia.

La propuesta debera indicar las capacidades que las entidades pondran a disposicion
del Centro de Excelencia a nivel de dedicacién de investigadores nacionales vy
extranjeros, asi como de laboratorios y principales equnpos. El Centro de Excelencia
debera contar con equipos de investigacion multidisciplinarios.

Plan de negocio del Centro de Excelencia

La propuesta de CE debera incluir un plan de negocio, que comprenda sus dos etapas
(implementacion y operacion).

Programacion operativa y financiera anual

La propuesta incluird un presupuesto en base a las actividades programadas en las
_ etapas de ejecucion del CE (|mplementaC|on y operacion).

6.6 Cronograma del primer concurso — propuestas preliminares

La etapa de Seleccion de Propuestas Preliminares, se sujetara al siguiente cronograma:

Actividad' | ‘ “Plazo -

A partlr de Mayo de 2014

.\,nowcq{/
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ANEXO I: ESPECIFICACIONES DEL FINANCIAMIENTO DE CENTROS DE
EXCELENCIA

A. ESQUEMA DE FINANCIAMIENTO,

FONDECYT financiara hasta cuatro (04) Centros de Excelencia por un monto maximo
de S/. 20 millones cada uno, monto que no podra superar el 25% del presupuesto total
del CE. Los fondos seran desembolsados en forma anual durante cinco (05) afos previa
conformidad de los informes de seguimiento.

El 75% del presupuesto restante. deberd ser asumido conjuntamente por fos
beneficiarios-(Centro de Investigacion Nacional, Centro de Excelencia Internacional y
sector empresarlal peruano), por. ‘acuerdo mutuo y como aporte monetario y no
monetario. El aporte monetario total de los benefncnarlos debera ser, como minimo, el
35% del presupuesto total del CE, el. que debera ser desembolsado anualmente,

‘ . durante cinco.(05) afos.y de acuerdo al Plany Cronograma de Actwndades

Se podra considerar como‘aporté-mohetario o pecuniario lo sngu‘l‘ente: _

- las remuneracnones y/o honorarios del personal mvestlgador perteneciente al
CE que realice en el Per( actividades directamente relacmnadas con los
proyectos o lineas de investigacion del CE, en lo que corresponde a la fraccion

- de tiempo dedicado a ellas..

- Las remuneraciones y/o honorarios del personal mvestlgador perteneciente al
CE que realice en el extranjero actividades directamente relacionadas con los
proyectos o lineas de investigacion del CE, en lo que corresponde a la fraccién
de tiempo dedicado a ellas. En este caso solo se considerara al personal

investigador que dedica mas-del 20% de su jornada a las actividades propias del

CE.. ‘ .

- Financiamiento directo de proyectos de 1+D+i en curso o por iniciarse y que se
enmarquen en las lineas de investigacion. del CE y se incluyan como parte del

- plan de trabajo. Este fmancuamlento no debera provenir de subvenciones del
Estado peruano.

RUBROS FINANCIABLES

Los recursos publicos otorgados por el FONDECYT y el aporte de las-entidades podran
financiar tres tipos de actividades y gastos: i) para la implementacion y operacién del
CE, ii) para actividades propias de proyectos de investigacion y fortalecimiento de
capacidades, y iii) servicios complementarios.

Actividades de implementaci6n y operacién del CE
Los recursos destinados a este tipo de gastos no pueden Asuperar el 40% del total de la

subvencién otorgada por el FONDECYT y deberan ser ejecutados a lo largo del
horizonte del proyecto.
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Las actividades que califican para este financiamiento son:

Constitucién juridica del centro.

Infraestructura fisica directamente asocnada al desarrollo de laboratorios de
prueba de concepto y pilotaje, en territorio peruano.

Equipamiento para laboratorios, certificacion, mantenlmlento calibracion v
otros gastos relacionados con su operacion.

Adquisicién de licencias.

Servicios de admmlstracmn y generales (incluyendo los’ gastos en que incurra el
beneficiario transitorio, de ser el caso).

Sistemas de informacion y conocimiento.

Actividades directamente asociadas al~desarrdllo de las lineas de 14D+

Son las actividades orientadas al desarrollo de proyectos de investigacion y
fortalecimiento de capacidades de investigacion y desarrollo tecnolégico.

Compra o alquiler de equipamiento a ser utilizado en la linea de 1+D en
territorio peruano. '

Contratacién de personal para el desarrollo de actividades de investigacion y
desarrollo en las lineas detalladas (Post doctorados, doctores, profesionales,
investigadores, tesistas, personal técnico de apoyo, ayudantes de investigacion,
gestores tecnolégicos).

Compra de insumos a ser utilizados en la(s) Imeas de 1+D.

Subvenciones a académicos que comprometen un porcentaje significativo de su
jornada en Investigacion.

Actividades de desarrollo de pllotaje prototlpos pruebas experimentales y
pruebas de concepto.

Capacitacién en el manejo de técnicas avanzadas necesarias para el desarrollo
de las lineas de investigacion. :
Capacitacion :de profesmnales y técnicos,. en gestlon comeraahzacmn y

_transferencia tecnoldgica de 1os resultados de I+D.

Gastos de viaje (nacional e internacional) para el personal del Centro cuando
este sea relacionado a las programas de 1+D del Centro o para apoyar trabajo
clave para el programa de ' l+D (mcluyendo costos de alojamiento, visa y viajes,
soporte logistico, técnico y de investigacion.

Gastos de viaje para visitantes (expertos claves) cuando esto sea relacionado a
las programas de |+D-del.Centro o para apoyar trabajo clave para el programa
de 1+D (incluyendo costos de alojamiento 'y transporte, soporte logistico,
técnico y de investigacion).

ervicios Complementarios:

Servicios de valorizacién de mercado, de teénologia<y.de‘_propiedad intelectual
Actividades de c'omercializacién y licenciamiento de la tecnologia.
Vigilancia tecnolo’gica
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o Empaquetamiento y transferencia tecnolégica por especialistas internacionales.

o Asesorias atingentes a las actividades del CE (legales, estudios. de- mercado,
entre otros). ’

o Difusion, generacion de redes y prospecc|on de negocio.

e Publicacion vy. diseminaciéon de los resultados de las actividades de 1+D del
Centro. _

e Giras tecnologicas.

C. CONDICIONES PARA LA EJECUCION DEL CE
Etapas de ejecucion del CE
Las etapas de ejecuciéh de los CE son:

- Implementacién deI CE esta etapa puede tener una duracién maxima de dos
anos e incluye la constitucion del CE como persona juridica, la aprobacion de
los documentos de gestion politicas internas, |mp|ementaC|on fisica de
laboratorios, equipos, oficinas e infraestructura necesaria para la operacion del
CE, asi como la contratacién de personal y servicios necesarios para permitir

una adecuada operacién del CE. Esta etapa incluye el desarrollo de proyectos

de investigacién que se.encuentren en el plan de trabajo y en la agenda
re’spectiva.

- Operacién del CE: en esta .etapa la actividad ‘principal del CE se enfoca en el
desarrollo de las lineas y proyectos de investigacion, conforme al plan de
trabajo y la agenda aprobadas.

Si bien el CE tiene que constituirse en una persona Juridica, la cual sera la beneficiaria
final de la subvencién otorgada por el FONDECYT, durante la etapa de implementacion
del CE, los integrantes de la propuesta ganadora de CE deberan elegir entre ellos a un
beneficiario transitorio mientras el CE se constltuye ‘formalmente. El beneficiario
ran5|tor|o actuara como mandatarno de-éstos 'y deberd estar habilitado para recibir y
‘ dministrar la subvencion.

ientras no se constltuya el CE; eI beneficiario transitorio sera la entldad responsable
ante el FONDECYT por la eJecuuon del proyecto. Sera sujeto actlvo y pasivo de todos
los derechos y obligaciones. que se establezcan en el-contrato de subvencion,
incluyendo informes detallados de los gastos y actividades, realizados por éste o
terceros. Luego de constttundo el CE, se debera realizar la transferencla de.derechos y
obligaciones respectivas a este. ’

CE debera estar constituido en un plazo maxnmo de 6 meses contados a partir del
Lsembolso de la primera armada, salvo excepciones debidamente justlflcadas El
esembolso de la segunda armada esta cond|c|onado a la constitucion de la persona

FERECNOL G
s 064

16

o ‘..




El beneficiario transitorio, deberd tener al menos las siguientes caracteristicas, que
seran evaluadas por el FONDECYT:

e Capacidad de gestién de proyectos, de contratacién de servicios y de gestion de
contratos tecnolégicos.
e Capacidad financiera para hacerse cargo de las garantias que exige la entrega
- de desembolsos.
“ o Facultades para contratar personal, nacional y extranjero desde la fecha de
inicio del proyecto.
e Posibilidad de poder adqumr blenes muebles, mientras se constltuye el CE.

Forma juridica del Centro de Excelencia y gobierno corporativo

El Centro de Excelencia deberd formarse como una’ persona Jurldnca propla distinta a
las entidades que la conforman, antes del desembolso de la segunda armada’de la
subvencién. La _persona juridica que se constituya debera considerar dentro de su
objeto social la realizacion de actividades de investigacion, desarrollo e innovacion, y
sera la beneficiaria final de la subvencién de este instrumento.

El CE debera contemplar en su estructura de gobierno corporativo, mecanismos que
aseguren la efectiva participacién de los socios en la persona juridica. Como minimo, el
CE debera contar con un Consejo Directivo o Directorio, responsable de tomar las
decisiones criticas del CE, el que debera estar mtegrado por representantes de las
instituciones participantes, incluyendo un representante del CONCYTEC, quien tendra
derecho a voto. Adicionalmente, el CE debera contar al momento de la postulacién con
un Director Ejecutivo identificado y comprometido con el proyecto.

De igual manera, el CE deberd contar con un Consejo Clentlflco Asesor compuesto por
al menos un experto internacional, que debera reunirse al menos una vez al afo. Esta

3

eriodicidad podra ser distinta en la etapa de implementacion del CE.

eseable que el CE cuente ademas conun Consejo Empresarial Asesor.

requisito para efectuar los desembolsos de parte del FONDECYT, que el CE este
constituido como persona juridica, con la excepcion del desembolso de la primera
armada. La constitucién de la persona juridica debera efectuarse en un plazo maximo
de seis (6) meses, contados desde la entrega de la primera armada, como- parte de la
etapa de implementacion del CE, plazo que podra ser ampliado por razones
debidamente justificadas.

N Convenio

FONDECYT suscribira un Convenio de Desempefio con el Centro de. Excelencna en el
que se estableceran las condiciones de los desembolsos, los resultados esperados y las
obligaciones de las partes y las condiciones de seguimiento. El borrador de“Convenio
sera publicado oportunamente
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Para el inicio de la etapa de implementacion del CE y cuando la nueva persona juridica
no se encuentre constituida, el convenio sera firmado por el beneficiario transitorio.
Luego de la constitucién del CE como persona juridica, dentro de los plazos
establecidos en el presente documento, el beneficiario transitorio debera realizar la
respectiva transferencia de derechos y obligaciones a favor del CE.

Gestion de la Propiedad intelectual del Centro de Excelencia

El CE debera contar con una politica clara y documentada de proteccion y gestion de la
propiedad intelectual e industrial. Esta politica deber incluirse en un Reglamento de
Gestion de la Propiedad Intelectual que establezca las condiciones para la gestion de
futuros derechos y licenciamientos asociados a los proyectos financiados con el
Proyecto. ' ’

Los derechos de propiedad intelectual e industrial que resulten de la investigacion,
desarrollo y demas actividades del centro seran de propiedad del CE. La participacion e
ingresos generados por esta propiedad, podran ser compartida -en funcion- de los
aportes directos del CE y de las entidades asociadas a su financiamiento y ejecucion.
Las empresas socias del CE podran tener acceso preferente a la propiedad intelectual
creada.

Todas aqueilas actuaciones y transacciones relacionadas o que afecten directa o
indirectamente los derechos de propiedad intelectual e industrial del CE, o sobre los
cuales tenga algiin derecho, deberan ser informadas al Consejo Directivo o Directorio
del CE, en forma anual.

Cualquier desacuerdo o conflicto que se genere sobre la propiedad intelectual se
resolvera de conformidad a la normativa peruana.

D. SEGUIMIENTO TECNICO Y FINANCIERO DE LOS CENTROS DE EXCELENCIA

‘El FONDECYT realizara el seguimiento a-la ejecucién.de_los. CEy adecuada gestion dé_'
ps recursos publicos. FONDECYT contara con un plan de seguimiento de la ejecucion
| CE en las distintas etapas de avance, considerando variables e indicadores que
idan cumplimiento de objetivos y resultados.

Cada afio, el Centro de Excelencia debera entregar un Plan de Actividades y un Plan de
Adquisiciones los que deberan recibir la No Objecién del FONDECYT como requisito
previo para los desembolsos anuales. En el marco de estos documentos y del
Convenio, FONDECYT: o

e Cautelara que las acciones emprendidas correspondan al Plan Anual de

Actividades aprobado. .

e Controlara la utilizacion de los recursos pﬁblicos, de acuerdo con el Plan Anual

de Actividades y Plan de Adquisiciones.

e Retroalimentara el desarrollo del proyecto, tanto en aspectos técnicos como
administrativos, procurando.un continuo mejoramiento y un adecuado ritmo

de ejecuci6 o -

(3
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e Verificar que el CE mantenga un sistema de informacién "actualizada para
responder de manera eficiente a los requerimientos de informacion.

Para las funciones de seguimiento_el Centro de Excelencia debera:

e Emitir informes de avance técnico y- fmancnero asi como otros documentos o
informacion aducuonal solicitados por FONDECYT

e Mantener actuallzada la informacion sobre gastos, indicadores y resultados.

e Dar facilidades al segunmlento y Ias visitas de supervision que FONDECYT
realizara penodlcamente -

e Mantener al dia sus registros contables y bancarios, rendncnones de cuentas,
respaldos de gastos :

e Mantener los equupos.adqmridos debidamente inventariados y asegurados.

Las principales actividadeS'j,.de seguimiento seran:

e Reunién semestral para dar seguimiento a los Planes de Actividades y de
Adquisiciones. ' '

e Control de gestion asocnado a nivel de ejecucién del CE segun afio, categorias y
sub categorias.

e Visita a terreno o requerimiento visual de equipos adquiridos y ejecucion de
proyectos de investigacion. ' ‘

Ypara el caso de las evaluaciones externas intermedias y finales del esquema de

financiamiento, los beneficiarios tienen la obligacién de brindar las facilidades del caso
para que los evaluadores accedan a informacion que les permita realizar sus labores .
adecuadamente.
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ANEXO II: ORIENTACIONES GENERALES SOBRE CENTROS DE EXCELENCIA

A continuacién se presentan orientaciones sobre el segundo Concurso — Seleccion de
Propuestas Definitivas de Centros de Excelencia, las que deberdn ser consideradas de
manera referencial. A este segundo concurso solo podran presentarse aquellas
propuestas que obtuvieron financiamiento del FONDECYT en el Primer Concurso —
Seleccion de Propuestas Preliminares.

A. ENTIDADES ELEGIBLES
Los Centros de Excelencia d‘eben estar integrados por18

1. Universidades’ peruanas :
2. Centros de Excelencia en |+D+| extranjeros 0 mternacnonales
3. Gremios empresar|a|es o grupo de empresas’®

Se valorara positivamente que las propuestas de Centros de Excelenaa generen redes
de investigacién a nivel nacional e incluyan como asociados a otras universidades
peruanas, institutos de mvestlgacnon publicos o centros de mvestngacnon privados sin
fines de lucro.

B. CARACTERISTICAS DE LAS‘ PROPUESTAS DEFINITIVAS DE CE

Las propuestas definitivas de creacion de CE deberan contener los siguientes
elementos:

v

i. Contribucion de los objetivos, resultados e impactos'del CE a los objetivos
centrales del financiamiento publico. Especuflcamente se requiere precisar el
aporte respecto a las capacidades nacionales en ciencia:y tecnologia (CTel)
existentes, la complementariedad . de las entidades asociadas locales, y la
relevancia de Ia investigacion y desarrollo tecnoldgico para resolver problemas
importantes de |os prmcnpales sectores econémicos del pais (adicionalidad
respecto de lo que se investiga y desarrolla en el Perd).

Compromiso del CEIE para el desarrollo de lineas de. mvestlgacmn y la generacion
de nuevas capacidades de CTel en dreas estrateglcas de Ia investigacion,

i

REN nmgun caso, los integrantes del CE podran pertenecer al mismo grupo economlco

A os Centros, Institutos o laboratorios de investigacién adscritos a universidades peruanas, califican
o universidad y pueden partncupar 5|empre y cuando cuenten con el respaldo del representante legal
d¢'la universidad peruana. :

Las empresas podran ser tanto pubhcas como privadas. Las empresas prlvadas no podran pertenecer
al mismo grupo econémico. Las empresas deberan tener operacnones en el paus por Io menos cinco afios
contlnuos hasta la fecha c{e la,&gnvocatona :
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desarrollo y transferencia tecnolégica Este compromiso debe expresarse en
términos de aportes monetarlos y no monetarios al proyecto.

iti. Estrategia para reallzar las siguientes actividades consideradas esencnales

— Traducir los problemas vy oportunidades de los sectores productivos en
lineas de investigacion y’désarr’ollo tecnoldgico de alta calidad y proyeccién
futura; A . _ -

— Interaccién con la industria. Planes y/o propuestas para establecer
contratos y/o. colaboracion en |+D con empresas para aplicar el
conocimiento y las capacidades generadas a la atencion de las necesidades
de empresas; '

— Los planes de formacnon de investigadores y su reclutamiento. Formacion -
de personal altamente capacitado a nivel ‘de maestria 'y doctorado en
actividades de 1+D; ' A

— Implementar acciones de transferencia tecnoldgica al sector empresarial; y

— Difuhdir ampliamente sus actividades y resultados de investigacion y
gestion, mientras no afecten la informacion confidencial, como secreto
industrial, informacion referida a patentes, etc.

— Impacto del CE jp'afa potenciar -el desarrollo econémico: Difusién y/o
extensiéh del Centro a otros sectores de la sociedad peruana, realizacion de
actividades especificas conducentes a transferir los resultados de la
investigaéién, incluyehdo capacitacion.

Es necesario identificar claramente las metas de la etapa de implementacion
del CE, diferenciandolas de las actividades y metas de la etapa de operacion del
CE ’ :

Modelo de gobernanza que incorpore conformacvon del directorio, comité
cientifico asesor, comité industrial, partucnpacnon de los socios del €E. Asimismo,
debe incluir un proyecto de propledad intelectual, un proyecto de reglamento
‘que regule la formacioén o generacnon de spin-offs u otras empresas y un

proyecto de reglamento de contratacmn de personal.

v. Caracterizacion de los socios del CE y complementariedad de las. capacndades de
los distintos integrantes del proyecto (equipamiento, experiencia, recurso
humano).

Hitos para la atracc1on de financiamiento internacional y empresarial para las
actividades del CE sobre la base de las etapas de implementacion y operacion
del CE.

Eficacia esperada del modelo de negocio y organizacional propuesto.

Plan de Trabajo por etapas de ejecucion del CE: Se debe describir el plan general
de ;,rabapa@ara la ejecucién del CE, incluyendo metas y actividades que

/ %“/,'9%“3 "3/9 N
A*’«.
= / CECAE A
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C.

permitiran alcanzar los objetivos generales y especificos, y el respectivo plan
financiero general y presupuesto. Se debera incluir los indicadores y plazos en los
ambitos de la propuesta cientifica, formacion de recursos humanos,
asociatividad, colaboracién y transferencia tecnoldgica.

El Plan debera elaborarse considerando las orientaciones para.la formulacién del
presupuesto y definicion de metas recogida al final del presente documento

La propuesta debe considerar una estructura que permita la interaccién entre
recurso humano especializado y no especializado, y la transferencia efectiva de
know-how en investigacién aplicada, desarrollo tecnoldgico, transferencia
tecnoldgica y comercializacion de 1+D+i. Para estos efectos, se distinguiran a lo
menos las categorias de personal investigador del CE que correspondan a la
agenda de investigacion y debera estar de conformidad con el proyecto de
reglamento de contratacion depersonal.

PROCESO DE EVALUACION DE PROPUESTAS DEFINITIVAS

La evaluacion de propuestas definitivas sera efectuada en dos etapas. La primera etapa
Consiste en una pre-evaluacién de propuestas para determinar su elegibilidad. La
segunda etapa consiste en la éva’lu‘a;ién integral, que incluye evaluacién por paneles,
que estaran integrados por especial‘ista's"nacionales y/o internacionales en las areas
prioritarias. : ‘

D.

CRITERIOS DE EVALUACION

Criterios de evaluacidn institucional de CE (evaluacién de entida@

= Universidades Peruanas: La universidad debe acreditar las siguientes

condiciones: _ '

- Disponibilidad de "masa critica"* de cientificos de alto nivel, con grado de
doctor y maestria. S

- Produccion cientifica relevante expresada en publicaciones en revistas de
alto impacto, citas y h-index.

- Capacidades de investigacion aplicada, desarrollo tecnolégico o
innovacion, expresada en proyectos implementados.

- Capacidad de gestion de proyectos de’ciencia y tecnologia y de 1+D+i en
forma directa o a través de terceros (fundacion, otras). '

- Experiencia en la formacién de capital humano altamente calificado, a
nivel de maestria y doctorado. '

= Centros de Excelencia en 1+D+i Extranjeros — CEIE: EL CEIE debe sustentar las
siguientes caracteristicas: » '

2 ge entiende por masa critica el numero éptimo de cientificos para desarrollar adecuadamente el

proyecto presentado.

22




et At AR e i

- Contar con un sngmflcatlvo reconocimiento a nivel mternacuonal medido a
través de su presencia en rankings internacionales? de {+D, tecnologia e
innovacion.

- Disponibilidad de una cantidad significativa de profesionales cientificos con
alto grado de especializacién y capacidad de investigacion aplicada:
numero de investigadores con grado de doctor y maestria.

- Capacidades de investigacion y produccién cientifica y tecnologica
relevante: cantidad de publicaciones én revistas, citas y h-index, proyectos
de investigacion, inversion en investigacién, disponibilidad de
equipamiento.

- Disponibilidad de recursos financieros y composicién del presupuesto
anual (publico, publico competitivo® y/o privado). Informacién de los
ultimos 03 afios. '

- Experiencia formando recursos humano altamente calificado para la
investigacion y desarrollo tecnoldgico, expresada en nimero de doctores y
magister y tesis elaboradas..

- Capacidades especializadas para los procesos de transferencia tecnologlca
y comercializacion de los resultados de la investigacion y desarrollo.?*

- Contratos relevantes de investigacion y desarrollo con empresas y

“gobiernos. ‘

- Experiencia. para participa’r en consorcios O asociaciones con otras
instituciones internacionales, redes  de colaboracién en I|+D. Esta
experiencia debe expresarse en acuerdos, contratos, nimero de personal
de investigacion y cientificos visitantes u otros documentos que acrediten
esta experiencia.

Empresas o Gremios: Se requiére la participacién minima de 3 empresas o de

un gremio empresarial y debera cumplir con Ias'siguientes condiciones:

- Pertenencia- a un sector de la actividad econémica relevante para la
economia del pais y que proyecte una demanda para proyectos de
investigacion, desarrollo tecnolégico e mnovacuon para enfrentar desafios

. de productividad y competitividad. ' '

- Tener répresentatividad en el sector econémico al que pertenece, medida
por su partucnpacmn de mercado (market share).

- Contar con una agenda de investigacion e innovacion: proyectos de |+D
identificados. Se valorara adicionalmente el désarrollo de proyectos de
|nvest|gaC|on en colaboracién con universidades y/o centros de
mvestlgaaon

2 os rankings pueden. ser genera|es (centros de mvestugacnon) 0 especuﬁcos {por temas de

investigacion).

23 Recursos a los que acceden através de concursos orgamzados por Ios goblernos
24 evidencia de desarrollo de prototipos, patentes-obtenidas {aprobadas) y/o en proceso de aprobacion
(u otros derechos de propiedad intelectual); experiencia en comercializacién de tecnologia y desarrollo
de actividades tecnoldgicas en conjunto con empresas, venta o licenciamiento de tecnologias, la
creac:on de spin offs u otras ‘modalidades pertmentes levantamiento de capital de riesgo para
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- Tener operaciones en el pais por lo menos cinco afios continuos hasta la
fecha de la convocatoria.
- Compromiso de aportes monetarios al CE.

Criterios de evaluacion de las lineas y proyectos de investigacion.

La evaluacion se desarrolla en base a tres criterios: i) Pertinencia; ii) Calidad, e
iii) Impacto esperado.

» Pertinencia del CE: Como parte de este criterio de evaluacion:

- Alineamiento con objetivos del financiamiento y consistencia: Se
verificara el alineamiento de la propuesta con el objetivo general y los
objetivos especificos del instrumento, coherencia entre los objetivos del
CE .con los problemas planteados, consistencia entre los objetivos, las
actividades y los recursos comprometidos.

- Pertinencia de los Asociados: Se verificard la pertinencia de los integrantes
del Centro de Excelencia en relacion a las caracteristicas sefialadas en la
seccion de criterios de evaluacion de la institucionalidad del CE, del
presente anexo.

- Pertinencia de la propuesta en relacion de los desafios productivos
identificados. Se evaluarad la pertinencia en qué medida las areas de
competencias Cientifica Tecnoldgica del CE propuesto son aplicables para
resolver problemas y aprovechar oportunidades relevantes de los
integrantes del consorcio y de la economia peruana en general. En ese
sentido, se valorard también la adicionalidad respecto de lo que se
investiga y desarrolla actualmente en los centros de I+D en el pais y su
contribucién al desarrollo de capacidades de investigacién en el pais.

Calidad: Como parte de este criterio se evaltan los siguientes aspectos:

- Relevancia: Se evaluara la relevancia de las lineas y proyectos de I+D+i
propuestos como parte del proyecto para resolver los desafios productivos
identificados asi como su adicionalidad respecto de lo que se investiga y

~ desarrolla actualmente en los centros de 14D en el pais.

- . Capacidades: Se evaluard las capacidades de los socios puestas a
disposicion del CE para poner en marcha el CE e implementar los proyectos
propuestos asi como el equipo de trabajo por cada Proyecto y linea de 1+D.
Especificamente se evaluard la experiencia de la direccion ejecutiva
(Director o Gerente del CE), capacidad y experiencia de los directores
cientificos, del equipo de trabajo.

- Claridad: Se evaluara la claridad en la presentacion de los proyectos de
investigacion en aspectos como el planteamiento del problema u
oportunidad, solucién cientifico tecnolégica propuesta, fundamentacion
de las hip6tesis cientificas y tecnoldgicas, consistencia entre los objetivos
generales y especificos con los resultados esperados, metodologia
propuesta y coherencia, analisis del estado del arte cientifico y tecnologico
y de la situacion tecnolégica empresarial pertinente, analisis competitivo
de la(s) solucién(es) propuesta(s) con respecto a soluciones alternativas
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‘tomando en cuenta parametros de desempefio clave del punto de vista de
los usuarios o clientes. :

- Coherencia: Calidad del plan de actividades y su coherencia con la
metodologia, los objetivos especificos, los resultados esperados, el
presupuesto del proyecto, los plazos deflmdos y los recursos humanos y
fisicos disponibles. Adecuacion del presupuesto al desarrollo de las
actividades propuestas. Adecuacion de los recursos fisicos y humanos para
la implementacion del proyecto.

= Impacto: Como parte de este criterio se evaluan los siguientes aspectos:

- Impacto econémico: Tanto a nivel de las soluciones de problemas de
productividad empresarial como a nivel de potenciales ingresos del CE por
servicios o licencias. Aporte del CE a la competitividad del grupo de
productores que participa del CE y de la industria nacional en general -
relevancia de las lineas de investigacion y los proyectos presentados y su
impacto de la linea en las necesidades/ oportumdades de la industria local
y su cadena de valor. '

- Impacto cientifico y tecnolégico: En términos de generacnon de nuevas
tecnologias o tecnologias mejoradas con aplicacion en la produccién y los
mercados, desarrollo de equipamiento, mstalacuones e infraestructura
cientifica y tecnolégica diferenciada.

- Formacién de capacidades en el pais: En cuanto a formacién de capital
humano altamente calificado en el pais en investigacién, tecnologias
especificas y transferencna tecnoldgicay de conocimientos.

- Alcances de los mecanismos de difusién: Mecanismos de difusion del
conocimiento-y acceso a los derechos de propiedad intelectual por parte
de terceros, que garanticen la mayor accesibilidad posible a la comunidad
cientifica, académica y a la sociedad en general.

Criterios de evaluacion del modelo y plan de negocio del CE

~

La evaluacién de la calidad del modelo y plan de negocio se realizara sobre la
‘base de los siguientes criterios:

- Solidez del Modelo de negocio: capacidad de obtener financiamiento para
los proyectos y lineas de 14D (cdmo se van a generar los ingresos de la linea
de 1+D: licencias, servicios, nuevas empresas) y capacidad para apalancar
recursos adicionales de fuentes nacionales y/o internacionales.

- Oportunidad. de- negocios (anélisis de la demanda potencial): asociada a

las linea de I+D y sus proyectos. Potenciales consorcios tecnoldgicos y

spinoffs a ser creados en la fase de mvestugauon aplicada y de desarrollo

tecnolégico. Potencialidad de transferencia tecnoldgica (contratos de’
licenciamiento de tecnologias, transferencia de conocimiento de! CE al pais

y su(s) co- e;ecutor(es) y asociado(s), y transferencia de conocimientos y

resultados del CE a la industria final y proveedora de servicios).

- Andlisis de oferta (competidores): identificar y analizar a los competidores

actuales y potencias que existen en el mercado, en funcion a los servicios

LN
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- Estrategia de ingreso al-mercado: defmlr la estrategla para la interaccién
con la industria. Definir planes y/o propuestas para establecer contratos
y/o colaboracién en 1+D con empresas para aplicar el conocimiento y las
capac1dades generadas a la atencién de las necesidades de empresas.

E.  ORIENTACIONES PARA LA FORMULACION PRESUPUESTAL (EJEMPLO) |

Limite maximo a Hasta Hasta Hasta

financiamiento publico '5/.2 5/.6 5/.6 s/.4 5/.2
otorgado ‘millones | millones | millones | millones | millones
Porcentaje de aporte
monetario minimo a

_desembolsar 10% 25% 25% 20% 20%
(porcentaje del 35%

obligatorio)

Adquisicién de Equipos y Hasta Hasta Hasta Hasta Hasta
gastos de Infraestructura
(calculado sobre el limite 10% de |40%de |40%de 10% de | 10%de
definido en las Bases) los RNR | losRNR |losRNR | los RNR | los RNR

DEFINlCION DE RESULTADOS ESPERADOS DE METAS

Numero de empresas mtegradas en cada CE
Numero de instituciones académicas nacionales

involucradas’ 2
| Lineas de investigacion orientadas a problemas del sector
productivo v 3
Numero de proyectos de investigacion en curso o ’
ejecutados : 6
Numero de investigadores senior trabajando 10
Numero de investigadores junior en-formacién 20
Eventos de difusién realizados , 5
Nuevos contratos de colaboracién entre mdustrla y
academua;eml“[:’\\ L 3
,/ ‘*/o, \13'90 EEN
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| Numero de publicaciones en’ revistas indexadas

20

- [Numero de investigadores giie acceden a titulo de doctor 5

‘| Nimero de nuevas licencias tecnologicas gestionadas 1
‘Niimero de patentes sobre resuftados de las

linvestigaciones 1
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_ o . Formato 01 . R
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA PRELIMINAR DE CENTRO DE EXCELENCIA

- Papel con Mémbrete Institucional,
Indicando direccién de la institucion

" Ciudad, de de

Sefiora

GIANINE TEJADA SALINAS

Directora Ejecutiva (e) _ : ‘

Fondo Nacional de Desarrollo Cientifico, Tecnoldgico y de Innovacion Tecnologica
LIMA ' '

De mi consideracion:

Tengo el agrado de dirigirme a usted, como autoridad competente de (Nombre de la universidad

peruana) ' : - } para

presentar la propuesta preliminar de  Centro de Excelencia {nombre)

' - : , la cual se ejecutard con la participacion

de las siguientes instituciones: 1) ‘ ., 2)
' y3)

Cabe sefialar que la institucién a la que represento se compromete, en caso de ser ganadora, a
formular una propuesta definitiva de Centro de Excelencia y cumplir las obligaciones establecidas
en las bases de concurso y en el convenio respectivo, de forma directa / a través del
centro/instituto/laboratorio de Investigacion (nombre del centro/instituto/laboratorio inscrito)

. . L __, representado por el sefior (Nombre del
encargado), identificado con DNI/CE __, como apoderado.:

Asimismo, comunico a Usted ‘que. la institucion que represento se éomprom'ete a brindar las
facilidades del caso a fin de ‘garantizar el logro de los objetivos de esta propuesta preliminar de
Centros de Excelencia.

Atentamente,

(Firma, no,mbre-‘y_‘cargo de la autoridad competente para
firmar los Convenios de la institucién principal)
: Sello institucional




Formato 02
CARTA DE EXPRESION DE INTERES DE INSTITUCIONES SOCIAS

~ Papel con Membrete Institucional,
Indicando direccién de la institucidn
‘ Ciudad, de de

Seflora '

GIANINE TEJADA SALINAS

Directora Ejecutiva (e)

Fondo Nacional de Desarrollo Cientifico, Tecnolégico y de Innovacién Tecnoldgica
LIMA

De mi consideracién:

Tengo el agrado de dirigirme a usted, en representacion de (Nombre o Razén Social de la
institucién asociada) _ ,
para informarle que tenemos el interés de participar en la elaboracién una propuesta definitiva de
Centro de Excelencia con las siguientes instituciones: 1) '

, 2

_y3)

] , para lo
cual nos comprometemos a brindar las facilidades del caso a fin de garantizar el logro de los
objetivos propuestos.

Atentamente,

(Firma, nombre y cargo de la autoridad competente para
firmar los Convenios de la institucién principal)
Sello institucional
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Formato 03
CARTA DE COLABORACION DE INSTITUCIONES

Ciudad, de de

Sefiora
GIANINE TEJADA SALINAS
Directora Ejecutiva (e)

Fondo Nacional de Desarrollo Cientifico, Tecnolégico y de Innovacién Tecnoldgica
LIMA

De mi consideracion:

Tengo el agrado de dirigirme a usted, en representacién de (Nombre o Razén Social de la
institucién asociada) ' ,
para informarle que tenemos el interés de colaborar en la elaboracién una propuesta definitiva de
Centro de Excelencia cuya propuesta preliminar serd presentada por la Universidad {(nombre de la
universidad que presenta la propuesta preliminar)

, Y en su futura ejecucion de darse las

condiciones adecuadas.

Sin otro particular.

Atentamente,

(Firma, nombre y cargo de la autoridad competente para
firmar los Convenios de la institucion principal)
Sello institucional
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I. PRIMERA FASE DE EVALUACION

Introduccién

Actualmente el Per( se encuentra rezagado en relacion al desarrollo de ciencia y
tecnologia en la region. Los pocos centros de investigacién que existen se encuentran
desarticulados, no cuentan con recursos econ6micos para su funcionamiento y no
existe una masa critica de profesionales que se dediquen a la investigacion
(InnovosGroup, 2013 y Kuramoto, 2010).

Con el objetivo de atender esta problemdtica el Consejo Nacional de Ciencia y
Tecnologia (CONCYTEC) viene disefiando un conjunto de instrumentos financieros para
someter a consideracion, para su financiamiento, al Grupo de Trabajo del Fondo Marco
para la Innovacioén, Ciencia y Tecnologia (FOMITEC).

El presente documento contiene la informacién relacionada a la justificacién, sustento
y descripcion del instrumento “Centros de Excelencia”, cuyo objetivo es promover la
investigacion y el desarrollo orientdndolos a resolver problemas concretos de la
industria y actividad privada para incrementar la competitividad del pais y a problemas
nacionales identificados como esenciales y prioritarios en los programas nacionales.

El documento esta dispuesto de manera tal que en la primera seccion se presenta la
informacién referida a la Primera Fase de Evaluacion de la propuesta, donde se
describe el instrumento, sus objetivos y su operatividad. En la segunda seccion se
presenta el sustento de las competencias y capacidad de CONCYTEC, asi como
informacién financiera, de ejecucién y evaluacién del instrumento.

Descripcion del instrumento

El objetivo del instrumento es financiar investigacion orientada a resolver problemas de
relevancia estratégica para sectores productivos (tales como: agricultura, energia y
minas, manufactura, construccién, forestal, pesca, entre otros) clave del pais (mission-
oriented). En ese sentido, debera estar alineado al PNCTI y/o las necesidades de los
sectores productivos, y la politica peruana de competitividad. . Cada centro reunira a
una masa critica de profesionales de excelencia en investigacién basica y aplicada, en
relacion con los desafios que enfrenta el pais y conectada con el mundo y el sector
productivo. Diversas entidades académicas, empresariales y de Investigacion
internacionales se articulardn en un consorcio tecnolégico para resolver mediante 14D
problemas concretos de diversos sectores o clusters productivos especificos. Los

centros se constituirdan en una nueva persona juridica y estardn conformados,
minimamente por:



¢ Un centro de investigacion internacional de reconocido prestigio.
¢ Un centro de investigacidn nacional adscrito a una universidad.

* Representantes del sector empresarial peruano con demanda de servicios de 1+D:
empresas’ y/o gremios empresariales.

Cada centro deberd mostrar claramente su estrategia para realizar las siguientes

actividades consideradas esenciales en su propuesta:

1. Transformar problemas criticos del sector empresarial en lineas de investigacion y
desarrollo concretas.

2. Establecer contratos de |+D con empresas del mismo sector u otros para obtener
financiamiento para otras lineas de investigacion no consideradas inicialmente.

3. Formar personal local altamente capacitado a nivel de doctorado en las lineas de
investigacion del centro.

4. Proponer una estrategia clara de transferencia tecnolégica al sector empresarial, asi
como formar a personal de las universidades participantes en gestion de la
propiedad intelectual y gestién de la I1+D.

5. Proponer una estrategia clara de difusion de sus actividades a la sociedad civil.

Estas caracteristicas de las propuestas seran clave en las evaluaciones y la posible
renovacion del financiamiento.

El instrumento financiard Centros de Excelencia, que se constituyen con los actores

identificados quienes conforman la persona juridica de derecho privado, bajo el
siguiente esquema:

! 1Incluye empresas adscritas al FONAFE y demas empresas publicas
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Los Centros de Excelencia se estructuraran alrededor de proyectos cientificos
particularmente ambiciosos en estrecha asociacién con su ambiente econémico o
sector productivo.

Estas iniciativas deberan asegurar la radiacion cientifica del Peru hacia la industria
peruana atrayendo a los mejores cientificos, los mejores estudiantes y asociandolos
con instituciones de alto nivel feconocido en el mundo.

Los Centros de Excelencia deben jugar un rol motor de transformacion, modernizacion
e internacionalizacion de nuestro ecosistema de innovacion, abriendo la via a vinculos

estrechos entre universidades, grupos empresariales sectoriales y centros extranjeros

de conocida reputacién intérnacional, lo cual cornitribuird a elevar significativamente el

potencial de crecimiento econémico de la economia peruana. Los Centros de

Excelencia tienen caracteristicas espemﬁcas que los distinguen de otros actores del

sistema, entre las que se encuéntran:

)

¢ Una accidn internacional.

¢ Un alto nivel de cooperacion académico - empresarial en 1+D.

* Coherencia territorial, pues pueden ser constituidos donde las empresas tengan
los problemas, contribuyendo asi a maximizar la eficiencia de la inversion del
Estado y permitiendo una mayor integracion econdmica y social.



Cada centro contara con un minimo de 10 a 12 investigadores que se concentraran en
3 0 4 lineas de investigacion principales; y estaran liderados por un director.

Este centro generard nuevos conocimientos que pueden aplicarse para resolver
problemas practicos y/o generar nuevas oportunidades econémicas para el pais. Este
conocimiento, que abarca investigacion y desarrollo experimental debe ser util en
varias dimensiones productivas y sociales a las empresas asocnadas y mostrar cémo

contribuye a la competitividad del pais.

La modalidad de financiamiento del instrumento Centros de Excelencia se presenta en

el siguiente esquema:

CONCURSO BASADO EN MER|T0 e
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Se proporcionara financiamiento al Centro de Excelencia, por un monto maximo de S/.
4 millones por afio, en un horizonte de cinco afios, con potencial de renovacién por



otros cinco afios. Se financiard principalmente formacion de capital humano, gastos
operativos, equipamiento, y salarios.

Se espera que las propuestas presentadas incorporen una contrapartida proveniente
de los grupos empresariales asociados y una contrapartida monetaria, infraestructura,
personal, conocimiento y en transferencia tecnoldgica de los centros extranjeros vy
nacionales que participen. La contrapartida del consorcio debera ascender a por lo
menos el 75% del costo total del proyecto.

Los Centros de Excelencia serdn seleccionados a través de una competencia abierta,
basada en la revision de las solicitudes recibidas, siguiendo el esquema a continuacion:

I SE INICIA EL PROCESO DE SELECCION |
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Las propuestas seran evaluadas sobre la base de:

i) Excelencia cientifica: se medira la capacidad de traducir los problemas de
los gremios empresariales en lineas de investigacién de punta, de alta
calidad cientifica:

a. Inclusion de socios peruanos provenientes del sector productivo

empresarial, valorandose la amplitud de la convocatoria de empresas
participantes.

R



b. Presencia de una institucién extranjera de prestigio internacional y con
experiencia en I+D, transferencia tecnoldgica y en gestién de la
comercializacidn con fines de comercializacién

c. Que el director tenga experiencia probada en gestion de Ia
investigacion.

d. Masa critica de investigadores que participan del centro.

e. Inclusién de jovenes cientificos peruanos calificados que puedan
completar sus estudios de doctorado en el dmbito de la investigacién
pertinente. 4

f.  Atraccién de cientificos extranjeros de gran prestigio.

i) Un modelo de gobernanza propuesto:

a. Que los mecanismos de toma de decision garanticen el logro de los
Objetivos del instrumento y los socios del consorcio.

b. Que exista transferencia efectiva de conocimientos a los centros
nacionales de investigacion participantes.

¢. Un nuamero minimo de investigadores peruanos que participen en los
procesos.

d. Que los beneficios econémicos de los centros sean distribuidos en
funcion de la propuesta aprobada.

iii) Importancia estratégica de la investigacion para el pais y la regién (por
ejemplo, relevancia para las industrias locales, sector o subsector
productivo);

iv) Reconocimiento internacional de los socios y planes de colaboracién
internacional.

v) Metas de atraccidn de financiamiento internacional.

vi) Planes de formacion y reclutamiento para investigadores.

vii) Plan de Negocios que muestre la sostenibilidad de la propuesta presentada.

Entre las principales caracteristicas de este sistema se encuentra que apoya equipos de
investigacion multidisciplinarios de excelencia, proporciona un apoyo sustancial y
flexible de financiacion a lo largo de cinco afios (renovable), concede al director del
centro o investigador principal un grado considerable de autonomia en temas de
liderazgo cientifico y gestion de los recursos; y promueve alianzas entre los diferentes
grupos de diferentes universidades.

La financiacién cubre: insumos de investigacién, disefio de materiales, estudios de
viabilidad, equipamiento de laboratorios, instalaciones necesarias y capacitacién (beca
post-doctoral, tesis de doctorado, entre otros). Los investigadores que pertenecen a las
universidades podrian recibir un complemento a sus ingresos del centro. Grupos de
investigadores estaran obligados a trabajar juntos en un programa de investigacion
acordado de mediano plazo (de tres a cinco afios).

Elementos fundamentales de organizaciéon que deben adoptar los Centros de
Excelencia son:



* Gobierno corporativo. La gobernabilidad es fundamental para el éxito. Una
persona juridica peruana, conformada sobre la base de los integrantes del
consorcio{Centro Extranjero de Excelencia, co-ejecutores e Interesados) deberd
ser establecida. Esta persona juridica recibira los fondos y se encargard de la
administracion de los recursos del Centro. El consejo directivo (CD) estara
integrado por representantes de las instituciones que participen en el Centro de
Excelencia, incluyendo la presencia del CONCYTEC £l CONCYTEC tendra derecho a
voz y voto, y coordinara con el sector productivo correspondiente. En adicién a la
conformaciéon del CD, el centro debe tener un consejo internacional de
asesoramiento cientifico que se reuna al menos una vez al afio y un consejo asesor
de negocios relacionados con el campo de la investigacion ‘que aporte la
perspectiva del sector privado en la determinacién de prioridades.

¢ 60 por ciento de disponibilidad de los investigadores. Los investigadores que
formen parte de universidades deberan comprometer al menos el 60 por ciento
de su tiempo al Centro de Excelencia, sin que esto afecte el desarrollo de su
carrera docente?. Una carta de las instituciones correspondientes garantizando el
reconocimiento de la condicion de investigador debe ser proporcionada. Este
aporte de las universidades peruanas puede ser tomado en cuenta para el célculo
de las contrapartidas de cada institucién.

¢ Normas de Gestion de Infraestructuras de Investigacion. Si el centro tiene acceso a
un equipo cientifico importante como parte del financiamiento inicial, debe crear
una unidad de negocio para la gestion de la infraestructura cientifica compartida,
que estara abierta a la comunidad académica y empresarial en general, mediante
el empleo de una tarifa diferenciada. En general, técnicos calificados deberan ser
contratados para operar el equipo con la supervisidn de los investigadores.

¢ En el caso de experimentacién humana y animal deben instalarse comités de ética
ad hoc.

* La educacion y la formacién, como una institucién independiente, el Centro
también actda como la principal fuente de formacién de capital "humano
especializado en el drea de éstudio, tanto cientifico como a nivel profesional, ya
que la experiencia acumulada ayudara a transferir y difundir resultados del
Centro, donde puedan ser utiles y aplicables. Las universidades integrantes del
consorcio deben otorgar las facilidades para que los estudiantes de programas de
maestria y doctorado desarrollen sus tesis en el centro. Los Centros de Excelencia
generaran los conocimientos aplicados necesarios para dominar ciertas
tecnologias que podrian aplicarse en varias circunstancias y / o sectores
productivos del pais, incluyendo conocimientos de gestién de CTl y de tecmcas
para su uso por el sistema.

‘& Gestion de la propiedad intelectual (Pl). El P| de la tecnologia genérica pertenece al
centro, la participacién empresarial en los consorcios daria acceso preferente de
Pl adicional creada en la aplicacién de la tecnologia. Los inventores deben
participar de los beneficios de la comercializaciéon de la Pl. El consorcio deber3,

%Esta disponibilidad se regula mediante disposiciones internas de Universidad.



como parte de la propuesta, plantear el arreglo institucional de la gestién de la PI;
lo cual formara parte del proceso de evaluacién. ~

e Sostenibilidad del centro. El consorcio debera sustentar el plan de negocios que
brinde las garantias necesarias de que, una vez concluido el financiamiento por
parte del Estado, el Centro de Excelencia sera sustentable en el tiempo.

3. Objetivos del instrumento

El objetivo de la linea de financiamiento “Centros de Excelencia” es fomentar la
realizacion de actividades de Investigacion, Desarrollo Tecnolégico e Innovacién, que
sean de frontera tecnoldgica y 'alto impacto sectorial tanto nacional como
internacional.

Los objetivos especificos a los que apuntan los “Centros de Excelencia” son los
siguientes:

Competitividad del pais:

. Contribuir a aumentar la productividad y competitividad de las
empresas peruanas a través de la efectiva transferencia tecnolégica vy
comercializacién de los resultados de la I+D.

. Contribuir a la competitividad de la economia nacional,
aprovechando las capacidades en I+D, transferencia tecnoldgica y redes de los
centros extranjeros asociados.

Diversificacidon productiva

. Generar resultados en I+D, nuevos conocimientos, patentes y
quiebres tecnoldgicos, con aplicabilidad y relevancia para el desarrollo econémico
del pais.

. Contribuir al desarrollo de la industria de base tecnoldgica
(proveedores tecnoldgicos o de servicios) asociada a los resultados de I+D.

. Contribuir al desarrollo de nuevos productos provenientes de los
resultados de 1+D. , ,

. Contribuir a desarrollar nuevos emprendimientos, a través de la

efectiva transferencia tecnoldgica de los resultados de la I+D.

Formacion de capital humano calificado

. Promover la formacién de nuevas capacidades cientificas y
tecnoldgicas. \

. Contribuir al fortalecimiento de programas de capacitacion.

. Establecer y potenciar el desafrollo de capacidades en el pais y en las
regiones

Entre las principales caracteristicas que se buscan, se destacan:
. Acumulacién de recursos.cientificos y tecnologicos con un alto grado
de especializacién



Focalizacion de actividades en areas de frontera en I+D
Capacidades de desarrollo de conocimiento aplicable
, : Produccion relevante de nuevos conocimientos aplicables y quiebres
tecnolégicos
Capacidades especializadas para los procesos de transferencia y
comercializacion de sus resultados
Orientacion a la generacion de nuevas tecnologias



4. Correspondencia dela propuesia con la finalidad del FOMITEC

Objetivos FOMITEC

Objetivo Instrumento

Programas para la formacién y captaci6n de recursos humanos en
investigacidn bésica y aplicada.

Promover la formacién de nuevas capacidades e infraestructura
cientifica y tecnolégica.

Disefio de incentivos que busquen promover cambios
institucionales con el fin de mejorar el rol del Estado en las
actividades de ciencia, tecnologia e innovacién tecnolégica y
productiva.

Establecer y potenciar el desarrollo de capacidades en el pais y
en las regiones

Programas de atraccién de inversién privada en industrias

Contribuir al desarrollo de nuevos productos provenientes de
los resultados de I1+D.

Contribuir a desarrolfar nuevos emprendimientos, a través de la
efectiva transferencia tecnolégica de los resultados de la I+D.

Contribuir al desarrollo de la industria de base tecnolégica
(proveedores tecnolégicos o de servicios) asociada a los
resultados de I+D.

Otros de relevancia para la aumento de capacidades de ciencia,
tecnologia e innovacién.

Contribuir a la competitividad internacional de la economia
nacional, aprovechando las capacidades en I+D, transferencia
tecnoldgica y redes de los CEI. .

5. Plan de trabajo para la implementacién incluyendo plazos
Favor traducir el cuadro al espafiol, titulos, dias y meses estan en inglés

Calendario de ejecucién del i Centros de Excel

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

Sem I Seml| Semil Sem | Sem i Sem| Semll Sem| Semll Sem | Sem i Sem| Semll
P de al grupo X
|Aprobacién del instrumento X
Convocatoria 1 X X X
Evaluacién X
Aprobatién de ganadores X
Firma de contratos X
Primer d X
Ejecucién de los centros X X X X X X X X X X
Convocatoria 2 X X

luacié X X

Aprobacién de ganadores X
Firma de contratos X
Primer d X
Ejecucién de los centros X X X X X X X X X
Evalaucién | diadel i X
Evaluacién final del instrumento X

¥

6. Elproblema a tratar

Aunque la productividad cientifica ha mejorado con FINCYT-l de acuerdo con la
evaluacion final (Innovos Group, 2013)3, las investigaciones siguen fragmentadas entre
y dentro de las universidades. La masa critica en muchas areas cientificas ain no se ha
desarrollado, y es una limitacion para desarrollar vinculos entre ciencia e industria y en
consecuencia un factor inhibidor del desarrollo de impactos en la economia.

: http://sistemaenlinea.fincyt.gob.pe/public/2501_Informe%20Final.pdf
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De otro lado la colaboracién interinstitucional sigue teniendo poco desarrollo y esto se

constituye en un obstéaculo para el logro de la excelencia investigadora y de tamafio
competitivo.

Existen dos estudios’que dan cuenta de la situacién de la ciencia, tecnologia e
innovacion en el Per(, encontrando rasgos que refuerzan lo sefialado anteriormente y
caracterizan estas actividades, tales.como:

®* La inversidn en servicios de difusion tecnoldgica es minima. La poca inversién que
existe esta dirigida al sector privado y en las entidades publicas es practicamente
inexistente.

* En cuanto a los proyectos de investigacion cientifica, existe una gran brecha entre la
oferta y la demanda de recursos para esta actividad. Se estima que la demanda
anual asciende a 740 proyectos que buscan su financiamiento, frente a 59
proyectos que se financian. Teniendo en cuenta que para financiar cada proyecto de
investigacion aplicada y basica se necesita aproximadamente USD 150 mil y para
investigacion, se necesitarian USD 111 millones para cubrir la demanda estimada.

* El Estudio de Diagnéstico de Institutos y Centros de Investigacion Tecnoldgica
" (ADVANSIS, 2011°%) sefiala que las unidades de investigacidn cientifica y tecnoldgica
se encuentran en situacion precaria, tanto en equipamiento como en recursos.

* La inversion en actividades orientadas a crear una cultura de innovacién vy
competitividad (difusion de logros) es escasa; y los mecanismos institucionales
orientados a mejorar la articulacion entre los agentes y entidades del mercado es
débil.

®* El nimero de investigadores y la produccidn cientifica en el Perd son
significativamente menores al promedio de la region. Con datos disponibles del
afio 2004, el Perd cuenta con 0,39 investigadores por cada 1 000 integrantes de la
PEA, frente a 1,65 promedio de América Latina. En el afio 2007, el numero de
publicaciones ascendia a 153 frente a las 489 de Colombia y 1740 de Chile.
Ademas, solo 10 universidades, de mas de 100 que existen en el Peru, realizan
investigacién de calidad internacional.

* Los institutos publicos de investigacion son débiles en relacién a la investigacion
industrial (ADVANSIS, 2011) debido, principalmente, al poco acceso a
financiamiento publico, lo que hace que sean reducidos el nimero y la calidad de
su planta de investigadores. La inversion publica es este rubro asciende a 0,08%
del PBI frente al 0,62% en promedio en la region (Bazan y Romero, 2011_6). A esto
se suman los problemas en la ejecuciéon de los presupuestos, que en el Per
alcanzaron solo el 50%.

* Deficiente infraestructura fisica y movilizacién de recursos humanos.

* “Estudio de Factibilidad del PIP Innovacion para |la Competitividad”, noviembre 2011, y Kuramoto, Juana y
Duaz Juan José. 2010.”“Evaluacion de las Politicas de Apoyo a la Innovacién en el Per(”

AdvanS|sGroup (2011). “Diagnéstico del desemperio y necesidades de los Instltutos Publicos de
|nvest|gaC|on y Desarrollo del Per”. FINCyT.
*Bazany Romero.2011. “Inversion publica en investigacion y desarrol|o en el Perd 2010".
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Una forma de medir la innovacién es a través del nimero de registro de patentes,
segin el Anuario 2009 de Patent Coperation Treaty, el ratio (patentes
internacionales / poblacién) para el Pert fue de 0,31, frente a 1,41 de Colombia,
3,44 de Chiles y 2,41 de Brasil.

En relacion a la producciéon de investigaciones cientificas, la publicacion de
articulos cientificos y técnicos en entidades acreditadas en el afio 2005 ascendi6 a
133 articulos (Kuramoto, 2010), frente a 1,559 de Colombia; 3,058 de Chile y 3,098
de México.

Los recursos humanos son un factor fundamental, sin embargo en el Pert no
existen datos confiables,en un estudio (Abeledo,2011’), con datos del afo 2004,
se encuentra que en el Perd habian 0.24 investigadores a jornada completa por
cada 1,000 habitantes de la PEA, frente a 1.90 de Argentina, 1.06 de Brasil y 2.03
de Chil

Otro tema relacionado es la asociatividad. Segiin Kuramoto, 2010, en el Pert no
existe articulacién entre la industria y las instituciones cientificas o generadoras de
conocimiento; las empresas tienen poca presion competitiva que les exija
demandar servicios tecnolégicos y de innovacién; las universidades e institutos de
investigacion publicos estdn desvinculados del sector productivo y las empresas
que necesitan servicios tecnoldgicos recurren a entidades internacionales. A esto
se suma la limitada articulacién entre universidades y estas con los centros de
investigacion; no existe una cultura de cooperaciéon entre unidades de
investigacion, generando duplicacion de esfuerzos tanto para adquirir
conocimientos como equipamiento.

Segun la dltima Encuesta de Innovacién en Manufactura en Per(i encargada por el
Ministerio de Produccién, la industria invierte sélo el 0,1% de sus ventas en 14D, lo
que se refleja en un bajo nimero de patentes presentadas por residentes: 116
modelos de utilidad y 54 patentes de invencién en 2012. En Brasil se presentan
mas de 4 mil patentes de invencidn, mientras que en paises como Japdn el nimero
bordea las 300 mil®.

A fin de darle un orden légico a los problemas expuestos, se procede a ordenarlos en
dos grupos en funcién a un criterio de causa efecto. Entre los problemas mencionados
hay un grupo que a su vez son causa de otros problemas; por lo tanto a continuacién se

presenta las causas y consecuencias

"Abeledo. 2011.”Apoyo a la Definicién de Esquemas de Financiamiento de Actividades y Proyectos de
Investigacion y Fortalecimiento de Capacidades Cientifico Tecnolégicas”. BID
¥ Documento de trabajo interno 2013.
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Causas

= Débil vinculo entre la actuwdad cientifica y la industria

= Desarticulacién entre la produccién cientifica y las necesidades de las empresas.

= Débil financiamiento para proyectos de investigacion e innovacién tecnoldgica.

* Insuficiente e inadecuada formacion de recursos humanos para la investigacién e

innovacion

* |nsuficiente masa critica de investigadores.
»  Reducida cantidad de graduados en ciencias e ingenieria a nivel de post grado en el

Peru.

. Bajos mveles de difusion tecnologlca y cultura de innovacién.
* Limitado equipamiento e instalaciones para investigacion cientifica de los centros de

investigacion y las universidades.

<P;rorb'lem‘a_ ce,nfra_I/principaIV

‘Deficiente ‘Capaci‘dléd;d'e‘las 'éhfi.dadés..__dé‘ c y‘jl‘?"‘par'ya“"'a‘b'qrd“arléfl + 'D‘brientado a la demanda

Consecuencias:

“La industria demanda servicios tecnologlcos del exterior.

Niveles de produccion de investigacion cientifica inferiores al promedlo de la region.
Insuficiente oportunidades de formacion.

Bajos niveles de registro de nuevas patentes. -

7.

Estrategias de solucion

La estrategia de solucién que se plantea es el financiamiento de Centros de Excelencia
que realicen -investigacion orientada a resolver problemas de relevancia estratégica
para sectores productivos (tales como: agricultura, energia y minas, manufactura,
construccion, forestal, pesca, entre otros) clave del pais (mission-oriented). En ese
sentido, deberd estar alineado al PNCTI y a los programas priorizados Cada centro
reunird a una masa critica de profesionales de excelencia en investigacién basica y
aplicada, en relacién con los desafios que enfrenta el pais y conectada con el mundo y
el sector productivo.

Diversas entidades académicas, empresariales y de Investigacién internacional se
articularan en un consorcio tecnolégico para resolver mediante |+D problemas
concretos de diversos sectores o clusters productivos especificos anteriormente
nombrados.
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El fin dltimo es promover el desarrollo econémico del Peru a través de financiamiento
significativo y de largo aliento para grupos de investigacion multidisciplinarios
existentes, y nuevos, tanto perteneciente a las universidades como independientes.

Cada centro contara con un minimo de 10 a 12 investigadores que se concentraran en
3 0 4 lineas de investigacion principales; y estaran liderados por un director. Este
centro generard nuevos conocimientos que pueden aplicarse para resolver problemas
practicos y/o generar nuevas oportunidades econdmicas para el pais. Este
conocimiento, que abarca la investigacidn y el desarrollo experimental debe ser Gtil en
varias dimensiones productivas y sociales a las empresas asociadas y mostrar cémo
contribuye a la competitividad del pais.Se proporcionara financiamiento al Centro, por
un maximo de S/. 4 millones por afio para un horizonte de cinco afios, con
posibilidades de renovacién por un periodo similar.

Articulacion con los instrumentos existentes

8.

En la actualidad no existe ningin mecanismo o instrumento de financiacién para la
creacion de Centros de Excelencia o redes de investigacion conjuntos y de
infraestructura similares (con el requisito de tamafio critico que aqui se presenta).
Asimismo, no existe financiamiento similar para consorcios tecnolégicos. El concepto
de consorcio tecnoldgico aqui propuesto estd concebido con el fin de crear un
mecanismo formal para la adopcion de aplicaciones de la tecnologia resultantes de la
investigacion orientada a las misiones.

Evidencias de avance en CTI
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Objetivo General

Metas .

Instrumento Centros de Excelencia

Meta de Largo plazo

del PBl en el aflo 2015 y a 0.7% en el afio 2021.

Incrementar la inversién nacional en 1+D a por lo menos el 0,5%

El financ

del contribuird a incrementar el

Incrementar el nimero de allanzas estratégicas entre centro.

al afio 2015 y a quintuplicarlo en el 2021,

2021,

S

de investigacidn y empresas, llegando a triplicar dicho nimero

Incrementar el numero de profesionales con postgrado que se
desempefan en el pals en las reas prioritarias de CT), llegando
a triplicar dicho nimero en el afio 2015 y a quintuplicarlo en el

Se generaran cinco alianzas éstratégicas entre centros de

Cada uno de los Centros de Excelencia formard profesional

, desar prog| doctorales en
cada uno de ellos. Se estima que cada afio, a partir del cuarto
afio de existencia, egresarén 10 doctores por centro de

excelencia financiado.

Incrementar el nimero de articulos cientificos anuales en

|aflo 2015y a 5,2 en el afio 2021.a

revistas indexadas, por cada 100,000 habitantes, hasta 3,8 en el

monto de inversién publica en i+D en un 0,02% del PBI.

investigacidn y empresas,orientadas a resolver problemas espec}

La presencia de una masa critica de investigadores en cada uno
de los Centros de lencia (10 - 12 i

d

Incrementar el coeficiente de invencién nacional a 1.00 por

habitantes en ef 2021,

cada 100 000 habitantes en el afio 2,015 y a 1.5 por cada 100,01

la produccidn de articulos cientificos.
|EI Instrumento tiene como un p clave la
transferencia Jjggplgg@ sector productivo, siendo un
quisito para ello la presencia de un centro internacional con

experiencia en dicho rubro, lo cual incrementa el nimero de
invenciones.

Obietivos estratégicos

Promover el desarrollo y la transferencia de innovaclones
légicas en las emp ' do la competitividad
productiva y el valor agregado con criterio de it

Contribuir a! desarrollo del pais a través de programas de
yde 6

Contribuir al desarrollo de nuevos productos provenientes de
los ttados de 1+D.

Contribuir a aumentar la productividad y competitividad de
las empresas a través de la efectiva transferencia

econdmica y ambiental

tecnold, y comerciatizacién de los ttados de la 1+D.

Contribuir al desarrollo de la industria de base tecnolégica
{ d 6 o de servicios) asociada a los

\p

ltados de +D.
Contribulr a d {lar nuevos empr através de
la efectiva transfe ia 16 de los ftados de la
1+D.

! I toapis 14

fai
6n de pr

cientificay
y satisfaccién de d
estratégicas prioritarias del pais

1 b,

orientadaala
en las dreas

ad,

en +D, nuevos conocimientos, patentes
y qulebres tecnolégicos, con aplicabilidad y relevancla para
el desarrollo econémico del pals.

blecer y potenciar el desarrollo de capacidades en e}
pais y en las reglones

Mejorar, cuantitativa y las

el postgrado y en el dmbito técnico especializado.

9.

humanas en CTl, con énfasis en una formacién de excelencia en

la  formacién
tura cientifica y tec

Promover
inf;

de

1Aai

nuevas capacidades |

ficos de los sectares productivos.

Evidencia de contribucion a la competitividad

Meta

Instrumento Centros de Excelencia

Contar con disponibilidad de recursos para instituciones y programas publico]
de CTl gue contribuyan a la sostenibilidad y al fortalecimiento del sistema

1Se contard con fondos para el desarrollo de investigacion basal y aplicada
orientado a sectores estratégicos del pais.

extranjero}, alineado con el sistema de CTI

Disefiar e iniciar la implementacién de un sistema de becas (nacional y

Formara capital humano en el marco de sus actividades orientado a las
prioridades establecidas por el ente rector

en el Plan Nacional de CT] 2009-2013

Aumentar |a masa critica de investigadores en 20%, en cinco 4reas priorizadal

KGenerar graduados de programas doctorales de excelencia, en temas
priorizados por el ente rector.

Estudios internacionales de iniciativas similares (Allen ConsultingGroup, 2012)°
muestran que el instrumento ha generado incrementos en la competitividad de las
empresas manufactureras mediante la reduccidn de costos, nuevos productos de base
tecnologica, mejora de la eficiencia y reduccion de mermas. Asimismo, ha mejorado las
condiciones de competitividad del pais que lo implemente.

10. Necesidad de contar con viabilidad del SNIP

9AIIen Consulting Group 2012, The economic, social and environmental impacts of the Cooperative Research
Centres Program, report to the Department of Industry, Innovation, Science, Research and Tertiary Education,

Canberra,September.
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Las entidades beneficiarias del instrumento son personas juridicas de derecho privado.
En dicho sentido, el instrumento y sus lineas de intervencidon, no requieren de -
expediente técnico para ser sustentado ante el Sistema Nacional de Inversién Pablica.

Il. SEGUNDA FASE DE EVALUACION

11. Competencias de la entidad ejecutora

De conformidad con lo establecido por el Articulo 5° del Reglamento del Texto Unico
Ordenado de la Ley Marco de Ciencia, Tecnologia e Innovacién Tecnoldgica - Ley 28303,
los d@mbitos de accién de la ciencia, tecnologia e innovacién tecnoldgica, son entre
otras, la investigacién cientifica y desarrollo tecnolégico (1+D) orientados a la
produccién de conocimientos y a la solucién de problemas en su entorno y la
formacién cientifico-técnica, orientada al fortalecimiento del talento humano en
materia de investigacion, desarrollo tecnoldgico e innovacion.

El CONCYTEC como 6rgano rector del SINACYT, tiene por funcién regular, dirigir,
orientar, fomentar, coordinar, supervisar y evaluar las acciones del Estado en el campo
de la Ciencia, Tecnologia e Innovacién Tecnoldgica, asi como promover y fomentar su
desarrollo a través de la accién concertada y la complementariedad entre los
programas y proyectos publicos, académicos, empresariales, organizaciones sociales e
individuos miembros SINACYT,

En el marco del "Plan Nacional Estratégico de Ciencia, Tecnologia e Innovacion para la
Competitividad y el Desarrollo Humano 2006-2021" (PNCTI) aprobado por Decreto
Supremo N° 001-2006-ED, corresponde al CONCYTEC, articular a todos los organismos y
recursos del sector, de acuerdo con los objetivos y politicas establecidas.

Su objetivo es asegurar la articulaciéon y concertacién entre los actores del Sistema
Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovaci6n, enfocando sus esfuerzos para atender las
demandas tecnoldgicas en adreas estratégicas prioritarias, con la finalidad de elevar el
valor agregado y la competitividad, mejorar la calidad de vida de la poblacién y
contribuir con el manejo responsable del medio ambiente.

El CONCYTEC, a través del Fondo Nacional de Desarrollo Cientifico, Tecnoldgico y de
Innovacion Tecnolégica — FONDECYT, creado por la Ley N2 28303 - Ley Marco de
Ciencia, Tecnologia e Innovacién Tecnoldgica; es competente para captar, gestionar,
administrar y canalizar recursos de fuente nacional y extranjera, destinados a las
actividades del Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacién Tecnolégica
(SINACYT) en el Peru.

Desarrolla sus actividades dentro del marco de las prioridades, criterios y lineamientos
de politica establecidos en el Plan Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacién
(PNCTel) y los que aprueben el CONCYTEC.

EI FONDECYT es una Unidad de Ejecucion Presupuestal del CONCYTEC con patrimonio

propio y autonomia administrativa y financiera, cuyos recursos son intangibles. Los
recursos del FONDECYT estan constituidos por:
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* Los Fondos que le transfiera el CONCYTEC, con cargo a su Presupuesto, de acuerdo
a sus prioridades.

* Donaciones, legados, fondos de cooperacién internacional y otras contribuciones y
recursos financieros, de personas naturales y juridicas, nacionales o extranjeras, de
acuerdo a ley.

* Los fondos que se obtengan por endeudamiento externo e interno.

* Las transferencias y los fondos en administracién de las entidades publicas y
privadas.

* Llos ingresos propios recaudados por la venta de publicaciones y regalias
provenientes de los derechos de propiedad intelectual, propiedad industrial y sus
derechos conexos

El FONDECYT, para el cumplimiento de sus fines ejerce entre otras, las siguientes
funciones:

* Calificar la viabilidad econémico-financiera de los proyectos de Ciencia, Tecnologia
e Innovacién. ‘

= Intervenir en el financiamiento de los programas y proyectos regionales de Ciencia,
Tecnolbgia e Innovacion.

* Suscribir convenios sobre estudios y proyectos de investigacion e innovacién
tecnolégica con regiones y universidades.

* Disponer fondos para el financiamiento de proyectos de ciencias basicas.

* Administrar los programas de financiamiento de CTel.

= Suscribir los contratos de financiamiento de los proyectos seleccionados, los
Contratos de Incentivos en CTel y cualquier otro instrumento legal necesario para el
cumplimiento de sus fines.

® Otorgar donaciones, subsidios y financiar becas.

= Conceder financiamientos directos e indirectos (fianzas, garantias y avales).

= Administrar fondos cuyo destino sea compatible con los fines del CONCYTEC.

* Ejecutar las actividades, actos y contratos que sean requeridos para el
cumplimiento de sus fines.

= Otras establecidas por ley.

Finalmente, la Centésima Primera Disposicion Complementaria Final de la Ley N°
29951, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2013, AUTORIZA al
Fondo Nacional de Desarrollo Cientifico, Tecnologico y de Innovacidon Tecnoldgica
(FONDECYT) del Consejo Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacién Tecnoldgica
(CONCYTEC), a otorgar subvenciones a personas juridicas, que realicen actividades de
investigacion cientifica, tecnolégica e innovacion tecnoldgica, las mismas que se

~ otorgan conforme a lo establecido en las Leyes N2 28303 y 28613, y con cargo a los
recursos del FONDECYT.

En dicho sentido, el CONCYTEC a través del FONDECYT cuenta con el mandato legal
para implementar el presente instrumento.

12. Capacidades de ejecucion del instrumento
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Entre el 2006 y 2012 el FONDECYT ha ejecutado diversos programas y proyectos en el
ambito de la ciencia y tecnologia, los cuales se detallan a contmuaaon Yy que muestran
la capacidad de ejecucién del mismo: :

* Seotorgaron 175 becas nacionales de postgrado, 124 de maestria y 51 doctorales.

* Se ha financiado 12 proyectos Catedra CONCYTEC, que incluye 12 investigadores
con doctorado y 70 estudiantes con becas de maestria. ‘

= Se ha financiado 43 proyectos de investigadores visitantes (proyectos binacionales)
con instituciones pares de Francia, Espafia, Italia, Repablica Checa y Argentina.

®* Se ha financiado 40 proyectos de apoyo a la competitividad — PROCOM, que
involucraron actividades de 1+D+i.

* Se ha financiado 88 proyectos de fortalecimiento de cadenas de valor productivo.

* Se ha financiado 10 proyectos de investigacion para la competitividad — PROTEC.

* Se hafinanciado 17 proyectos de Transferencia de Tecnologia.

® Se ha financiado 1077 eventos.

= Se ha financiado 125 publicaciones.

Las etapas a cargo del FONDECYT respecto de estas actividades son:

= Disefio de los instrumentos o programas

= Captacién y administracién de fondos

* Disefio e implementacion de los proceso de asignacion de recursos
* Evaluacién de propuestas y adjudicaciéon de recursos

= Seguimiento a los proyectos

En consecuencia, el FONDECYT cuenta con amplia experiencia en la gestion de
programas e instrumentos similares a los propuestos.

13. Impacto esperado del instrumento
Este instrumento es fundamental para promover dindmicas de innovacién en el largo
plazo en sectores clave para el Perd. Otros impactos esperados son: formacién de un
numero importante de capital humano avanzado, contratos de investigacién y
consorcios tecnoldgicos desarrollados, aumento significativo de la produccion
cientifica.

Efectos directos
* Incremento de la colaboracién entre industria y academia en | + D.
® Transferencia de tecnologia de la academia hacia la industria
* Aumento de gasto de las empresas en | + D.
* Mejorade la calidad de las instituciones de investigacion.
® Incremento en la disponibilidad de ingenieros y cientificos.
= Incremento de la inversidn publica en 1+D.

Efectos indirectos
* Acceso mas rapido a nuevas tecnologias, know-how y fuentes de conocimiento
aplicado con alto impacto en la economia local.
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* . Contribuye a la creacién de nuevas empresas tecnoldgicas, pa‘te‘ntes y contratos de

I+D (spin-off).

» (Crea instituciones capaces de acoger jovenes cientificos formados por los

programas de Becas de FINCYT, FONDECYT y beca 18

* Incorpora nuevas capacidades de gestion del conocimiento, difusién, transferencia

y comercializa¢ion de resultados de I1+D.
* Desarrolla capacidades de innovacion.

14. Costo del instrumento

' ActIvldad " Total's/.
l.- CONVOCATORIA o 930,000
1.1 Difusidn de las convocatorias 800,000 | .
1.2 Materiales de difusion. 100,000
1.3 Conferenciade prensa . 30,000
.- SELECCION DE BENEFICIARIOS 190,000,
2.1 Disefo de plataforima de registro OnLine 10,000
2.2 Evaluacién de postulaciones 180,000
ill.- ASIGNACION _ ] __ 80,000,000
Numero de Centros deé Excelencia 4
3.1 Asighacidén semestral por Centro (10%) 2,000,000
1V COSTOS ADMINISTRATIVOS 1,524,000
4.1 Seguimiento técnico. 528,000
4.2 Seguimiento financiero 396,000
4.3 Auditotia Externa . . 600,000
V.- EVALUACION EXTERNA '~ ' 540,000
5.1 Evaluaciéh intermedia . 240,000
5.2 Evaluacidn final 300,000:
TOTAL APORTE CONCYTEC 83 184,000
VI.- CONTRAPARTIDA DE BENEFICIARIOS . 240,000,000
6.1_Aporté de centro internacional 80,000,000
6.2 Aporte de socios nacionales 80,000,000
6.3 Aporte de empiesas. 80,000,000
TOTAL 323,184,000

El instrumento financiard 4 Centros de Excelencia, cuyo costo total para el Estado
ascenderd a 5/.83,184, 000 miliones de Nuevos Soles, y contara con un cofinanciamiento

de $/.240,000,000 por parte de los beneficiarios, segtn la siguiente estructura:

Integrante del Consorcio

Aporte no monetario
maximo (valorizado) |

Ce ntros academicos nacionales

T 100%

Centros internacionales de excelencia

. 60%

Empresas

0%
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15. Programacion de la ejecucion financiera

De otro lado, se ha programado tener la siguiente ejecucion financiera, sobre la base de dos convocatorias:

Actividad 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 Total s/.
| t 1l | 1l | n 1 L] [} " . | il

1.- CONVOCATORIA 310,000 410,000 210,000 - - - - - - - - - - 930,000
1.1Difusion de la 1ra convocatoria (1) 200,000 [ 400,000
1.2 Materiales de difusidn (2) 100,000
1.3 Conferencia de prensa (3) 10,000 10,000
1.4 Difusién de la 2da convocatoria (1) 200,000
1.3 Conferencia de prensa (3) 10,000
11.- SELECCION DE BENEFICIARIOS 5,000 90,000 5,000 90,000 - - - - - - - - 190,000
2.1 Diseio de plataforma de registro Online 5,000 5,000
2.2 Evaluacién de postulaciones (4) - 90,000 90,000
1).- ASIGNACION - 2,000,000 8,000,000 8,000,000 8,000,000{ 8,000,000 8,000,000 8,000,000] 8,000,000| 8,000,000| 8,000,000] 6,000,000{ 80,000,000
Numero de Centros de Excelencia (5) 1 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3
3.1 Asignacion semestral por Centro (10%) (6) 2,000,000] 2,000,000| 2,000,000] 2,000,000 2,000,000] 2,000,000| 2,000,000 2,000,000| 2,000,000] 2,000,000{ 2,000,000
IV COSTOS ADMINISTRATIVOS 0 84,000 184,000 84,000 184,000 84,000 184,000 84,000 184,000 84,000 84,000 284,000 1,524,000
4.1 Seguimiento técnico (7) 48,000 48,000 48,000 48,000 48,000 48,000 48,000 48,000 48,000 48,000 48,000
4.2 Seguimiento financiero (8) 36,000 36,000 36,000 36,000 36,000 36,000 36,000 36,000 36,000 36,000 36,000
4.3 Auditoria Externa (9) 100,000 100,000 100,000 100,000 200,000
V.- EVALUACION EXTERNA (10) - - - - - - 240,000 - - - . - - 300,000 540,000
5.1 Evaluacién intermedia 240,000
5.2 Evaluacion final - 300,000
TOTAL APORTE CONCYTEC 315,000 500,000f 2,299,000] 8,274,000] 8,084,000| 8,184,000] 8,324,000 8,184,000 8,084,000 8,184,000] 8,084,000/ 8,084,000] 6,584,000| 83,184,000
VI.- CONTRAPARTIDA DE BENEFICIARIOS 0| 0| 6,000,000 | 24,000,000 | 24,000,000 | 24,000,000 | 24,000,000 | 24,000,000 | 24,000,000 | 24,000,000 | 24,000,000 | 24,000,000 | 18,000,000 | 240,000,000
6.1 Aporte de centro internacional 2,000,000 2,000,000 2,000,000| 2,000,000| 2,000,000 2,000,000| 2,000,000| 2,000,000/ 2,000,000 2,000,000] 2,000,000
6.2 Aporte de socios nacionales 2,000,000| 2,000,000| 2,000,000 2,000,000| 2,000,000] 2,000,000 2,000,000{ 2,000,000| 2,000,000 2,000,000| 2,000,000
6.3 Aporte de empresas 2,000,000 | 2,000,000] 2,000,000| 2,000,000| 2,000,000 2,000,000/ 2,000,000| 2,000,000} 2,000,000/ 2,000,000/ 2,000,000
TOTAL 315,000 500,000 { 8,299,000 | 32,274,000 | 32,084,000 | 32,184,000 | 32,324,000 32,184,000 | 32,084,000 | 32,184,000 | 32,084,000 | 32,084,000 | 24,584,000 | 323,184,000

1/ Incluye Road Show Internacional (10 paises), presentaciones, contratacién de avisos en prensa escrita y radial.

2/ Incluye la elaboracién de brochure y afiches.

3/ Una conferencia de prensa por convocatoria.

4/ Gastos operativos y asignaciones a la comisién evaluadora,

S/ El instrumento financia en total 4 Centros de Excelencia.

6/ Se desembolsa semestralmente el 10% de la asignacién total {S/. 20 mill. por centro), durante 5 afios.

7/ Seguimiento de la ejecucién de los planes de trabajo de los proyectos. 100% del tiempo de un gestor de FONDECYT, un mes por semestre.
8/ Seguimiento de la ejecucién financiera. 25% del tiempo de un gestor financiero de FONDECYT, un mes por semenestre.

9/ Se contratara servicios de auditoria para el instrumento, de manera anual.

10/ Se contrataran servicios de evaluacién al quinto semestre y al final del quinto afio.
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16. Indicadores de metas

Indicadores de producto

Meta

Numero de consorcios tecnoldgicos formados ] 4.
Lineas de investigacidn orientadas a problemas del sector productivo 12
Numero de empresas integradas en cada consorcio 3
Nudmero de instituciones académicas nacionales involucradas 8
Numero de investigadores senior trabajando 40
NuUmero de investigadores junior en formacion 80
Eventos de difusion realizados 20
o ~Indicadores de resultado Meta

Nuevos contratos de colaboracion entre industria y academia en | + D 12
Numero de empresas que incrementan productividad o minimizan costo 12
Monto de Inversion en | + D de las empresas involucradas S/. 80,000,000
Numero de publicaciones en revistas indexadas ) 80
Numero de investigadores que acceden a titulo de doctor 20
Numero de nuevas licencias tecnoldgicas recibidas 4
Numero de patentes sobre resultados de las investigaciones 4

17. Sistema de monitoreo y seguimiento

El monitoreo es un proceso continuo de recoleccion y analisis de datos para comparar
en qué medida se estd ejecutando un proyecto, programa o politica en funcién de los
resultados previstos.

Coordinacion y responsabilidades

El monitoreo y la evaluacién del Proyecto serd responsabilidad del FONDECYT, que
presentard informes semestrales con las actividades cumplidas del POA de cada Centro
de Excelencia. En particular la unidad responsable por estos informes serd la Unidad de
Seguimiento y Evaluacién, dependiente de la Direccién Ejecutiva.

Instrumentos de Monitoreo

La siguiente tabla presenta los indicadores que serdn monitoreados y sobre los cuales
reportara FONDECYT. Para.evitar una complejidad indeseable en la matriz, se han
sistematizado los principales indicadores del Proyecto.
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Indicadores y periodicidad de evaluacién

Indicadores de producto

Periodicidad de

evaluacion
Numero de consorcios tecnoldgicos en funcionamiento Semestral
Lineas de investigacion orientadas a problemas del sector productivo Semestral
Numero de empresas integradas en cada consorcio Semestral
Numero de instituciones académicas nacionales involucradas Semestral
Nidmero de investigadores senior trabajando Semestral
Ndmero de investigadores junior en formacién Semestral
Eventos de difusion realizados Semestral .
Indicadores de resultado Penodncud.a‘d de
) evaluacion
Nuevos contratos de colaboracién entre industria y academia en | + D Semei::; z;;tlrdel

Numero de empresas que incrementan productividad o minimizan costo

Semestral a partir del

cuarto afio
Monto de Inversion en | + D de las empresas involucradas Semestral
. L . . Anual a partir del
Numero de publicaciones en revistas indexadas P .
, tercer afio
. . . . Semestral a partir de
Numero de investigadores que acceden a titulo de doctor p~
cuarto ano
. . . . - Anual a partir del
Numero de nuevas licencias tecnoldgicas recibidas . .
cuarto ano
, . o Anual a partir del
Numero de patentes sobre resultados de las investigaciones "
cuarto afio

Linea de base
A la fecha no existen experiencias similares en pais.

Evaluacion

En materia de impacto, al quinto afio se prevé realizar una evaluacién. Para ello se
empleara el esquema de evaluacién de resultados que se presenta a continuacion.
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I. PRESENTACION

Durante los dltimos afios, se han realizado grandes esfuerzos en relacién al desarrollo
de la ciencia y tecnologia en el Perd. Sin embargo, los centros de investigaciéon aun
requieren articulacién, recursos econdmicos para su funcionamiento y un aumento de
la masa critica de profesionales dedicados a la investigacién. Ademas los resultados de
investigacion actuales no responden, en general, a las necesidades del sector
productivo® (InnovosGroup 2013, Kuramoto 2010).

Con el objetivo de atender esta problematica, el Consejo Nacional de Ciencia,

Tecnologia e Innovacién Tecnoldgica (CONCYTEC) viene disefiando un conjunto de

instrumentos financieros que seran ejecutados con recursos del Fondo Marco para la

Innovacién, Ciencia y Tecnologia (FOMITEC). Uno de estos instrumentos, es el

denominado Centros de Excelencia, cuyas caracteristicas operativas son detalladas en
. el presente documento.

El presente Manual Operativo contiene la informacién relacionada a las caracteristicas
operativas del citado instrumento, tales como: descripcidon, objetivos, proceso de
evaluacidn y seleccion de beneficiarios, lineamientos para la ejecucién de los proyectos
ganadores, asi como los procesos de seguimiento técnico y financiero.

Il. DISENO DEL INSTRUMENTO

2.1. Perfil del instrumento

El instrumento tiene por objeto el establecimiento de Centros de Excelencia (CE) mediante
la asociacion y colaboracion estratégica entre centros de investigacion del pais con
Centros de Excelencia en I1+D extranjeros (CEIE) y el sector empresarial, para realizar
‘actividades de Investigacién y Desarrollo, formar y capacitar capital humano avanzédo, y
-transferir tecnologia en dreas clave para la competitividad y el desarrollo econémico del
Peru.

Cada CE reunira a una masa critica de investigadores de excelencia en la investigacién
basica y aplicada alrededor de problemas concretos del sector productivo y en relacidn
con los desafios que enfrenta el pais. Los CE estaran conectados con redes globales de

investigacion y conocimiento relevante para las necesidades del sector productivo
nacional.

' Para mayor detalle sobre la problematica identificada, que dio origen al disefio del instrumento “Centros
de Excelencia”, ver el Anexo N° 1: ANALISIS DEL PROBLEMA.



A través de la asociacion internacional, este instrumento busca acelerar el aprendizaje en
el desarrollo de investigacion relevante a las necesidades del sector productivo, a los
esquemas de gobernanza que aseguren efectividad y pertinencia de la investigacion, a las
précticas de co-operacion con el sector privado en materia de I1+D aplicada, sinergias,
colaboracién y refuerzo de la calidad de la investigacion para lograr estandares
internacionales. Finalmente los CE promoverdn esquemas de transferencia,
comercializacidn y difusion de las tecnologias desarrolladas.

Los CEIE participantes deben contar con probada experiencia en la transferencia de
tecnologia al sector productivo en dreas tecnoldgicas relevantes. Se espera que el CE dé
lugar a esquemas formales de colaboracidn tecnoldgica con la industria en materia de 1+D
aplicada, para resolver problemas concretos de sectores o clusters productivos
especificos, ya sea a través de contratos de investigacion aplicada con empresas o
consorcios tecnoldgicos.

La consolidacién de los CE en el Pert deberia conducir a aumentar significativamente las
actividades de transferencia tecnoldgica incluyendo actividades de licenciamiento y/o
creacion de empresas y de difusion amplia de tecnologia.

Los postulantes que aspiren a la formacién de un CE deben poseer un alto nivel de
desarrollo, estar insertados en redes mundiales reconocidas, contar con un ndmero
significativo de investigadores(as) con productividad demostrada, y realizar una
contribucidn cientifica significativa.

2.2. Objetivo general

El objetivo de un CE es fortalecer las capacidades nacionales de I+D en &reas claves para la
competitividad, y generar una masa critica de investigacién colaborativa en el pais, con
estandares internacionales que permita dar soluciones tecnoldgicas concretas a sectores
claves de la economia nacional, asi como contribuir al desarrolio de nuevos sectores
industriales a través de la innovacion y la transferencia tecnoldgica.

2.3. Objetivos especificos :
El objetivo del instrumento es fomentar la realizacién de actividades de Investigacién,
Desarrollo Tecnoldgico e innovacion, que sean de frontera tecnoldgica y alto impacto
sectorial tanto nacional como internacional.

Los objetivos especificos a los que se apunta son los siguientes:

Competitividad del pais:




e Contribuir a aumentar la productividad y competitividad de las empresas peruanas a
través de la efectiva transferencia tecnoldgica y comercializacion de los resultados
de la I+D.

o Contribuir a la competitividad de la economia nacional, aprovechando las
capacidades en 1+D, transferencia tecnoldgica y redes de los centros extranjeros
asociados.

Diversificacidn productiva

e Generar resultados en |+D, nuevos conocimientos, patentes y quiebres
tecnoldgicos, con aplicabilidad y relevancia para el desarrollo econémico del pais.

e Contribuir al desarrollo de la industria de base tecnoldgica (proveedores
tecnoldgicos o de servicios) asociada a los resultados de 1+D.

e Contribuir al desarrollo de nuevos productos provenientes de los resultados de I+D.

o Contribuir a desarrollar nuevos emprendimientos, a través de la efectiva
transferencia tecnoldgica de los resultados de la 1+D.

. Formacidn de capital humano calificado
o Promover la formacién de nuevas capacidades cientificas y tecnolégicas.
» Contribuir al fortalecimiento de programas de capacitacion.
» Establecer y potenciar el desarrollo de capacidades en el pais y en las regiones

Entre las principales caracteristicas que se buscan, se destacan:

e Acumulacion de recursos cientificos y tecnolégicos con un alto grado de
especializacién.
. » Focalizacion de actividades en areas de frontera en I1+D.
Capacidades de desarrollo de conocimiento aplicable.
Produccion relevante de nuevos conocimientos aplicables y quiebres tecnoldgicos.

Capacidades especializadas para los procesos de transferencia y comercializacién de
sus resultados.

e Orientacidn a la generacion de nuevas tecnologias.

2.4. Presupuesto

El instrumento financiard cuatro (04) Centros de Excelencia, asignandoles a cada uno
hasta S/. 20 millones que serdn otorgados a los largo de cinco (05) afios.> Incluyendo
costos operativos, el costo total para el Estado ascenderd a S/. 83, 184,000 soles, vy

contara con un cofinanciamiento de S/.240, 000,000 por parte de los beneficiarios, segun
la siguiente estructura:

2 . - . - . . g
Este horizonte de tiempo se considera unicamente para el otorgamiento de la subvencién con recursos
publicos, el cual es distinto al horizonte de tiempo de funcionamiento de CE.



Aporte no monetario

integrante del Consorcio mdximo (valorizado)
Centros academicos nacionales 100%
Centros internacionales de excelencia 609
Empresas 0%

PROCESO DE SELECCION

3.1 Caracteristicas de las propuestas

Los proyectos que se presenten a este concurso deben tener una propuesta de
investigacion asociativa para la creacién y operacion de un CE, en los que participen
centros de investigacion y formacion peruanos en colaboracién con un CEIE y el sector
empresarial. Los proyectos deben contener todos los antecedentes técnicos y financieros
solicitados en el formulario correspondiente, el cual se encontrara disponible desde el
momento de la publicacién de la convocatoria en el sitio web del CONCYTEC.

Las propuestas de creacion de CE deberan contener los siguientes elementos:

Contribucion a los objetivos, resultados e impactos de este instrumento de
financiamiento.

Contar con un compromiso real del CEIE (socio internacional), a través de los
mecanismos y el cumplimiento de los requisitos que se establecen en el presente
documento (seccion 3.2.1), para el desarrollo de lineas de investigacién y la
generacion de nuevas capacidades en dreas estratégicas para la competitividad
nacional. El compromiso debe expresarse en términos ‘de aportes a la creacién y
funcionamiento del CE (aportes pecuniarios y no pecuniarios).

Presentar claramente su aporte respecto a las capacidades nacionales existentes, v
su complementariedad con las entidades asociadas locales, siendo de particular
importancia la orientacion de la investigacidon a resolver problemas relevantes del
pais, avanzar en el desarrollo, transferencia y comercializacién de tecnologias (por
ejemplo, relevancia para las industrias locales);

Presentar un Plan de Actividades (lista de actividades con programacién de
presupuesto, cronograma y objetivos). Contemplar el desarrollo de un proyecto
corporativo del centro asi como de lineas de investigacién y desarrollo aplicado en
temas con relevancia clara para la industria. Los CE explicitaran su estrategia para
realizar las siguientes actividades consideradas esenciales en su propuesta (y en
linea con la lista de rubros financiables establecidos en el presente documento):

a) Capacidad de traducir los problemas de los sectores productivos en lineas de
investigacion y desarrollo de soluciones concretas y de alta calidad v proyeccién
futura;




b) Interaccién con la industria. Planes y/o propuestas para establecer contratos y/o
colaboracién en I+D con empresas para aplicar el conocimiento y las capacidades
generadas a la atencion de las necesidades de empresas; factibilidad de futuros
consorcios tecnolégicos;

c) Los planes de formacién de investigadores y su reclutamiento. Formacion de
personal altamente capacitado a nivel de maestria y doctorado en actividades de
I+D pertinente para los sectores productivos;

d) Elaborar una estrategia clara de transferencia tecnoldgica al sector empresarial; y
e) Elaborar una estrategia clara de difusién de sus actividades y resultados a la
sociedad civil.

v. Eficacia esperada del modelo de gobernanza propuesto (tales como conformacién
del directorio, comité cientifico asesor, comité industrial, participacién de los socios
del CE).

vi. Caracterizacion de los socios del CE (por ejemplo contar con reconocimiento
internacional y planes de colaboracion internacional).

vii. Complementariedad de las capacidades de los distintos integrantes del proyecto
(equipamiento, experiencia, recurso humano).

viii. Hitos para la atraccidn de financiamiento internacional y empresarial.

ix. Eficacia esperada dé:l modelo de negocio y organizacional propuesto (tales como
calidad de principales directores)

3.2 Proceso de evaluacion

'La evaluacidn de propuestas sera efectuada en dos partes. La primera consiste en una p&
evaluacién de proyectos para determinar su elegibilidad, asi como su pertinencia y
consistencia con los réquerimientos. La segunda etapa consiste en la evaluacién integral,
que incluye evaluacion de paneles, que estaran integrados por especialistas nacionales y/o
internacionales en las areas prioritarias.

3.2.1 Criterios generales de seleccién de beneficiarios
Las siguientes entidades participantes seran evaluadas segln su relevancia y capacidades
generales, asi como por su relevancia y capacidades especificas para el proyecto CE.

El socio_internacional debe contar con un significativo reconocimiento a nivel
internacional y acreditar, entre otras, algunas de las siguientes caracteristicas:




b)

f)

g)

h)

Disponibilidad de una cantidad significativa de profesionales cientificos en dreas de
interés nacional y desarrolladores de tecnologia de alto nivel con impacto comercial
medible.

Acumulacién de recursos cientificos y tecnoldgicos con alto grado de especializacion
en areas relevantes para el Peru. Realizacién de investigacion y desarrollo de acuerdo
a estandares nacionales e internacionales medibles, en términos de produccion
cientifica (publicaciones en revistas de alto impacto, citas y h-index).

Capacidades de investigacion aplicada y desarrollo de tecnologias asi como en
innovacion tecnoldgica; produccion relevante de nuevos conocimientos aplicables y
quiebres tecnoldgicos.

Focalizacion de sus actividades de 14D, con liderazgo, orientacién estratégica y
reconocimiento a nivel internacional.

Composicion del presupuesto anual del CEIE (tales como publico basal, pablico
competitivo y/o privado).

Trayectoria de excelencia en investigacion y desarrollo con méritos, logros e impactos
reconocidos mundialmente (reconocimientos internacionales, prueba de auditorias
internacionales, propiedad intelectual generada que haya dado origen a empresas
exitosas a escala global).

Capacidades especializadas para los procesos de transferencia y comercializacién de
los resultados de la investigacién y desarrollo.? .

Contratos relevantes de investigacion y desarrollo con empresas y gobiernos.
Capacidades y trayectoria reconocida para integrar dmbitos relacionados y asociar
capacidades complementarias con otras instituciones internacionales, en redes de
colaboracién en I+D. Redes Internacionales del CEIE (tales como acuerdos con
entidades internacionales, contratos de 1+D internacionales, el niUmero de personal
de investigacidn y cientificos visitantes).

El socios) académico(s) nacional(es) debe(n) demostrar:

a)

Disponibilidad de "masa critica"* de cientificos de alto nivel, que sean investigadores
activos con publicaciones y/o patentes recientes, con un nivel minimo de doctorado.

* Evidencia de desarrollo de prototipos, patentes obtenidas (aprobadas) y/o en proceso de aprobacion (u otros
derechos de propiedad intelectual); experiencia en comercializacién de tecnologia y desarrollo de actividades
tecnol6gicas en conjunto con empresas, venta o licenciamiento de tecnologias, la creacién de spin offs u otras
modalidades pertinentes, levantamiento de capital de riesgo para tecnologias desarrolladas.

* Se entiende por masa critica el numero éptimo de cientificos para desarrollar adecuadamente el proyecto
presentado.



b) Acumulacién de recursos cientificos con un alto grado de especializacion pertinente a
las necesidades del pais.

c) Realizacion de investigacion y desarrollo de acuerdo a estdndares nacionales e
internacionales medibles, en términos de produccién cientifica (publicaciones en
revistas de alto impacto, citas y h-index).

d) Capacidades de investigacion aplicada y deseable desarrollo de tecnologias asi como
en innovacion tecnoldgica.

e) Trayectoria de excelencia en investigacion y desarrollo con méritos, logros e impactos
reconocidos nacionalmente.

f) Capacidad y trayectoria en la formacién de capital humano altamente calificado, a
nivel de maestria y docotrado.

Los socios_provenientes del sector empresarial deberdn ser evaluados sobre la base de:

* Compromiso de aportes (recursos pecuniarios comprometidos).

* Tener operaciones en el pais por lo menos cinco afios continuos antes de la
convocatoria.

* “En el caso de empresas subsidiarias internacionales, la operacidon local debera estar
desarrollando actividades relacionadas al objeto social de la matriz.

* Relevancia en el ambito de la industria o sector.

* Pertinencia (existencia de asociados suficientes para garantizar no sélo el relevamiento
e identificacion de desafios, sino también la implementacidn de las soluciones en la
cadena de valor de las industrias abordadas).

3.2.2 Criterios Especificos de evaluacién de las propuestas

La evaluaciéon se desarrolla sobre tres aspectos: i) Cumplimiento de criterios de
pertinencia; ii) Calidad de proyectos vy iii) Impacto esperado.

a) Criterios de Pertinencia del CE

+
Los siguientes criterios se considerardn en la evaluacion de la “pertinencia” del CE
propuesto:

* Alineamiento con objetivos del instrumento y consistencia

Se verificard el alineamiento de la propuesta con el objetivo general y los objetivos
especificos del instrumento, coherencia eptre los objetivos del CE con los problemas
planteados, consistencia entre los objativos, las actividades y los recursos comprometidos.
Se verificard también el alineamiento ¢on las necesidades concretas del sector productivo
y areas tecnoldgicas prioritarias establecidas.



* Pertinencia de los Asociados

Se verificard la calidad de los integrantes del Centro de Excelencia en relacidén a las
caracteristicas sefialadas en el numeral 3.2.1 (Criterios generales de seleccién), debiendo
presentarse en la postulacion antecedentes que las validen.

* Pertinencia de la propuesta en relacion a los desafios productivos presentes y futuros
del Pera.

Se verificara en qué medida las dreas de competencias Cientifica Tecnoldgica del CE
propuesto son aplicables para resolver problemas y aprovechar oportunidades relevantes
de los integrantes del consorcio y de la economia peruana en general.

b) Criterios de calidad de los Proyectos
La evaluacién abordard el andlisis de los siguientes criterios:

i. Lineas de I1+D y los proyectos de I+D asociados a las lineas de investigacién

* Relevancia del CEIE en las lineas de |+D presentadas y posicion competitiva y
liderazgo (medido por variables tales como recursos invertidos, publicaciones,
nimero de investigadores, patentes solicitadas / otorgadas, contratos con la
industria).

* Relevancia de las lineas de investigaciéon y los proyectos presentados a nivel
internacional (tales como publicaciones, patentes e inversiones totales a nivel
mundial).

* Adicionalidad de las lineas y los Proyectos (respecto de lo que se investiga v
desarrolla actualmente en los centros de 1+D en el pais).
* Formulacidn de la linea de 14D y sus proyectos:

- Planteamiento del problema u oportunidad.

- Solucidn cientifico tecnoldgica propuesta.

- Calidad y fundamentacion de las hipétesis cientificas y de las hipétesis
tecnologicas.

- Consistencia de los objetivos generales y especificos con los resultados esperados.

- Calidad de la metodologia propuesta y coherencia con las hipétesis, los objetivos y
los resultados propuestos.

- Andlisis del estado del arte cientifico y tecnolégico y de la situacién-tecnoldgica
empresarial pertinente, andlisis competitivo de la(s) solucidn(es) propuesta(s) con
respecto a soluciones alternativas tomando en cuenta pardmetros de desempefio
clave del punto de vista de los usuarios o clientes.

- Calidad del plan de actividades y su coherencia con la metodologia, los objetivos
especificos, los resultados esperados, el presupuesto del proyecto, los plazos
definidos y los recursos humanos y fisicos disponibles.
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- Adecuacion del presupuesto al desarrollo de las actividades propuestas.
- Adecuacion de los recursos fisicos (equipamiento, instalaciones, infraestructura,
otros) considerados para el desarrollo de las actividades propuestas.

Equipo de trabajo por cada Proyecto y linea de I+D (tales como capacidad y
experiencia en investigacion, en tecnologias y en transferencia, capacidad vy
experiencia de los jefes de proyecto en la conduccion de los proyectos de
investigacion). '

Oportunidad de negocios asociada a las linea de 14D y sus proyectos (tamafio de
mercado, valor que agrega a los potenciales clientes).

Modelo de negocio por proyecto o linea de 14D {cémo se van a generar los ingresos
de la linea de I+D: licencias, servicios, nuevas empresas).

Capacidad para apalancar recursos adicionales de fuentes nacionales y/o
internacionales.

Plan de Trabajo

Se debe describir el plan general de trabajo para la ejecucién del proyecto del CE,
incluyendo metas y actividades que permitiran alcanzar los objetivos generales y
especificos, y el respectivo plan financiero general y presupuesto. Se deberé incluir los
indicadores y plazos en los dmbitos de la propuesta cientifica, formacién de recursos
humanos, asociatividad, colaboracidn y transferencia tecnoldgica.

CE a constituir (organizacion y funcionamiento)

Los elementos a evaluar en las propuestas de creacién de CE se indican en el numeral
3.1 —“Caracteristicas de las propuestas”, ademas de los que se evaltan en esta seccion.

Equipo de Trabajo

Capacidad y experiencia de la direccion ejecutiva (Director o Gerente del CE) en la
gestion de centros de excelencia o departamentos de I+D o de desarrollo de
productos tecnoldgicos, en el sector industrial pertinente.

Capacidad y experiencia de los directores cientificos en la conduccion de lineas de
investigacion pertinentes.

Capacidad y experiencia del equipo de trabajo en la gestacion, formulacion,
contratacion, administracion, seguimiento y control de proyectos de investigacion y
desarrollo. .

Coherencia del equipo investigador y estructura de recursos humanos, respecto a
los objetivos del proyecto de instalacién y lineas de investigacion a desarrollar. La
propuesta debe considerar una estructura que permita la interaccidn entre recurso
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humano especializado y no especializado, y la transferencia efectiva de know-how
en investigacién aplicada, desarrollo tecnoldgico, transferencia tecnoldgica y
comercializacidn de 1+D+i.

Participacion de personal altamente capacitado de los centros de investigacion
nacionales.

Para estos efectos, se distinguiran, a lo menos, las siguientes categorias de personal

investigador del CE:

Personal investigador a ser contratado por el CE, que ejecutard actividades
relacionadas directamente con el proyecto y/o lineas de investigacion, en el pais.
Personal investigador del CE, que ejecutard actividades relacionadas directamente
con el proyecto y/o lineas de investigacidn, fuera del pas. '
Personal investigador extranjero del CE que ejecutard actividades relacionadas
directamente con el proyecto y/o lineas de investigacién, en el pais. En la
postulacion debe especificarse la duracidn estimada de su estadia en el pais por
Etapa.

Personal investigador proveniente de los socios que ejecutard actividades
relacionadas directamente con el proyecto y/o lineas de investigacién, en el pais.
Personal Investigador a ser contratado por el CE, o proveniente de los socios, si los
hubiere, que serdn capacitados y/o entrenados en el CE.

Capacidad y experiencia del equipo en transferencia tecnolédgica y desarrollo de
negocios basados en tecnologias similares a las desarrolladas por el CE el pais.

c) Criterios de Impacto Esperado de las Propuestas

Los siguientes criterios de impacto se consideraran:

Aporte del CE a la competitividad del grupo de productores que participa del CE y
de la industria nacional en general -relevancia de las lineas de investigacién vy los
proyectos presentados y su impacto de la linea en las necesidades/ oportunidades
de la industria local y su cadena de valor.

Impacto cientifico y tecnolégico (tales como generacién de nuevas tecnologias o
tecnologias mejoradas con aplicacién en la produccién y los mercados, desarrollo
de equipamiento, instalaciones e infraestructura cientifica y tecnolégica
diferenciada)

Formacion de capacidades en el pais (formacién de capital humano altamente
calificado en el pais en investigacion, tecnologias especificas y transferencia
tecnologica y de conocimientos).
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iv.  Potenciales consorcios tecnoldgicos a ‘ser creados en la fase de investigacion
aplicada y de desarrollo tecnoldgico.

v.  Transferencia tecnoldgica (transferencia de conocimiento del CE al pais y su(s) co-
ejecutor(es) y asociado(s), y transferencia de conocimientos y resultados del CE a
la industria final y proveedora de servicios). Mecanismos de difusion del
conocimiento y acceso a los derechos de propiedad intelectual por parte de
terceros.

3.3 Evaluacion de propuestas.

CONCYTEC formard un comité de gestion, que se encargard de brindar soporte a los
actores involucrados en el proceso de evaluacidn.

CONCYTEC estructurard un panel de evaluaciéon Unico para todas las propuestas
preliminares y que también participara en las etapas posteriores, junto con jurados
cientifico - técnico especializado por area prioritaria.

Para en analisis técnico de las propuestas definitivas (lineas de 1+D y agendas de trabajo),
se formard un jurado de nivel Internacional especializado por Area Prioritaria. El
CONCYTEC nominara 5 evaluadores(as) de nivel internacional para cada una de las areas

-prioritarias definidas en las bases.

.El panel de evaluacidén contara con cuatro miembros nacionales y dos internacionales para

la evaluacidn de las propuestas preliminares. Los integrantes nacionales involucrardn a un
ejecutivo de CONCYTEC, nombrado por el Presidente de CONCYTEC y que actuard como
Presidente ejecutivo del panel; un cientifico, un empresario prestigiado y un experto en
gestion de CTI. Los dos expertos internacionales deberdn tener experiencia en
investigacion colaborativa universidad-empresa, innovacién y comercializacién de
tecnologia. La evaluacion se realizard en forma remota y presencial

3.4 Proceso de presentacion y evaluacion de las propuestas

El proceso de postulacion se estructura en tres etapas: 1) Presentacion y evaluacién de
propuestas preliminares; 2) estructuraciéon de alianzas y elaboracién de propuestas
definitivas y; 3) Presentacion y evaluacién de propuestas definitivas. Este esquema en

etapas pretende estimular la generacién de mejores propuestas y facilitar la constitucion
de alianzas.

3.4.1 Presentacion de propuestas preliminares

La propuesta preliminar debera ser presentada de manera conjunta por al menos dos de
los socios previstos.



Esta propuesta preliminar deberd ser consistente con los objetivos de la convocatoria,
debiendo especificar como minimo:

- Area o éreas prioritarias de programa de [+D.

- Potenciales socios internacionales, socios académicos peruanos y/o del sector
productivo.

- Programa preliminar de investigacion.

- Capacidades de investigacion e infraestructura tecnoldgica disponible.

- Programa preliminar de formacién de capital humano.

- Actividades productivas y tecnoldgicas potenciales y mecanismos de transferencia.

3.4.2 Estructuracién de alianzas y elaboracién de propuestas definitivas

CONCYTEC seleccionard un maximo de ocho propuestas preliminares asignando a cada
.una hasta S/. 150 mil nuevos soles para realizar la gestién de las alianzas, y la preparacion
de los proyectos. CONCYTEC establecera una convocatoria para presentar las propuestas
definitivas, plazo que no podra exceder de seis meses desde la seleccién de las propuestas
preliminares.

Durante este periodo se podran realizar consultas y recibir orientaciones del comité
evaluador, las cuales seran realizadas por escrito y puestas en conocimiento de todos los
postulantes. El propésito fundamental serd definir los programas de 14D, los socios
nacionales, identificar, negociar y seleccionar el CEIE. Durante este périodo el panel
internacional se puede pronunciar a solicitud de los pre-calificados, sobre la elegibilidad
de lainstitucidn o instituciones internacionales candidatos a ser el CEIE de la propuesta.

3.4.3 Presentacion y evaluacion de Propuesta Definitiva

Los proyectos presentados se evaluaran de acuerdo a los criterios establecidos en los
numerales 3.1y 3.2. La evaluacidén contara con las siguientes instancias:

i. Evaluacidn Técnica por parte del jurado cientifico — técnico especializado segin Area
Prioritaria: Cada jurado internacional especializado evaluard cada propuesta de

acuerdo a los criterios establecidos. El jurado trabajaré en dos etapas:

- Evaluacion a distancia: los integrantes de los jurados Internacionales evaluaran
a distancia todos los proyectos a su cargo.

- Evaluacion in situ: Una vez recibidas las calificaciones a distancia, cada jurado
se reunira en Perq, revisara las calificaciones a distancia de cada propuesta y
entrevistara a los(las) investigadores(as) y lideres de cada propuesta.

El jurado elaborard un informe de consenso con las fortalezas y debilidades de cada
propuesta y entregara un listado priorizado de las propuestas a financiar. Solo las
propuestas calificadas con nota 3 o superior pasaran a la siguiente etapa (la nota de
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referencia maxima es 5 sobre la cual se aplican las calificaciones obtenidas segin los
porcentajes asignados a los criterios).

ii. Evaluacién de Panel: Considerando el conjunto de antecedentes presentados por los

paneles internacionales especializados y solo para aquellos proyectos calificados con
nota 3 o mas, se evaluard el conjunto de las propuestas estableciendo un listado
priorizado de todas las propuestas, considerando todos los criterios establecidos y las
evaluaciones especializadas realizadas eni.

iii. Resultados del Concurso: En base a lo indicado en los puntos i y ii, precedentes,
el Consejo Directivo de CONCYTEC ratificard el listado priorizado al cual se hace
mencion en la seccion anterior, siendo aquellas con los mayores puntajes las
propuestas seleccionadas a ser financiadas en el concurso, de acuerdo a la
disponibilidad presupuestaria de CONCYTEC.

IV. ESQUEMA DE EJECUCION / ORGANIZACION DE LOS PROYECTOS

4.1. Forma juridica a establecer en el pais.

El CE deberd establecerse como una asociacion entre un CEIE, los Centros de I+D o
Universidades locales y los actores del sector empresarial o industrial. Debera instalarse
en el pais a través de alguno de los siguientes mecanismos:

a) Constitucion de una sociedad, de conformidad con las leyes del pais.
b) Constitucién de una fundacidn o asociacion, de conformidad con las leyes del pais. '

La persona juridica que se cree o establezca en el pais deberd considerar dentro de su
objeto o fines segin corresponda, la realizacion de actividades de investigacion vy
desarrollo y serd la beneficiaria final de los subsidios de este instrumento. Ademds, debera
contemplar en su estructura de gobierno corporativo mecanismos que aseguren la
efectiva participacion de los socios en la persona juridica constituida en el pais. Para los
efectos del instrumento, se entenderd que el CE se ha creado cuando la persona juridica
ha sido constituida en el pais y ha iniciado actividades.

4.2. Convenio para la Ejecucion del Proyecto

En conjunto, el Centro de Excelencia Internacional Extranjero, los socios nacionales, los
socios del sector empresarial o productivo deben poseer las capacidades suficientes para
abordar el ejercicio de las principales actividades del proyecto.

La participacion de cada uno de los socios, sobre los resultados de las lineas de
investigacién desarrolladas en el proyecto y sus aportes al cofinanciamiento, pecuniarios o
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no pecuniarios, se formalizard a través de su estatuto o reglamentos internos. Dichos
documentos deberdn enviarse a CONCYTEC en caso de ser adjudicada la propuesta.

4.3. Condiciones de financiamiento

Se proporcionara financiamiento de base al CE, por un monto maximo de S/. 20 millones
de soles para un horizonte de cinco afios, monto que se podra distribuir de forma
escalonada para cada afio. Se financiara principalmente el desarrollo de actividades de
I+D+i (incluyendo actividades como la adquisicién de infraestructura Cientifica y
Tecnoldgica y materiales e insumos para la investigacion), formacién de capital humano,
gastos operativos, equipamiento y salarios.

Las propuestas presentadas deberan incorporar recursos de contrapartida de los socios
nacionales e internacionales los que podran ser: infraestructura, personal, conocimiento y
propiedad intelectual.

CONCYTEC concurrird al co-financiamiento de los proyectos que resulten aprobados,
mediante la asignacion de un subsidio no rembolsable, calculado sobre los aportes de los

participantes, con los topes y en conformidad a los porcentajes seiialados en el numeral
2.4,

4.3.1. Plazos.

El CE debera prever para su ejecucion el plazo necesario para el logro de sus objetivos, el
que no podra exceder de 5 (cinco) afios para el financiamiento del conjunto de actividades
del proyecto, contados desde que se encuentre totalmente tramitada la Resolucion de
CONCYTEC que aprueba el convenio de subsidio, o el uUltimo acto administrativo si
corresponde, que serd la fecha de inicio del proyecto. El financiamiento de los CE por
parte del CONCYTEC podr3 ser renovado por Unica vez si estos cuentan con una buena
evaluacién de sus logros y existen recursos disponibles para ello.> Un elemento clave a
considerar en la evaluacion, ademas de los resultados de la actividad de 1+D+i, es si
formaron Consorcios Tecnoldgicos y contratos de 1+D con empresas adlaonales y/u otras
actividades de transferencia tecnoldgica significativas. ‘

Las etapas de ejecucion de los CE son:

> La renovacion sera otorgada por un maximo de 5 afios adicionales, solo bajo circunstancias excepcionales,
y previa evaluacién de mérito. La estructura de financiamiento tendran las mismas condlaones de la
convocatoria en la que fue beneficiado el CE.
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1. Implementacion del CE

2. Operacion del CE

3. Consolidacion del CE incluyendo Actividades en Colaboracién con la Industria y
Transferencia tecnoldgica (demostrable mediante contratos de investigacion con

empresas, estructuracion de Consorcio(s) Tecnoldgico(s) y/o otras actividades de
transferencia.

4.3.2. Cofinanciamiento.

El proyecto requiere del compromiso concreto por parte del CE para llevarse a cabo. Por
esta razén y sin perjuicio de los montos maximos sefialados, se establece la siguiente
estructura respecto a los aportes que deberan realizarse durante las etapas.

* El financiamiento otorgado por el CONCYTEC solo cubre hasta el 25% del costo total de
las actividades del CE.

* El aporte de co-financiamiento por las contrapartes debera ser de por lo menos el 75%
restante, segun la tabla sefialada en la seccidn 2.4 (las contribuciones pueden ser en
efectivo o en especie.

4.3.3. Lista de rubros financiables.

El proyecto deberd distinguir entre las actividades que son propias de las lineas de
Investigacion y Desarrollo, de aquellas que son propias de la instalacion y operacién del CE
en el pais, las cuales tendran el cardcter de basales, incluyendo tanto las actividades
financiadas por CONCYTEC, como por los aportes realizados por las distintas entidades
participantes en el proyecto.

Rubro 1: Actividades de caricter basal: para instalacién y operaciones del CE:

e Constitucidn juridica del centro.

* Infraestructura Fisica. El financiamiento de infraestructura fisica sélo puede estar
vinculado al desarrollo de laboratorios de prueba de concepto y pilotaje.

¢ Equipamiento atingente al objetivo del proyecto.

¢ Contratacion de personal para capacidades bésicas de |1+D+i del CE (post doctorados,
doctores, profesionales, investigadores, estudiantes de doctorado, personal técnico de
apoyo, ayudantes de investigacion, gestores tecnoldgicos).

¢ Contratacion del equipo de gestion del CE (gerentes, administrativos, directores).

e Operacidn del centro, mantenimianto (servicios) y consumibles requeridos para las
actividades de 1+D

¢ Adquisicidn de licencias
e Difusion del CE.
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Publicacion y diseminacion de los resultados de las actividades de I1+D del Centro. - -
Asesorias atingentes al proyecto (legales, estudios de mercado, entre otros).
Servicios de administracion y generales.

Sistemas de informacion y conocimiento.

Generacion de redes y prospeccion de negocio.

Rubro 2: Actividades directamente asociadas a lineas de 1+D (incluyendo actividades de

transferencia):

Equipamiento a ser utilizado en la linea de I+D.

Insumos a ser utilizados en la(s) lineas de I1+D.

Contratacion de personal técnico para la investigacién y desarrollo en las lineas
detalladas (Post doctorados, doctores, profesionales, investigadores, tesistas, personal
técnico de apoyo, ayudantes de investigacién, gestores tecnoldgicos).

Complemento de remuneraciones de académicos que comprometen un porcentaje
significativo de su jornada en Investigacién.

Actividades de desarrollo de prototipos, pruebas experimentales y pruebas de
concepto.

Pilotaje y obtencion de prototipos tecnoldgicos y pilotos.

Habilitacién de infraestructura para obtencién de prototipos.

Actividades de comercializacién y licenciamiento de la tecnologia.

Empaquetamiento y transferencia tecnoldgica.

_Costos de viaje (nacional e internacional) para el personal del Centro cuando este sea

relacionado a las programas de 1+D del Centro o para apoyar trabajo clave para el
programa de 1+D (incluyendo costos de alojamiento, visa y viajes, soporte logistico,
técnico y de investigacion,)

Costos de viaje para visitantes (expertos claves) cuando esto sea relacionado a las
programas de 1+D del Centro o para apoyar trabajo clave para el programa de 1+D
(incluyendo costos de alojamiento y transporte, soporte logistico, técnico y de
investigacion).

Rubro 3: Estudios de valorizacién de mercado y valorizacién de propiedad intelectual:

Vigilancia tecnoldgica.

Proteccion de la propiedad intelectual.

Adquisicion de licencias.

Estudios de valorizacién de tecnologia.

Capacitacién en el manejo de técnicas avanzadas necesarias para el desarrollo de las
lineas de investigacion.

Capacitacion de profesionales y técnicos, en gestién, comercializacion y transferencia
tecnoldgica de los resultados de 14D.

Difusion.

Estadia de expertos extranjeros en el pais.
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e Giras tecnoldgicas.

e Financiamiento de la estadias cortas de investigadores, profesionales y técnicos
peruanos en el exterior, para la adquisicion de conocimientos y técnicas necesarias
para la formulacion de proyectos, el desarrollo de la 14D y la transferencia tecnoldgica.

e Otras pertinentes y relevantes a juicio de CONCYTEC.

4.4. Propiedad intelectual y gestion del Centro de Excelencia

El CE deberd contar con una politica clara y documentada de proteccion y gestion de la
propiedad intelectual e industrial. Los derechos de propiedad intelectual e industrial que
resulten de la investigacion, desarrollo y demas actividades del centro seran de propiedad
del CE.° La participacion e ingresos generados por esta propiedad, podran ser compartida
en funcion de los aportes directos del CE y de las entidades asociadas a su financiamiento
y ejecucion. La participacion empresarial en los consorcios daria acceso preferente a la
propiedad intelectual adicional creada en la aplicacion de la tecnologia. Esto deberd
quedar establecido en los respectivos convenios entre los socios.

Todas aquellas actuaciones y transacciones relacionadas o que afecten directa o
indirectamente los derechos de propiedad intelectual e industrial de los cuales el CE es
titular, o sobre los cuales tenga algin derecho, deberdn ser informadas al Consejo
Directivo o Directorio del CE, al menos en forma anual y/o cada vez que ocurra alguna
actuacion o transaccion que pueda ser considerada significativa.

4.5. Gobierno corporativo

EI CE debera contar con un Consejo Directivo o Directorio, que sesionara regularmente y
con facultades explicitas para su gobernabilidad. Adicionalmente, el CE deberd contar con
un consejo cientifico_asesor y serd recomendable ademas que comprenda un consejo
empresarial asesor relacionados con el campo de la investigacion que aporte la
perspectiva del sector privado en la determinacién de prioridades. El consejo directivo
(CD) estara integrado por representantes de las instituciones que participen del Centro de
(Q(Eelenc—i-a,-in‘cluWéﬁaB"la presencia del CONCYTEC; entidad qué_tendra_derecho a-voto»
Como parte del Consejo cientifico asesor, deben existir expertos internacionales asesores.
El Consejo Cientifico Asesor debe reunirse al menos una vez al afio.

®se podra tomar como referencia los principigs contenidos en la Ley Bayh-Dole.
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V.

SEGUIMIENTO TECNICO Y FINANCIERO DE LOS PROYECTOS

El CONCYTEC, sin perjuicio del proceso de seguimiento y monitoreo que realizaran las
propias instituciones involucradas en la ejecucién de su proyecto, llevard a cabo
actividades de seguimiento que pretende generar un proceso imbortante de
retroalimentacién, para el mejoramiento continuo de cada uno de los proyectos
adjudicados, tanto en aspectos técnicos como administrativos.

Propdsitos del seguimiento

El plan de seguimiento que realizard el CONCYTEC consiste en un sistema continuo de
observaciones, mediciones, informes y evaluaciones destinadas a establecer el grado de
cumplimiento del cronograma, actividades, tareas y resultados de cada CE, de acuerdo a
lo planificado, y asi puedan contribuir al logro de sus objetivos. En tal sentido, se debera:

o Cautelar que las acciones emprendidas, por cada uno de los proyectos,
correspondan al Plan Anual de Actividades aprobado y, como consecuencia,
contribuyan al logro de los resultados que se esperan del proyecto.

® Asegurar un adecuado ritmo de avance en la ejecucidn del proyecto, en funcién de
los resultados propuestos y los periodos de duracién del convenio.

¢ Atender necesidades de apoyo especifico solicitadas por los beneficiarios.

e Controlar la utilizacién de los recursos que transfiere CONCYTEC al proyecto, de
acuerdo con el Plan Anual de Actividades aprobado.

e Retroalimentar el desarrollo del proyecto, tanto en aspectos técnicos como
administrativos, procurando el continuo mejoramiento.

Metodologia para la realizacién del seguimiento

Se desarrollara un plan de seguimiento de la ejecucién de los CE que comprenda las
distintas etapas de avance y considere variables e indicadores relativos a los objetivos y
resultado que se plantean lograr a través del tiempo, los cuales han sido presentados en el
Plan Anual de Actividades. Este proceso se realizara a través de actividades tales como:

e Reuniones de avance del CE.

® Visitas a terreno de parte de personal del CONCYTECy de evaluadores externos que
actuen en calidad de asesores del CONCYTEC.

e Encuestas, entrevistas a personal del proyecto e institucional.
e Evaluacion externa de los informes técnicos de avance.

e Analisis de las rendiciones de cuentas entregadas por el CE.

e Auditorias a la gestion del CE.

e Otras que se requieran.

20




Responsabilidades del CE respecto del seguimiento

Para que el proceso de seguimiento cumpla con los objetivos esperados, los beneficiarios
deberan asumir, en relacion al seguimiento que se realiza, las siguientes
responsabilidades:

e Emitir los informes de avance y documentos que se requieran, a solicitud del
CONCYTEC, el que podra aprobar previamente los formatos respectivos.

e Proveer de informacién adicional para los informes de avance dentro de los plazos
establecidos de acuerdo a los requerimientos de los evaluadores externos o
requerimientos propios de los CE.

* Mantener actualizada la informacién de indicadores y productividad requerida y/o
validar aquella recopilada y organizada por los CE.

e Entregar de manera oportuna el Plan Anual de Actividades.

e Garantizar la presencia de los responsables del CE, asi como de los actores
relevantes del mismo, durante la(s) visita(s) destinada(s) a evaluacién y
seguimiento técnico.

Seguimiento financiero

El seguimiento financiero contempla una serie de actividades, a través de las cuales se
generara informacion relevante para la evaluacién del desempefio financiero de los CE.

En términos generales, el seguimiento financiero es un modelo de didlogo sustentado en
datos e informacién entre el beneficiario y el CONCYTEC, que permite responder de
manera eficiente a la solicitud de informacién por parte de CONCYTEC. Parte integrante
del seguimiento financiero es el Plan Anual de Actividades, donde se detallard el
comportamiento financiero del CE durante un afio determinado.

Propdsitos del seguimiento

El plan de seguimiento que realizard el CONCYTEC debera:

® Asegurar que durante la implementacién de los CE se respete la normativa vigente
para adquisiciones y la realizacion de gastos con cargo al CE, segtn lo determinado
en el presente manual. ;

e Verificar que el CE ejecute sus recursos de acuerdo a lo establecido en el Plan
Anual de Actividades (por categorias y sub categorias presupuestarias), y que
entregue oportunamente rendiciones de cuentas y garantias antes de su
vencimiento.

e Verificar que el CE mantenga al dia sus registros contables y bancarios, asi como
también, mantenga de manera ordenada las rendiciones de cuentas, sus respaldos
y los respectivos informes de evaluacién emitidos por CONCYTEC.

o Verificar, de ser el caso, que el CE mantenga los equipos adquiridos debidamente
inventariados, con seguros y con un logo que lo identifique como parte del
proyecto, y en caso de ser entregados en comodato, que la institucidn receptora
cumpla con dichos requisitos.
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e Verificar que el CE mantenga un sistema deinformacién actualizada, y que exista

personal suficiente como para responder de manera eficiente a los requerimientos
de informacién.

Principales actividades de seguimiento

El seguimiento financiero se podra realizar a través de solicitud de informacidn via
electrdnica, reuniones presenciales solicitadas por CONCYTEC y visitas a terreno, previo
acuerdo de las partes.

Para cumplir con el seguimiento financiero, es indispensable que cada CE exponga a
CONCYTEC sus particularidades, ya que dichas condiciones propias de cada CE pueden
afectar el ritmo de ejecucién del gasto y su respectiva documentacién de respaldo. Para
ello, el interlocutor financiero del CE podra contactarse con el Encargado de Gestién y
Finanzas de CONCYTEC, y acordar una reunién anual o semestral para presentar dichas
peculiaridades, si asi lo estimase pertinente.

Por consiguiente, las principales actividades de seguimiento son:

e Reunidn semestral de presentacidn del PAA.

¢ Control de gestion asociado a nivel de ejecucion del CE segln afio, categorias y sub
categorias.

¢ Visita a terreno o requerimiento visual de equipos adquiridos, logos o rétulos de
identificacion sobre equipos, obras y construcciones financiados por el CE, ademés
de revisar la existencia de seguros comprometidos. El logo debe solicitarse con
anticipacion a CONCYTEC.

e Otras solicitudes en el transcurso del afio, que permitan evaluar la consistencia de
la informacion que emana del CE, y la capacidad de gestion y respuesta del
encargado financiero y/o de gestién del CE.

Por ultimo se sefiala, que la principal carga de actividades de naturaleza financiera del CE
se encuentra vinculada con el proceso de rendiciones de cuentas, a las adquisiciones de
equipamiento y solicitudes de No Objecién a CONCYTEC. En el primer caso, el encargado o
a quien se designe para elaborar dicha rendicion, puede acordar reuniones ex ante con
CONCYTEC para resolver dudas o consultas respecto de su rendicién en proceso, como
también de manera posterior a la emisién del pre informe de rendiciones de cuentas, ello
con el objetivo de aclarar las observaciones realizadas, si las hubiese.

Para el caso de las evaluaciones externas intermedias y finales del esquema de
financiamiento, los beneficiarios tienen la obligacién de brindar las facilidades del caso
para que los evaluadores accedan a informacién que les permita realizar sus labores
adecuadamente.
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ANEXOS
ANEXO N° 1: ANALISIS DEL PROBLEMA

Aungue la productividad cientifica ha mejorado con FINCYT-! de acuerdo con la evaluacién
final (Innovos Group, 2013)’, las investigaciones siguen fragmentadas entre y dentro de
las universidades. La masa critica en muchas areas cientificas atin no se ha desarrollado, y
es una limitacién para desarrollar vinculos entre ciencia e industria y en consecuencia un
factor inhibidor del desarrollo de impactos en la economia.

De otro lado la colaboracion interinstitucional sigue teniendo poco desarrollo y esto se

constituye en un obstaculo para el logro de la excelencia investigadora y de tamafo
competitivo.

Existen dos estudiossque dan cuenta de la situacion de la ciencia, tecnologia e innovacién
en el Pery, encontrando rasgos que refuerzan lo sefialado anteriormente y caracterizan
estas actividades, tales como:

® La inversion en servicios de difusion tecnoldgica es minima. La poca inversién que
existe estd dirigida al sector privado y en las entidades publicas es practicamente
inexistente.

* En cuanto a los proyectos de investigacidn cientifica, existe una gran brecha entre la
ofertay la demanda de recursos para esta actividad. Se estima que la demanda anual
asciende a 740 proyectos que buscan su financiamiento, frente a 59 proyectos que se

~ financian. Teniendo en cuenta que para financiar cada proyecto de investigacion

aplicada y basica se necesita aproximadamente USD 150 mil y para investigacion, se
necesitarian USD 111 millones para cubrir la demanda estimada.

* El Estudio de Diagndstico de Institutos y Centros de Investigacion Tecnoldgica
(ADVANSIS, 2011°) sefiala que las unidades de investigacion cientifica y tecnoldgica se
encuentran en situacion precaria, tanto en equipamiento como en recursos.

* La inversiobn en actividades orientadas a crear una cultura de innovacién y
competitividad (difusion de logros) es escasa; y los mecanismos institucionales
orientados a mejorar la articulacion entre los agentes y entidades del mercado es
débil. -

* El numero de investigadores y la produccidon cientifica en el Perd son
significativamente menores al promedio de la regién. Con datos disponibles del afio

7 http://sistemaenlinea.fincyt.gob.pe/public/2501_Informe%20Final.pdf

® “Estudio de Factibilidad del PIP Innovacion para la Competitividad”, noviembre 2011, y Kuramoto, Juanay
Diaz, Juan José. 2010."Evaluacidn de las Politicas de Apoyo a la Innovacién en el Perg)”

9AdvansisGroup {2011). “Diagndstico del 'desémpe_ﬁo y necesidades de los Institutos Publicos de
Investigacion y Desarrollo del Pert”. FINCyT. .
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2004, el Perd cuenta con 0,39 investigadores por cada 1 000 integrantes de la PEA,
frente a 1,65 promedio de América Latina. En el afio 2007, el nimero de publicaciones
ascendia a 153 frente a las 489 de Colombia y 1740 de Chile. Ademds, solo 10
universidades, de mas de 100 que existen en el Perd, realizan investigacién de calidad
internacional.

Los institutos publicos de investigacion son débiles en relacién a la investigacion
industrial (ADVANSIS, 2011) debido, principalmente, al poco acceso a financiamiento
publico, lo que hace que sean reducidos el nimero y la calidad de su planta de
investigadores. La inversion publica es este rubro asciende a 0,08% del PBI frente al
0,62% en promedio en la regidon (Bazan y Romero, 2011*%). A esto se suman los
problemas en la ejecucion de los presupuestos, que en el Pert alcanzaron solo el 50%.
Deficiente infraestructura fisica y movilizacidn de recursos humanos.

Una forma de medir la innovacién es a través del nimero de registro de patentes,
segun el Anuario 2009 de Patent Coperation Treaty, el ratio (patentes internacionales
/ poblacion) para el Pert fue de 0,31, frente a 1,41 de Colombia, 3,44 de Chiles y 2,41
de Brasil. .
En relacion a la produccion de investigaciones cientificas, la publicacién de articulos
cientificos y técnicos en entidades acreditadas en el afio 2005 ascendid a 133 articulos
(Kuramoto, 2010}, frente a 1,559 de Colombia, 3,058 de Chile y 3,098 de México.

Los recursos humanos son un factor fundamental, sin embargo en el Perd no existen
datos - confiables, en un estudio (Abeledo, 2011'!), con datos del afio 2004, se
encuentra que en el Perd habian 0.24 investigadores a jornada completa por cada
1,000 habitantes de la PEA, frente a 1.90 de Argentina, 1.06 de Brasil y 2.03 de Chile.
Otro tema relacionado es la asociatividad. Segtiin Kuramoto, 2010, en el Pert no existe
articulacién entre la industria y las instituciones cientificas o generadoras de
conocimiento; las empresas tienen poca presion competitiva que les exija demandar
servicios tecnoldgicos y de innovacidn; las universidades e institutos de investigacién
publicos estan desvinculados del sector productivo y las empresas quenecesitan
servicios tecnoldgicos recurren a entidades internacionales. A esto se suma la limitada
articulacién entre universidades y estas con los centros de investigacion; no existe una
cultura de cooperacién entre unidades de investigacién, generando duplicacién de
esfuerzos tanto para adquirir conocimientos como equipamiento.

Segun la dltima Encuesta de Innovacion en Manufactura en Perl encargada por el
Ministerio de Produccion, la industria invierte sélo el 0,1% de sus ventas en I+D, lo
que se refleja en un bajo numero de patentes presentadas por residentes: 116
modelos de utilidad y 54 patentes de invencién en 2012. En Brasil se presentan mas
de 4 mil patentes de invencion, mientras que en paises como Japén el nimero bordea
las 300 mil*2.

Bazén y Romero.2011. “Inversién publica en investigacién y desarrollo en el Perd 2010”.

Habeledo. 2011.”Apoyo a la Definicién de Esquemas de Financiamiento de Actividades y Proyectos de
Investigacién y Fortalecimiento de Capacidades Cientifico Tecnoldgicas”. BID

2 Documento de trabajo interno 2013.
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A fin de darle un orden Idgico a los problemas expuestos, se procede a ordenarlos en dos
'grupos en funcidn a un criterio de causa efecto. Entre los problemas mencionados hay un
grupo que a su vez son causa de otros problemas; por lo tanto a continuacidn se presenta
las causas y consecuencias

Causas

* Débil vmculo entre la actividad cientificay la industria

* Desarticulacién entre la produccidn cientifica y las necesidades de Ias empresas.’

*  Débil financiamiento para proyectos de anvestlgauon e innovacidn tecnoldgica.

* Insuficiente e inadecuada formacion de recursos humanos para Ia mvestlgaaon e

innovacion

» |nsuficiente masa critica de irivestigadores

* Reducida cantidad de graduados en ciencias e ingenieria a nivel de post grado en el Perd.

= Bajos niveles de difusién tecnoldgica y cultura de innovacion.

* Limitado equipamiento e instalaciones para mvestlgaCIon cnentlflca de los centros de
" investigacion y las universidades. :

Problema central/principal

- Deficienite capécidad de las eritidades de Cy T para-abordar la 1+ D orientado a la deanda

Consecuencias:

* la mdustna demanda servicios tecnologlcos del exterlor .
= Niveles de producaon de investigacion cientifica inferiores al promedlo de Ia reglon

* Insuficiente oportunidades de formacién. '
‘= Bajos niveles de registro de nuevas patentes.
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Por intermedio del presente, hago llegar el Convenio de Gestion de Centros de Excelencia, en tres

ejemplares, debidamente visados por las Unidades correspondientes, para solicitarle el visto y

firmas respectivas.

Atentamente,

Mg. Gia
Directora Ejecutiva (e)
Fondo Nationa! de Desarrollo Cientifico
Tecnoldgico y de Innovacion Tecnolégica
FONDECYT - CONCYTEC

Se adjunta el convenio en tres ejemplares
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CONVENIO DE GESTION PARA LA IMPLEMENTACION DEL INSTRUMENTO CENTROS DE

EXCELENCIA, ENTRE EL MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS - MEF Y CONSEJO NACIONAL DE

CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION TECNOLOGICA CONCYTEC

INTRODUCCION

Conste por el presente documento, el Convenio de Gestién que celebran de una parte el Consejo
Nacional de Ciencia, Tecnologfa e Innovacién Tecnoldgica, en adelante EL CONCYTEC, con Registro
Unico de Cc;ntribuyente Ne 20135727394 y con domicilio en Avenida del Aire N° 485, distrito de
San Borja, Provincia y Departamento de Lima, RepUblica del Pert, debidamente representada por
su Presidente Marfa Gisella Orjeda Fernéndez, de nacionalidad peruana con Documento Nacional
de Identidad N2 10839204; y de la otra parte, el Grupo de Trabajo del Fondo Marco para la
Innovacion, Ciencia y Tecnologia, creado mediante Decreto Supremo N2 071-2013-EF,
debidamente representado por su Secretario Técnico, Javier Humberto Roca Fabian.

1.2.

CLAUSULA PRIMERA: Antecedentes

Mediante la Ley N° 29951, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2013, se
crea el Fondo Marco para la Innovacién, Ciencia y Tecnologia (FOMITEC) para el disefio e
implementacién’ de. instrumentos econémicos y financieros que busquen incentivar el
desarrollo de la ciencia, techologfa e innovacién para la competitividad, autorizando al
Ministerio de Economfa y Finanzas a crear un Grupo de Trabajo con el Ministerio de la
Produccidny el CONCYTEC.

Mediante el Decreto Supremo N° 071-2013-EF, se aprueban las Normas de Implementacién
y Funcionamiento del Fondo Marco para la Innovacién, Ciencia y Tecnologia, estableciendo
la conformacién y funciones del Grupo de Trabajo y su Secretarfa Técnica, asf como las
reglas que gufan la operacién del mencionado Fondo.

.- Mediante el Acta N2 1 del Grupo de Trabajo al que hacen referencia la Ley N° 29951 y el

Decreto Supremo N° 071-2013-EF, se aprueba el Manual Operativo del FOMITEC, en el que
se aprueba la forma de presentar y aprobar los instrumentos fmancueros y econémicos a ser
financiados por el FOMITEC.

Mediante Acta N2 6 de! Grupo de Trabajo, se aprobé el mstrumento ”Centros de ExcelenCIa
' y se deﬂmo como unldad ejecutora del mlsmo al CONCYTEC

u._

Mediante Acta N2 7 del Grupo de Trabajo, se aprobé el manual operativo del instrumento

“Centros de Excelencia”.

CLAUSULA SEGUNDA: Objeto del Convenio

S~/




3_Este convenio gobierna la relacién entre el Grupo de Trabajo y la entidad ejecutora del
instrumento “Centros de Excelencia”, cuyo manual operativo fue aprobado con Acta N¢ 7.
Asimismo, . considera los procedimientos para que la entidad ejecutora solicite la asignacién de
recursos del FOMITEC, incluyendo .el monitoreo y evaluacién técnica y financiera. Los
procedimientos de dicha asignacién siguen las normas vigentes del Sistema Nacional de
Presupuesto, la Ley N° 29951 (y las leyes de presupuesto ptiblico que le sucedan) y el Decreto
Supremo N° 071-2013-EF. '

CLAUSULA TERCERA: Definiciones

Grupo de Trabajo.- Conformado por representantes del Ministerio de Economfa y Finanzas,
L “Ministerio de la Produccién y Consejo Nacional de Ciencia, Tecnolqgla e Innovacién Tecnoldgica.

FOMITEC.- Fondo Marco para la Innovacidn, Ciencia y Tecnologfa (FOMITEC) creado mediante la
Ley N° 29951, Léy de Presupuesto del Sector Pablico para el Afio Fiscal 2013, y tiene como
finalidad, financiar el disefio e implementacién de instrumentos econémicos y financieros que
busquen Incentivar el avance de la ciencia, tecnolog[a e innovacién para la competitividad, a través
el emprendimiento tecnolégico.

CONCYTEC. Consejo Nacional de Ciencia, Tecnologla e Innovacién Tecnolégica.
MEF.- Ministerio de Econom[a y Finanzas.
Unidad EjAecutora.- Consejo Nacibnal de Ciencia Tecnologfa e Innovacién Tecnoldgica.

Secretarfa Técnica.- ejercida por la representaaén del Ministerio de Economia y Fmanzas ante el
Grupo de Trabajo

CLAUSULA CUARTA: Objetivo del Instrumento

Los detalles del objetivo y metas del instrumento se encuentran descritos en los documentos
aprobados ‘por el Grupo de Trabajo que, como anexos, son parte-conformante del presente
Convenio. En donde exista conflicto en fechas de implementacion, prevalecen las fechas
contenidas en este Convenio y sus modificatorias. ' '
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CLAUSULA SEXTA: Indicadores y Compromisos de Gestién

Los indicadores y metas seleccionados para el presente Convenio son los siguientes:

Indicadores y metas de gestién:

Indicador 1:  Numero de Centros de Excelencia financiados, por afio.
Indicador 2:  Numero de investigadores senior incorporados en los Centros de Excelencia, por
afio.
Indicador 3:  Numero de investigadores junior en formacién incorporados en los Centros de
Excelencia, por afio.
Indicador 4:  Numero de empresas que integran los Centros de Excelencia.
\
Indicador 5:  Porcentaje acumulado de ejecucidn financiera del instrumento.
Indicador 6:  Numero de convocatorias por afio
Indicador 2014 2015 2016 2017 2018 2019 | 2020
Numero de Centros de _
. . 01 03 - - -- - -
- Excelencia financiados.
- Nur.nero de investigadores B 10 10 B a . .
senior incorporados.
!Vumero de investigadores N 10 20 30 20 _ .
junior incorporados.
!\lumero de empresas que 03 09 . _ . _ 3
integran los CE.
Porcentaje  de  ejecucion | 4 a0 | 339 | 429% | 62.7% | 82.2% | 99.7% | 100.0%
financiera.
Numero de convocatorias 1 1

CLAUSULA SEPTIMA: Evaluacién de resultados y metas del instrumento a verificar

. """iz g
st S,

i

Culminada la primera convocatoria, se realizard una evaluacién de la demanda del sector privado

por el instrumento, a fin de hacer los ajustes necesarios a la siguiente convocatoria. Asimismo, se

detalla el rol de la evaluacién intermedia v final,_ que incluye indicadores a ser evaluados, en

adicién a los ya mencionados en la cldusula sexta.

indicador Evaluacién Intermedia Evaluacién Final
Fecha Meta Fecha Meta
Nuevos contratos . de , .
colaboracién entre industria | Trim 2 WV Trim. . 12
2017 2019
y los CE.




‘Numero de empresas que

incrementan productividad o 03 12
minimizan costo.

Monto de Inversién en | + D s/. s/.

de las empresas involucradas 20,000,000 80,000,000
Nur'nero.de publicaciones en 10 80
revistas indexadas.

Numero de investigadores

que acceden a titulo de 0 20
doctor.

Numero de nuevas licencias 1 04

tecnoldgicas recibidas.

Numero de patentes sobre
resultados de las 0 04
investigaciones.

LAUSULA OCTAVA: Las obligaciones de la Unidad Ejecutora del Instrumento

" La Unidad Ejecutora se obliga a ejecutar el instrumento en la forma y plazos establecidos, solicitar
al Grupo de Trabajo, o al MEF, segun corresponda, oportunamente los cambios requeridos para
mejorar la ejecucién del instrumento, ejecutar el instrumento de manera eficiente, contando‘con -
54eallzar las evaluaciones intermedias vy finales. s ‘

La Unidad Ejecutora debe elaborar los informes de avance anual necesarios para el seguimiento
financiero del proyecto, asi como reportar al Grupo de Trabajo los eventos importantes que
puedan afectar el desempefio del instrumento, asl como sus posibles consecuencias para la
ejecucién.

CLAUSULA NOVENA: Montos a ejecutar, modalidades de desembolso y calendario.

A proyeccién de la ejecucién financiera en la cual se basardn los pedidos de asignacién de
ursos del FOMITEC es la contenida en el siguiente cuadro:

a_‘ .

J K7 &/ 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 Total

O ases®S /S)konvocatorin 930,000.00 - - - - - - 930,000.00

_Fonpecd U Al.- Proceso de Selecclén 170,000.00 20,000.00 - - - - - 190,000.00
.- Aslgnacién 2,000,000.00} 16,000,000.00 | .16,000,000.00 | 16,000,000.00 [ 16,000,000.00 14,000,000.00 -1 80,000,000.00
IV.- Costos Adminlstrativos 42,000.00)  248000.00]  248,000.00] 24800000  248,000.00]  248,000.00] 242,000.00] 1,524,000.00
V.- Evaluacién Extema - - - 240,000.00 . 300,000.00 - 540,000.00
Total 3,142,000.00| 16,268,000.00] 16,248,000.00] 16,488,000.00] 16,248,000.00] 14,548,000.00]  242,000.00 | 83,184,000.00

La unidad ejecutora podrad reasignar recursos entre los componentes del presupuesto, sin
modificar las metas del instrumento, el monto maximo que se asignara a cada beneficiario o los
recursos asignados para el fin principal del instrumento (numeral Ili de cada cuadro). Los cambios
seran informados a la Secretarfa Técnica, sin requerir modificacion del convenio mediante adenda.




Cambios en los recursos para el fin principal del instrumento deberdn ser justificados ante el
Grupo de Trabajo, que podra aceptar o rechazar dichos cambios.

Las modificaciones presupuestales seguirdn las normas vigentes del Sistema Nacional de
Presupuesto, en lo que corresponda.

CLAUSULA DECIMA: Mecanismos para la asignacion de recursos del FOMITEC

La unidad ejecutora se compromete a entregar anualmente, hasta la primera semana de
diciembre, los informes anuales de ejecucién financiera y administrativa, proyecciones financieras
y otros elementos necesarios para realizar la solicitud de asignacién de recursos del FOMITEC a la
Direccidn General de Presupuesto Publico.

La unidad ejecutora puede establecer calendarios de transferencias intermedias, procurando
seguir las recomendaciones de la Direccién General de Presupuesto Puiblico en cuanto a montos
minimos para la emisién de las normas correspondientes.

Las transferencias se realizaran al Pliego CONCYTEC, y serdn ejecutadas a través de la Unidad
Ejecutora FONDECYT. '

CLAUSULA DECIMO PRIMERA: Seguimiento y Evaluacién del convenio de gestion

El seguimiento y evaluacién del presente Convenio se realizard de conformidad con lo establecido
en el Decreto Supremo N° 071-2013-EF, en virtud de ello, el seguimiento de la ejecucién del
strumento se realizard anualmente, ademds de realizar dos evaluaciones, una intermedia y una
al, por parte de un evaluador externo aprobado por el Grupo de Trabajo.

45/4a evaluacién intermedia del instrumento se realizara el primer trimestre del 2017 y la evaluacién
final el cuarto trimestre del 2019.

El seguimiento anual serd realizado por el CONCYTEC, e incluird la ejecucién técnica y financiera
del instrumento, describiendo los sucesos relevantes al funcionamiento del mismo, asi como el
avance de las metas e indicadores definidos en la cldusula Sexta.

i CLAUSULA DECIMO SEGUNDA: Difusién y transparencia del convenio

La Unidad Ejecutora realizard la difusién del programa. Asimismo, responders las solicitudes por la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica (Ley N2 27806) de la ciudadanfa. Los
informes de avance seran publicados en supégina web una vez sean aprobados.




CLAUSULA DECIMO TERCERA: De la comunicacién entre las partes.
Por el MEF

Javier Roca

Secretario Técnico del Grupo de Trabajo de! FOMITEC

Jr. Junin 319, Cercado de Lima

Por el CONCYTEC:

Presidente

Av. Del Aire 485

San Borja — Lima 41 Peru
Teléfonos: (511) 225 1150

CLAUSULA DECIMO CUARTA: De la modificacién del convenio

La modificacién del convenio se podra realizar mediante adenda, cuando sea adecuadamente
sustentado y podrd alcanzar lo establecido en el documento del Instrumento y su manual
operativo.

En el caso de modificacién de los documentos aprobados por el Grupo de Trabajo, dicha
modificacién debera ser aprobada por el mismo, de acuerdo a sus procedimientos internos.

CLAUSULA DECIMO QUINTA: Anexos

Anexo I: Documento del Instrumento aprobado por el Grupo de Trabajo

Anexo II: Manual Operativo aprobado

@lgella Oz§-! » PhD
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Jo Nacional de Ciencia, Tecno
€ Innovacién Tecnolé’gica, logia

CONCYTEC

7R ROCA FABIAN
Diractor Genere!

............. 4
i " o




	00000001
	00000002
	00000003
	00000004
	00000005
	00000006
	00000007
	00000008
	00000009
	00000010
	00000011
	00000012
	00000013
	00000014
	00000015
	00000016
	00000017
	00000018
	00000019
	00000020
	00000021
	00000022
	00000023
	00000024
	00000025
	00000026
	00000027
	00000028
	00000029
	00000030
	00000031
	00000032
	00000033
	00000034
	00000035
	00000036
	00000037
	00000038
	00000039
	00000040
	00000041
	00000042
	00000043
	00000044
	00000045
	00000046
	00000047
	00000048
	00000049
	00000050
	00000051
	00000052
	00000053
	00000054
	00000055
	00000056
	00000057
	00000058
	00000059
	00000060
	00000061
	00000062
	00000063
	00000064
	00000065
	00000066
	00000067
	00000068
	00000069
	00000070
	00000071
	00000072
	00000073
	00000074
	00000075
	00000076
	00000077
	00000078
	00000079
	00000080
	00000081
	00000082
	00000083
	00000084
	00000085
	00000086
	00000087
	00000088
	00000089
	00000090
	00000091
	00000092
	00000093
	00000094
	00000095
	00000096
	00000097
	00000098
	00000099
	00000100
	00000101
	00000102
	00000103

