PROYECTO MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DE LOS SERVICIOS DE CTI PARA FORTALECER EL
SISTEMA NACIONAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION
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1. ANTECEDENTES

El Estado peruano, mediante el Decreto Supremo N°054-2022-EF del 30 de marzo de 2022, aprueba
la operacion de endeudamiento externo hasta por la suma de US$ 100,0 millones, con el Banco
Internacional de Reconstruccion y Fomento (en adelante, el BM) para financiar parcialmente el
Proyecto “Mejoramiento y Ampliacion de los Servicios de CTI para fortalecer el Sistema Nacional de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion” (en adelante, el Proyecto), suscribiéndose el Contrato de Préstamo
N°9334-PE el 18 de mayo de 2022, con el objetivo de mejorar los servicios de ciencia, tecnologia e
innovacion en areas estratégicas y regiones del pais priorizadas, con el fin de mejorar la competitividad
del Peru.

El Proyecto consta de cuatro (4) componentes:

Componente 1: Fortalecimiento de las Instituciones y la Gobernanza del Sistema Nacional de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion (SINACTI) para Impulsar la Innovacion en Peru

Este componente fortalecera la gobernanza del SINACTI al mejorar la capacidad de sus instituciones
para apoyar el desarrollo de las capacidades de ciencia, tecnologia e innovacion y mejorar sus
contribuciones al desarrollo sostenible y al cambio climatico. Las actividades del componente 1
permitiran las actividades planificadas en los componentes 2 y 3 mejorando la capacidad para
gestionar los instrumentos de apoyo a la investigacion, desarrollo e innovacion (en adelante “I+D+i”).

Componente 2: Desarrollo de capacidades para la generacion de conocimiento en areas estratégicas
Este componente tiene como objetivo el desarrollo de capacidades para la generacion de
conocimiento en sectores priorizados, asi como impulsar y fortalecer las capacidades del Sistema
Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, a través del financiamiento de alianzas institucionales,
equipamiento cientifico y el desarrollo de proyectos de |+D+i. A su vez, este componente incluye el
financiamiento de becas para que ciudadanos peruanos realicen formacion doctoral en los programas
de doctorado y cofinanciara subvenciones para apoyar la investigacion, el desarrollo tecnoldgico y la
innovacion con orientacion a la demanda y de alta relevancia, apoyados en las areas estratégicas, con
al menos el 50 por ciento del financiamiento total del componente destinado al Area Estratégica de
Clima.

Componente 3: Fortalecimiento de los vinculos entre la industria y el mundo académico para acelerar
la transferencia de tecnologia y la innovacion empresarial basada en la Ciencia

Este componente tiene como objetivo mejorar la adecuacion de los resultados de la I+D+i a la
demanda del mercado, principalmente en las areas estratégicas del proyecto, con al menos el 50 por
ciento del financiamiento total del componente orientado al area estratégica del clima. Con este




componente se espera contribuir a (i) generar bucles de retroalimentacion identificando tecnologias
del sector privado y las necesidades de innovacion facilitando las transferencias de tecnologia TM; y
(ii) a cerrar las brechas de financiacion de la innovacion necesarias para que la investigacion
innovadora alcance la madurez para la inversion y/o satisfaga las necesidades de las empresas que
buscan innovacion.

Componente 4: Gestion de proyectos y seguimiento y evaluacion

Este componente tiene como objetivo apoyar a la gestion del proyecto, el cual sera conducido por un
equipo de especialistas, técnicos, en adquisiciones, en asuntos ambientales y sociales; financieros y
técnicos de monitoreo y evaluacion. El componente también cubrira consultorias y asistencia técnica
que refuercen las medidas de mitigacion y adaptacion climatica durante la implementacion y apoyen
el monitoreo y evaluacion rigurosos de los indicadores relacionados con el clima.

Las areas estratégicas de interés en el marco del Contrato de Préstamo N° 9334-PE son: adaptacion y
mitigacion al cambio climatico, seguridad alimentaria, valoracion y uso sostenible de la biodiversidad,
energias renovables, tic, economia circular, salud.

2. OBJETO DE LA CONSULTORIA

Contratar a un(a) consultor(a) individual en calidad de: Monitor Técnico para el Acompaiamiento de
Concursos del Componente 3, que realice el acompanamiento, seguimiento y monitoreo técnico a
las entidades beneficiarias de los concursos del componente 3 del proyecto SINACTI 1.

La consultoria se desarrollara en modalidad mixta, con coordinaciones permanentes de manera virtual
y reuniones presenciales seguin requerimiento del area usuaria.

3. ACTIVIDADES

El(la) Consultor(a) desarrollara las actividades necesarias para cumplir el objeto del contrato,
siguiendo los procedimientos y estandares definidos en el Contrato de Préstamo N°9334-PE, el Manual
Operativo del Proyecto y como minimo debera cumplir las siguientes actividades:

a) Realizar el acompafiamiento, soporte, seguimiento y evaluacion de los subproyectos de
acuerdo con lo establecido en las bases del concurso, Contratos, Guia de Seguimiento, y
documentos vinculados a procedimientos de gestion de proyectos como la Directiva de
Seguimiento y Monitoreo y el Manuel de Procedimientos.

b) Supervisar que las subvenciones cuenten oportunamente con su Plan Operativo (POP),
actualizado y aprobado.

c) Dar soporte y acompanamiento durante la etapa de ejecucion y cierre de los subproyectos,
las cuales pueden incluir actividades de difusion en el marco de las actividades del Proyecto
SINACTIII.

d) Realizar visitas periodicas en coordinacion con el monitor financiero y coordinador del
Componente 3 a fin de revisar y verificar los sustentos técnicos correspondientes a los
avances en la ejecucion del proyecto, asi mismos elaborar y controlar que las actas, de las
visitas que se elaboren se presenten en los plazos convenidos previa revision de su contenido
y se aprueben.

e) Elaborar reportes necesarios e informes finales de resultados en coordinacion con el Monitor
Financiero a cargo, asegurando el cierre oportuno de los proyectos a su cargo.

f) Elaborar Reportes y analisis técnicos del desarrollo de los subproyectos seleccionados a
solicitud del Coordinador del Componente 3.

g) Realizar otras actividades que se requieran en el marco del Proyecto SINACTI Il para lograr el
Objeto de la Consultoria.

[4. INFORMES




El/La Consultor(a) presentara informes mensuales respecto de las actividades desarrolladas, segin el
numeral 3 del presente documento. Adicionalmente, debera presentar cualquier informe adicional que
se le solicite con relacion al desarrollo del objeto del contrato. Todos los informes deben contar con la
aprobacion del/la Responsable de la Sub Unidad de Soporte, Seguimiento y Evaluacion (SUSSE) de
PROCIENCIA y el VB del Coordinador del componente 3.

En caso de terminacion anticipada del contrato, es prerrequisito para el pago, la entrega de un informe
final al supervisor del Contrato, acompafnado de ser necesario de las tareas pendientes y archivos.

Si a juicio del supervisor del Contrato, existieran modificaciones, adiciones o aclaraciones que deban
hacerse al informe y/o producto establecido como obligacion del Consultor, éste tendra que
realizarlas, y solo hasta el momento en que se incluyan y tenga el visto bueno correspondiente se
considerara entregado en debida forma.

5. CONFIDENCIALIDAD

Toda la informacion obtenida por el consultor, asi como sus informes y documentos producidos en
relacion con la ejecucion de su contrato, debera considerarse confidencial. Queda expresamente
prohibida su divulgacion sin la autorizacion expresay por escrito de PROCIENCIA

Los documentos creados, generados o producidos por el Consultor, como consecuencia o en el curso
de la ejecucion del servicio, seran de propiedad intelectual del PROCIENCIA, segun corresponda. El
PROCIENCIA, en el marco del ejercicio de sus funciones, podran reproducir en su totalidad o en parte
estos documentos sin requerir de una autorizacion por parte del Consultor

6. DURACION

El servicio tendra vigencia de doce (12) meses contados a partir del dia siguiente de suscrito el contrato,
por lamodalidad de consultoria. El contrato podra renovarse segiin la necesidad.

7. PERFIL MINIMO

Formacion Académica

e Grado de Bachiller en ciencias sociales o ingenierias o ciencias naturales o ciencias de la
salud.

e Deseable: Maestria en Gestion de la Ciencia, Tecnologia e Innovacion y/o
Transferencia Tecnoldgica y/o Gestion de proyectos y/o Innovacion; y/o Ingenierias, y/o
Negocios y/o Ciencias Ambientales y/o afines al servicio.

Experiencia Laboral

e Experiencia laboral general minima de cinco (05) afos de trabajo en el sector publico o
privado.

e Experiencia laboral especifica: minima de cuatro (04) anos participando en la ejecucion o
seguimiento o gestion o monitoreo de proyectos de investigacion y/o desarrollo tecnoldgico
y/0innovacién y/o fortalecimiento de cadenas orientados a las Areas Estratégicas' de Interés.

*Toda experiencia laboral debe estar en el rango temporal entre el 2014 y el 2026.

8. SUPERVISOR Y CONFORMIDAD

! Las Areas Estratégicas de interés en el marco del Contrato de Préstamo N° 9334-PE son: Adaptacion y mitigacion
al Cambio Climatico, Seguridad Alimentaria; valoracion y uso sostenible de la biodiversidad, energias
renovables, TIC, Economia Circular, Salud.




El contratante designa como supervisores de este contrato a la Sub Unidad de Soporte, Seguimiento y
Evaluacion (SUSSE) de PROCIENCIA y al Coordinador del Componente 1. La SUSSE, en representacion
del contratante, es responsable de garantizar la conformidad y coordinacion de las actividades. La
aceptacion y aprobacion de los entregables, previo al curso de los pagos, requerira el visto bueno (V°B°)
previo del Coordinador del Componente 3.

9. CRITERIOS DE SELECCION |

Con los(las) candidatos(as) que cumplan el Perfil Minimo Requerido, se realizara la comparaciony
evaluacion de las hojas de vidas, de acuerdo con los criterios de seleccion establecidos en el Anexo | a
estos Términos de Referencia.
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